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ANEXOS

DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: COMPLEXO CULTURAL BEIRA LAGO - MAB

PERIODO DE EXECUGCAOQ: 24/04/2021 a 25/05/2022

INICIO: 24/04/2021 TERMINO: 25/05/2022

DESCRICAO DO OBJETO:
Realizar o fomento e incentivo a cultura e Exposi¢éo Inaugural do Museu de Arte de Brasilia

JUSTIFICATIVA:

A Associagdo Amigos do Futuro é uma Organizagdo da Social Civil — OSC, sem fins lucrativos,
fundada em 31 de janeiro de 2000, com area de atuacao no Distrito Federal, podendo, entretanto,
realizar seus trabalhos em outros estados da Federagcdo e tem por finalidade apoiar, criar,
desenvolver, e promover programas e acgdes para a defesa de bens e direitos sociais, coletivos e
difusos relativos ao 2rquite, educacado, cultura e ao desenvolvimento social, bem como, aos
direitos humanos e dos povos, com recursos proprios ou advindos de convénios e outras formas
legalmente admitidas pelo ordenamento juridico vigente.

A associacao tem ampla experiéncia e participagdo em projetos deste segmento junto ao GDF e
entidades privadas, ja tendo realizado convénios atravées de termo de fomento com as secretarias
de Esporte, Turismo e Cultura e economia criativa.

O Museu de Arte de Brasilia — MAB localizado as margens do Lago Paranod, esta ha anos fechado
em virtude da revitalizacdo do equipamento cultural, mas ja foi espaco para exposicao de
importantissimos artistas nacionais e internacionais.

Esse equipamento cultural tem vocacgao para receber varios tipos de expressdes e manifestacdes
culturais, inclusive por conta de sua arquitetura, gerando um rico espago de intercambio,
transversalidade e trocas entre as linguagens artisticas.

Os museus sao importantes instrumentos de preservacdo da memoria cultural de um povo, e
responsaveis por seu patriménio material e imaterial. Tem o papel de informar e educar por meio
de exposicdes, atividades recreativas, multimidias, video e laboratérios. E o espaco ideal para
despertar a curiosidade, estimular a reflexdo e o debate, promover a socializagéo e os principios
da cidadania, e colaborar para a sustentabilidade das transformagdes culturais.

O Museu de Arte de Brasilia dispde de um histérico e um grande potencial de formacao de novos
artistas, técnicos, produtores para um publico de todas as faixas etarias e situacéo
socioecondmica. E um ambiente que favorece a criacdo, inovacao e producéo cultural e artistica.

A abertura do espaco democratiza 0 acesso, garantindo assim os direitos culturais da populacéo,
ndo so pelo consumo, mas pela oportunidade de fruicao artistica diversificada e pela capacidade
de ser uma atracgéo turistica, contribuindo para o Turismo Criativo de Brasilia.

No intuito de fortalecer as atividades culturais no DF apresentamos uma iniciativa inédita de
ocupacao e ressignificacdo do equipamento cultural por meio de intervencgfes de arte e uma vasta
programacédo cultural para o Museu de arte de Brasilia com o objetivo de fomentar a politica
publica de cultura e ocupacdo do equipamento cultural da Secretaria de Cultura e Economia
Criativa do Distrito Federal.

O prédio que abriga o Museu de arte de Brasilia foi construido entre os anos de 1960 e 1961, o
edificio onde posteriormente o museu foi instalado foi projetado pela Companhia Urbanizadora da
nova Capital - Novacap e serviu, a principio de sede para varios estabelecimentos, como
restaurante, bar, boate, o Clube das Forcas Armadas e o Casardo do Samba. Em 1985, a




Secretaria de Educacédo e Cultura do Governo do Distrito Federal instalou o museu neste prédio.
Nele, foram reunidas obras das artes visuais moderna e contemporénea doadas A instituigéo foi
inaugurada em marco dagquele ano com uma exposi¢cdo com cerca de duzentos obras, de artistas
como da premiadissima Tomie Ohtake e Arcangelo lanelli.

O edificio do museu ndo contou com investimentos para reformas nos primeiros anos de sua
existéncia. Na década de 1990, o prédio foi interditado por conta da insalubridade do subsolo. Em
1992, uma vistoria concluiu que o local ndo possuia as condi¢fes para guardar e expor obras.
Nos anos 2000, foram apresentados projetos para restaurar o espaco.

No que se refere a programacao cultural, 0 museu recebeu diversas mostras individuais de artistas
nacionais e internacionais, como Escher, Beuys, Le Corbusier e Volpi, além de exposicdes
coletivas, tais como o | Festival Latinoamericano de Arte e Cultura (1987), a mostra A cor e 0
desenho do Brasil (1988), a Estilo Rustico/Vida Urbana (1990), o Saldao Nacional de Artes
Plasticas (1991) e a Poética da Forma, Forca da Cor (2008). Citam-se, igualmente, alguns eventos
paralelos, a exemplo do Il Encontro do Conselho de Arquitetura e Urbanismo (2003) e da mostra
Casa Cor (2000), promovida mediante a promessa de reformas que ndo foram devidamente
executadas.

Em 2007, o museu foi fechado, atendendo a recomendacao exarada pelo Ministério Publico. Seu
acervo foi transferido para o Museu Nacional da Republica. A reforma, interrompida em 2015 por
falta de verbas, foi retomada em 2017 e seré finalizada em 2021.

O projeto 3rquitetonico do Museu de Arte de Brasilia tem uma area construida de 4.800mz,
composta por trés pavimentos: térreo, pavimento superior e subsolo. No térreo esta um lindo
jardim, com uma mostra permanente de esculturas do acervo, Galeria espago 1 (mostras
temporarias) e cafeteria. No pavimento superior: recebe a Galeria espacgo 2 (mostras temporarias)
e sala multiuso. E por fim, no subsolo encontra-se um espaco para reserva técnica.

O Museu de Arte de Brasilia (MAB) consolidou-se como espago de formagéo e informagéo,
adequando-se a funcdo museoldgica, aperfeicoando suas a¢des, na compreensdo de que € um
bem cultural imprescindivel para a cidade e para a regido. Neste entendimento, a Secretaria de
Estado de Cultura tem empreendido esfor¢cos para dotar o Museu da forma mais adequada,
garantindo condi¢cBes que reunam conforto, seguranca e acessibilidade.

O acervo do MAB é formado por obras de arte moderna e contemporanea, que vao da década de
50 ao ano de 2001, caracterizadas pela diversidade de técnicas e materiais, com pinturas,
gravuras, desenhos, fotografias, esculturas, objetos e instalagbes que hoje encontra-se
temporariamente no Museu Nacional da Republica.

Os museus colaboram muito para o processo de preservacdo da memoria, reforcando a
construcéo da identidade de um povo, uma cidade e um pais. E por meio dessas instituicbes que
conseguimos manter um pouco de nossa histéria, formar a nossa cultura. Os museus sao agentes
sociais, pois deixaram de ser meros coletores passivos de objetos organizados por tipologias,
passando a interferir na totalidade do meio social, identificando temas de interesse da
comunidade, evidenciando problemas e potencializando solu¢des, com portas abertas para
apresentar o passado e o presente, fortalecendo uma imagem positiva para a autoestima de quem
faz parte dessa historia e sociedade.

Entre os prédios de uma cidade, ha uma rede de espac¢os que criam e fortalecem conexdes em
diferentes niveis de influéncia. Os espacos publicos, que preenchem com vida as lacunas
urbanas, estdo diretamente associados a construcdo do que chamamos de cidade que
influenciam as rela¢des que se criam dentro delas.

Ao nos referirmos sobre espacos publicos de uma cidade, estamos na realidade falando da prépria
identidade de uma cidade, sendo nesses espacgos a realizacdo das manifestacbes e trocas
humanas, a diversidade de uso e a vocacdo de cada lugar, os conflitos e as contradicbes dessa
sociedade. As areas publicas moldam os lacos comunitarios. Sao locais de encontros e sua
apropriacdo pode facilitar a mobilizagdo social, estimular agbes, promover a cidadania dos
envolvidos e ajudar a prevenir a criminalidade.




E possivel relacionar a presenca e o planejamento de espacos publicos com valores
democréticos. A cultura de um lugar, sua estrutura e hierarquia social refletem a maneira como os
espacos comuns séo planejados e controlados e pelos padrbes de uso que é feito deles. Quanto
mais diversificados e vivos os espac¢os de uma cidade, menos desigual e mais rica e democrética
torna-se a sociedade. Essa afirmagéo sustenta-se a partir da propria definicdo de espaco publico:
em esséncia, um ambiente aberto, de livre acesso e democratico.

Um bom espaco publico é aquele que reflete a diversidade e estimula a convivéncia entre as
pessoas sem esfor¢o, que cria as condicdes necessérias para a permanéncia, que convida as
pessoas a estarem na rua. E a vivacidade dos espacos que atrai as pessoas e vai fazer com que
escolham ou ndo o0s ocupar, e 0 que garante essa vivacidade € a possibilidade de usufruir dos
espacos urbanos de diversas formas.

Brasilia é considerada Patriménio Cultural da Humanidade pela UNESCO. Os sitios do Patrimonio
Mundial pertencem a todos os povos do mundo, independentemente do territério em que estejam
localizados. O Patriménio cultural de Brasilia € composto por monumentos, edificios ou sitios que
tenham valor historico, estético, arqueoldgico, cientifico, etnolégico ou antropoldgico, sendo no
presente caso, o Museu de arte de Brasilia o cenério escolhido para difundir a cultura e a arte.

A ocupacgdo de espacos publicos, como museus, com arte e cultura é tendéncia mundial. A
ressignificacdo de lugares abandonados ou que ficaram por muito tempo fechados por si s0 ja é
uma manifestacao artistica e é a presente proposta fomento a cultura e circulagdo do Museu de
arte de Brasilia vem para democratizar o acesso dos artistas e publico a interacdo de diversas
linguagens, e € com essa proposta que propomos a entregar a populacdo do Distrito Federal uma
programacéo diversa composta por atividades culturais e artisticas.

O Museu de arte de Brasilia € um dos maiores simbolos candangos e da cultura brasiliense,
presenca marcante como um dos pontos turisticos da cidade. A programacao sera uma exposi¢ao
e divulgacéo de artistas nacionais e internacionais e que promovera também os artistas da Capital
do Brasil, onde ser& possivel posicionar seus trabalhos em um novo patamar, dando acesso ao
mercado consumidor de arte e fomentando a economia criativa, gerando um ciclo de
desenvolvimento e ganho de valor ao setor artistico.

A intencdo é preservar e manter talentos, criar espagos de criatividade, subsidiar a promocao da
economia criativa em todos meios possiveis, seja por meio de politicas publicas, seja pela politica
urbana, que também é importante para o desenvolvimento. Propomos uma mudanca na visao do
individuo de que a arte é acessivel para todos, de forma democratica.

Por meio do incentivo a ocupacdo do espaco publico, o projeto contribui para fortalecer o
sentimento de pertencimento da populacdo com a cidade em que vive, valorizando a producgao
cultural, local, gerando renda para cadeia produtiva dos diversos setores da economia,
relacionados direta ou indiretamente com a cultura, beneficiando toda a populagdo do Distrito
Federal.

A ressignificacdo do Museu de Arte de Brasilia visa promover atividades culturais
democratizantes, beneficiando de maneira direta a populagdo do Distrito Federal, seus
frequentadores e turistas, realizando atividades artistico-culturais estruturantes e de
entretenimento.

Ressalta-se, que apoiar e promover acdes como esta de ambito regional, torna uns dos
diferenciais de Brasilia para contribuir positivamente para o bem estar e para aproximacao da
populacdo com a cultura, e traz beneficios que contribuem para melhorar a qualidade de vida de
cada cidadao e dos turistas.

Entre as estratégias adotadas para o desenvolvimento deste projeto, destacam-se aquelas
que justificam e dialogam com as diretrizes também do Plano Nacional de Cultura, Lei Federal
12.343 de 02 de dezembro de 2010, que pretende entre outras a¢des: fomentar uma oferta
continua de bens e servigos culturais e artisticos; articular e promover a participacdo de artistas,
produtores, empreendedores e grupos culturais; posicionar a cultura e a criatividade como pilares
estratégicos para o desenvolvimento integrado; e ainda, fomentar processos coletivos de inovagéo
e sustentabilidade.




No tocante a importédncia desses equipamentos culturais, foi instituido o Estatuto de
Museus por meio da Lei n°® 11.904 de 14 de janeiro de 2009, no qual dispde em seu Art. 1° sobre
o objetivo dos museus “... conservam, investigam, comunicam, interpretam e expdem, para fins
de preservacao, estudo, pesquisa, educacdo, contemplacdo e turismo, conjuntos e colecdes de
valor histérico, artistico, cientifico, técnico ou de qualquer outra natureza cultural, abertas ao
publico, a servigo da sociedade e de seu desenvolvimento.” Ademais, estabelece os principios
dos museus:

Art. 2° S&o principios fundamentais dos museus:

| — A valorizagao da dignidade humana;

Il — A promocédo da cidadania;

Il — o cumprimento da funcéo social;

IV — A valorizacdo e preservacdo do patrimoénio cultural e ambiental,

V — A universalidade do acesso, o respeito e a valorizagdo a diversidade cultural,
VI — O intercdmbio institucional.

Paragrafo unico. A aplicacdo deste artigo estd vinculada aos principios basilares do Plano
Nacional de Cultura e do regime de protecao e valorizacao do patrimdnio cultural.

No ambito distrital, o projeto tem aderéncia a politica publica, a Lei Organica do Distrito Federal,
refor¢ca ser um dos deveres do poder publico de valorizar e fortalecer a cultura local, de modo a
contribuir para o desenvolvimento da cultura brasileira (Lei Organica do DF, art. 3°, IX), bem como
proporcionar os meios de acesso a cultura (LODF, art. 16, VI).

De igual relevancia temos as diretrizes, 0s objetivos e as politicas publicas que orientam a acao
governamental para a promocao do desenvolvimento socioecondmico do Distrito Federal e devem
observar a busca da superacdo da disparidade sociocultural e econbmica existente entre as
regides administrativas (LODF, art. 165, 1X).

Especificamente no que diz respeito a cultura, a LODF é bastante clara ao determinar o dever do
Poder Publico de garantir a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e o0 acesso as fontes da
cultura. Para tanto, deve apoiar e incentivar a valorizacao e difusdo das manifestacfes culturais,
bem como a prote¢do do patriménio artistico, cultural e histérico do Distrito Federal (LODF, art.
246). Entre esses direitos culturais estdo: a liberdade de expresséo cultural e o respeito a sua
pluralidade; o modo de criar, fazer e viver; e a difuséo e circulacdo dos bens culturais (LODF, art.
246, 1, Il e IV).

O projeto coaduna com a Lei Organica da Cultura — LOC, Lei Complementar N° 934, de 07 de
dezembro de 2017, especificamente no Plano de Cultura do Distrito Federal, destacamos:

8 Patrimodnio Cultural Material e Infraestrutura Cultural

Zelar e dinamizar o conjunto de bens culturais materiais tombados e ndo tombados nos territérios
do Distrito Federal. Implementar politicas publicas e solu¢des criativas para o uso harmonico das
cidades, garantindo diversidade das manifestacdes artisticas e culturais em ruas, pracgas, parques,
outros espagos urbanos nao convencionais e lugares publicos.

8.1 Proteger, ampliar e promover o patriménio material cultural e artistico mével e imével do
Distrito Federal e da RIDE-DF.

8.1.1 Criar instancia gestora com fins de formulacdo, implementacdo e gestao de politicas de
preservacdo do patrimdnio cultural do Distrito Federal.

8.1.2 Garantir orgamento anual para restauro e manutencgéo do patrimoénio material tombado e de
acervos dos proprios da Secretaria de Cultura do Distrito Federal.

8.1.3 Implementar programa para a educacédo patrimonial, de forma a desestimular atos lesivos
aos bens culturais materiais tombados.

8.1.4 Garantir o cumprimento, no que tange as competéncias da Secretaria de Cultura do Distrito
Federal, da legislacéo distrital e federal de protecdo ao patriménio cultural, por meio da criacdo




de sinergias entre a Secretaria de Cultura e 6rgaos de fiscalizacédo e defesa do Governo do Distrito
Federal.

8.2 Modernizar e fortalecer os equipamentos publicos culturais do Distrito Federal.

8.2.1 Articular e garantir a finalizacdo de construcdo ou reforma dos equipamentos culturais
proprios no Distrito Federal.

8.2.2 Implementar e manter o sistema de museus e a rede de equipamentos culturais.

8.2.3 Ampliar a infraestrutura de redes de tecnologia e internet de alto desempenho nos
eguipamentos culturais publicos do Distrito Federal.

8.2.4 Implementar modelos inovadores de gestdo nos equipamentos culturais, de acordo com
suas singularidades.

8.2.5 Garantir orcamento anual para ocupacéo e programacdo dos equipamentos culturais da
Secretaria de Cultura do Distrito Federal.

8.3 Potencializar a ocupagéo cultural de espacos urbanos do Distrito Federal.
8.3.1 Desburocratizar a utilizagcao de espacos urbanos para fins culturais e artisticos.

8.3.2 Articular a revitalizacdo de espacos publicos urbanos caracteristicamente ocupados por
movimentos culturais e artisticos.

8.3.3 Estimular o fomento para acdes e projetos culturais de ocupagdo de espacgos publicos
urbanos.

O fomento a cultura estd interligado com todos os aspectos de desenvolvimento
sustentavel é tema presente na Agenda 2030 da ONU que consiste em um plano de acdo para
as pessoas, 0 planeta e a prosperidade, que busca fortalecer a paz universal. O plano indica 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, as ODS, e 169 metas, para erradicar a pobreza e
promover vida digna para todos dentro dos limites do planeta. A promog&o da cultura, séo fins em
si mesmas e, ao mesmo tempo, contribuem de forma direta para muitos dos ODS, e faz parte
dessa agenda e revela essa interagdo e transversalidade a natureza e a dindmica do tema, no
ambito individual, comunitario e nacionais estao diretamente relacionados aos seguintes objetivos:

Objetivo 4: Educacao de qualidade: Uma educacao que promova a cultura de paz e néo violéncia,
a valorizagdo da diversidade cultural e da contribuicdo da cultura para o desenvolvimento
sustentavel. A cultura e a educacao estao interligadas. O que nos leva a ODS 4 (assegurar a
educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todas e todos).

Objetivo 5: Igualdade de género: Industrias criativas e infraestrutura cultural séo recursos valiosos
para produzir meios de subsisténcia. Isso € especialmente verdade em paises em
desenvolvimento que apresentam uma ampla gama de indastrias criativas. Além disso, uma
porcentagem significativa de pessoas empregadas em atividades do setor de cultura é composta
por mulheres, o que aponta para a necessidade de que politicas culturais reconhecam que ha
diferencas importantes entre homens e mulheres nesse setor. ODS 5 (alcancar igualdade de
género e empoderar todas as mulheres e meninas).

Objetivo 8: Trabalho decente e crescimento econdémico: O turismo € um setor econémico em
rapido crescimento, dentro de um pais ou regido e ao redor do mundo. O turismo cultural responde
por 40% das receitas mundiais do turismo. Isso tem um impacto direto e positivo em relacdo a
todos os ODS. O patriménio cultural que é administrado de forma cuidadosa atrai investimentos
no turismo de uma forma sustentavel, envolvendo as comunidades locais sem causar danos as
areas do patrimonio. Areas urbanas ricas em patriménio cultural e com um vibrante setor criativo
sdo mais atraentes para os negocios. A promogdo de um crescimento econémico inclusivo e
sustentavel por meio do emprego nos setores cultural e criativo estimula o trabalho decente. A
economia de algumas cidades se baseia fortemente em elementos do patrimdnio intangivel, tais
como artesanato, musica, danca, artes visuais, culinaria tradicional e teatro, os quais séo
frequentemente um aspecto intrinseco de é&reas urbanas historicas. ODS 8 (promover o
crescimento econémico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho
decente para todos).




Objetivo 10: Reducgdo das desigualdades: Fortalecer o comércio de bens e servigcos culturais
impulsiona a economia criativa e mercados locais e nacionais, o que, por outro lado, oferece
oportunidades de emprego em trabalhos decentes e promove a producdo local. As politicas
culturais que promovem tratamento preferencial no comércio de bens produzidos localmente
contribuem para reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles. ODS 10 (reduzir a
desigualdade nos paises e dentro deles)

Objetivo 11: Cidades sustentaveis: A cultura tem um papel essencial de tornar as cidades e os
assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis. O fortalecimento dos
esforcos para proteger e salvaguardar o patrimonio cultural e natural do mundo torna as cidades
sustentaveis. ODS 11 (tornar as cidades sustentaveis).

Objetivo 13: Acao contra mudanca global do clima: A cultura tem uma correlagcao 6bvia com as
acOes relativas ao clima. Diversas profissfes e atividades tém como base o conhecimento local
sobre a gestdo do ecossistema, a extracdo de recursos naturais e de materiais locais. Uma vez
gue muitas dessas atividades requerem baixos niveis de tecnologia, energia e investimento, elas
ajudam a criar meios de subsisténcia sustentaveis e contribuem para as economias verdes. ODS
13 (tonar medidas urgentes para combater a mudanca do clima).

Objetivo 16: Paz, justica e instituicOes eficazes: A promocé&o do respeito pela diversidade cultural
em uma abordagem com base nos direitos humanos, além disso, facilita o entendimento cultural
e a paz, previne conflitos e protege os direitos de grupos marginalizados. Eventos recentes
também demonstraram a importancia de se proteger a cultura, a diversidade cultural e a coesao
social em situacdes de conflito armado. ODS 16 (promover cidades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel).

Objetivo 17: Parcerias e meios de implementacdo: Para a execucdo de um projeto na maioria das
vezes sO € possivel com a realizagdo de parcerias para sua implementagdo. Ao reunir diversos
individuos e grupos para o desenvolvimento de um projeto, eles também fomentam a coesao
social daquele local. ODS 17 (fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a parceria global
para o desenvolvimento sustentavel).

Portanto, o projeto de fomento e incentivo a cultura e circulagdo do Museu de Arte de Brasilia
segue e abrange diversos Objetivos de Desenvolvimentos Sustentavel da ONU, para uma
sociedade mais justa e solidaria para toda a sociedade.

Impacto na economia criativa do Distrito Federal

A cultura brasileira é extremamente rica e pode servir como um insumo importante para se pensar
em desenvolvimento econémico, tanto no mercado de trabalho como na geracdo de renda, de
ocupacao e de exportacdo. Importante para o crescimento de outros setores e atividades, como
turismo, e terceiro setor. Constitui, portanto, um front de promog¢é&o de desenvolvimento. Cultura
gera renda, gera emprego, gera inclusédo, gera desenvolvimento. Acima de tudo, gera futuro.
Trata-se de um vetor de aceleragdo da economia do pais, com muitas externalidades positivas.

As atividades culturais e criativas geram 2,64% do PIB brasileiro e sao responsaveis por mais de
um milhdo de empregos formais diretos, segundo estudo da Federacdo das Industrias do Rio de
Janeiro (FIRJAN) , com base em dados do IBGE. H& no setor cerca de 250 mil empresas e
instituicoes.

De acordo com estudo da consultoria Price water house Coopers, 0 setor cresceu entre 2013 e
2017 a uma taxa média anual de 8,1%, bem acima do conjunto da economia. A participacdo no
PIB, por sua vez, é superior a de setores tradicionais, como as industrias téxtil e farmacéutica.
Tais dados evidenciam a relevancia do setor, de seus agentes e da politica cultural.

Dessa forma, as politicas publicas devem possibilitar o acesso da populacao ndo s6 ao consumo
de cultura, mas também a producdo e ao emprego. Assim, a cultura torna-se uma real
possibilidade de ganhar a vida. A cultura brasileira, independentemente de qualquer coisa, €
riquissima.




Brasilia prop8e um conceito mais ampliado para a economia do turismo criativo e diversificagéo
econdmica, devido ao seu ponto estratégico na configuracdo geopolitica, provocando o sentido
de conectividade e integracdo com distintos territérios. Dessa forma, gera abrangéncia de
oportunidades de negdécios em inumeras areas que compdem o setor turistico e sua
transversalidade, como musica, artes, artesanato, festivais, literatura, religiosidade e
espiritualidade, negécios, esportes, gastronomia, moda, audiovisual, design e tecnologia. A
direcdo vai além das experiéncias coletivas de vivéncias orientadas: consiste em estruturar e
possibilitar roteiros em que a dindmica da aproximagdo com o territério e pessoas se da em
decorréncia dos produtos e servicos turisticos qualificados e inovados no conjunto dos setores
gue compdem a oferta turistica.

O Turismo Criativo se traduz como tendéncia do mercado mundial e como uma necessidade para
diversificar os segmentos que compdem a economia do turismo para o enfrentamento dos
desafios da competitividade. Nesta perspectiva, faz-se necesséario promover o debate, mobilizar,
motivar e estimular a ado¢ao dos valores e estratégias requeridos na inovacao, bem como adaptar
a oferta turistica a essa demanda de mercado.

Diante de tais fatos e cenarios, entende-se por necessario a reabertura do equipamento
cultural e investimento em multiplas agBes e projetos culturais e turisticos no Distrito Federal,
buscando ao maximo despertar o interesse da sociedade. O presente projeto para o Museu de
Arte de Brasilia pretende com a sua rica e vasta programacdo de atividades movimentar a
economia e o turismo criativo, recurso esse que vem em exponencial crescimento nas capitais do
Brasil.

CAPTACAO DE RECURSO COMPLEMENTAR

O fomento e incentivo a cultura realizar o fomento e incentivo a cultura e circulagdo do Museu de
Arte de Brasilia ampliara as expectativas de realizacdo da parceria a partir da mobilizagdo de
recursos financeiros, técnicos ou institucionais juntos a patrocinadores privados, entidades
publicas que atuam no Distrito Federal, Embaixadas e Organismos internacionais, como forma de
captacédo de recursos adicionais e através de emenda parlamentar.

Dessa forma, a entidade prospectara recursos por meio de patrocinios diretos e outas formas
legalmente aceitas, podendo ser por meio de Leis de Incentivos fiscais no ambito federal (Lei
Rouanet — Pronac/Mecenato) ou distrital (Lei de Incentivo Cultural do DF) e Termos de fomento
federal e distrital. Ficando a OSC responsavel pela gestédo e execucdo efetiva de contratos de
patrocinios e demais instrumentos juridicos, bem como pela prestacdo de contas dos valores
captados nas respectivas instituicées e entidades, cumprindo os termos da legislacédo aplicavel.

Dessa forma, a OSC ir4 captar também por meio de: bilheteria, em algumas atracfes da
programacéo, alimentacdo e bebidas no café instalado dentro do Museu, locacdo de espacos,
doacbes, crowdfunding e outras modalidades aceitas pela legislacdo. Eventuais recursos
decorrentes dessas atividades que resultem em arrecadacdo pela OSC serdo aplicados
obrigatoriamente ao objeto da parceria de acordo com o planejamento de mobilizag&o de recurso
complementar ou mediante requerimento de uso aprovado pela Secretaria de Estado de Cultura.

ACOES ESTRATEGICAS

Atividades formativas

Com objetivo de incentivar e engrandecer a programacao, o projeto oferecera a seu visitante
atividades formativas para as diversas faixas etarias. O museu tem espaco para receber palestras,
oficinas para o compartiihamento de experiéncias e qualificacdo profissional. Podendo servir
também como um 6timo espaco para trabalho colaborativo.




Visitacdo escolar

A Visitacdo Escolar € um projeto que agregara ao passeio a visita ao Museu de Arte de Brasilia,
ponto turistico importantissimo da Capital. Com o objetivo de aproximar os jovens estudantes do
universo da criatividade, inovacdo, tecnologia e cultura. E destinado aos alunos de Escolas
Publicas e Particulares, que terdo dias especialmente reservados e com beneficios diferenciados
para uma visita mais confortavel, organizada e com uma programacao especifica para cada idade.

Acessibilidade

As medidas adotadas para garantir a acessibilidade do publico na visitacdo do Museu de arte de
Brasilia sdo:

' Rampas de acesso localizadas em pontos estratégicos;
' Estacionamento reservado para pessoas com deficiéncia (PCD) e idosos;
' Banheiros adaptados para PCD.

' Area reservada para pessoas com deficiéncia e idosos nos eventos da programac&o do
projeto;

Feiras Colaborativas

As feiras colaborativas tém se tornado mais populares nos ultimos 5 anos, trazendo diferentes
conceitos de consumo ou 0 maximo possivel em um so6 lugar. Pensando nisso e nas crescentes
iniciativas de novos produtos e servigos, € um ambiente para exposi¢cdo destes, possibilitando
uma troca de experiéncias e impressdes entre quem produz e quem consome. Assim, cumpre
com o objetivo de conectar pessoas e fortalecer pequenos negocios locais.

Além do espaco interno, 0 museu de arte de Brasilia possui uma ampla area externa, que
compreende o lote 14, que fica entre 0 espago e Concha Acustica, no qual consiste no Complexo
Beira Lago, onde é possivel realizar grandes eventos locais e nacionais. Esperamos receber feiras
importantes para a economia do Distrito Federal.

Sustentabilidade

O fomento e incentivo a cultura do Museu de arte de Brasilia é um projeto que aborda em uma
perspectiva ampla a sustentabilidade, como tema norteador em seus eixos ambiental, social e
econdmico, pois compreende ser um agente de transformacdes positivas para um mundo melhor,
a medida que: estabelece em nosso projeto de inclusédo e valorizacdo de pessoas com toda a
sua diversidades, reduz do impacto ambiental com escolhas mais inteligentes, assumindo nossa
responsabilidade de cidaddos conscientes do nosso papel na preservacdo da vida. Valoriza e
fortalece os empreendedores locais por meio de contratacbes de empresas e mao-de-obra da
cidade. E reflete sobre 0 nosso papel diante dos desafios que a humanidade vem enfrentando e
fazer com que o evento seja um ambiente de aprendizagem e de inspiracao para todos.

Para realizar um projeto dessa magnitude, entende-se que é necessario trabalhar para diminuir
e minimizar qualquer impacto que sua execucgao possa trazer ao meio ambiente. Nesse sentido,
0 projeto visa realizar agcGes socioambientais em parceria com associacdes e cooperativas de
catadores de lixo para coleta seletiva dos eventos e destinagdo consciente do lixo, priorizando a
utilizacdo de materiais reciclados e reciclaveis. Ser sustentavel é se tornar um agente de
transformacgdes positivas para um mundo melhor.




Cafeteria e lojinha de souvenir

Os cafés instalados em museus mundo e no Brasil sdo considerados pontos turisticos e atrativos
a visitacdo do espago. A ativagdo da cafeteria e loja de souvenirs tratam-se de a¢Oes estratégicas
e imprescindiveis ao cumprimento dos objetivos previstos, sendo, portanto, parte das metas e
resultados esperados.

O projeto pretende oportunizar ao publico do DF um espago completo e aconchegante que

agregue ao publico uma experiéncia completa na visita ao museu na vigéncia do projeto.

A ativacdo de um espaco de convivéncia dialoga com nossa proposta de interacdo, intercambio
e networking entre o publico alvo do projeto, sendo um catalisador das a¢des propostas. Nao
obstante, a gastronomia é um dos elementos da economia criativa a serem alavancados com a
abertura do espaco.

O local serd também um espacgo democrético para a apresentacao de artistas da cidade e
atividades culturais tais como musica, saraus, danga, dentre outros.... Ressaltamos ainda a
necessidade de um ponto de alimentagéo e bebidas, tendo em vista que teremos a visitacdo de
familias, criancas, idosos e deficientes que necessitam de um local para se alimentarem e
beberem algo.

O café funcionara nos dias e horarios de funcionamento do museu durante a vigéncia do projeto
e todas as receitas liquidas advindas da venda de produtos sera alocada nos itens da planilha
global do projeto, conforme consta no plano de recursos complementares.

A loja de souvenirs serd ocupada por artigos de artesanato de artistas do DF, com temética do
museu e de Brasilia. Dessa forma incentivamos essa cadeia de profissionais da economia
criativa e dialogamos com o escopo do projeto, fomentando um setor importante e relevante da
cultura do DF.

Entendemos que essa acao dialoga com o projeto pois fomenta e incentiva a producao cultural,
circulacdo do museu, geracdo de empregos diretos, turismo cultural, intercambio e networking
do publico alvo e agentes culturais, além da viabilizag&o financeira do projeto, tendo em vista
gue 0s recursos servirdo de complemento para o0s custos globais do projeto.

DETALHAMENTO DAS ACOES:

Para realizacao do fomento e incentivo a cultura do Museu de Arte de Brasilia, o projeto
terd duracao total de 6 meses, senda as primeiras semanas para planejamento das atividades, 6
meses de programacdo e o Ultimo més para encerramento do projeto. Dessa forma, foram
tracadas 3 metas na estratégia de acao:

1) pré-producéo que é a preparagdo para implementacédo das atividades;
2) execucao que € o inicio das atividades e
3) pbs-producdo com a elaboracao do relatério final.

Visando nortear as estratégias de execuc¢do da proposta, as descri¢cdes das acdes
respeitam a sua cronologia.

EXPOSICAO INAUGURAL -
24/05 A 24/11 — Horério de funcionamento do MAB.

ATIVIDADES FORMATIVAS CAPACITACAO CULTURA (SALA MULTIUSO):

PLANO DE AGOES FORMATIVAS MUSEU




Endereco |Setor de Hotéis e Turismo Norte, s/n, SHTN, 70800-200, Brasilia, DF
Horario Serdo dois turnos, matutino (9h as 11h) e vespertino (15h as 17h), em todos os sabados a
partir do dia 01 de maio até o dia 09 de outubro.
Aula Contetdo Carga Horaria Data
1 Histéria da Arte no Brasil 4 29/mai
2 Arte e Tecnologia 4 05/jun
3 Histdria da Arte Moderna 4 12/jun
4 Histéria da Arte Medieval 4 19/jun
5 Fundamentos da Linguagem Visual 4 26/jun
6 Corpo e movimento 4 03/jul
7 Histdria da Arte Antiga 4 10/jul
8 Histéria da Arte Moderna 4 17/jul
9 Introdugdo a Escultura 4 24/jul
10 Introdugdo ao Desenho 4 31/jul
11 Introducdo a Gravura 4 07/ago
12 Introdugdo a Pintura 4 14/ago
13 Histdria da Arte no Brasil 4 21/ago
14 Arte e Tecnologia 4 28/ago
15 Histdria da Arte Moderna 4 04/set
16 Historia da Arte Medieval 4 11/set
17 Fundamentos da Linguagem Visual 4 18/set
18 Corpo e movimento 4 25/set
19 Historia da Arte Antiga 4 02/out
20 Historia da Arte Moderna 4 09/out
21 Introducio a Escultura 4 16/out
22 Introdugdo ao Desenho 4 23/out
23 Introducdo a Gravura 4 30/out
24 Introdugdo 3 Pintura 4 06/nov
96

VISITAS GUIADAS COM GUIA DE TURISMO:

24/05 A 24/11 (TERCA A SABADO) — 10H AS 18H

CAFE (ALIMENTOS E BEBIDAS):

24/05 A 24/11 (Horario de funcionamento do MAB)

LOJINHA DE SOUVENIRS E VENDING MACHINES:

24/05 A 24/11 (6 MESES) -Horario de funcionamento do MAB

FEIRAS COLABORATIVAS




02/07/2021 a 04/07/2021 — Circuito de Feiras Colaborativas da &rea cultural (Artesanato, Arte
Urbana, moda)

09/07/2021 a 11/07/2021 — Circuito de Feiras Colaborativas da area cultural (Artesanato, Arte
Urbana, moda)
16/07/2021 a 18/07/2021 — Circuito de Feiras Colaborativas da area cultural (Artesanato, Arte
Urbana, moda)

23/07/2021 a 25/07/2021 — Circuito de Feiras Colaborativas da area cultural (Artesanato, Arte
Urbana, moda)

OBJETIVOS E METAS:
a. Geral

Realizar o fomento e incentivo a cultura e a Exposicdo Inaugural do Museu de Arte de

Brasilia, buscando valorizar o patriménio e ressignificar o espaco publico.

b. Especificos

= Proporcionar uma programacao rica e variada de atividades artisticas, acesso a bens
e diversos servicos culturais de qualidade.

= Promover a comunidade artistica e cultural um espaco qualificado para
desenvolvimento de pesquisa artistica, exposicOes, atividades formativas, agdes
artisticas e de compartilhamento de experiéncias e conhecimento;

= Proporcionar a troca de conhecimento e contato do publico com artistas das mais
diversas linguagens;

= Realizar eventos do Governo do Distrito Federal e empresas do DF;

= Democratizar o acesso a politicas publicas culturais;

= Atuar na promocdo da cidadania de todos os envolvidos;

= Transformacao positiva, efetiva e duradoura, com carater social, orientado para todo
0 publico, considerando a diversidade presente na sociedade;

= Prospectar recursos financeiros complementares para a realizacao de atividades no
equipamento cultural;

= Fortalecer o desenvolvimento da cadeia criativa;

= Fomentar a economia e turismo criativo;

» Ressignificar o espago publico que estd h4 anos sem atividades, através de uma
programacéo artistica e cultural;

= Oportunizar um café gastrobar, como praca de alimentacao e convivéncia do museu;

= Movimentar o turismo criativo, com uma programacéo atrativa para o0s turistas;

= Potencializar o segmento cultural do DF, fomentando por meio de uma programacao
multicultural e servindo de referéncia para o mercado produtivo do DF.




META ETAPA FASE PERIODO DE EXECUCAO
Contratagdo de recursos 24/04/2021 a 23/05/2021
humanos  especializados
para execuc¢do do projeto.

Etapa 1.1
—Recursos Desenvolvimento do 24/04/2021 a 23/05/2021
Humanos modelo de Programagao
Avrticulacdo com parceiros 24/04/2021 a 23/05/2021
e captagdo de recursos
Meta 01 —
Pré- Planejamento da 24/04/2021 a 23/05/2021
producio comunicagao.
das
atividades. Etapa 1.2 - Criagdo de identidade 24/04/2021 a 23/05/2021
Comunicagio visual.
Assessoria de imprensa. 24/04/2021 a 23/05/2021
Sele¢do da programacéo 24/04/2021 a 23/05/2021
expositiva, atividades de
expectacdo.
Contratacéo de exposices e 24/04/2021 a 23/05/2021
artistas para compor a
programacéo do evento.
Etapa 1.3 -
Programacéo
Abertura do Museu de Arte 24/04/2021 a 25/05/2022
de Brasilia e realizagdo das
atividades da programacéao
Etapa 2.1 - Contratag&o de
Meta 02 Execucao das infraestrutura e  servigos 24/05/2021 a 25/05/2022
- atividades e gerais
Execucao programagao
das
atividades Etapa 2.2 - Servico de registro 24/05/2021 a 25/05/2022
Registros fotografico de todas as
fotograficos. etapas do evento.
Confeccdo e relatorios 25/11/2021 a 25/05/2022
setorizados. Mensuracédo de
Etapa 3.1 — resultados do  projeto.
Finalizacdo e Geracdo de relatorio final.
META 03 - fechamento.

Pds- producao

Levantamento de valoragdo
de midia, follow-up de
imprensa e clipagem do
evento.

25/11/2021 a 25/05/2022

PUBLICO-ALVO BENEFICIADO:




O equipamento cultural — Museu de Arte de Brasilia terd em sua maioria atividades com entrada
franca, no entanto a depender da atividade havera venda de ingressos. A proposta € destinada a
abranger publico amplo, das mais variadas faixas etarias, de todas as classes socioecondmicas.

A divulgacdo da programacdo do museu sera realizada por meio de veiculos de
abrangéncia regional e nacional, de forma a garantir a publicidade necessaria que resulte no
periodo de 6 meses e a estimativa de um publico de 5000 pessoas em suas diversas atividades.

Além disso, 0 evento busca atingir alguns segmentos de publico previstos no Plano de Turismo
Criativo do Distrito Federal no qual consiste em: Brasilia e RIDE, Regido Centro-Oeste;
Instituicbes de ensino técnico e superior; Empresérios e liderancas dos setores da economia
criativa; Empresarios e liderancas das areas da producdo associadas ao turismo e cultura;
Representagfes e liderancas da hotelaria, receptivo turistico e segmentos turisticos; Guias de
turismo; Artistas; Populagdo; Turistas.

CONTRAPARTIDA:
[ 1 NAO SE APLICA (PARCERIA INFERIOR A R$ 600.000,00)

[IDENTIFICAR CONTRAPARTIDA, QUANDO APLICAVEL]

CRONOGRAMA EXECUTIVO

ACAO INICIO TERMINO

Pré-producéo das atividades 24/04/2021 | 23/05/2021
Execucao das atividades 24/05/2021 | 25/05/2022
Pés- producgéo 25/11/2021 | 25/05/2022

MARCOS EXECUTORES

ACAO INIiCIO TERMINO

Abertura do museu para visitagdo 28/05/2021 | 25/05/2022

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

12 PARCELA UNICA EM ABRIL 2021 (R$ 699.980,04)
22 PARCELA EM NOVEMBRO DE 2021 (R$170.000,00)




COMPLEXO CULTURAL BEIRA LAGO - MAB

Memoaria de Calculo

.~ Unidade de
Descrigao

Qtde

Valor

Unitario

Valor Total

Referéncia

Meta 1 - Pré-producdo / Produgdo [as metas neste modelo sdo exemplificativas]

Medida

oo | e 83 bl oy
1.1 (; . . . ~ - Mao de obra + Mensal 30 RS 1800,00| RS 54 000,00
conteudo, atividades formativas, mesas de debates, oficinas. Serdo 4 N
. Correcao IPCA
mediadores durante 6 meses.
12 G.u.ia de Turismo - 2 guias de turismo disponivel 6 horas por dia para Orcamento Mensal 12 RS 1800,00| RS 21 600,00
visitas guiadas.
Recepcionista - Profissionais com experiéncia comprovada Item 113 da Tabela
1.3 |responsavel pelo atendimento ao publico e recepgao de convidados. FGV - Mao de obra + Mensal 18 RS 1463,84| RS 26349,12
2 Recepcionistas do Museu durante 6 meses. Correcgao IPCA
P - Mei fissional. 2 -
1.4 |Passagem - Meio de transporte do profissional. 2 passagens Orcamento Diaria 3552 | R$  550| RS19536,00
referente a ida e volta para 8 profissionais para 26 dias de cada més.
Alimentacao - Referente a alimentacdo de 8 profissionais para 24
dias de cada més. Acondicionada em recipiente descartavel
1.5 |individual devidamente lacrada, com a seguinte composicao: feijao, Orcamento Diaria 1416 RS 15,00 | RS 21 240,00
arroz, macarrao, saladas diversas (acondicionada separadamente),
assados: carne bovina, frango, linguica.
Assessoria juridica: Profissional devidamente inscrito na Ordem dos
1.6 ,{ " ¢ L. L. FGV - M3o de obra + Mensal 7 RS 2766,67| RS 19 366,69
representagdo do projeto quando necessario, sendo necessario para ~
. ~ ~ , ~ Corregao IPCA
a pré-producgdo, producdo e pés-producao, completando 7 meses de
trabalho.




Registro Fotografico - Contratagdo de Profissionais especializados

Item 71 da Tabela

1.7 |para trabalhar como Fotografo, com experiéncia comprovada em FGV- Mao de obra + Semana 1 RS 1269,49| RS 1269,49
registro de eventos. 1 semana de servigo Corregao IPCA
Diretor Geral - Profissional responsavel por idealizar e orientar a
direcdo de todos os produtos relacionados ao MAB, responsavel por
delegar tarefas e atividades a todas as coordenacdes. Sendo ltem 60 da Tabela
1.8 |necessario para a pré-producao, producao e pds-producdo, FGV- Mdo de obra + Mensal 10 RS 9322,73| RS 93 227,30
completando 7 meses de trabalho. Sendo necessario para a pré- Corregao IPCA
producao, produgao e pds-producao, completando 7 meses de
trabalho.
Coordenador Administrativo - Contratagdo de profissional
responsavel pela gestdo financeira e negocial do projeto, efetuar
agamentos e fluxos financeiros, bem como cumprimento de prazos
Zeferminados contratos de fornecedores execuggo dos cronoZramas 'tem 42 da Tabela
1.9 . ’ FGV- Mao de obra + Mensal 10 RS 7334,81| RS 73348,10
de pagamento, arquivamento e controle de comprovantes, ~
. . o . Corregao IPCA
relacionamento com fornecedores e demais funcgdes pertinentes as
atividades em questdo. Sendo necessario para a pré-producao,
producao e pds-producio, completando 7 meses de trabalho.
Coordenador de Produgdo - Profissional responsavel pelo
planejamento, acesso, infraestrutura, operacdes, acompanhamento e Item 44 da Tabela
1.10 | fiscalizagdo dos diversos servigos de apoio, bem como pela produgao FGV- Mao de obra + Mensal 10 RS 8428,59| RS 84 285,90
e execuc¢ao das atividades. Sendo necessario para a pré-producao, Correcgao IPCA
producao e pds-producao, completando 7 meses de trabalho.
Produtor executivo - Contratacao de profissional responsavel pela
aplicacdao dos cronogramas e planos de trabalho estabelecidos,
csmugicagéo com fogrnecedorzs e profissionais envolvidos ltem 109 da Tabela
1.11 - . . ’ . FGV- Mdo de obra + Mensal 10 RS 12 344,01 | RS 123 440,10
coordenacdo da relatoria e centralizacdao das demandas de servicos. -
. . , - o i - Correcao IPCA
Sendo necessario para a pré-producao, produgao e pds-producao,
completando 7 meses de trabalho.
Contador - Profissional devidamente registrado junto ao CRC,
responsavel por pelo acompanhamentogde procizssos administrativos ltem 149 da Tabela
1.12 FGV- Mao de obra + Mensal 10 RS 2753,00| RS 27 530,00

contdbeis do projeto. Sendo necessario para a pré-producao,
producdo e pds-produciao, completando 7 meses de trabalho.

Correcao IPCA




Professor - Contratacdo de profissional especializado, seja por nivel
superior ou notdrio saber, com experiéncia em artes. Necessario para

publico PCD.

1.13 . . - . . . Orgamento Hora 96 RS 120,00| RS 11 520,00
as acOes formativas. Serao realizadas treinamentos nas areas da
economia criativa durante 24 semanas, sendo 4 horas por semana.
114 Palestra de Sustentabi.li.dade - Contratacao de profissional para dar 4 Orcamento Palestra 4 RS 2000,00| RS 8 000,00
palestras de sustentabilidade=.
Carregador: Profissional capacitado para transportar materiais
1.15 diverso§,'mobiliérios, estruturas, equipamentos e insum?s. Orcamento Diaria 32 RS  120,00| RS 3 840,00
Necessario para descarregar as obras de arte da exposicdo, sendo 16
carregadores em dois dias.
116 Revisor de te)ftc')s - Profissional respf)nsé\{e.l peNIa revisao dg ’Eodos 0s Orcamento Diaria 3 RS 1000,00| RS 3 000,00
textos necessarios para as pecas de identificacdo da exposicao.
Servigo de transporte do acervo do Museu - Contratacdo de empresa
especializada em embalagem e transporte terrestre de acervo. O
1.17 |transporte contratado serd para deslocamento dentro do Distrito Orcamento Servico 1 RS 13 860,00 RS 13 860,00
Federal. Com seguro da carga. Embalagem: padrao SoftPacking, com
uso de papel Glassine ou TNT.
1.18 | Adesivos - Projeto expo grafico do Museu, todos adesivos instalados. Orgcamento M?2 130 RS 62,50| RS 8125,00
Locacdo de balcao de recepgao com vitrine para produtos - Balcao
de madeira ou similar, DIAMETRO 1,25X2,12, Medidas Padrdo (Balcdo
Caixa) Altura: 1,10, Largura: 0,87, Profundidade: 0,38, Medidas
1.19 | Padrdo (Balcdo c/ Frente de Vidro), Altura: 1,00, Largura: 1,88, Orgcamento Més 9 RS 400,00 RS 3600,00
Profundidade: 0,38, Medidas Padrdo (Balcdo c/ Frente de Vidro)
Altura: 1,00, Largura: 0,87 Profundidade: 0,38 Necessario para
colocar os produtos do MAB.
1.20 Traducgao das oblra-s - Profissional respc?nsév‘eI. pelf traducao (-jeNtodos ;é(i,ni 5;:;;252:1 Di4ria 3 RS 2624,00| RS7 872,00
os textos necessarios para as pecas de identificacdo da exposicao. -
Correcao IPCA
1.21 |Seguro da exposi¢ido das obras Orgamento Servico 1 RS 5905,90| RS$5905,90
192 Intérprete de Libras - Necessario para duas a¢Oes direcionadas ao Orcamento Dirias 5 RS  500,00| RS 1000,00

Meta 2 - Locagdo de Equipamentos / Veiculos / Iméveis / Custeio / Insumos [as metas neste modelo sdo exemplificativas])




Camisetas, confeccdo malha fio 30,4/0 cores, tamanhos /m/g/gg/xxg,
gola em viés meia manga, gravacao frente verso conforme a arte

Item 170 da Tabela

2.1 ) . L FGV - Servicos + Unidade 46 RS 20,30 RS 933,80

oferecida pela coordenacgao do evento - Necessario para os ~
. Corregao IPCA

funcionarios do museu.

29 Toner HP laser mfp 105a - Necessdrio para impressao de diversos Orcamento unidade 18 RS  29545| RS531810
documentos.

53 Resma de papel - Necessario para impressao de diversos Orcamento unidade 54 RS 19,90| RS 107460
documentos.

2.4 | Pincel para quadro branco - Necessario para as a¢des formativas Orcamento unidade 60 RS 12,00| R$ 720,00

2.5 |Apagador para quadro branco - Necessario para as acdes formativas Orcamento unidade 3 RS 12,00 RS 36,00
Locacdo de projetor - Locacdo, instalacdo e manutencado de sistema

26 composto por: Projetor de no minimo 3000 arjsill.Jmmens, sup,orte e Orcamento Més 3 RS  400,00| RS 3 200,00
tela 2x3m. Inclusos cabeamento e operador técnico. - Necessario
para as a¢Oes formativas
Locacdao do Computador - Locagdao de Computadores com
configuragdao minima: Intel Core2 Duo, 04 GB de Ram, HD de 500GB, ltem 19 da Tabela

2.7 |Wi-fi e Rede 10/100/1000Mbps, DVD- RW, 06 USB Windows 7 FGV- Servico + unidade 9 RS 397,50| RS 3577,50
Ultimate 64 bits, Office 2010 - Necessario 1 computador para a Correcgao IPCA
recepcionista.
Locacdo da Impressora Laserjet HP MFP 137 fnw ou superior P&B -
Locacdo, instalacdo e manutencao de impressora multifuncional

2.8 |laserjet ou ecotank, com funcdes de fotocdpia, impressdo, scanner, Orcamento Més 9 RS 580,00| RS 5 220,00
fax. Franquia de 1000 impressdes por dia. - Necessario para
impressao de diversos documentos.
Locacdo de Maquina de café MAQUINA ESPRESSO NUOVA

2.9 |SIMONELLI APPIA Il PRETA VOLUMETRICA 2 GRUPOS 220V, similar Orgamento Més 6 RS 450,00| RS2 700,00
ou superior - Necessario 1 maquina durante 6 meses.

510 Locacdo de Quadro Branco - Com m0|fjl..lra em aIuml'Nnio, suport.e para Orcamento Més 6 RS  32000| RS 1920,00
apagador. 900mm x1200mm - Necessario para as a¢ées formativas
Aquisi¢cao de Conjunto de Mesa e 04 Cadeiras Dobraveis Itauba -

2.11 |Jogo de mesa e cadeiras em madeira de demolicdo ou material Orcamento Unidade 30 RS 289,00| RS 8670,00
similar - Necessario 30 mesas para a cafeteria.
Aquisi¢ao de guarda volumes em madeira com 12 portas -

2.12 | Necessario 1 guarda volumes para os visitantes ndao entrarem com Orgamento Unidade 1 RS 1800,00| RS 1800,00

mochila.




2.13

Aquisicdo de Banco Ripado 3 Lugares Para Areas Externas Em
Madeira Eucalipto - Maior Durabilidade - Jatoba - Necessario 4
bancos para os visitantes se sentarem

Orgamento

Unidade

RS 132599

RS 5 303,96

2.14

Locagao de mesa dobravel de 6 lugares - Necessario 6 mesas para as
acOes formativas.

Orgamento

36

RS 300,00

RS 10 800,00

2.15

Locacdo de TV 42' -Locacdo, instalacdo e manutencdo de smart TV
LED 42" Full HD, com entradas USB e HDMI, com suporte de chdo /
parede.

Orgamento

12

RS 400,00

RS 4 800,00

2.16

Acesso a INTERNET. Ponto de internet. Disponibilizacdo de rede de
dados wifi de no minimo 30 MB de download e 10MB de upload,
incluindo toda parte ldgica e fisica (cabos, equipamentos, roteadores)
garantindo total acesso, com seguranca e confiabilidade, sem limite
de conexdes - Necessario para o coworking.

Orgamento

RS 300,00

RS 1 800,00

2.17

Painel de Led :Locagdo - instalacdo e manutencdo de painéis de led
de 4 mm, tamanho 4x3 m. Inclusos estrutura box truss, cabeamento
e técnico operador para 12 dias de evento no total de 144 M2

Orgamento

didria/m?

144

RS 300,00

RS 43 200,00

2.18

Locagao de Octanorme - placas TS brancas, com perfis em aluminio,
lampadas spot lights de 100 W, na razao de uma para cada trés
metros quadrados de estande, um ponto de iluminac¢do de bivolt,
disjuntor protetor de circuito, carpete tipo forracao na cor grafite
aplicado diretamente no piso elevado de madeirite impermedvel de
aproximadamente 5 cm a ser fornecido pela empresa, testeira com o
nome do expositor em letra Helvétrica normal, em vinil preto. Sao 40
M? por dia de loca¢do do octanorm x 12 dias de evento = 480 M2,

Orgamento

MZ

480

RS 40,00

RS 19 200,00

2.19

Sistema de Sonorizagdo (Auditério/Similar) - Sistema de sonorizagdo
ambiente, com 02 caixas de som no pedestal, mesa de som de 04
canais, conectadas. Didria de 12 horas.

Orgamento

Diarias

12

RS 1000,00

Meta 3 - Divulgagao [as metas neste modelo sao exemplificativas]

RS 12 000,00

3.1

Assessoria de imprensa - Contratacdo de empresa de releases e
matérias para criacdo, planejamento, desenvolvimento e divulgacao
de matérias relacionadas as atividades da programacido do MAB.
Requerendo pautas de inser¢des e pautas em diversos veiculos de
comunicagao. Emissdo de relatérios e mensuragao de alcance das
midias, clipagem

Orgamento

RS 2937,24

RS 17 623,44




Gerenciamento de midias sociais - Equipe responsavel por planejar e
desenvolver o cronograma de comunicacao e divulgacao durante
todo o periodo do projeto para as midias sociais, utilizando
principalmente as redes sociais, objetivando propor ideias,
desenvolver conteldo institucional, coordenar e orientar os
trabalhos de designer e acompanhamento de pecas de divulgacao.
Montagem e desmontagem da exposi¢ao de arte - Equipe
responsavel pela instalacdo das pecas no MAB conforme memorial
expografico e responsavel pela desmontagem da exposicao de arte,
no primeiro dia de montagem serdo utilizados dois montadores para
montar 18 obras no ambiente 1, no segundo dia serdo utilizados 2
montadores para montar 19 obras no ambiente 2, no terceiro dia
serdo utilizados 3 montadores para montar 22 obras no ambiente 3 e
4, no quarto dia serdo utilizados 3 montadores para montar 37 obras
no ambiente 6, no quinto e ultimo dia de montagem, serdo 3
montadores para montar 24 obras no ambiente 5, ja incluso
materiais como, furadeira, prego, parafuso, régua e etc. Na
desmontagem serdo utilizados no primeiro dia 2 montadores para
desmontar o ambiente 1 e 5, no segundo dia de desmontagem serdo
utilizados 2 montadores para desmontar o ambiente 2 e 4 e no
terceiro e ultimo dia, serdo utilizados 3 montadores para desmontar
o ambiente 3 e 6.

3.2 Orgamento Més 9 RS 5000,00| RS 45 000,00

3.4 Orcamento Servico 1 RS 7000,00| RS 7 000,00

Item 50 da Tabela FGV
- M3o de obra + Més 6 RS 6027,84| RS 36167,04
Corregao IPCA

TOTAL>>> | RS 869.980,04

Design grafico - Profissional responsavel pela criacdo das artes

3.5 - .
necessarias para o projeto.




EQUIPE DE TRABALHO

Para a efetiva realizacdo do projeto proposto serdo necessarios profissionais qualificados e
capacitados. Sera contratada empresa especializada ou MEI, a fim de respaldar a OSC de
encargos tributarios e trabalhistas. Os curriculos dos profissionais aptos serédo
encaminhados a OSC pela empresa contratada, para avaliacdo prévia a contratacdo. O
profissional dever& possuir experiéncia ou graduacao ou notério saber na area de atuacao.

SEGURANCA EM RELACAO A PANDEMIA DA COVID-19

A Associacao Amigos dos Futuros vai seguir todos os protocolos de seguranga seguindo o
Decreto n° 41.913 de 19 marco de 2021, que serdo 0s seguintes itens:

e Garantir distancia minima de dois metros entre as pessoas;

e Utilizacdo de equipamentos de protecdo individual, a serem fornecidos pelo
estabelecimento, por todos os empregados, colaboradores, terceirizados e
prestadores de servico;

e Organizar uma escala de revezamento de dia ou horario de trabalho entre os
empregados, colaboradores, terceirizados e prestadores de servico;

e Proibir a participacéo nas equipes de trabalho de pessoas consideradas do grupo de
risco, tais como idosos, gestantes e pessoas com comorbidades consideradas essas
conforme descrito no Plano de Contingéncia da Secretaria de Estado de Saude do
Distrito Federal atraves do sitio: http://www.saude.df.gov.br/wp-
conteudo/uploads/2020/02/Planode-Continge%CC%82ncia-V.6..pdf;

e Priorizar, no atendimento aos clientes, o agendamento prévio ou a ado¢do de outro
meio que evite aglomeracdes de pessoas;

e Disponibilizar alcool em gel 70% a todos os clientes e frequentadores;

e Manter os banheiros e demais locais do estabelecimento higienizados e com
suprimentos suficientes para possibilitar a higiene pessoal dos empregados,
colaboradores, terceirizados, prestadores de servigco e consumidores;

e Utilizacdo de mascaras de protecao facial, por todos os cidadaos, conforme o disposto
na Lei n°® 6.559, de 23 de abril de 2020, e no Decreto n° 40.648, de 23 de abril de
2020;

e Aferir e registrar, ao longo do expediente, incluida a chegada e a saida, a temperatura
dos empregados, colaboradores, terceirizados e prestadores de servi¢co, devendo ser
registrado em planilha, na qual conste nome do funcionario, fun¢éo, data, horario e
temperatura, que deve estar disponivel para conhecimento das autoridades de
fiscalizacéo;

e Privilegiar a ventilacdo natural do ambiente, e no caso do uso de ar-condicionado,
realizar manutencéo e limpeza dos filtros regularmente.

¢ Funcionamento com o limite de 50% da capacidade;

e Vendas de ingressos exclusivamente online;

e Organizacédo dos fluxos de circulagdo de pessoas nos corredores e nas entradas e
saidas das salas de forma ordenada assegurando o distanciamento minimo entre os
clientes;

e Organizacgdo dos espacos fisicos garantindo a distancia minima entre espectadores
e grupos de espectadores, limitados a 6 pessoas;

e ProibicAo de acesso ao estabelecimento de pessoas com as comorbidades
assinaladas no Plano de Contingéncia da Secretaria de Estado de Saude, constante

do sitio:
http://www.saude.df.gov.br/wpconteudo/uploads/2020/02/PlanodeContinge%CC%82
nciaV.6..pdf;

e Proibicdo de entrada e a permanéncia de pessoas que ndo estiverem utilizando



mascara de protecao facial,

e Higienizacdo das cadeiras entre as sessoes;

e Higienizar cardapios ap6s a manipulacdo pelo cliente (os cardapios deverdo ser
revestidos de material que possibilite a higienizacdo, ou expostos em lousas ou
disponibilizar o acesso por meio de QR Code no celular);

e Afixacdo, em local visivel e de facil acesso, de placa com as informagfes quanto a
capacidade total do estabelecimento, metragem quadrada e quantidade maxima de
frequentadores permitida.

Atenciosamente,

S

Fernando P. Borges de /rade

Presidente

-
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ANEXOS

[ X] EQUIPE DE TRABALHO (OBRIGATORIO)

[ X] CURRICULO PADRAO DA EQUIPE DE TRABALHO

[ ] CROQUI DO EVENTO (SE HOUVER)

[ X] PLANO DE COMUNICACAO

[ X] PLANO DE MOBILIZACAO DE RECURSOS COMPLEMENTARES

[ ] OUTROS. Especificar:




