ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO DE TERMO DE FOMENTO OU ACORDO DE COOPERAGAO

DADOS E INFORMAGOES DA 0SC

Razdo Social: IBRANOVA — Instituto Brasileiro de Inovac¢do Cultural

Endereco Completo: QD 502, CJ 01, BL E-01, AP 04, LT 01 S/N, CEP: 71592-071, ITAPOA - DF

CNPJ: 00.720.524/0001-57

Municipio: Brasilia UF: Distrito Federal CEP: 71592-071

Site, Blog, Outros:

Nome do Representante Legal: Anderson Formiga Barros

Cargo: Presidente

RG: 148.515 Org3o Expedidor: SSP/DF CPF:827.190. 711 - 53

Telefone Fixo: Telefone Celular: (61) 98485 0512

E-Mail do Representante Legal: cultura.anderson@gmail.com

Endereco do Representante legal: Itapod Parque QD 502, CJ 01, BL E-01, AP 04, LT 01 S/N, CEP: 71592-071, ITAPOA -
DF

O representante legal possui cadastro de usuario externo no SEI?

(X )SIM ( )NAO

Em caso positivo, qual o e-mail cadastrado no SEI?

cultura.anderson@gmail.com

ACOMPANHAMENTO DA
PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Anderson Formiga Barros

Fungdo na parceria: Coordenador geral

RG: 148.515 Orgdo Expedidor: SSP/TO CPF: 827.190.711-53

Telefone Fixo: Telefone Celular: (61) 9 8485 0512

E-Mail do Responsavel: contato.ibranova@gmail.com

OUTROS PARTICIPES (ATUACAO EM
REDE)

Razdo Social:

Endereco Completo:

CNPJ:




Municipio: UF: CEP:

Site, Blog, Outros:

Nome do Representante Legal:

Cargo:
RG: Orgdo Expedidor: CPF:
Telefone Fixo: Telefone Celular:

E-Mail do Representante Legal:

Objeto da Atuacdao em Rede:

[]1 Termo de Atuagdo em Rede
ANEXOS [ ] Portfélio da OSC
[ 1 Outros

DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: CAPACITA CULTURA

PERIODO DE EXECUCAO:

INiCI0: 22 /12 / 2023 TERMINO: 06/ 03 / 2024

DESCRICAO DO OBJETO:

Capacitar agentes culturais e coletivos artisticos de comunidades periféricas, bem como comunidades de terreiros,
na elaborac¢do de projetos culturais para inscricao em editais e leis de incentivo e fomento cultural.

JUSTIFICATIVA:
Um projeto de capacitacdo e qualificacdo de um publico que, por razdes estruturais, foi desprovido do acesso

ao dominio pleno da pratica escrita e, portanto, tem suas chances reduzidas de serem contemplados em editais
culturais, a despeito do enorme talento que possuem e da riqueza do legado cultural que detém, em especial as
comunidades de terreiro.

Dentre as razbes socio estruturais que afetam o pleno dominio da escrita, destacam-se: o analfabetismo
funcional, a desigualdade social, o racismo e a disparidade no acesso a instituicdes educacionais e culturais pela
macrorregido brasileira.

Assim, aqui, a pratica escrita também é vista como ferramenta de ascensdo social e de reparacdo histdrica,
trazendo oportunidades a partir do género textual “Projeto Cultural”, a segmentos populacionais que sofreram
as opressdes e prejuizos citados.

Além do carater reparador citado, podendo ser considerado, inclusive, uma a¢do afirmativa, a presente
formacdo também se justifica por demonstrar, a partir da perspectiva sécio-histérica, que o exercicio da escrita
pode ser visto inclusive como ato politico e de resisténcia, tal qual a prépria arte, levando os integrantes a
perceberem que por isso mesmo a escrita pode e deve estar atrelada ao cotidiano de artistas e artesaos, bem
como das comunidades de terreiro ndo s6 na consolidagdo e estruturacdo de seus projetos culturais, mas
também na construcgdo do registro da memoaria de seus feitos artisticos e culturais, bem como reivindica¢des de




seus direitos enquanto trabalhadoras e trabalhadores da cultura e em prol da protecdo e defesa dos bens
culturais que produzem.

Dessa forma, além de aprenderem a elaborar seus préprios projetos culturais para que concorram a editais,
perceberam na escrita, assim como na prépria arte que produzem um instrumento de poder, o que nos leva ao
terceiro ponto dessa justifica: promover o empoderamento e fornecimento das integrantes da formacao a partir
da prética escrita, levando-os a reconhecerem seus préprios feitos a partir do momento em que os registram pela
escrita.

E, por fim, o projeto se justifica por auxiliar na movimentagao da economia criativa de modo desconcentrado e
descentralizado, uma vez que oportuniza artistas periféricos o acesso a fomento via editais publicos voltados a
cultura, em especial FAC e Lei Paulo Gustavo.

A - AgOes previstas para fomentar a cultura no Distrito Federal:
- Capacitacdo de agentes culturais por meio de oficinas de elaboracdo de projetos;

- Mobilizacdo de grupos e coletivos culturais para inscricdo de projetos culturais em editais, prioritariamente, FAC e
Lei Paulo Gustavo;

B - AgOes previstas para fomentar a Economia Criativa no Distrito
Federal:

- Contratacao de profissionais qualificados do setor para formacao de cadeia produtiva;

- Locacdo de espacos e equipamentos de montagem para oficinas, de empresas e empreendedores do setor
criativo;

- Comunicacdo do projeto em rede, favorecendo a divulgacdo de acdes e atividades deste segmento.
C - Importancia social do projeto:

- Qualificacdo profissional para agentes culturais periféricos, gerando oportunidades para ascensao sociocultural
de comunidades que via de regra, se encontra a margem dessas construcgdes;

- Ampliagdo no nimero de projetos inscritos e aprovados, que tenham como objeto, a¢cdes de fortalecimento da
cadeia produtiva da cultura do DF, em particular, os coletivos contemplados por este projeto;

- Empoderamento de agentes culturais periféricos, por meio de aulas de pratica e interpretagdo de texto, que
visam aprimorar os conhecimentos intrinsecos de cada um e ampliar o alcance destes, a recursos publicos de
incentivo e fomento a cultura;

- Valorizagao da auto estima e identidade de comunidades periféricas, oportunizando seus préprios agentes a
produzirem a cultura de cada localidade;

- Descentralizagdo de recursos e atividades culturais, ampliando a oferta e qualificagdo de projetos voltados as
comunidades periféricas.
D - Ag¢Oes previstas de acessibilidade:

- Construcgdo de Site inclusivo do projeto, com cores de alto contraste, fontes com boa legibilidade, textos
alternativos (ALT), plugin de acessibilidade em libras, legendas e janelas de libras. Dentre outras técnicas que
viabilizam o livre transito de PCDs. Esta agao esta diretamente ligada ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentdvel
(ODS) de numero 10, que fala sobre a redugdo da desigualdade;

- Criagdo de podcasts de aulas de elaboragdo de projetos, que serao disponibilizadas no site, com legendas para
promover a inclusdo social desse publico e reduzir a desigualdade de acesso a informacao;

- Por meio das a¢Oes da assessoria de redes sociais do projeto, buscar acessar canais de comunicagao préprio desse
grupo, para convocar a participacdo de agentes PCD nas oficinas de elaboracdo de projeto.




DETALHAMENTO DAS ACOES:
PRE-PRODUCAO: 22/12/2023 a 10/01/2024

- Contratacao de equipe de gestao do projeto;

- Revisdo de plano de trabalho e estratégia de execucao;

- Reunides de alinhamento e articulacdo das atividades;

- Criacdo da identidade visual e estratégia de comunicacao;

- Construcgdo de site proprio do projeto;

- Mobilizagao de coletivos culturais para fechamento dos

espacos de realizacdo das oficinas formativas;

PRODUGAO: 10/01/2024 a 09/02/2024
- Confeccdo de materiais de divulgacdo e inicio de a¢cdes em redes sociais;
- Confeccdo de podcast com tema — Elaboracao de projetos culturais, para o site;
- Contratacdo de infra estrutura necessaria a realizacdo dos cursos;
- Realizacdo das oficinas formativas de elaboracao de projeto;
Oficina 1: Data: 10 a 13 de janeiro. Local; Sede do Grupo Sanfona Lascada
Oficina 2: Data: 17 a 20 janeiro de 20224, das 14h as 19h, Local :Grupo Nzambi
Oficina 3: Data: 26 a 28 de janeiro de 14h as 19h. Local: Grupo Nzinga, SDS Ed. Acropol Sala 306 Asa Sul, Brasilia-DF

Oficina 4: Data 02, 03 e 04 de fevereiro de 14h as 19h. Local: Mini Teatro Lieta de L6, Rua Hugo Lobo, Q.46, N2 790,
Lote 3A, Setor Tradicional, Planaltina-DF

- Acompanhamento dos participantes do curso, com consultoria individualizada, para formatagao do projeto
cultural proposta por cada um;

- Mutirdo para inscri¢cdo de projeto cultural em edital especifico a ser escolhido no periodo de realiza¢do da
proposta;

- Afericdo de resultados do projeto por meio de pesquisa a ser realizada com os alunos, bem como sistematizagao
dos resultados alcangados da proposta.

POS-PRODUGAO: 09/02/2024 a 06/03/2024

- Edicdo e finalizagdo de registro audiovisual e fotografico do projeto;

- Elaboracgado de relatérios e resultados das metas propostas;

- Elaboragao de relatérios de comunicagao e alcance de midia espontanea;

- Elaboracgado da prestacdo de contas do projeto.




OBJETIVOS E METAS:
[INDICAR OBJETIVOS ESPECIFICOS E RELACIONA-LOS COM METAS QUANTIFICAVEIS]

e 1. Realizar oficinas de elaboracdo de projeto com foco na palavra escrita como ferramenta de ascensao
social. Proporcionando aos inscritos nas oficinas, treinamento no género textual “Projeto Cultural”, com
aulas de leitura, interpretacdo e escrita de texto para editais diversos.

1.1 —Serao realizadas 4 oficinas de 20 horas, destinadas a coletivos culturais, com 15 vagas cada. As
inscricGes serdo gratuitas, ofertadas prioritariamente a agentes culturais ja atuantes no setor criativo
do DF;

1.2 — Capacitar cerca de 60 agentes culturais na escrita de projetos culturais de alta performance, para
concorrer em editais e chamamentos publicos;

1.3 — Descentralizar a oferta de atividades culturais, percorrendo 4 RAs distintas do DF.

® 2. Proporcionar aos inscritos na oficina, uma consultoria profissional na elaboracdo de projetos culturais
para o acompanhamento da escrita de cada proposta, buscando aparar o agente cultural no
desenvolvimento de textos e documentos especificos.

2.1 — Oferecer 32 horas de consultoria para os agentes culturais que precisarem de auxilio no
desenvolvimento de seus projetos;

2.2 — Qualificar cerca de 60 projetos culturais, visando ampliar a concorréncia em editais do FAC, Lei Paulo
Gustavo dentre outros, proporcionando aos agentes culturais periféricos acesso as politicas publicas.

o 3. Realizar mutirdes de inscricdo de propostas em editais que estejam abertos no periodo de realizacdo do
projeto Capacita Cultura. Contribuindo diretamente para a concretizacdo e realizacdo de cada ideia
sistematizada e qualificada para o setor cultural.

3.1 —Serdo realizados 4 mutirdes presenciais, durante dois dias em cada RA, para inscricdo dos projetos
elaborados. Profissionais que participaram da capacitacdo dos agentes culturais, irdo auxiliar no acesso a
internet e acompanha a inscricdo de cada proposta, verificando check list de documentos e garantindo o
protocolo das propostas;

PARAMETROS PARA AFERIR O CUMPRIMENTO DAS METAS

- Registro fotografico e audiovisual;

- Lista de inscricdo das oficinas;

- Legado social produzido com o levantamentos de nimero de propostas inscritas e aprovadas em editais;
- Visibilidade na midia por meio de clipping;

- Relatérios de produgao.

PUBLICO-ALVO BENEFICIADO:
[IDENTIFICAR O PUBLICO-ALVO DA PARCERIA]

Agentes culturais formais e informais que buscam capacitacdo profissional para atuar no setor criativo. Serdo
beneficiados diretamente cerca de 60 pessoas que atuam junto a grupos e coletivos no DF presncialmente nas
oficinas. Mais 500 pessoas virtualmente pelo site do projeto. Mestres, artistas, técnicos, artesdos, comunidades de
terreiro de matriz africana. Desse modo, os beneficidrios indiretos deste projeto cresce de forma exponencial.

CONTRAPARTIDA:
[ X] NAO SE APLICA
[ ] APLICA-SE [IDENTIFICAR CONTRAPARTIDA, QUANDO APLICAVEL]

CRONOGRAMA EXECUTIVO




ACAO INiCIO TERMINO
- Contratacdo de equipe de gestdo 22/12/2023 23/12/2023
- Revisdo de plano de trabalho e estratégias de execugdo 22/12/2023 30/12/2023
- Reunido de alinhamento e articulacdo das atividades 26/12/2023 26/12/2023
- Criacdo da identidade visual e estratégia de comunicagdo 26/12/2023 30/12/2023
- Construgéo de site préprio do projeto 22/12/2023 30/12/2023
- Mobilizagdo de coletivos culturais para fechamento dos espagos de 26/12/2023 30/12/2023
realizacdo das oficinas formativas
- Confecgdo de materiais de divulgacdo e inicio de agcdes em redes sociais 02/01/2024 09/02/2024
- Confecgdo de podcast com tema — Elaboragdo de projetos culturais, para 02/01/2024 03/01/2024
o site
- Contratagdo de infra estrutura necessaria a realizagdo dos cursos 02/01/2024 09/02/2024
- Realizacdo das oficinas formativas de elaboracdo de projeto
08/01/2024 03/02/2024
- Acompanhamento dos participantes do curso, com consultoria 27/01/2024 03/02/2024
individualizada, para formatacao do projeto cultural proposta por cada
um;
- Mutirdo para inscri¢cdo de projeto cultural em edital especifico a ser 05/02/2024 09/02/2024
escolhido no periodo de realizacdo da proposta;
- Afericdo de resultados do projeto por meio de pesquisa a ser realizada 09/02/2024 12/02/2024
com os alunos, bem como sistematizacdo dos resultados alcancados da
proposta
- Edicdo e finalizagdo de registro audiovisual e fotogréfico do projeto 09/02/2024 14/02/2024
- Elaboracg3o de relatérios e resultados das metas propostas 09/02/2024 21/02/2024
- Elaboragéo de relatérios de comunicagdo e alcance de midia espontanea 09/02/2024 20/02/2024
- Elaboragdo da prestacdo de contas do projeto 09/02/2024 06/03/2024
MARCOS EXECUTORES
ACAO INICIO TERMINO
Oficina de Elaboracdo de Projeto, a ser realizada em 4 RAs distintas 08/01/2024 | 26/01/2024
Consultoria em Elaboracao de projgto fa §er realizada via agendamento de forma 27/01/2024 | 03/02/2024
individual
Mutirdao para inscricdao de projetos, a ser realizada em 4 RAs distintas 05/02/2024 | 09/02/2024

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

META |

VALOR




Meta 1 - ContratagGes de Recursos Humanos

e Servicos de Producdo RS 45.000,00
Meta 2 - ContratagGes Artisticas e de Pessoal
Especializado na Area de Artes e/ou de R$ 58.000,00
Ensino
Meta 3 - Contratagbes de Estruturas e RS 21.760,00
Servicos Especializados
Meta 4 - ContratacGes Graficas e de RS 25.240,00
Publicidade

Cronograma Mensal de Desembolso

RS 80.232,20
Janeiro
R$ 61.232,20
Fevereiro
Marco RS 8.535,60
RS 150.000,00
TOTAL

Memoria de Calculo

Unidade de Valor
Medida il Unitario Celer el

Item Descricao

Meta 1 - Contratacdes de Recursos Humanos
Coordenador Geral - Contratagao de
um profissional, que coordena a
execucdo dos planos de aulae o
desenvolvimento das a¢des em cada
escola local do curso, objetivando
sempre a plena realizacdo das metas RS
1.1 |presentes no projetoeo semana 10 1598 30 RS 15.983,00
desenvolvimento das oficinas, para que T
caminhem em conjunto com a
evolucdo do conteudo proposto junto
ao publico alvo. A contratacdo se dard
por meio de prestacdo de servico de
empresa, prépria ou associado.
Produtor Executivo - Contratacdo de
um profissional para monitorar as
oficinas nos polos de execucdo junto a
coordenagao geral e pedagogica,
coordenando equipe e aferindo RS
semana 8
resultados e entregas. A contratac3o se 1.300,00
dara por meio de prestacdo de servico
de empresa, propria ou associado.

1.2 RS 10.400,00




Coordenador pedagégico - Contratacao
de um profissional responsavel por
gerir e acompanhar a execucgao de todo
processo formativo do projeto, desde a
implementacdo do plano de curso, até o RS
a realizacdo dos mutirdes e pesquisa de 2.300,00
resultados. A contratacdo se dard por
meio de prestacao de servico de
empresa, propria ou associado.

1.3 RS 6.900,00

Coordenador administrativo - Contratacdo
de um profissional responsdavel por
executar e gerir todas as atividades
administrativas do projeto. Desde revisdao
de planilhas financeiras, contratos e RS
1.4 | pagamentos, até a prestacdo de contas mes 3 1.739.00
final. A contratacdo se dara por meio de I
prestacdo de servico de empresa, propria
ou associado.

RS 5.217,00

Assistente de producdo - Contratacdo de
dois profissionais responsaveis por
organizar logistica de montagem, fichas de
inscricdo, assistir equipe de registro e
assessoria de imprensa, além de outras RS
1.6 |demandas no periodo de execucdo. A semana 10 650.00 RS 6.500,00
contratacdo se dara por meio de prestacao ’
de servico de empresa, propria ou
associado.

SUB-TOTAL >>>>> RS 45.000,00

Meta 2 - Contratagdes Artisticas / Oficineiros
Oficineiros/Palestrante — Contratacdo de
profissionais que irdo ministrar o curso de
Elaboracdo de Projetos. A contratacdo se
dard por meio de prestacdo de servico de

2.1 |empresa, prépria ou associado. Hora/aula 80 RS RS 32.000,00
400,00 ’
Monitor — Contratagao de profissionais
que iram realizar uma monitoria
individualizada junto aos agentes inscritos
no curso de Elaboracdo de Projetos,
visando acompanhar os agentes no RS
2.2 fechamento do projeto e sistematizar Hora/aula 30 200,00 RS 6.000,00

documentos de anexos necessarios. A
contratacdo se dara por meio de prestacao
de servico de empresa, propria ou
associado.




Mentor/ Professor — Contratacdo de
profissionais que irdo realizar uma
mentoria para a inscricdao dos projetos
elaborados durante os mutirdes propostos
no plano de curso. Os profissionais estarao RS
2.3 |disponiveis para assessorar Hora/aula 80

s . 200,00

individualmente, os agentes culturais
durante a inscricdo do projeto nas
plataformas do governo. A contratacao se
dara por meio de prestacao de servico de
empresa, prépria ou associado.
Ator/intérprete — Contratacdo de
profissional que ird gravar aulas de
elaboracdo de projetos, em formato
podcast, o conteldo sera disponibilizado
2.4 |nosite oficial do projeto. A contratagado se Caché 1 RS RS 4.000,00
dard por meio de prestacdo de servico de 4.000,00 ’
empresa, propria ou associado.

RS 16.000,00

SUB-TOTAL >>>>> RS 58.000,00

Meta 3 - Contratacoes de Estrutura e Servigos
Locacdo de espaco — Ambiente para
ministra oficina de elaboracdo de projeto,
espago com mesas e cadeiras, energia e
internet, serdo realizadas 4 oficinas de 20h
em cada espaco. A contratacdo se dara por RS
3.1 |meio de prestacdo de servico de empresa, didria 16 450.00 RS 7.200,00
prépria ou associado. ’

Locagdo de 4 computadores —
Equipamento de suporte para Palestrantes
e agentes culturais para uso durante o
curso. A contratacdo se dara por meio de
prestacdo de servigco de empresa, prépria RS

3.2 |ou associado. unidade/diaria | 64 160,00 RS 10.240,00

Locacdo de kit multimidia — Equipamentos
de projecdo para realizagdo dos cursos. A
contratagdo se dara por meio de prestagao
de servico de empresa, prépria ou

associado RS

3.3 unidade/diaria | 16 120,00 RS 1.920,00




Intérprete de libras - Contrata¢do de um
profissional que ird atender e facilitar a
comunicagao, junto a agentes PCD. A
contratagdo se dara por meio de prestagao
de servico de empresa, propria ou RS

3.4 |associado. Hora 8 300.00 RS 2.400,00

SUB-TOTAL >>>>> R$ 21.760,00

Meta 4 - Divulgacao

Assessoria de imprensa e Redes sociais -
Contratacao de profissional de
comunicac¢do que sera responsavel pela
execucdo e gestdo da estratégia de
comunicacdo do projeto. A contratagdo se RS
4.1 | dard por meio de prestagdo de servico de | Servigo 1 3.500.00 RS 3.500,00
empresa, prépria ou associado. T

Fotégrafo - Contratacdo de profissional
que ira realizar todos os registros
fotograficos do projeto. Também ira
realizar um dia de sessdo de fotos
individuais dos agentes inscritos, a fim de
4.2 colaborar na construcao dos portfélios de Servi RS

) A . ) ervico 8 RS 3.980,00
cada um. A contratagdo se dard por meio 497,50

de prestacdo de servico de empresa,
propria ou associado.

Registro audiovisual - Contratacdo de
profissional que ird realizar todos os videos
do projeto. A fim de gerar conteudo para
redes sociais e comprovacao de atividades
junto ao patrocinador. A contratac¢ado se RS
4.3 | daré por meio de prestacdo de servico de | Servico 1 250000
empresa, prépria ou associado. T

RS 2.500,00

Site — Contratacdo de profissional que ird
desenvolver e colocar no ar o site
especifico do projeto, canal de
comunicacdo direta ao publico que ird
disponibilizar conteldos praticos, com RS
4.4 | proposta inclusiva para atender o publico | Servico 1 4.020.00 RS 4.020,00
PCD. A contratagdo se dara por meio de I
prestacdo de servico de empresa, prépria
ou associado.




4.5

Designer - Contratacdo de profissional que
ird desenvolver toda a identidade visual do
projeto, com logomarca e demais pecas de
comunicacao. Criando elementos diversos
em unidade para representacao grafica e
comunicacao junto ao publico. A
contratacao se dara por meio de prestacao
de servico de empresa, propria ou
associado.

Servigo

RS
3.020,00

RS 3.020,00

4.6

Banners - Confec¢dao de Banners
explicativos, contendo informacdes Uteis
ao projeto e cumprindo a legislagdo de
transparéncia, em lona 440GR, confec¢do
de unidades para as oficinas e espetdculos.
A contratacdo se dara por meio de
prestacdo de servico de empresa, propria
ou associado.

Metros
Quadrados

20

RS
90,00

RS 1.800,00

4.7

Cartaz - Confeccdo de informativos a
serem fixados nos espacos culturais das
comunidades atendidas. A contratagao se
dara por meio de prestacao de servico de
empresa, prépria ou associado.

unidade

100

RS
4,20

RS 420,00

4.8

Camisetas - Confec¢do/impressio de
camisetas malha fio 30, cor 4/0
diversas cores, com estampas em Silk
Screen,de composicdo em poliéster e
algoddo, Tamanhos P, M.GG E EXG
conforme solicitacdo prévia. Para
Equipe de Trabalho e apoiadores.

Unidades

120

RS
50,00

SUB-TOTAL >>>>>
TOTAL RS 150.000,00

RS 6.000,00

RS 25.240,00

ANEXOS

[X ] EQUIPE DE TRABALHO (OBRIGATORIO)

[X ] CURRICULO PADRAO DA EQUIPE DE TRABALHO

[ 1CROQUI DO EVENTO (SE HOUVER)

[X ] PLANO DE COMUNICACAO




[ ] PLANO DE MOBILIZAGAO DE RECURSOS COMPLEMENTARES

[X ] OUTROS. Especificar: Plano de curso




