ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO DE TERMO DE FOMENTO OU ACORDO DE COOPERAGAO

INFORMACOES DA 0SC
Razao Social: Instituto Expressao Cultural de Brasilia
CNPJ: 31.203.013/0001-91
Endereco: Rua 3 Chacara 30 Lote 3 Casa 01

Cidade: Brasilia Bairro: Vicente Pires  |UF: DF [ 72.005.633
Telefone (DDD): Telefone (DDD): (61) 99872-8098
E-mail da OSC: iecb.projetos@gmail.com |Site da OSC: instagram.com/expressaocultural.bsb

Representante Legal (Dirigente): Carlos Augusto Moniz de Almeida

Cargo do Representante Legal: Presidente

CPF:957.786.591-72 HRG/(’)rgéo Expedidor: 2118151 SSP/DF

Endereco do Representante Legal: QN 07C Conjunto 8 Lote 4 Apto 204

Telefone (DDD): [Telefone (DDD): (61) 99872-8098

O representante legal possui cadastro de usuario externo no SEI? (X) Sim ( )NAO

Em caso positivo, qual o e-mail cadastrado no SEI?
gutomoniz@gmail.com

ACOMPANHAMENTO DA PARCERIA

Responsavel pelo acompanhamento da parceria: Carlos Augusto Moniz de Almeida
Funcdo na parceria: Coordenador Geral
RG/ORGAO EXPEDIDOR: 2118151 SSP/DF CPF:957.786.591-72
Telefone (DDD): Telefone (DDD): (61) 99872-8098
Email do Responsavel: iecb.projetos@gmail.com
OUTROS PARTICIPES (ATUACAO EM REDE)

Razao Social:

CNPJ:

Endereco:

Cidade: Bairro: |UF: CEP:
Telefone (DDD): Telefone (DDD):

E-mail da OSC: Site da OSC:

Representante Legal:
Cargo do Representante Legal:

CPF: HRG/Orgéo Expedidor:
Endereco do Representante Legal:
Telefone (DDD): HTeIefone (DDD):

Objeto da Atuagdo em Rede:

DESCRICAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: FESTA JUNINA OFICIAL DO GUARA
Valor Total do Projeto: RS 540.000,00
Valor do Fomento: : RS 340.000,00
Local de Realizagdo: Em frente ao Edificio Consei - Guara Il EQ 31/33 Edificio Consei - Guarad, Brasilia - DF, 71065-315
Vigéncia do Projeto: (Pré-Producdo/Producdo/Pds-Producdo) |Inicio: 20/06/2024 Término: 20/07/2024
Data do Evento/Projeto: Inicio: 20/06/2024 Término: 23/06/2024
Previsdo de Publico Direto: 10.000 pessoas (rotativos) durante os 4 dias de festa
Previsdo de Beneficiarios Direto e Indireto: 100 (estimativa)

DESCRICAO DO OBJETO:
Realizagcdo do Projeto “Festa Junina Oficial do Guara” de carater social e cultural, com apresentag¢des das quadrilhas
juninas e de bandas e artistas locais, a ser realizado na Regido Administrativa do Guara.

JUSTIFICATIVA:
No Distrito Federal, as quadrilhas juninas sao reconhecidas por sua excepcional atuacdo, originada nas tradi¢cOes trazidag
por migrantes de diversas regides do Brasil. A pratica desta dancga alcangou uma notavel projecdo, resultando em
premiagdes e reconhecimento tanto dentro do DF quanto em outros estados. Esse reconhecimento se deve ndo apenas J
qualidade técnica e estética, mas também ao comprometimento gerado por essa atividade em toda a sociedade,




independentemente da faixa etaria. Muitos desses grupos estdo envolvidos em iniciativas sociais, visando oferecer
opcdes culturais aos jovens de comunidades afetadas por altos indices de violéncia e vulnerabilidade.

Plano Nacional de Cultura.
Este projeto visa também colaborar no cumprimento do PNC, conforme abaixo:

e Art. 12 Fica aprovado o Plano Nacional de Cultura, em conformidade com o § 32 do art. 215 da Constituicdo
Federal, constante do Anexo, com duracdo de 10 (dez) anos e regido pelos seguintes principios:

o |-liberdade de expressao, criacdo e fruicao;

o ll—diversidade cultural;

o VI —valoriza¢do da cultura como vetor do desenvolvimento sustentavel;

o IV —direito de todos a arte e a cultura;

o X-responsabilidade dos agentes publicos pela implementagdo das politicas culturais;
e Art. 22 S3o objetivos do Plano Nacional de Cultura:

o Xlll—descentralizar a implementacdo das politicas publicas de cultura;

O PNC ainda traz:

CAPITULO Il — DA DIVERSIDADE RECONHECER E VALORIZAR A DIVERSIDADE PROTEGER E PROMOVER AS ARTES E
EXPRESSOES CULTURAIS

A formacdo sociocultural do Brasil é marcada por encontros étnicos, sincretismos e mesticagens. E dominante, na
experiéncia histérica, a negociacdo entre suas diversas formacdes humanas e matrizes culturais no jogo entre
identidade e alteridade, resultando no reconhecimento progressivo dos valores simbdlicos presentes em nosso
territério. Ndo se pode ignorar, no entanto, as tensGes, dominacgdes e discriminacdes que permearam e permeiam a
trajetdria do Pais, registradas inclusive nas diferentes interpretacdes desses fendmenos e nos termos adotados para
expressar as identidades.

A diversidade cultural no Brasil se atualiza — de maneira criativa e ininterrupta — por meio da expressao de seus
artistas e de suas multiplas identidades, a partir da preservag¢ao de sua memdria, da reflexao e da critica. As politicas
publicas de cultura devem adotar medidas, programas e a¢des para reconhecer, valorizar, proteger e promover essa
diversidade.

Esse planejamento oferece uma oportunidade histérica para a adequagdo da legislacdo e da institucionalidade da
cultura brasileira de modo a atender a Convencdo da Diversidade Cultural da Unesco, firmando a diversidade no
centro das politicas de Estado e como elo de articulagdo entre segmentos populacionais e comunidades nacionais e
internacionais.

Estratégias e agoes:

e Para realizar o projeto FESTA JUNINA OFICIAL DO GUARA., as estratégias e a¢des envolveriam a mobilizacdo
de uma equipe multidisciplinar para planejar e executar todas as etapas do evento, incluindo a selegdo e
coordenacdo das apresentagdes culturais tipicas. A OSC ird firmar e estabelecer parcerias com artistas locais,
grupos folcléricos e/ou associa¢bes culturais e instituicdes governamentais para garantir uma programacao
diversificada e de qualidade. Além disso, ird promover campanhas de divulgacdo abrangentes, utilizando
midias sociais, materiais impressos e outras ferramentas de marketing para atrair o publico-alvo e garantir
uma boa ades3o ao evento. Durante o PROJETO FESTA JUNINA OFICIAL DO GUARA., a OSC pretende oferecer
todas as condi¢des para a relaizacdo das oficinas e palestras, proporcionando uma experiéncia confortavel e
segura aos participantes. Ao longo de todo o processo, a transparéncia, a comunica¢do eficaz e o
acompanhamento constante seriam essenciais para garantir o sucesso do projeto.

e Este projeto visa gerar cerca de 20 postos de trabalho diretamente.

e Este projeto prevé a cobrancga de ingressos a RS 20,00 que serdo reinvestidos no préprio projeto. O valor do
ingresso é um valor social e ndo prevé cobrangas de ingressos para criangas até 12 anos e publico +60.

Sobre a Entidade proponente:
O Instituto Expressao Cultural de Brasilia versa em seu Estatuto:
CAPITULO Il — DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 42 - Instituto Expressao Cultural de Brasilia - IECB tem como missdao promover a¢des sociais, artisticas, culturais,




esportivas e turisticas, difundir fazeres e saberes bem como articular meios e solucbes, a fim de fortalecer a
identidade e a diversidade candangas, por meio de projetos, de eventos, do carnaval e de atividades com
sustentabilidade, exceléncia e transparéncia. Para cumprir sua missdo, em busca de objetivos voltados a promogao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social, o Instituto se propde a desenvolver os seguintes objetivos:

| - Planejar, apoiar e desenvolver a¢des para defesa, elevagdo e manutengao da qualidade de vida do ser humano e do
meio ambiente, por meio de processos educacionais, esportivos e socioculturais.

Il - Na educacdo, promover de forma gratuita as a¢des relacionadas a cursos e treinamentos para o primeiro emprego,
desenvolvimento do ensino médio e técnico, pré-vestibular, concursos e exames nacionais e para diversas areas
conhecimento profissional.

Il - Estimular o empreendedorismo com agdes que visem a iniciacdo de novos empreendedores e o aprimoramento e
inovacdo para os empreendimentos ativos no mercado.

IV — O desenvolvimento e promogao de variados movimentos culturais gratuitos: artisticos, histdricos, intelectuais e
literarios, com o apoio e desenvolvimento de politicas educacionais para a cultura por meio de: exposicdes artisticas e
literarias, eventos, cursos, palestras, treinamento técnico, desenvolvimento, producao, publicacao, edicao, tais como
livros, revistas, videos, itens diversos de papelaria e quaisquer outros meios de divulgacdo e comunicacao.

V — Promocdo do esporte e do lazer, de forma gratuita, com a realizacdo de acées para a formar e desenvolver atletas
de alto rendimento, esportes paraolimpicos; fomentar eventos e campeonatos desportivos, por meio da construcao e
manutencdo de escolas, clubes desportivos, espacos destinados a pratica de esportes e atividades de lazer.

VI - Desenvolver projetos de valorizagao da cultura Afro-Brasileira nas mais diversas formas e expressoes.

VIl - Promover geracao de trabalho e de renda comunitarios, por meio de acées de empreendedorismo social,
fortalecendo a economia criativa, em especial das periferias e de regides em situacdo de vulnerabilidade social;

VIl - Contribuir com a valorizacdo das culturas tradicionais de matriz africana, visando a difusdo, a salvaguarda da
memoria e a promocdo de agdes socioculturais.

IX - Manter viva a memoria cultural popular relacionada com usos, costumes e tradicGes da diversidade cultural
brasileira, promovendo arte, a cultura, a cidadania, bem como a defesa e a manutencdo do patriménio histérico e
artistico;

X - Fomentar uma cultura de participa¢do no desenvolvimento da qualidade da vida cidada.
Xl- Promover atividades de fomento, de promocao e de difusdo cultural;
XIl - Apoiar e desenvolver projetos de pesquisa sobre arte, cultura e cidadania;

XIlI - Produzir, organizar e difundir conhecimento no campo da Comunicacdo por meio de pesquisas, parcerias e acées
em Arte, Cultura e Cidadania;

XIV - Apoiar e desenvolver projetos de Arte, Cultura e Cidadania para popula¢gdes em situacdo de vulnerabilidade
social, contribuindo para o desenvolvimento social e humano;

XV - Contribuir para a promogao da diversidade religiosa, étnica, cultural e de género, visando o fortalecimento de
processos de conscientizacdo social da populagdo, a fim de promover a garantia dos direitos de grupos minoritarios;

XVI - Fomentar a inclusdo das minorias e classes historicamente excluidas, como os idosos, mulheres, negros,
comunidade LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia, em busca do desenvolvimento econdmico, inclusdo social, justica e
cidadania, por meio de promogdo de encontros, palestras motivacionais e a¢des para a capacitagdo com a melhor
colocagdo no mercado de trabalho.

XVII — Promover o desenvolvimento e a educagdo ambiental em todas as suas formas, com a sua promocgao,
planejamento e monitoramento do meio ambiente, que envolvam ainda o manejo florestal com sustentabilidade
ambiental, social e econdmica, a gestdo de residuos sélidos e tecnologia ambiental para solucionar problemas
relativos aos recursos hidricos, educac¢do, energia, salde e saneamento.

XVIII - Adotar, permanentemente agdes voltadas a sustentabilidade, partindo de premissas de conservagdo do meio
ambiente bem como de convivio harmonico e ndo predatdrio da biosfera;

XIX — Estimular o Desenvolvimento Sustentavel com a¢bes que busquem a erradicagdo da pobreza e da fome; a
garantia de vidas prdsperas e plenas, em harmonia com a natureza; a promo¢do de sociedades pacificas, justas e
inclusivas, com a protec¢do dos recursos naturais e do clima do nosso planeta para as gera¢des futuras e o estimulo ao
voluntariado, incentivando a pratica de atos de humanidade, cidadania e amor ao préximo;

XX - Promover o turismo, em cooperagdao com os entes a este relacionados, por meio do fomento das areas
relacionadas ao setor; da capacitacao e treinamento do pessoal local para atuar como mao-de-obra qualificada em




atividades turisticas; criacdo e apoio a empresas atuantes no mercado do turismo.

XXl — A promogdo do desenvolvimento econGmico e social e combate a pobreza, em busca do aprimoramento da
capacidade da comunidade em gerar riquezas com impactos positivos na qualidade de vida da populacdo de uma
regiao;

XXIl — Promover a Ciéncia e Tecnologia com a realizagao de congressos, eventos, semindrios que visem a informacao,

promoc¢do de estudos e pesquisas sobre conhecimentos técnicos que estejam ligados as demais finalidades do
Instituto.

XXIl - Apoiar e desenvolver projetos para o desenvolvimento da agricultura, familiar ou ndo familiar, em grupo ou
isoladamente, visando a seguranca alimentar e nutricional da populacdo de baixa renda; a agroecologia; a pratica da
agricultura organica aplicando as normas legais que regem as suas atividades; Assessoramentos, prestacao de servigos
consultivos e transferéncias de conhecimentos agroecolégicos e de producdo organica e ou tradicional, assim como a
consumidores, distribuidores, atacadistas e comerciantes;

XIV - Estudos e pesquisas em desenvolvimento de tecnologia alternativas, producdo e divulgacdo de informacdes e
conhecimentos técnicos e cientificos em agricultura.

XV - Promover a salide em ambito basico, preventivo, ambulatorial, em todas as especialidades, inclusive para a
realizacdo de exames.

Para além disso, a Entidade é presidida pelo Produtor Cultural com larga experiéncia em projetos cultural, Carlos
Augusto Moniz de Almeida, CEAC 9165. Junte a experiéncia de anos na execucdo de projetos culturais e parcerias
firmadas, a OSC possui tanto corpo técnico como expertise para atuar na producdo de eventos culturais, turisticos,
entre outros.

A Entidade tem em seu portfélio a realizacdo dos seguintes eventos:
e Café com Samba na Torre de TV (com recursos préprios desde 2016)
e Show da Familia (Termo de Fomento 123/2023 SECEC/DF)
e Festa de Reis e S3o Sebastido (Termo de Fomento 179/2023 SECEC/DF)
e Feira Itinerante dos Produtores e Artesdos Rurais (Termo de Fomento 21/2024 SETUR/DF)
e DiaFeliz (Termo de Fomento 11/2024 SECEC/DF)
e Escola Art e Feira Artesanal (Termo de Fomento 27/2024 SECEC/DF)
Café com Samba na Torre de TV (Termo de Fomento 53/2024 SETUR/DF).

Para além disso, a Entidade é presidida pelo Produtor Cultural com larga experiéncia em projetos cultural, Carlos
Augusto Moniz de Almeida, CEAC 9165. Junte a experiéncia de anos na execu¢dao de projetos culturais e parcerias
firmadas, a OSC possui tanto corpo técnico como expertise para atuar na produ¢do de eventos culturais, turisticos,
entre outros.

A - AcOes previstas para fomentar a cultura no Distrito Federal:

I. Reconhecer e valorizar a diversidade cultural, étnica e regional.

IIl. Valorizar e difundir as criagOes artisticas e os bens culturais.

[ll. Universalizar o acesso a arte e a cultura.

V. Ampliar a comunicagao e possibilitar a troca entre os diversos agentes culturais, criando espagos, dispositivos €
condicBes para iniciativas compartilhadas, o intercambio e a cooperacdo, aprofundando o processo de integracdo
nacional, absorvendo os recursos tecnolégicos, garantindo as conexdes locais com os fluxos culturais contemporaneos e
centros culturais internacionais, estabelecendo parametros para a globaliza¢do da cultura.

VI — Realizar apresentagbes culturais de grupos tradicionais: Estas apresenta¢des podem desempenhar um papel
significativo na preservacao das tradi¢cdes das festas juninas, enriquecendo o patrimonio cultural da Regido.

B - AgOes previstas para fomentar a Economia Criativa no Distrito Federal:

O Projeto "Festa Junina Oficial do Guard" visa fomentar a economia criativa local, impulsionando o setor e abrindo
oportunidades econdmicas para trabalhadores do ramo. Desde a confec¢do de artigos juninos, até a preparagido de
comidas tipicas locais, essa iniciativa beneficiara trabalhadores da area de producdo artistica, cultural e da gastronomia,
sendo esta Ultima também um eixo cultural, promovendo o crescimento econdmico e a gera¢do de renda para o Distrito
Federal.

C - Importancia social do projeto:




Ao realizar este projeto, o IECB pretende contribuir para a preservacdao da cultura regional, inclusdao social,
desenvolvimento cultural e artistico, além de promover a difusdo da cultura local em parceria com a SECEC. O projeto
estara levando arte, cultura, lazer e entretenimento de forma democratica para a populagdo do DF, valorizando ainda
mais os artistas locais com apresentagGes de alto nivel técnico, artistico e cultural. Dessa maneira, destacamos uma das
principais responsabilidades da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal: promover, apoiaf
e patrocinar eventos artisticos e culturais da cidade e da Regido Integrada de Desenvolvimento e Entorno, conforme
estabelecido no Decreto N2. 20.264/99, Anexo 1, Artigo 22, Inciso IX.

D - AgOes previstas de acessibilidade:
D.1 - Acessibilidade fisica:

e Utilizacdo de Banheiros Quimicos com acessibilidade (antigo modelo PNE), prevendo a quantidade de no
minimo de 10% em relagcdo ao numero total de banheiros. Além disso, o evento serd realizado em local amplo,
com poucos degraus para melhorar a mobilidade.

D.2 — Acessibilidade atitudinal:
e Serdo contratados, no dmbito do projeto, profissionais que saibam lidar com pessoas com deficiéncia, além de
ndo tratd-lo como coitado, ao invés disso, se antecipar em oferecer local limpo, aconchegante, bem como
indicar entrada, saida, acesso a banheiros com acessibilidade que estdo previstos no dmbito do projeto.

D.3 — Acessibilidade Comunicacional:
e As artes do projeto serdo feitas com fontes grandes e contrastantes para pessoas com baixa visdo poderem se
informar sobre o projeto ao receberem informativos digitais;
e Haverd, no evento, trio de intérpretes de libras realizando a tradugdo para a lingua brasileira de sinais, em
tempo real, em local sinalizado;
e O Apresentador serd responsdvel por realizar a audiodescricdo em algums momentos do evento.

“Por todas Elas” e “Ndo é Nao”: Durante as acbes do projeto, os coordenadores, cientes dos protocolos “Por Todas
Elas” e “Ndo é ndo”, irdo reforcar acGes e instrucdes de acolhimento para as equipes, além de citar as agGes
afirmativas oriundas dos protocolos.

Obs: Referente a Covid-19: A OSC estd ciente do estado da Pandemia da Covid-19 no Distrito Federal, referente ao
decreto 43.054 de 03 de marg¢o de 2022. Ademais, a organiza¢do do projeto levara alcool gel e mascaras para serem
utilizadas caso necessario pela equipe de trabalho.

DETALHAMENTO DAS ACGES:
PRE-PRODUGCAO:
e Contratacdo de equipe técnica principal; 20/06/2024 a 20/06/2024
e Formalizacdo das contratacBes; 20/06/2024 a 20/06/2024
PRODUCAO:

e Divulgacdo do projeto e das apresentagdes, incluindo assessoria de imprensa, redes sociais e demais agdes
do plano de comunicagdo. 20/06/2024 a 23/06/2024

e Realizacdo do evento: 20/06/2024 a 23/06/2024

POS-PRODUCAO:
e Producdo de Clipping de imprensa: 24/06/2024 a 20/07/2024;
e Curadoria fotografica 24/06/2024 a 20/07/2024;
e Divulgacdo de fotos de pds-evento nas redes sociais do instituto 24/06/2024 a 20/07/2024
e Preparacdo de base para envio de relatério 24/06/2024 a 20/07/2024

OBJETIVO GERAL:

O objetivo do Projeto visa promover a cultura das quadrilhas juninas, impulsionar a economia criativa local, fortalecer os
lacos sociais e comunitarios, e contribuir para o desenvolvimento cultural e econémico do Distrito Federal, por meio de
apresentacoes artisticas.

METAS




META 01: RECURSOS HUMANOS

INDICADORES DE MONITORAMENTO (Devem ser correlacionadas com as metas e os objetivos).

Obijetivo Especifico

Indicadores de monitoramento

Parametro(s) para afericdo de cumpimento

Realizagdo de evento de 4 dias

Evento realizado

Relatério fotografico
Alvara

Contratag¢ao de equipe de RH para realizagao
do projeto

Equipe contratada

Folha de Ponto
Lista de presenga nos eventos
Relatério fotografico

META 02: CONTRATACOES ARTISTICAS

INDICADORES DE MONITO

RAMENTO (Devem ser correlacionadas com as metas e os objetivos).

Objetivo Especifico

Indicadores de monitoramento

Parametro(s) para afericdo de cumpimento

Contratagao de grupos que fardo parte da
programacdo do evento

Grupos contratados

Relatdrio fotografico de todas as apresentagoes

META 03: INFRAESTRUTURA

INDICADORES DE MONITORAMENTO (Devem ser correlacionadas com as metas e os objetivos).

Objetivo Especifico

Indicadores de monitoramento

Parametro(s) para afericdo de cumpimento

Contratagdo de infraestrutura para quatro dias
de evento

Infraestrutura contratada

Relatério fotografico de toda a descri¢do e
quantitativos dos itens propostos

META 04: SERVICOS ESPECIALIZADOS

INDICADORES DE MONITO

RAMENTO (Devem ser correlacionadas

com as metas e os objetivos).

Objetivo Especifico

Indicadores de monitoramento

Parametro(s) para afericdo de cumpimento

Contratagao de prestadores de servigo para as
apresentagoes

Prestadores de servigo contratado

Folha de ponto de cada evento

Relatério fotografico comprovando cada evento e

seus respectivos quantitativos

META 05: DIVULGACAO

Contratagao de equipe de comunicagao

Equipe contratada

Clipping
Relatério fotografico
Pacote de artes aprovadas

Contratagao servigos de comunicagao

Servigos contratados

Prints de publicagdes com niimero de alcance e
interacdes em redes sociais
Relatério fotografico de camisetas e banners
Relatdrio fotografico de acGes

PROGRAMAGOES DETALHADA DO EVENTO/PROJETO

CONTRAPARTIDAS

Ndo havera contrapartida

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Programagao Data
Quadrilha 20/06/2024
Lengo-tengo — Teatro de Bonecos 20/06/2024
Trio Flor de Mamulengo 20/06/2024
Rick e Rangel 20/06/2024
Danga Ritmo Junino — Professor Azul 21/06/2024
Quadrilha 21/06/2024
Priscila Areba 21/06/2024
Nego Rainner 21/06/2024
Lengo-tengo — Teatro de Bonecos 22/06/2024
Quadrilha Pinga em Mim 22/06/2024
Banda Farinha com Rapadura 22/06/2024
Danga Ritmo Junino — Professor Azul 22/06/2024
Lengo-tengo — Teatro de Bonecos 23/06/2024
Quadrilha — Chapéu de Palha 23/06/2024
Banda Bacurau Arretado 23/06/2024
Danga Ritmo Junino — Professor Azul 23/06/2024
Leon Correia 23/06/2024

Cronograma de Execugao

Metas

Duragao

Descricao

Inicio Término

Meta 01

Recursos Humanos

20/06/2024

20/07/2024




Meta 02 Contratragdes Artisticas 20/06/2024 24/06/2024
Meta 03 Infraestrutura 20/06/2024 24/06/2024
Meta 04 Servigos especializados 20/06/2024 24/06/2024
Meta 05 Divulgagao 20/06/2024 20/07/2024

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (De acordo com as metas da Planilha de Fomento).

Cronograma de Desembolso

Metas Descri¢ao Valor da Meta Data 12 Parcela Valor Total
Meta 1 Recursos Humanos RS 18.935,24 20/06/2024 RS 18.935,24
Meta 2 Contratagdes artisticas RS 130.000,00 20/06/2024 R$ 130.000,00
Meta 3 Infraestrutura RS 326.064,76 20/06/2024 R$ 305.703,76
Meta 4 Servigos Especializados RS 0,00 20/06/2024 RS 8.640,00
Meta 5 Divulgacdo RS 25.000,00 20/06/2024 RS 36.721,00
Valor Total das Metas RS 500.000,00 Valor Total Parcela: RS 500.000,00
Meta Descricao Valor da meta Valor total Data

1 Recursos Humanos RS 18.935,24 RS 18.935,24 20/06/2024

2 Contratacoes artisticas R$ 120.000,00 R$ 130.000,00 20/06/2024

3 Infraestrutura R$ 157.826,88 | R$305.703,76 20/06/2024

4 Servigos Especializados RS 8.640,00 RS 8.640,00 20/06/2024

5 Divulgagdo RS 34.597,88 RS 36.721,00 20/06/2024

Parcela Unica (20/06/2024) RS 340.000,00

Os recursos serdo pagos em uma parcela Unica no dia 20 de junho de 2024, no valor de RS 340.000,00 (trezentos e
quarenta mil reais), conforme cronograma de desembolso apresentado, tendo em vista que o evento possui um
periodo de execugao de pouco mais de 30 dias, tal libragdo Unica tem respaldo legal perante o art. 48 da lei
13.019/2014 e art. 33 do Decreto 37.843/2016.
Art. 33. O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de
desembolso, em consondncia com o cronograma de execugdo
da parceria.
§ 12 A liberagdo de recursos deverd ser anterior a data prevista
para a realizagdo da despesa, vedada a antecipagdo que
estiver em desacordo com o cronograma de desembolso,

conforme a natureza do objeto da parceria.

PLANILHA FINANCEIRA DO TERMO DE FOMENTO — MEMORIA DE CALCULO

FESTA JUNINA OFICIAL DO GUARA

Memodria de Calculo

Unidade

de Media Quantidade Valor Unitario Valor Total

Descrigao da Despesa




Meta 1 - Contratagdes de Recursos Humanos

11

Coordenador Geral — Prestacao de
servico de profissional para atuar com
atribuicdes de coordenar a execugao das
atividades de toda equipe e controle de
producdo geral das atividades do evento,
gerenciamento de todas as etapas de
producdo e seus respectivos
cronogramas, envolvendo verificacdo de
todas as instalacdes — atuar durante a
producdo e pds-producdo (carga horaria
30 horas semanais)

semana

RS 2.000,00

RS 8.000,00

1.2

Coordenador administrativo -
Contratacao de profissional responsavel
pela gestdo financeira e negocial do
projeto, efetuar pagamentos e fluxos
financeiros, bem como cumprimento de
prazos determinados contratos de
fornecedores, execucgdo dos
cronogramas de pagamento,
arquivamento e controle de
comprovantes, relacionamento com
fornecedores e demais fungdes
pertinentes as atividades em questao.
Atuar durante a producdo e pds-
producdo (carga horaria 30 horas
semanais)

semana

RS 1.200,00

RS 4.800,00

13

Coordenador de Producdo - Profissional
responsavel por coordenar a produgao
do projeto, em sintonia com a
coordenacdo geral, acompanha a
montagem das estruturas de som, luz,
palcos, galpoes e LEDs, coordenar a
prestacdo de servigos dos fornecedores e
alinhar horarios das presta¢ées de
servigo e acompanhar. Ird atuar durante
a producdo e pds- produgdo (carga
horaria 30 horas semanais)

Meta 2 - Contratagoes Artisticas

semana

RS 1.533,81

Sub-Total

RS 6.135,24

R$18.935,24 |

21

Leon Correia artista que ird se apresentar
no domingo, com apresenta¢do de 1h30
as 23h 22/06/2024

caché

RS 20.000,00

RS 20.000,00

2.2

RICK & RANGEL artista que ira se
apresentar no sabado, com apresentacdo
de 1h30 as 23h 21/06/2024

caché

RS 100.000,00

Sub-Total

RS 100.000,00

Meta 3 - Infraestrutura - Exemplo: lluminagdo/sonorizacdo/Palco/Tendas, etc...

R$ 120.000,00




31

PALCO COM COBERTURA - Estrutura de
palco 2 aguas na metragem 12m por 8m
- Palco medindo 12,00x08,00m (total de
96 m?) com cobertura com altura do piso
ao topo de até 2,00 metros de altura,
confeccionado em estrutura tubular
industrial do tipo aco carbono, revestido
em compensado multi laminado,
fendlico, de 20mm de espessura, fixado
ao palco por parafuso e porca, sem
ressalto. Acabamento do palco em saia
de TNT preto pintado na cor preta com
tinta PVA/similar, o palco tera escada de
acesso em material antiderrapante com
largura minima de 1,20m. Serao
utilizados 96m? por dia de evento,
totalizando 4 didrias.

M2/
Diaria

384

RS

55,40

RS 21.273,60

3.2

FECHAMENTO CEGO - fornecimento de
locacdo e servicos de montagem,
manutencdo e desmontagem de
Fechamento Cego de drea — composicao:
estrutura de painéis metalicos formados
em quadros de tubo retangular
50x30#18, revestidos em chapa de aco
modelo GR4 #18, medindo 2,20m de
comprimento e 2,40m de altura, fixada
ao solo por ponteiras metdlicas e
sustentada por bracos tubulares
travados com pinos metalicos de aco.
Estrutura pintada em tinta do tipo
esmalte sintético na cor aluminio ou
zincada. 600m lineares por dia x 4 dias.

metro
linerar/dia

2400

RS

13,63

RS 32.712,00

33

Tenda Galpdo 12x08 (PARA CAMAROTE
ELEVADO) - Implantagdo, manutencgdo e
desmontagem de uma cobertura tipo
PAVILHAO DUAS AGUAS medindo 12,00
metros de frente x 08,00 metros de
profundidade, totalizando 800,00m? x
9,00 metros de altura interna central,
material da estrutura fabricado em
aluminio do tipo duraluminio liga 6351
T6, no formato de trelicas,
confeccionados com solda liga 5356,
certificado por 6rgdo competente.
Revestimento da estrutura do galpao em
lonas MP 1400F24 na cor branca, duas
faces, anti-chama e anti-fungo. Estrutura
fixada ao piso por meio de sapata em aco
especial do tipo aco carbono liga 6013,
fixados com parafusos de 5/8” ou estaca
longa. Toda a estrutura é contra ventada
em cabos de aco de sustenta¢do no
formato de X, e estaiados ao solo por
ponteiras longas do tipo estaca asa,
cabos de aco e esticadores. (384 m?/ dia
durante 04 DIAS)

Metro?
Diaria

384

RS

33,42

RS 12.833,28




34

Tenda Galpdo 30x20 (PARA
EXPOSITORES) - Implantacdo,
manutenc¢do e desmontagem de uma
cobertura tipo PAVILHAO DUAS AGUAS
medindo 30,00 metros de frente x 20,00
metros de profundidade, totalizando
800,00m? x 9,00 metros de altura interna
central, material da estrutura fabricado
em aluminio do tipo duraluminio liga
6351 T6, no formato de trelicas,
confeccionados com solda liga 5356,
certificado por érgao competente.
Revestimento da estrutura do galpao em
lonas MP 1400F24 na cor branca, duas
faces, anti-chama e anti-fungo. Estrutura
fixada ao piso por meio de sapata em aco
especial do tipo aco carbono liga 6013,
fixados com parafusos de 5/8” ou estaca
longa. Toda a estrutura é contra ventada
em cabos de aco de sustentacdo no
formato de X, e estaiados ao solo por
ponteiras longas do tipo estaca asa,
cabos de aco e esticadores. (600 m?/ dia
durante 04 DIAS)

Metro?
Diaria

2400

RS 33,42

RS 80.208,00

35

PISO 10X 06 PARA CAMAROTE -
Estrutura de Piso Elevado para camarote,
em estrutura tubular revestido por
compensado naval de 20mm, com
guarda corpo nas laterais e fundo, com
escada de acesso em material
antiderrapante.10x6 metros, totalizando
60 metros quadrados por dia, totalizando
240m?

Meta 4 - Servigos Especializados

M2/DIARIA

240

RS 45,00

Sub-Total

RS 10.800,00

RS 157.826,88

4.1

INTERPRETE DE LIBRAS - Trio de
intérprete de libras para 4 dias de
evento, 4 horas por dia cada.

Meta 5 - Comunicagao

Hora

48

RS 180,00

Sub-Total

RS 8.640,00

RS 8.640,00

51

ARTE FINALISTA -prestacao de servigos
de criacdo da arte grafica das pecas de
divulgacdo online e fisica previamente,
durante e posteriormente ao evento
para divulgacao dos resultados do
evento, bem como edicdo de midias a
serem postadas e incluidas no website
do evento. Média de horas trabalhadas 6
a 7 horas/dia.

Servigo

RS 2.910,31

RS 2.910,31

5.2

Banner/faixa adesiva/faixa de lona/saia
de palco/testeira/pértico impressio, 4/4
cores, para painel com ilhoses e
instalacdo sendo 472m?:

437

RS 49,29

RS 21.539,73

53

FOTOGRAFO - Servico fotografico para
evento incluindo fotégrado, com

tratamento de foto, serd fotografado a
montagem do evento (pré producdo) e

Diaria

RS 517,50

RS 4.140,00




os dias de evento (producgao) 2
fotografos para 4 didrias

GESTOR DE REDES SOCIAIS - Profissional
com experiencia em gestdo das redes
socias desde o processo de planejamento
e organizacao da informacgao por meio
processo de o processo de analise,
definicdo de estratégia e linguagem,
administracao, produgao de conteudo,
monitoramento e o relacionamento
diario e ativo com o publico da marca.
(30 horas de trabalho semanais)
Assessoria de Imprensa - Um
profissional de servico de
assessoramento e coordenacao do
projeto em divulgacdo e comunicacao
nas midias e redes sociais, visando atingir
o publico pretendido e efetivar o maior
5.5 | aproveitamento publico possivel de Servigo 1 RS 3.000,00 RS 3.000,00
beneficios a sociedade, utilizando todos
0s meios previstos no plano de
comunicacdo para tanto e respeitando as
normas aplicdveis ao projeto. Pré-
Producdo, Producdo e pds-producdo, em
um total de 2 meses de servigos.

54 Més 1 RS 3.007,84 RS 3.007,84

Sub-Total R$ 34.597,88
PREVISAO DE RECEITAS
PREVISAO DE RECEITAS
QTD. Nome Receitas
01 Emenda parlamentar RS 340.000,00
02 Bilheteria RS 200.000,00
TOTAL RS 540.000,00

LOCAL: Brasilia
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