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1. DADOS CADASTRAIS
CNPJ/MF:
Orgéo/Entidade Proponente: Instituto Bogéa de Educacdo Esporte e 12.888.865/0001-15

Musica - IBEM

Eﬁdereg;o:

Sede adm: Rodovia DF 001 rua 00 chacara 16 Nucleo Rural Lago Oeste
Sede Social: Rodovia DF 001 rua 08 chacara 187 Nucleo Rural Lago Oeste - Asproeste

Cl/Orgao Expedidor: [Cargo:  |Fungao:
SSP/DF

iretora Geral |Diretora Geral

Endereco:

Rodovia DF 001 rua 00 chac~ra 16 Nicleo Rural Lago Oeste

________________________ 'CEP: SBTeee e

Cidade: Brasilia UF: DF |77 100-000 ©61.34781658

Conta Corrente: ~ [Banco ! Agéncia:  |Praga de Pagamento: |

Nome do Responsavel: Conceicao de iihar'ié Bogéa Carvalho CPF 120.415.641-72
__________ T

CEP: 73.100-000

2. OUTROS PARTICIPES

Orgao/Entidade: CGC/CPF; EA

Nome do Responsavel:  Fungéo CPF:

C.1./Orgéo Expedidor: - Cargo: ‘| Matricula:
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3. DESCRICAO DO PROJETO

'Titulo do Projeto:
CARAVANA CULTURAL 05 meses

Iinicio: 20 de dezembro de 2017
Término: 30 de abril de 2018

O projeto “CARAVANA CULTURAL?” consiste em uma proposta de promogao a cultura
e de capacitacdo profissional em diversas areas de tecnologia digital para jovens e adultos
residentes em 09 regides administrativas do Distrito Federal.

Com o objetivo de promover a cultura local e seus agentes culturais, o projeto
“CARAVANA CULTURAL” estaciona em cada uma das 09 regides do DF para produzir em
cinco dias de trabalho intenso junto a comunidade local, programas de televisao em
plataforma WEB para registro e divulgacéo das diversas manifestagées culturais do DF e
ainda mais: sensibilizar jovens e adultos para a inser¢do ao mercado de trabalho nas
seguintes areas de tecnologia digital onde o projeto ira ofertar oficinas de aprendizagem, s&o
elas: inclusdo digital, oficina de multimidia, produgdo audiovisual, criagédo de reportagem,
edicao de video, captacéo e edigao de imagem, oficina de comunicagéo web e redes sociais €
oficina de fotografia digital.

De maneira agil, surpreendente e de comunicagdo em massa, o projeto “CARAVANA
CULTURAL” deve alcancar de maneira bem rapida o interesse da juventude do DF que estéo
atentos as produgdes em plataforma web, sendo esta de facil acesso as comunidades menos
favorecidas.

Revelar um youtuber, uma blogueira e até mesmo musicos e artistas para o mercado
nacional a partir de um video publicado na web € uma realidade em que a juventude mundial
vislumbra, Esta possibilidade sera o ponto de partida do projeto “CARAVANA CULTURAL”

Em cinco dias de trabalho realizado em cada uma das nove cidades do Entorno do DF,
ainda estardo envolvidos com a programacdo da caravana, artistas locais que poderao;
usufruir do servico de gravagdo de cds demo e produgao de videoclipes. Também haver?
apresentacdes artisticas para deleito do publico local que serda ainda convidado para
exibicoes de filmes e exposicodes de fotos.

A “CARAVANA CULTURAL” é uma carreta equipada e adaptada, com salas
climatizadas, com estudios de gravacdo para produgao de audio e video, painel de Led, para
exibicoes dos filmes e equipamentos de som, luz, palco e gerador, para as apresentacoes
artisticas. Em apoio a carreta também serdo instaladas tendas piramidais, banheiros quimicos
e demais estruturas para conforto e seguranga dos profissionais envolvidos e publico
presente.

Para a realizacdo do projeto, os entes de governo serao cuidadosamente convidados a
apoiar o projeto e também em nome deles - Administragdes Regionais, Secretaria de
Educacgao, Secretaria de Estado da Cultura do Governo do Distrito Federal — temos a certeza
de um projeto de sucesso com muita informagao on-line e acesso das comunidades menos
favorecidas as tecnologias digitais.




Justificativa da proposicio

A inclusédo digital € um assunto muito comentado nos meios de comunicacdo, e vem
sendo discutido no cenario politico, fazendo com que agbes, projetos e programas sociais

sejam elaborados e implantados e 11 =2 paises no mundo. Ao longo da histdria, novas
tecnologias tém tido o poder de inilcoio . © comportamento da sociedade, assim como os
telefones, o radio, a televiséo, e agora, com um pouco mais de uma década, a internet.

A nova era que vivemcs, a era da informagéo, possibilita a nés o uso de diversas
solugbes digitais eficazes que beneficiam muito o nosso dia-a-dia. Porém, milhdes de
pessoas sao classificadas como exuluidos digital, nao obtendo acesso as redes de
comunicagao interativas através de computadores conectados a internet.

E quando excluidos do mundo digital, as novas tecnologias também néo seréo de seu
conhecimento.

A Incluséo Digital

A inclusao digital é o grande desfio em tempos de predominancia da cultura digital na
sociedade. Tornar acessivel as t=c13'o-9s de informagdo e comunicacdo para todos os
seguimentos sociais € hoje imprescii 1 suia o exercicio da cidadania onde o motor social
se encontra no acesso e na manipulacao da informacéo.

Um individuo que esta incluido na sociedade digital é aquele que é capaz de
desenvolver a habilidade de tornar pratico e melhorar suas condigdes de vida a partir do
maior aproveitamento das potencialidades destas ferramentas de informacéo e comunicagéo.

A inclusé&o digital basicamenta ¢ = iniciativa de fazer com que a sociedade obtenha
conhecimento minimo para utilizar os recursos da tecnologia da informagdo e de
comunicagéao (TIC), bem como ter e utilizar os recursos fisicos, tais como os computadores
com acesso a Internet.

Dentre as infinidades de estratégias inclusivas estéo projetos e acdes que facilitam o
acesso de pessoas de baixa renda as Tecnologias da Informagdo e Comunicacdo (TIC). A
incluséo digital volta-se também 2 o desenvolvimento de tecnologias que ampliem a
acessibilidade para usuarios con celioo o .

Este tipo de discussdo é tao fundamental como a questdo da inclusao social. Nao da
para pensar a questao do acesso as ferramentas basicas da informacao e comunicagéao sem
refletir sobre em que contexto as pessoas se encontram do ponto de vista social, que na
realidade onde se encontram as verdadeiras causas da exclusdo: falta de educagéo,
oportunidades e condigdes dignas de existéncia.

Dar acesso a uso das tecnologias e a partir delas desenvolver produtos para
divulgagdo de potencialidades existentes nas comunidades menos favorecidas, serd a
contribuicdo do Instituto Bogéa de Educagido, Esporte e Misica por meio do projeto
“CARAVANA CULTURAL?” para a juventude do Distrito Federal.
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Objetivos
Obijetivo geral

O Projeto CARAVANA CULTURAL tem por objetivo capacitar em diversas areas de
tecnologia digital jovens e adulins residentes em 09 regides administrativas do Distrito
Federal por meio da oferta de 2.U/U (uuw il e setenta) vagas em oficinas de inclusao digital,
Oficina de Desenvolvimento de ;ﬂ.};lif:a{ixro, oficina de multimidia, produc&o audiovisual,
criacao de reportagem, edigdo de video, captagdo e edigdo de imagem, oficina de
comunicagdo web e redes sociais e oficina de fotografia digital.

Também s&o objetivos deste projeto promover a cultura local das nove regides que
lserdo beneficiadas, realizando apresantaciies de aproximadamente 360 artistas e grupos,
144 gravagoes de CD demo e 27 il : = [imes para o publico presente.

Além disto, serdo gravados ( nove) programas com duragéo de 01 hora cada, a serem
disponibilizados na plataforma web, "'CARAVANA CULTURAL DF PLAY", para que as
pessoas possam acessar e assistir o contetdo.

Em plataforma web sera aberto o enderego eletronico www.caravanaculturaldf.com.br
para publicagéo de informacgdes sobre a agenda do projeto, sobre os cursos ofertados e sobre
as inscricdes assim como tambén os contatos dos grupos e artistas participantes do projeto
como fomento a contratacoes dos mesmos para eventos e festas no DF.

Objetivos especificos

e Inscrever 450 (quatrocentos = rincienta) jovens de idade entre 12 a 29 anos na
Oficina de Multimidia;

o Inscrever 450 (quatrocentos e cinguenta) jovens de idade entre 12 a 29 anos na
Oficina de Produgéo de Audiovisual,

 Inscrever 180 (cento e oitenta) jovens de idade entre 12 a 29 anos na Oficina de
Criacéo de Reportagem;

e Inscrever 180 (cento e oitenta) jovens de idade entre 12 a 29 anos na Oficina d.
Edigcao de Video;

e Inscrever 180 (cento e oitenta) jovens de idade entre 12 a 29 anos na Oficina de
Desenvolvimento de Aplicativos;

e Inscrever 270 (duzentos e set-n'1) ‘mvens de idade entre 12 a 29 anos na Captagao e
Edigao de Imagem;

« Inscrever 360 (trezentos e sessenia) jovens de idade entre 12 a 29 anos na Oficina de
Fotografia;

e Gravar 144 (sessenta) musicas em CDS Demo de bandas, grupos ou musicos em
trabalho solo;

o Realizar apresentacdes culturais de 360 (trezentos e sessenta) artistas nas regioes
administrativas do DF que o projeto ira passar — Brasilia, Ceilandia, Gama, Paranod,
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Riacho Fundo, Samambaia, Santa Maria e Taguatinga;

Realizar 27 (trinta) exibigoes de filmes a populagéo que ndo possui acesso a salas de
cinema.

Organizar grupos de discussies sobre a implementagéo de roteiros e pautas dos
programas a serem produziclo .« oo 0 projeto “CARAVANA CULTURAL”;

Promover o inicio de carreira de jovens musicos seja cantor ou instrumentista com a
gravacao de um CD demo;

Capacitar grupos culturais a postar videos e produzir matérias de divulgacéo de seus
trabalhos;

Dar oportunidades de cresciiiciiw © desenvolvimento ao jovem por meio de oficinas de
audiovisual, de roteiro, animagio, produgéo, edicdo e captagéo de som.

Produzir videoclipes de artistas do Distrito Federal:
Contribuir com o desenvolvimento cultural do DF;
Incentivar artistas e grupos cu fin 1 0 DF;
Registrar artistas e grupos locais do DF;

Publicar por meio do endereco virtual www.caravanaculturaldf.com br as manifestagdes
culturais identificadas no DF informando seus contatos para contratacao de pessoas
interessadas;

Informar a canais de comunicagac do DF o trabalho de grupos e artistas para que
sejam publicadas matérias de miliz 2spontdnea sobre 0s mesmos:

Entre outros objetivos ndo mensuraveis.
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4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (Meta, Etapa ou Fase)

Especificacido

Duracao

Més

Inicio

Término

B

i il i r|i 4N ¢ i ; i

Contratagéo de empresa para Elaboragéo e
distribuicao de apostilas para 2.000 pessoas
na realizacao das oficinas. Especificagéo:
Confecgéo de 2.070 apostilas com 20
paginas, papel off-set 90g, preto e branco,

sem encadernagao, tamanho A4 Més 01 Més 01
1.1 {2.000 unidades Dez/2017 abril/2017
Impressao de Ban~~ o | na Vinicola com
Acabamento em baslao e corda Impressao
4/0 — Cores, com insta;f_»qé.. 3 Més 01 Més 01
1.2 |30m? Dez/2017 Dez/2017
Impresséo de Filipetas 4x4 cores impressao
off set — Formato: 15x11cm Papel Couché
240 g — acabamentos prova de cores inclusa Més 01 Més 01
1.3 10.000 unidades Dez/2017 Dez/2017
Cartaz Impressao 4/0 — Cores. Tamanho A3.
Papel couché Fosco —~ 150 G Més 01 Més 05
1.4 |2.000 cartazes Dez/2017 Marco/2018
Camisetas Confecgéo camisetas. Descrigao:
Camiseta malha fio 30 4/0 - Cores, nos
tamanhos, PIM/G/GG e baby look, G, Gola Més 01 Més 01
em Vies, Meia Manga, Gravacao Frente e
Verso conforme arte a ser oferecida pela Dez/2017 Dez/2017
projeto.
1.5 [ 100 camisetas
Impresséo de Certificado Més 01 Més 05
1.6 [2.000 certificados Dez/2017 abril/2017
Diretor de Producén Més 01 Més 05
1 1.7 Dez/2017 Abril/2018

&




Produtor Executivo Mes 01 Més 05
1.8 Dez/2017 Abril/2018
Assessoria Contabil — Gestor Financeiro Més 01 Més 05
1.9 Dez/2017 Abril/2018
Assessoria Juri o e et sedo Més 01 Més 01
1.10 Dez/2017 Dez/2017
Secretaria ~ Apoio Administrativo Més 01 Més 05
1.11 Dez/2017 Abril/2018
‘ B " Més s 05
Execucao Mﬁ o
i _-’ Dez/2017
IUNIDADE MOVEL O Veicuio deve ser do tipo
Carreta com cavalo mecdnico trucado. O Bau
da Carreta devera ter as dimensoes externas
de 1540 metros de comprimento, 2,60 de
largura e 4,30 de altura a partir do solo. O
Cavalinho Mecénico = 1 carreta devem ter
suspensio pneumalica, com amortecedores e
barras estabilizadoras
AMBIENTE INTERNO DIVIDIDO EM 05
AREAS:
1. Sala climatizada para ser utilizada
como  Audittrn millinso com  pelo
menos 60im-,
2. Sala ~om TeleCentro, com 8 m3 Més 01 Mes 05
contendo duas bancadas embutidas Dez/2017 Abril/2018

2.1

com pelo menos 10 Notebooks;

3. 02 Salas Tipo Estudio, com pelo
menos 9’ montadas  sobre
parte fixo e movel com isolamento
actstico e reveslimento nas paredes ¢
no teto de placas de espuma flexivel
de poliuretano de isolamento com
densidade de 30mm;

l..}il:;l:.f

4. Sala de Contr's= 7+ Som, com pelo

menos 3m7?, ol s sobre parte fixo
com isolamento actietico:
5. Palco interno coberto com as

dimensoes de 7 metros de largura com
5 metros de comprimento. (45m?).




Palco na parte superior da carreta com
dimensdes de no minimo 1540 metros de|
comprimento por 2,60 de largura com guarda
corpos em toda a extensdo (38m?); 04
Avangos com (4 de automagao]
hidraulica, com mecanismo de abertura €
fechamento automatizados por meio de
cilindro hidraulico nas dimensoes de no
minimo: (1) 7,0x2,5 metros (2) 6,6x2,5 metros
(3) 3,0x2,1 (4) 2,6x2,1.Porta de acesso com|
elevador para po o 15 1o necessidades
especiais de acionamento hidraulico, Escada
COM COrrimaoc para acesso.

EQUIPE TECNICA: Motorista, Técnico de
Som, Operador de Audio.

2.2

Locagao de Tendas I | iechada no

Tamanho 10x10.

Descrigao: Locagdo com montagem e
desmontagem de duas tendas fechadas, nas
dimensdes minimas de 10 metros de frente x
10 metros de profundidade, cobertura do tipo
pirdmide, com long hiare astrutura em tubo
galvanizado

Més 01
Dez/2017

Més 05
Abrill2018

2.3

Prestagao de Servigo —~ Locagéo de Banheiro
Quimico - Descricao: Locacao de banheiro
quimico individual, portateis, com montagem,
manutencao diaria e desmontagem, em
polietileno ou material “imilar, com teto
translicido, dimensoes (inmas de 1,10m de
frente x 1,10m de fundo x 2,10 de altura,
composto de caixa de dejeto com tampa,
porta papel higiénico, fechamento com
identificacéo de ocupado.

Més 01
Dez/2017

Més 05
Abril/2018

2.4

Més 01
Dez/2017

Més 05
Abril/2018

0D

Contratacdo de um instrutor para ministrar as
Oficinas de Criagdo e Reportagens nas
comunidades. Este profissional devera ter
formacgao em jornalis e

Meés 01
Dez/2017

Més 05
Abril/l2018

2.6

Contratacao e um instrutor para ministrar
Oficinas de Producéo de Audivisual. Este
profissional devera ter cruso superior em

Més 01
Dez/2017

Més 05
Abril/2018

S




Artes visuais ou publicidade.

Contratagéo de um instrutor para ministrar

2.7 oficinas Multimicli: ‘2 Blogs, Sites Més 01 Més 05
e midla’s d!gitals. Esle Ay_.gnab.runal devera ter Dez/2017 Abril/2018
curso tecnico ou superior na drea de
informatica.

Contratacao de um instriitor para ministrar Més 01 Més 05

2.8 oficina de produgéo e edi¢ao de videos. Este

IR N8 PIOGUGHO Srecigas ‘ Dez/2017 Abrill2018
profissional devers ter 2 formacao de curso
técnico.
29 Contratagdo de um Cinegrafista para as Més 01 Més 05
™ |oficinas de captagao de imagens e edigéo. Dez/2017 Abril/2018

210 Contratagao de um instrutor para ministrar as Més 01 Més 05
ofscma’s de Fotogfaﬂa Fste nmf.as_s.lonal Dez/2017 Abril/2018
devera ter experiéi ante de
ministragédo desta oficina.

211 Contratagéo de um Produtor Musical,

' |responsavel pela gravacéo, producéo e
edi¢do de musicas a serem gravadas no Més 01 Més 05
estudio d‘aj Cgrreta. Este ,)roflssnon_aF devepra Dez/2017 Abril/2018
ter experiéncia compr nle de ministracao
de producédo musical.

212 Oficina de Desenvolvimento de Aplicativos Wies.5 Mes 05

’ Dez/2017 Abril/2018

213 Jornalista - Contratagéo de um jornalista para Més 01 Més 05

© [ser editor chefe do proor e * CARAVANA .

017 Abril/2018
CULTURAL. Este proiius.ciial devera ter bezl2 "
formagédo em jornalismo,
Designer grafico - Para fazer as animagoes Més 01 Més 05

214 146 programa CARAVANA CULTURAL, além |
da identidade visual do projeto. Dez/2017 Abril/2018

e TR R R TR 01 6s 0
@stacao de Cor . ¢ telatoriofinal = T
: - Dezl2017
Relatorio llustrado para entrega a Secult Més 05 Més 05

3.1 |impresso e em meio digital Abril/2018 Abril/l2018
Video institucional do projeto Meés 05 Més 05

3.2 Abril/2018 Abril/2018
Prestagao de contas final Més 05 Més 05

3.8 Abril/2018 Abril/l2018

M




5. Fisico - Financeiro (R$1,00)

Meta

Etapa
[Fase

Especilizeci

Valor
Total

Contratagao de empresa para |
Elaborac¢ao e distribuicdo de
apostilas para 2.000 pessoas
na realizacao das oficinas.
Especificagéo: "o L3
2.070 apostilas com 20
paginas, papel off-set 90g,
preto e branco, sem
encadernacao, tamanho A4

2.000 unidades

ADM.
PUBLICA

Impresséo de Banngr em
Lona Vinicola com
Acabamento em bastao e
corda Impressao 4/0 - Cores,
com Instalacéao

30m?

Impresséao de Filipeias 4 x4
cores impresséo off sel -
Formato: .5x11cm Papel
Couché 240 g — acabamentos
prova de cores inclusa

R$ 1.200,00

R$ 9.300,00

Cartaz Impresséo 4/0 —
Cores. Tamanho A3. Papel
couché Fosco — 150 G

2.000 cartazes

Camisetas Confacoi
camisetas, Descricao.
Camiseta malha fic 30 4/0
Cores, nos tamanhos,
P/M/G/GC e baby look, G,
Gola em Vies, Meia Manga,
Gravacao Frente e Verso
conforme arte a ser oferecida
pela projeto.

100 camisetas

Impressao de Certificado

R$ 4.200,00

R$ 6.900,00

'R$ 4.200,00

'R$ 2.500,00 |

R$ 4.000,00 |




2.000 certificados

Diretor de Produg,ao " R$6.600,00 | R$ 6.600,00 |
Produtor Executivo R$ 6.750,00 R$ 6‘?50’00
N "R$ 3.095.00 R$ 3.095,00

Assessoria Contabil — Gestor
Financeiro

Assesson.;: Iz i
Advogado

Secretaria — Apoio
Administratiuo

R$ 2.000,00

UNIDADE MOVEL O Veiculo
deve ser o fi- g ¢ o
cavalo mecanico wi'cado. O
Bau da Carreta devera ter as
dimensdes externas de 15,40
metros de comprimento, 2,60
de largura e 4,30 de altura a
partir do solo. O Cavalinho
Mecanico @ a na 3= davem
ter SUop\:;'ﬂu Fovehu HAUCE,
com amortecedomv e f'\arras
estabilizadoras.

AMBIENTE INTERNO
DIVIDIDO EM 05 AREAS:

1. Sala climatizada para
ser vz 4 TN
Auaitorio multiuso com
pelo menos 60.n%

2. Sala com TeleCentro,
com 8 m?* coniendo
duas bancadas
embutidas  com  pelo
menos TU Nowovuks;

3. 02 Salas Tipo Estudio,
com pelo menos 9m?
cada, montadas sobre
parte fixo e movel com
isolamento aciistico e
revestiment: nas
paredes e no teto de
placas de espuma
flexivel de puliuretano
de isolamento com
densidade de 30mm;

R$ 764.550,00

4. Sala_de Controle De |

R$ 4.50000 |

R$ 4.500,00 |

RS 764.550,00




SCJI'I‘*,.- COIM péi .,(_:iic_‘;s .
3m?, montadas sobre
parte  fixo com

isolrmento acustico;

Palco internc coberto
com as dimensoes de 7
metros de largura com 5
metros de comprimento.
(45m?).

AMBIENTE EXTERNO COM:
Palco na parte sunerior da

carreta com dirne 020 e no
minimo 1540 metios  de
comprimento  por 2,60 de |

largura com guarda corpos em |

toda a e.iensdo (38m?),; 04
Avangcos com 04 Portas de
automacgao  hidraolice com
mecanismo de abertura e
fechamento automatizados por
meio de cilindro hidraulico nas
dimensdes de no minimo: (1)
7,0x2,5 metros (2) 6,6x2,5
metros (3 30?1 (4)
2,6x2,1.Porta de acesse com
elevador para portadores de
necessidades especiais de
acionamento hidraulico;
Escada com corrimao para
acesso.

EQUIPE TECNICA: Motorista,
Técnico de Som, Operador de
Audio.

Locagao de Tendas Piramidal
fechada no Tamanhn 10x10.

Descricédo: Locacéo com
montagem e desmontagem de
duas tendas fechadas, nas
dimensdes minimas de 10
metros de frente x 10 metros
de profundidade, cobertura do
tipo piram«e, com lot

R$ 11.250,00




Prestac;ao de Servlg;o -
Locagéo de Banheiro Quimico
- Descrigdo: Locacdo de

banheiro quirr .« aLal,
portateis, com montagem,
manutencao diaria e

desmontagem, em r olietileno
ou material similar, com teto
transiticido, dimensoes
minimas de 1,10m de frente x
1,10m de fundo ¥ 2.10 de
altura, composio de caixa de
dejeto com tampa, porta papel
higiénico, fechamento com
identificacdo de ocupado.

Banheiro Quinicoo v s udo
para Cadeirantes

Contratagao de um mstrutoz
para ministrar as Ofic ‘'nas de
Criagao e Reportagens nas
comunidades. Este
profissional dever: te
forrnagao em Jorndllsmo

Contratagao de um mstrutor

para ministrar Oficinas de
Producéao de Audiovisual.
Este profissional devera ter
curso superior em "‘r* s
visuais ou pubi

Contratacéao de um instrutor
para ministrar oficinas
Multimidia: Producao de
Blogs, Sites e midias digitais
Este profissional devera ter
curso técnico ou sunerior na
area de tnformatlca

Contfata(;ao de um instrutor
para ministrar oficina de
produgao e edi¢ao de videos.
Este profissional dever:’i ter a
formagao daa curso téening

Contratagao de um

" R$ 7.200,00

Cinegrafista para as oficinas |

R$ 3.870,00

R$ 1.845,00

R$ 3.870,00 |

R$ 4.320,00

R$ 7.200,00

R$ 5.760,00 |

. R$5.400,00 |

R$ 5.760,00

P



de captagéo de imagens e
edicao.

Contratacao de um instrutor
para ministrar as oficinas de
Fotografia. Este profissional
devera ter experiéncia

comprovante de ministragcao
desta oficina.

R$ 6.480,00

R$ 6.480,00

Contratacdo de um Produtor
Musical, responsavel pela
gravagao, producéo e edigéo
de musicas a serem gravadas
no estudio da Carreta. Este
profissional devera ter
experiéncia comprovante de
ministracéao de producéo
musical.

R$ 8.100,00

Oficina de Desenvolvimento de
Aplicativos

R$ 4.320,00

R$ 4.320,00

Jornalista - Contratacao de um
jornalista para ser editor chefe
do programa * CARAVANA
CULTURAL. Este profissional
devera ter formagdo em
jornalismo.

Designer grafico - Para fazer
as animagoées do programa
CARAVANA CULTURAL, além

R$ 9.600,00

R$ 9.600,00

R$ 6.900,00

896.400,00

896.400,00

Meta 1 - Planejamento

Meta 2 - Execucgao

Meta 3 — Prestacao de Contas e Relatério Final do

Projeto




6. Plano de Aplicagéo (R$1,00)
Cédigo Especificacao  Total OSCIP |  ADM. PUBLICA
1 | Recursos humanos R$86.78500 | | ~ R$ 86.785,00
2 EstrUtura R$ ?81 515‘00 ...... B U — _; __R$?81 '515!00
3 | Material de consumo | R$28.100,00 | R$28100,00 |
PLANO DE TRABALHO o 34
7. CRONOGRAMA DE DESEMBC ¢
Administracao Publica
META Més01 Més 02| Meés 03 Més 04 Més 05 Més 06
R$ 896.400,00 - =
* Registrar o valor mensal a ser transferido pelo 6rgao/entidade
responsavel pelo progi=ma (ADM. PUBLICA)
OSC (contrapartida)
META
Més 01 Més 02 | sl | Més 04 Més 05 Més 06
META [Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Meés 12

* Registrar o valor mensal a ser dese nbolsado pelo
proponente (OSC)




8. DECLARAGAO

' Na qualidade de representante .| « 3C, declaramos, para fins de prova junto a |
Secretaria de Estado de Cu.ura do Distiio [ederal, para os efeitos € sob as penas da Lei,

que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia com o Tesouro do Distrito

Federal ou qualquer 6rgéo ou entidade da administragdo publica do Distrito Federal, que

impecga a transferéncia de recursos oriundos de dotagées consignadas nos or¢amentos do

Distrito Federal, na forma deste Fianu de [rabalho.

Pede deferitnanto,

Brasilia, 29 de Novanhede 2017

SATROVRCIO PR AT e
PUBLICA

Aprovo o presente Plano de Trabalho '




