Secretaria de
Cultura e
Economia Criativa

AGESSIBILIDADE
CULTURAL

GUIA PRATICO PARA AGENTES PUBLICOS
DA SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL

Descricao da imagem: Figura de pessoas com deficiéncia



Secretaria de
Cultura e
Economia Criativa

& GDF

-
28
£ &
( E tempo de agio.

SUMARIO

INTRODUGAO

CAPITULO 01 Acessihilidade Atitudinal

Terminologia Adequada
Inclusao Social da Pessoas com Deficiéncia

Definicao de acessibilidade segundo a Lei Brasileira de
Inclusao - LBl 2015

Definicao de acessibilidade segundo ABNT-NBR 9050 - Norma
Brasileira de Acessibilidade da Associacao Brasileira de
Normas Técnicas

Definicao de Acessibilidade Cultural - DECRETO N° 43.811, DE 05 DE
OUTUBRO DE 2022

Definicao de acessibilidade cultural segundo Viviane Sarraf Museus
Acessiveis - USP - PUC-S

Eliminacao de Barreiras Atitudinais na pratica
Dicas gerais de relacionamento
Relacionamento, orientagao e auxilio
Pessoas com Deficiéncia Fisica
Pessoas com deficiéncia auditiva e surdos
Pessoas com deficiéncia visual

Técnica guia vidente para auxiliar pessoas com
deficiéncia visual

Procedimento de uso da técnica
Cao-guia

Pessoas com Surdocegueira
Pessoas com Deficiéncia Intelectual

Pessoas com TEA - Transtorno do Espectro Autista
e Neurodiversidades

04
06

06
07
07

08

08

08

09
09
10
10
Ll
Ll
12

12
14
14
19
16



CAPITULO 02 cuidados de manutencio da estrutura fisica dos
espacos culturais

CAPITULO 03 orientacdes para elaboragio de politicas piblicas de
fomento, de forma a prever a inclusao e protagonismo de pessoas com
deficiéncia nos editais e demais instrumentos de fomento cultural

Acessihilidade Fisica
Acessibilidade Atitudinal
Acessibilidade Comunicacional
Experiéncia/contetdo acessivel
Acessihilidade Informacional
Inclusao Profissional
Participacao e Protagonismo

Representatividade

CAPITULO 04 Legislacio relacionada ao Acesso 4 Cultura no DF

Secretaria de
Cultura e
Economia Criativa

& GDF

-..
X
£ &
( E tempo de agio.

Lei Organica de Cultura - Lei Complementar n® 934/2017
Decreto 43.811/2022 - Politica Cultural de Acessibilidade

Lei 6.858,/2021- Dispde sobre a garantia de acessibilidade
dos deficientes visuais aos projetos culturais patrocinados ou
fomentados com verba pablica no Distrito Federal

Decreto 42.497/2021 - Assegura a acessibilidade de pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida em eventos do Distrito Federal

Lei 4.928/2012 - Dispde sobre o acesso preferencial de pessoas
com deficiéncia a eventos

Lei 4.917/2012 - Dispde sobre medidas de auxilio a pessoa com
deficiéncia em teatros, cinemas e locais que sediam eventos
culturais

Lei 4142/2008 - Garante cota para apresentacao de artistas com

deficiéncia na programacao de eventos culturais promovidos pelo

Governo do Distrito Federal

REFERENCIAS

17

19

20
20
21
22
22

23
24
24

29

25
26

26

21

21

28

28

29



INTRODUCAO

CAPITULO 1
CAPITULO 2

CAPITULO 3

e
—

Secretaria de
Cultura e
Economia Criativa

E tempo de ac&o.

INTRODUGAO

O Distrito Federal sancionou em 2017 a Lei
Complementar n® 934, de 07 de dezembro de 2017,
popularmente conhecida como Lei Organica da
Cultura-LOC.

Em sintese, a LOC regulamentou e estabeleceu
diretrizes para os mais importantes programas e
politicas de fomento cultural ja existentes no Distrito
Federal, bem como instituiu o Sistema de Arte e
Cultura — SAC-DF, que tem como objetivo principal a
formulacao, o financiamento e a gestao das politicas

publicas de cultura no Distrito Federal.

Em todo o texto da LOC ha diversos dispositivos que
tratam especificamente da arte e cultura acessivel,

em consonancia com a Lei Nacional n? 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e com diversas
outras legislacoes que garantem a fruicao e a producao

cultural das pessoas com deficiéncia.

Ainda, conforme demonstra a Pesquisa Distrital por
Amostra de Domicilios realizada pela Companhia

de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN,
publicada em 09/05/2022,18,5% dos moradores do
Distrito Federal possuem alguma deficiéncia. Portanto,
a garantia do usufruto e da producao cultural por
pessoas com deficiéncia € medida legal e urgente que
precisa ser aprimorada no ambito da gestao publica

cultural do Distrito Federal.
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Por tal motivo, em parceria com a Organiza¢ao das
Nacoes Unidas para a Educacao, a Ciéncia e a Cultura
— UNESCO, esta Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa do Distrito Federal contratou por
meio de edital de chamamento publico a consultora

Viviane Panelli Sarraf.

O escopo da consultoria foi desenvolver um
diagndstico, e um estudo comparativo e propositivo
sobre tecnologias assistivas, acesso e fruicao da
producao artistica e cultural por pessoas com
deficiéncia, para subsidiar o plano de ampliacao

e fortalecimento dos direitos das pessoas com

deficiéncia no Distrito Federal.

Deste modo, o presente guia pratico foi produzido a
partir de um dos produtos entregues pela consultora
e visa orientar os agentes publicos da Secretaria de
Estado de Cultura e Economia Criativa que trabalham
diretamente com o atendimento ao publico nos
espacos culturais, bem como 0s agentes que elaboram,
executam, avaliam e fiscalizam politicas publicas de

cultura.

Lais Valente

Chefe da Assessoria Juridico-Legislativa

Produzido por: Viviane Panelli Sarraf — Consultora
PRODOC UNESCO

Revisado por: Lais Valente — Chefe da Assessoria
Juridico-Legislativa e Leticia Almeida — Assessora

Especial da Assessoria Juridico-Legislativa
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Capitulo 1
Acessibilidade Atitudinal

Esse guia pratico tem como objetivo fornecer
informacoes e subsidios para a equipe de

servidores da SECEC-DF no sentido de multiplicar o
treinamento presencial e online sobre acessibilidade
cultural fornecidos no ambito da Consultoria para
Fortalecimento da Politica Cultural de Acessibilidade
do DF.

Terminologia adequada

Segundo o movimento Internacional de Inclusao
Social, a LBI — Lei Brasileira de Inclusao de 2015 e a
Convencao dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
da ONU de 2006, devemos usar em projetos, textos e
divulgacdes o termo PESSOA COM DEFICIENCIA.

Exemplos do termo direcionado:

Pessoa com deficiéncia visual, pessoa com baixa visao,
pessoa surda ou pessoa com deficiéncia auditiva,
pessoa com deficiéncia intelectual, pessoa com

surdocegueira.
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Inclusao Social da Pessoas com Deficiéncia

As pessoas com deficiéncia se encontram em todas

as esferas sociais e podem vir ao espacgo cultural em
diferentes contextos: como publico familiar - um

dos membros da familia — pai, mae, avo, filhos com
deficiéncia; publico escolar - criangas, jovens e adultos
com deficiéncia em grupos de escolas, cursos técnicos
e alunos de graduacao; grupos de empresas ou Orgaos
publicos: trabalhadores com deficiéncia incluidos
pela Lei de Cotas; como publico regular e espontaneo:
consumidores, estudantes, trabalhadores e turistas;
como visitantes “VIP” formadores de opiniao,
diretores e executivos de grandes corporacoes,
diretores de espacos culturais, politicos, jornalistas,
escritores e especialistas (pesquisadores, estudantes

universitarios).

Definicao de acessibilidade segundo a Lei
Brasileira de Inclusao - LBl 2015

A acessibilidade é um direito que garante a pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida viver de forma
independente e exercer seus direitos de cidadania e de

participacao social.
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Definicao de acessibilidade segundo ABNT-NBR
9050 - Norma Brasileira de Acessibilidade da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas

Possibilidade e condicao de alcance, percepcao
e entendimento para a utilizacao com seguranca
e autonomia de edificac¢oes, espacos, mobiliario,

equipamento urbano e elementos.

Definicao de Acessibilidade Cultural - DECRETO N®
43.811, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022

Condigao para a utilizagao, com seguranca e
autonomia, total ou assistida, dos espacos, materiais,
atividades, mobiliarios, equipamentos, eventos e
servigos culturais, bem como a monumentos e locais de
importancia cultural, por pessoas com deficiéncia ou

mobilidade reduzida.

Definicao de acessibilidade cultural segundo
Viviane Sarraf - Museus Acessiveis - USP - PUC-SP

Um conjunto de adequacoes, medidas e atitudes que
visam proporcionar bem estar, acolhimento e acesso
afruicao cultural para pessoas com deficiéncia

beneficiando publicos diversos.

Exposi¢oes, espacos de convivéncia (jardins,
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restaurantes, salas multiuso, auditérios), servigos de
informacéo (bibliotecas, arquivos, banco de dados),
programas de formacéo (cursos livres e académicos) e
todos os demais servicos basicos e especiais do espaco
cultural devem estar ao alcance de todos os individuos,
perceptiveis a todas as formas de comunicac¢ao e com
sua utilizacao de forma clara, permitindo a autonomia

do publico beneficiario.

Os espacos culturais, para serem acessiveis, precisam
que seus servicos estejam adequados para serem
alcangados, acionados, utilizados e vivenciados por
qualquer pessoa independente de sua condicao fisica

ou comunicacional.

Eliminacao de Barreiras Atitudinais na pratica

Dicas gerais de relacionamento

- Antes de oferecer auxilio pergunte se a

pessoa precisa.
- Pergunte como a pessoa deseja ser auxiliada.

- Fale sempre com a pessoa e nao

com acompanhantes.

- Nao generalize o comportamento das pessoas

com deficiéncia.

- Se a pessoa nao aceitar ajuda nao

fique chateado.




- Pessoas com deficiéncia tém mal humor, TPM,
crise de meia-idade, bom-humor, fazem piadas sobre

sua condi¢ao, namoram, casam, separam, lembram,

esquecem como todos nos.
INTRODUCAO

Relacionamento, orientacao e auxilio

CAPITULO 1 Pessoas com Deficiéncia Fisica

Usuarios de cadeira de rodas ou equipamentos de

CAPITULD 2 locomogao:

- nao tocar cadeira e equipamentos sem

CAPITULO 3 permissao da pessoa.

- nao empurrar a cadeira sem ser solicitado.

CAPITULO 4

- falar de frente para a pessoa e se a conversa for

longa, sentar-se na altura desta.

REFERENCIAS

- ao organizar um evento, visita, etc... privilegiar
locais (auditdrios, salas de exposi¢oes, espagos sem

barreiras fisicas).
Ao empurrar uma cadeira de rodas:

- Sempre empurre com cuidado e calma,

observando obstaculos.

- Se nao conseguir ultrapassar um obstaculo,
peca ajuda para alguém mais qualificado,

como brigadistas.

Secretaria de
Cultura e
Economia Criativa
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Pessoas com deficiéncia auditiva e surdos

- Tenha sempre um bloco de anotagoes e caneta
ou o bloco de notas do celular a disposicao para

comunicacao rapida e primordial.

- Ao falar com a pessoa fique de frente e nao

altere o tom de voz.

- Procure conhecer e estudar Libras para

comunicacao basica.
- Nao grite.

- Ao receber um grupo ou visitante pergunte
antes se a pessoa usa Libras como primeira lingua ou

se ela faz leitura labial.

- Em visitas, oficinas, aulas, eventos, fale com a
pessoa ou com os participantes do grupo e nao com

o intérprete.

- Providencie intérprete de Libras e Portugués

em visitas, eventos, cursos, palestras.

Pessoas com deficiéncia visual

- Apresente-se ou identifique-se para que a

pessoa saiba com quem esta falando.

- Ofereca seu braco ou ombro para

guiar a pessoa.

- Avise se existem outras pessoas no local




e quem sao.

- Se necessario, avise o que esta fazendo ou o que

ira fazer.

INTRODUGAO - Nao utilize palavras como “aqui”, “1a”, “isto”,

dé orientacOes mais precisas como: “a sua Direita”,

CAPITULD ] o “3frente”

- Utilize normalmente palavras como “ver”,

“olhar”, etc.

CAPITULO 2

- Descreva imagens e recursos visuais.

CAPITULO 3

Técnica Guia Vidente para auxiliar pessoas com

CAPITULO 4 o
deficiéncia visual

E um cdodigo de sinais corporais, apoiado por

REFERENCIAS

indicagoOes verbais, que permite a pessoa com cegueira
ou baixa visao deslocar-se com seguranca e eficacia
com um guia em distintos ambientes, desempenhando

papel ativo.

Esta técnica permite ao guia vidente uma postura
relaxada, evita a ansiedade pela seguranca da pessoa

que guia.

Procedimentos de uso da técnica

Secretaria de

Cultura e .
Ecohomialonativa - Oferecer o braco para a pessoa cega se apoiar

em diferentes locais acima do cotovelo e no ombro,

E tempo de acdo.
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para criancgas de estatura baixa ofereca a mao.

- Pergunte se a pessoa prefere o brago esquerdo
ou direito e apds a resposta se posicione lateralmente a

frente para ela encontrar seu bragco, ombro ou mao.
- Ande um passo a frente da pessoa cega.

- Sinalize verbalmente obstaculos e mudancgas de
rota. Ex: Escada de subida, uma porta a direita — fique

atras de mim, degrau a frente, meio-fio alto.

- Sinalize verbalmente mudanca de ambientes.
Ex: agora entramos no espaco expositivo, estamos na
area aberta da unidade e a esquerda tem uma quadra,

chegamos ao café, etc...

- O guia devera adaptar seu passo as
caracteristicas da pessoa guiada — Se ela andar rapido

acelere o passo, se andar mais devagar, desacelere.

- Avisar sobre passagens estreitas ou portas e, se
necessario, solicitar que a pessoa siga um pouco atras

de vocé.

- Para indicar uma cadeira, poltrona ou banco,
peca licencga, pegue a mao da pessoa e a coloque no
encosto ou assento (se a cadeira onde a pessoa for

sentar tiver rodinhas, avise e segure a cadeira).

- Em escadas é indicado que no inicio coloquemos
amao da pessoa sobre o corrimao. Neste caso o guia ira

a frente se estiver descendo e atras se estiver subindo.

- Algumas pessoas com baixa visao preferem
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caminhar sem segurar no braco do guia.

- Nao segure na bengala ou na roupa para guiar a

pessoa com deficiéncia.

Cao-guia

- E um céo adestrado para desempenhar a funcao
de conduzir pessoas com deficiéncia visual, altamente
condicionado para desviar de obstaculos fixos, méveis,
altos e baixos, auxiliando a pessoa a se locomover com
seguranca, promovendo independéncia e inclusao

social.

- Recebe comandos somente de seu usuario

e do treinador.

- Nao é permitido falar com ou tocar um Cao-
Guia, a nao ser que seu dono permita, e em horario

de descanso do animal.

-A pessoa com deficiéncia visual pode entrar
acompanhada do Cao-Guia em qualquer lugar
desde que esteja com a carteira de identificacao do
Cao-Guia e com a carteira de vacinagao atualizada,
conforme Decreto n® 23.751 de 29 de abril de 2003, que
regulamenta a Lei de n®. 2.996/2002.

Pessoas com Surdocegueira

- Usam sistemas de comunicacao e tecnologias




assistivas hapticos e multissensoriais: Tadoma, Libras
Tateis, Libras ou fala aproximada, Braille ou escrita na

mao, Textos Braille, Linha Braille, Estenotipia Braille.

= - Raramente saem de casa sozinhos.
INTRODUGAO

- Estdo sempre acompanhados de Guias-
CAPITULO 1 intérpretes — profissional, familiar ou amigo

responsavel pela orientacao espacial e comunicacao.

. - Existem servicos publicos e particulares de
CAPITULO 2 so8P b

Guia —intérprete.

CAPITULO 3
Pessoas com Deficiéncia Intelectual

CAPITULO 4 - Fale sempre com a pessoa (evite se dirigir

aos pais, professores, s6 em casos de necessidade

REFERENCIAS absoluta).

- Tratar a pessoa de acordo com a idade que

aparenta (a idade mental é um mito).
- Comunicacao objetiva.
- Se necessario repetir a mensagem.

- Se nao entender o que falaram, peca

para repetir!

Mais informacoes sobre deficiéncia intelectual:
Secretaria de

Cultura e https://ijc.org.br/pt-br/sobre-deficiencia-
Economia Criativa

intelectual/Paginas/o-que-e.aspx

s GDF
( E tempo de acéo.
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Pessoas com TEA - Transtorno do Espectro Autista e
Neurodiversidades

- Aulas, visitas e oficinas com tempo mais curto

- Comunicacgao objetiva (evitar verborragia —

menos é mais)

- Espagos expositivos com menos (menos pessoas,

menos Som, menos recursos visuais)
- Nao forcgar didlogos/interagoes
- Ambientes acolhedores

- Menos expectativas

Mais informacoes sobre TEA e Neurodiversidades

disponiveis em: https://institutoinclusaobrasil.com.

br/neurotipico-e-neurodiversidade/



https://institutoinclusaobrasil.com.br/neurotipico-e-neurodiversidade/
https://institutoinclusaobrasil.com.br/neurotipico-e-neurodiversidade/
https://institutoinclusaobrasil.com.br/neurotipico-e-neurodiversidade/
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Capitulo 2
Cuidados de manutencao da estrutura
fisica dos espacos culturais

« Manter os sanitarios acessiveis destrancados e
desobstruidos para uso regular, sem necessidade de

acionar colaboradores da Segurancga para abri-los,

e Respeitar o uso das vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia e idosos nos estacionamentos publicos

e privados que servem o espaco cultural,

e Averiguar constantemente as condi¢coes das
adequacdes de acessibilidade fisica (rampas,
elevadores, plataformas elevatodrias, equipamentos
dos sanitarios) e sinalizagdo (placas em Braille e letras
ampliadas, piso tatil, recursos sonoros) — se estao
redigidos conforme a legislacao vigente, se estao em
bom estado, se precisam de manutencao/substituicao,

etc...

e Ao contratar servicos de adequacao de acessibilidade
fisica e sinalizacao verificar se as solugoes

oferecidas pela empresa estao de acordo com a NBR
9050/2020 — Norma Brasileira de Acessibilidade.

Link de acesso: https://www.caurn.gov.br/wp-
content/uploads/2020/08/ABNT-NBR-9050-15-
Acessibilidade-emenda-1_-03-08-2020.pdf

e Ao contratar servicos de acessibilidade


https://www.caurn.gov.br/wp-content/uploads/2020/08/ABNT-NBR-9050-15-Acessibilidade-emenda-1_-03-08-2020.pdf
https://www.caurn.gov.br/wp-content/uploads/2020/08/ABNT-NBR-9050-15-Acessibilidade-emenda-1_-03-08-2020.pdf
https://www.caurn.gov.br/wp-content/uploads/2020/08/ABNT-NBR-9050-15-Acessibilidade-emenda-1_-03-08-2020.pdf
https://www.caurn.gov.br/wp-content/uploads/2020/08/ABNT-NBR-9050-15-Acessibilidade-emenda-1_-03-08-2020.pdf
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comunicacional verificar se as solucoes oferecidas
pela empresa estao de acordo com a ABNT - NBR
15599 - Acessibilidade - Comunicacao na Prestagao de
Servicos, 2008 - Norma complementar a ABNT-NBR
9050.
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Capitulo 3

Orientacoes para elaboragao de politicas
publicas de fomento, de forma a prever
a inclusao e protagonismo de pessoas
com deficiéncia nos editais e demais
instrumentos de fomento cultural

As barreiras mais comuns, encontradas pelo

publico de pessoas com deficiéncia no acesso aos

bens, servigos e acoes culturais, que por sua vez,
representam impedimentos severos para a fruicao dos
conteudos culturais, refletem a falta de acessibilidade
geral enfrentada por essa populacao em outras esferas

cotidianas e areas de atuacao.

Na area da cultura somam-se as barreiras de
participacao e representatividade, sobretudo nas
oportunidades de protagonismo em ac¢oes culturais.
Essas barreiras ocorrem pela falta de conhecimento
sobre a producao cultural e artistica de agentes
culturais, artistas, produtores culturais e ativistas com

deficiéncia.

O direito de acesso a informacao é fundamental para
garantia da participacao das pessoas com deficiéncia
nas oportunidades culturais, como editais publicos e

privados de financiamento de projetos culturais; textos




de leis de incentivo a cultura; cursos e formacgoes na
area cultural; residéncias artisticas; oportunidades de

trabalho em espacos e projetos culturais, participacao

em conselhos; comissoes e comités de cultura; entre

Nesse sentido, todo e qualquer projeto cultural deve
CAPITULO 1 considerar a garantia da acessibilidade universal

aplicada a linguagem de suas producoes.

CAPITULO 2 Com o objetivo de facilitar a andlise e avaliagdo
de projetos culturais acessiveis apresentados

por produtores culturais, relacionamos abaixo as

CAPITULO 3

principais adequacoes de acessibilidade cultural
com alguns exemplos do que deve ser levado em
CAPITULO 4 consideracio ao realizar a andlise dos projetos

culturais:

REFERENCIAS « Acessibilidade Fisica: verificar as condicdes de

acessibilidade nas edificagcoes onde se encontram as
instituicoes e/ou equipamentos culturais nas quais
o projeto sera realizado, no entorno, no transporte
publico que da acesso ao espago e no meio urbano

adjacente.

« Acessibilidade Atitudinal: Prever treinamentos/
capacitacoes de eliminacao de Barreiras Atitudinais
para a equipe do projeto e do espaco onde sera
realizado o projeto, para evitar atitudes capacitistas
gﬁﬁﬁ":':a de baseadas na falta de conhecimento sobre a realidade

Economia Criativa social das pessoas com deficiéncia na atualidade e

sobre suas reais necessidades.
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« Acessihilidade Comunicacional: Considerar os recursos
basicos de acessibilidade comunicacional na difusao,
na exibicao e na divulgacao do projeto em diferentes
midias, para pessoas com deficiéncias sensoriais,
intelectuais e mentais, seja nas ofertas presenciais ou

em modalidade online. Por exemplo:

- Textos de livros e publicagoOes transcritos em
Braille e caracteres ampliados, gravados em versao
auditiva, com interpretacao em Libras com legenda
para surdos e ensurdecidos, com versao em Escrita

Simples e comunicagao alternativa;

- Videos e exibic¢oes de filmes com audiodescricao,
interpretacao em Libras, legendas para surdos e
ensurdecidos e com os correspondentes textuais
constantes na descricao do video quando
disponibilizado no Youtube, VIMEO e outras

plataformas de video online;

- Pecas de teatro, espetaculos de danga,
performances e shows de musica erudita ou popular
com audiodescricao, interpretacao em Libras e

legendas para surdos e ensurdecidos;

- Recursos tateis: maquetes tateis das edificagoes/
construgoes histéricas, monumentos e sitios
arqueoldgicos, mapas e/ou maquetes tateis dos
espacos internos do equipamento cultural, pranchas
tateis de obras e imagens bidimensionais, sinalizacao
de espacos e identificacao dos recursos acessiveis em

Braille e com caracteres ampliados.




« Experiéncia/contetdo acessivel: Inclusio das
adequacoes de acessibilidade fisica e comunicacional

na linguagem dos espetaculos, exposicoes e eventos

< culturais, de forma a tornar os recursos assistivos
INTRODUGAD o , .
como parte da experiéncia/conteudo, para beneficio
de outros publicos e para fomentar a cultura e a
CAPITULO 1 estética da acessibilidade cultural.

. » Acessibilidade Informacional: Considerar as
CAPITULO 2 adequacoes de acesso a informacao disponibilizada
em meio impresso, televisivo, radialistico e/ou virtual
C APl’TULU 3 (em websites, redes sociais, repositorios online)

em formatos acessiveis, considerando as pessoas
com deficiéncias sensoriais, intelectuais, mentais e

CAPITULO 4 neurodiversidades. Por exemplo:

- Textos de divulgacao, livros, revistas, jornais,
REFERENCIAS informativos, folhetos e qualquer tipo de material
ofertado de forma impressa ou virtual com transcricao
em Braille e caracteres ampliados, gravados em versao
auditiva, com interpretacao em Libras com legenda
para surdos e ensurdecidos, com versao em Escrita

Simples e comunicacao alternativa;

- Videos de divulgacao, informativos, teasers,
com conteudos culturais, mini documentarios,
programas de TV e outros materiais audiovisuais
informativos com audiodescricao, interpretacao em
Libras, legendas para surdos e ensurdecidos e com os
gﬁﬁﬁ":':a de correspondentes textuais constantes na descricao do

Economia Criativa video quando disponibilizado no Youtube, VIMEO e

outras plataformas de video online;
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- Websites, redes sociais e aplicativos
institucionais desenvolvidos segundo as diretrizes
internacionais de acessibilidade na Web WCAG que
integram o consoércio internacional W3C, imagens
com descricao em texto alternativo e/ou em legendas
com uso de hashtags educativas (#pratodosverem,
#ipratodesverem, /pracegover, #descrevepramim,
etc...); videos com interpretacio em Libras e legendas
para surdos e ensurdecidos, links localizados na pagina
principal dos websites e/ou no Linktree vinculado
ao perfil institucional no Instagram de facil acesso
e localizacao para disponibilizagao de publicacgoes,
materiais educativos, documentos institucionais e
editais em formatos acessiveis (PDF acessivel, formato

auditivo, video em Libras, Escrita Simples);

-Informacao destacada de endereco de e-mail,
telefone, whatsapp e aplicativos de mensagens nos
perfis das redes sociais para atendimento a solicitacoes
especiais de acesso a informacao e impressao em
Braille, caracteres ampliados e envio de outras midias

sob demanda.

« Inclusao Profissional: Considerar a contratacéo de
artistas, consultores, educadores, produtores culturais
e outros colaboradores com deficiéncia para a equipe
do projeto cultural, com o objetivo de possibilitar o
direito ao trabalho para profissionais da cultura com
deficiéncia e para proporcionar o convivio com as

diferencas nas equipes.




« Participacao e Protagonismo: Promover oportunidades
de participagao, colaboracao e representagao nos
projetos culturais por meio da proposic¢ao de conselhos
e comité.s inclusivos; residé-ncias artisticaf, .culturais

e educativas; eventos que discutam a tematica da
acessibilidade cultural e outras oportunidades de
CAPITULO 1 participagdo. Importante ressaltar que a garantia da

acessibilidade universal é condicao de participagao

das pessoas com deficiéncia em todas as etapas de um

CAPITULO 2

projeto cultural, da pré a pos-producgao.

CAPITULD 3 « Representatividade: Garantir a representacéo de
pessoas com deficiéncia na tematica dos projetos
’ culturais, afirmando sua contribuicao social nos
CAPITULO 4 processos historicos e no desenvolvimento da
sociedade atual nas mais diversas esferas da vida,
REFERENCIAS das atividades humanas e da cultura - na midia, na
educacao formal e informal, nas manifestacoes
artisticas e culturais, nas representacgoes sociais,

no desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, na
publicidade, nos referenciais tedricos e empiricos

no meio académico e outros. Exemplos: atores

com deficiéncia em filmes, livros, séries, novelas,
espetaculos de teatro; artistas com deficiéncia em
exposic¢des coletivas (de arte contemporanea ou de
movimentos artisticos); bailarinos, cantores, masicos e
performers com deficiéncia em espetaculos artisticos;

o palestrantes, oficineiros, professores com deficiéncia

Cultura e

Economia Criativa em seminarios, congressos e eventos culturais.

> GDF




CAPITULO 1
CAPITULO 2

CAPITULO 3

CAPITULO 4

REFERENCIAS

Secretaria de
Cultura e
Economia Criativa

Capitulo 4
Legislacao relacionada ao
Acesso a Gultura no DF

O Distrito Federal, se destaca em ambito nacional, por
possuir uma legislacao dedicada a garantia dos direitos
das pessoas com deficiéncia no acesso a cultura, assim
sugerimos que todos os projetos culturais, politicas
publicas e agOes criadas levem em consideracao esses

documentos, brevemente descritos a seguir:

Lei Organica de Cultura - Lei Complementar n?
934/2017

A lei em questao apresenta priorizacao de garantia

do acesso aos equipamentos e programacao cultural
do Distrito Federal para pessoas com deficiéncia.

Logo nas primeiras paginas especifica a aderéncia

ao Plano Nacional de Cultura (2010) e as diretrizes de
acessibilidade universal promulgadas na Lei Brasileira
de Incluséo (2015), com capitulo especifico destinado

ao Acesso a Cultura.

Link: https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/
d1b9¢61283954b5e927d535e07e¢631f0/Lei
Complementar 934 07 12 2017.html



https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/d1b9c61283954b5e927d535e07e631f0/Lei_Complementar_934_07_12_2017.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/d1b9c61283954b5e927d535e07e631f0/Lei_Complementar_934_07_12_2017.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/d1b9c61283954b5e927d535e07e631f0/Lei_Complementar_934_07_12_2017.html
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Decreto 43.811/2022 - Politica Cultural de
Acessihilidade

O Decreto em questao, institui a Politica Cultural de
Acessibilidade no ambito da gestao publica de cultura
do Distrito Federal, e bem como a Lei Organica de
Cultura cumpre com todo o conjunto da legislacao
federal vigente relacionada a garantia dos direitos
culturais das pessoas com deficiéncia, bem como

com as discussoes éticas pautadas nas conquistas do
movimento pelos direitos das pessoas com deficiéncia
no Brasil e em Ambito internacional e com as pesquisas

académicas de areas correlatas.

Link; https://www.sinj.df.gov.br/sinj/
Norma/639bc94092a34796bc71b24350eeccb6/

Decreto 43811 05 10 2022.html

Lei 6.858/2021 - Dispde sobre a garantia de
acessibilidade dos deficientes visuais aos
projetos culturais patrocinados ou fomentados
com verba publica no Distrito Federal.

A referida Lei estabelece que todos os projetos
culturais promovidos por pessoas fisicas ou juridicas
de direito privado e patrocinados ou fomentados,
direta ou indiretamente, com verba publica no
ambito do Distrito Federal devem ser acessiveis aos

deficientes visuais.



https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/639bc94092a34796bc71b24350eeccb6/Decreto_43811_05_10_2022.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/639bc94092a34796bc71b24350eeccb6/Decreto_43811_05_10_2022.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/639bc94092a34796bc71b24350eeccb6/Decreto_43811_05_10_2022.html

Link: https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/
adbcb5d53f41d4f1dbfc7044f5alc9d6f/
Lei_ 6858 27 05_2021.html

Decreto 42.497/2021 - Assegura a acessibilidade

CAPITULO 1 de pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida
em eventos do Distrito Federal.

CAPITULO 2 A acessibilidade de que trata esta Lei visa garantir
a utilizagao, com seguranca e autonomia, total

i ou assistida, dos espacos, materiais, atividades,
CAPITULO 3 pas
mobiliarios, equipamentos, eventos e servicos
culturais, inclusive, palcos de apresentacao, por

CAPITULO 4 pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Link; https://www.sinj.df.gov.br/sinj/
REFERENCIAS Norma/52d409f7c03549f2adffbd65a2c24454/
Decreto_42497 _10_09_2021.html

Lei 4.928/2012 - Dispoe sobre 0 acesso
preferencial de pessoas com deficiéncia a
eventos.

A lei dispoOe que o acesso de gestantes, pessoas
acompanhadas de crianc¢as no colo, idosos, pessoas
com deficiéncia e pessoas com obesidade modrbida

ou grave a eventos culturais, artisticos, desportivos e

Secretaria de
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EconomialCriabva similares realizados no Distrito Federal sera iniciado,

no minimo, trinta minutos antes do acesso geral.
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https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/adbc5d53f41d4f1dbfc7044f5a1c9d6f/Lei_6858_27_05_2021.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/adbc5d53f41d4f1dbfc7044f5a1c9d6f/Lei_6858_27_05_2021.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/adbc5d53f41d4f1dbfc7044f5a1c9d6f/Lei_6858_27_05_2021.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/52d409f7c03549f2adffbd65a2c24454/Decreto_42497_10_09_2021.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/52d409f7c03549f2adffbd65a2c24454/Decreto_42497_10_09_2021.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/52d409f7c03549f2adffbd65a2c24454/Decreto_42497_10_09_2021.html

Link: https://www.sinj.df.gov.br/sinj/
Norma/72277/Lei_ 4928 29 08 2012.html

Lei 4.917/2012 - Dispoe sobre medidas de auxilio
a pessoa com deficiéncia em teatros, cinemas e

CAPITULO 1 locais que sediam eventos culturais

' A Lei dispOe que é assegurado ao acompanhante
CAPITULO 2 de pessoa com deficiéncia o direito a local para
acomodacao junto ao acompanhado em teatros,
CAPITULD 3 cinemas e espacos culturais assemelhados. A lei traz

ainda outras disposi¢oes acerca dos acompanhantes.

Link: https://www.sinj.df.gov.br/sinj/
Norma/72224/Lei 4917 21 08 2012.

CAPITULO 4

REFERENCIAS
Lei 4.142/2008 - Garante cota para apresentagao

de artistas com deficiéncia na programacao de
eventos culturais promovidos pelo Governo do
Distrito Federal.

A Lei institui a reserva de cota da programacao de
eventos culturais promovidos pelo Governo do Distrito
Federal para apresentacao de artistas locais com
deficiéncia, conforme percentual fixado no Decreto
43.811/2022.

Secretaria de
Cultura e Link: https://www.sinj.df.gov.br/sinj/

Economia Criativa
Norma/57632/Lei_4142_05_05_2008.html
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https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/72277/Lei_4928_29_08_2012.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/72277/Lei_4928_29_08_2012.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/72224/Lei_4917_21_08_2012
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/72224/Lei_4917_21_08_2012
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/72224/Lei_4917_21_08_2012
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/57632/Lei_4142_05_05_2008.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/57632/Lei_4142_05_05_2008.html
https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/57632/Lei_4142_05_05_2008.html
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