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RELATÓRIO PARCIAL DE MONITORAMENTO 

I. DADOS DA PARCERIA

OSC PROPONENTE: 
TÍTULO DA PARCERIA: 
PERÍODO DE EXECUÇÃO DA PARCERIA: 
PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA:


II. RELATÓRIO

Trata-se de Relatório Parcial de Monitoramento com vistas a subsidiar a área finalística na análise de alteração do plano de trabalho proposto pela OSC parceira.
No dia __/__/____ foi firmado Termo de parceria com a OSC [NOME DA OSC]. O objeto da parceria foi descrito como [INFORMAR QUAL O OBJETO DA PARCERIA].
A OSC apresentou no dia __/__/____ requerimento visando a alteração do Plano de Trabalho.
Deste modo, apresenta-se a seguir informações sobre o monitoramento realizado das ações desenvolvidas pela OSC até a presente data.


	MONITORAMENTO

	OBJETO DA PARCERIA
	[INDICAR RESUMIDAMENTE O OBJETO DA PARCERIA]

	PERÍODO DAS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DESCRITAS NESTE RELATÓRIO
	DE __/__/____ ATÉ A PRESENTE DATA.

	MARCOS EXECUTORES DO PLANO DE TRABALHO (SE HOUVER)
	[RECUPERAR OS MARCOS EXECUTORES PREVISTOS NO PLANO DE TRABALHO]

	ATIVIDADES DE MONITORAMENTO REALIZADAS
	
[DESCREVER AS ATIVIDADES DE MONITORAMENTO REALIZADAS ATÉ A PRESENTE DATA, INDICANDO O ACOMPANHAMENTO DOS MARCOS EXECUTORES, BEM COMO EM OUTROS MOMENTOS, ESPECIFICANDO DATAS DE REUNIÕES, PERIODICIDADE DE VISITAS E DEMAIS ORIENTAÇÕES RELEVANTES] 


	ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES DA PARCERIA
	
[RECUPERAR RESUMIDAMENTE AS AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO ATÉ A PRESENTE DATA E ANALISAR SE FORAM EXECUTADAS DE MANEIRA SATISFATÓRIA, APONTANDO DESVIOS OU DIFICULDADES DA OSC E INDICANDO SE FORAM APRESENTADAS /VERIFICADAS DOCUMENTAÇÕES E SE HÁ REGISTRO FOTOGRÁFICO E AUDIOVISUAL] 


	TRANSPARÊNCIA ATIVA
	[VERIFICAR CUMPRIMENTO DO ARTIGO 79 DO DECRETO MROSC DF, INDICANDO SE A OSC DIVULGOU OS DADOS DA PARCERIA: 1) NA INTERNET E 2) NA SEDE] 

	ACOMPANHAMENTO DAS METAS DA PARCERIA
	
[RECUPERAR RESUMIDAMENTE AS METAS PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO QUE DEVERIAM TER SIDO CUMPRIDAS ATÉ A PRESENTE DATA E ANALISAR SE FORAM CUMPRIDAS DE MANEIRA SATISFATÓRIA, APONTANDO DESVIOS OU DIFICULDADES DA OSC E INDICANDO SE FORAM APRESENTADAS/VERIFICADAS DOCUMENTAÇÕES] 

	EFICÁCIA DOS INDICADORES DO PLANO DE TRABALHO (SE HOUVER)
	[ ] SATISFATÓRIOS
[ ] INSATISFATÓRIOS

	EFEITO SANEADOR DO MONITORAMENTO
	
[bookmark: __DdeLink__2722_1798592793][IDENTIFICAR OS DESVIOS E DIFICULDADES DAS OSCS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES ATÉ A PRESENTE DATA, NA ADOÇÃO DAS MEDIDAS DE TRANSPARÊNCIA E/OU NO CUMPRIMENTO DAS METAS, IDENTIFICANDO E ANALISANDO AS POSSÍVEIS CAUSAS E APONTANDO AS SOLUÇÕES ENCONTRADAS E SUGERIDAS À OSC] 

	FATOS OBSERVADOS EM VISITAS TÉCNICAS E/OU REUNIÕES PERIÓDICAS
	
[APRESENTAR AS OBSERVAÇÕES RELEVANTES DURANTE A REALIZAÇÃO DE VISITAS TÉCNICAS E /OU REUNIÕES PERIÓDICAS REALIZADAS ATÉ A PRESENTE DATA, TAIS COMO PESSOAS PRESENTES, MEMÓRIA DE REUNIÃO, ENTRE OUTROS, INDICANDO DIFICULDADES DO GESTOR NO MONITORAMENTO DA PARCERIA] 






LISTA DE ANEXOS 
[RELATÓRIO DE VISITA TÉCNICA; REGISTRO FOTOGRÁFICO OU AUDIOVISUAL; OUTROS ANEXOS PERTINENTES Á COMPROVAÇÃO DAS ATIVIDADES DE MONITORAMENTE REALIZADAS ATÉ A PRESENTE DATA]
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