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ALIMENTICIOS, CNPJ n° 00543061000103. Do Objeto: Cancelamento da NE
2023NE00679, conforme solicitacdo e autorizag@o do ordenador de despesa. Prazo: 015
dias. Do Valor: R$ 17.675,00 (dezessete mil e seiscentos e setenta e cinco reais). Da
Classificagdo Orcamentériaz UO 16101; Gestdo: 00001. Programa de Trabalho n°
13122821985179634, Fonte 1500-100000000, Natureza de Despesa 339030; Modalidade:
Ordinério. Data da Emissdo da Nota de Empenho: 14 de novembro de 2023.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2023NE00869

PROCESSO n° 00150-00005892/2023-15. Das Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n°
03.658.028/0001-09 e a empresa UEDAMA COMERCIO DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS, CNPJ n° 00543061000103. Do Objeto: DESPESA COM A
AQUISIQAO DE MATERIAIS DE CONSUMO DIVERSOS, PARA ATENDER ESTA
SECRETARIA DE CULTURA E SEUS PROPRIOS CULTURAIS, ITEM 1 - ACUCAR,
DESCRIQAO: CRISTAL DE 1l1a QUALIDADE, EMBALAGEM PLASTICA
TRANSPARENTE, PACOTE COM 02 QUILOGRAMAS. - UNIDADE: PACOTE.
QUANTIDADE: 002500. VALOR UNITARIO: 7,07. Prazo: 015 dias. Do Vaor: R$
17.675,00 (dezessete mil, seiscentos e setenta e cinco reais). Da Classificagdo
Orcamentériaz UO 16101; Gestdo: 00001. Programa de Trabalho n° 13122821985179634,
Fonte 100000000, Natureza de Despesa 339030; Modalidade: Ordinério. Data da Emissdo
da Nota de Empenho: 14 de novembro de 2023.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2023NE00870
PROCESSO n° 00150-00003027/2022-45. Das Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n°
03.658.028/0001-09 e a empresa SMART PROMOCOES E EVENTOS LTDA, CNPJ n°
10201909000161. Do Objeto: CANCELAMENTO DO SALDO DO EMPENHO
2023NE00249 CONFORME AUTORIZA(;AO DA SUAG E O EXECUTOR Prazo: 000
dias. Do Vaor: R$ 94.690,00 (Noventa e Quatro Mil e Seiscentos e Noventa Reais). Da
Classificag8o Orcamentdria UO 16101; Gestdo: 00001. Programa de Trabalho n°
13392621928310001, Fonte 1500-100000000, Natureza de Despesa 339039; Modalidade:
Global. Data da Emisséo da Nota de Empenho: 14 de novembro de 2023.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 20/2023
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRA(;AO DE TERMO DE COLABORAQAO
COM ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA - SECEC/DF, cuja delegacéo de competéncia foi outorgada pela
publicacéo no Diério Oficial n° 238, em 16 de dezembro de 2010 pelo Decreto n° 32.598,
capitulo VII, e atualizada pelo art. 39 do Decreto n° 39.610/2019, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 03.658.028/0001-09, com sede no Setor
Cultural Sul, Lote 2, Edificio Biblioteca Naciona de Brasilia, Lote 2, 70070-150 -
BRASILIA, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA, torna publico
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO visando celebrar TERMO DE
COLABORAGAO com organizagio da sociedade civil, de iniciativa da
ADMINISTRAGAO PUBLICA, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, nas leis orgamentérias do Distrito Federal, naLei Nacional n°
13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto Distrital 37.843, de 13 de Dezembro de 2016,
no ato normativo setorial da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa, Portaria
n° 21, de 23 de janeiro de 2020, principalmente no que tange o inciso |l do Artigo 6° e nos
demais atos normativos aplicaveis, conforme condigdes e procedimentos a seguir descritos:

PARTE | - CARACTERISTICAS DA PARCERIA

1. OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto chamamento publico de Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC) para, em parceria com a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa -
SECEC/DF, executar o que segue: "DF FOLIA 2024: E NA RUA QUE A ALEGRIA
TRANSBORDA!".

1.2 O objetivo é incentivar as diversas formas de manifestages culturais carnavalescas do
Distrito Federal, promovendo a valorizagdo da cultura popular e a democratizagdo no
acesso aos recursos disponibilizados por esta Secretaria, através da organizagdo,
administracdo, curadoria, viabilidade técnico-construtiva e selegdo de projetos culturais
para receberem apoio financeiro, conforme os grupos abaixo especificados:

1.2.1 Grupo Folia DF 2024 - Mini Porte;

1.2.2 Grupo Folia DF 2024 - Pequeno Porte;

1.2.3 Grupo Folia DF 2024 - Médio Porte;

1.2.4 Grupo Folia DF 2024 - Grande Porte;

1.2.5 Grupo Folia DF 2024 - Porte Especial .

1.3 A parceria ser4 formalizada mediante assinatura de TERMO DE COLABORACAO
cuja minuta estd no Anexo |V deste Edital, regida pelo disposto na Lei Nacional n° 13.019,
de 2014, no Decreto Distrital n® 37.843, de 13 de dezembro de 2016, e no ato normativo
setorial, a Portarian® 21, de 23 de janeiro de 2020.

1.4 Sera selecionada uma Unica proposta, desde que esteja voltada para os objetos previstos
no edital, obedecida a ordem de classificacdo e disponibilidade orcamentéria para
celebrac&o dos Termos de Colaboragao, cabendo citar o ditame da Portaria n® 21, de 23 de
janeiro de 2020, que constitui 0 ato normativo setorial de que tratao inciso X1V do caput do
art. 2° do Decreto Distrital n° 37.843, de 13 de dezembro de 2016.

2. DA VIGENCIA

2.1 A parceria tem duragdo de 3 (trés) meses a partir da assinatura do Termo de
Colaboragao, prorrogaveis por ndo mais que igual periodo.

3. RECURSOS PUBLICOS

3.1 O valor de referéncia ou de teto estimado para a realizagdo do objeto é de R$
6.330.000,00 (seis milhGes e trezentos e trinta mil reais), em empenho Unico,
provisionado na formulag&o da PLOA 2023.

3.3 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentéria: 16.101;

3.3.1 Programa de Trabalho: 13.392.6219.9075.0172;

3.3.2 Natureza da Despesa: 33.50.41;

3.3.3 Fonte dos recursos: 100.

3.4 N&o seré exigida contrapartida da Organizacéo da Sociedade Civil.

4. REPASSES

4.1 Os recursos da parceria seréo repassados em duas parcelas.

4.1.1 A primeira parcela correspondente a R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais) e
serd pago apds a assinatura do Termo de Colaboragéo, e a parcela restante conforme
cronograma de desembolso do plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, observados os procedimentos de acompanhamento quanto ao cumprimento
das etapas da proposta.

5.ATUAGAO EM REDE

5.1 N&o serd possivel a execucdo da parceria pela sistemética de atuagdo em rede
prevista na Lei n°13.019, de 2014.

PARTE Il - FASE DE SELEGCAO DA PROPOSTA

6. ETAPAS

6.1 A fase de selecéo da proposta observara as seguintes etapas:

6.1.1 Preenchimento do formulério eletrénico de inscrigdo no periodo entre 20 de
novembro de 2023 até as 18h (dezoito horas) do dia 19 de dezembro de 2023,
disponibilizado no site da Secretaria de Estado de Cultura Economia e Criativa
(www.cultura.df.gov.br).

6.1.2 Na hipétese de apresentagdo de mais de 2 (duas) inscricdes pelo mesmo
proponente, somente serd analisada a Ultima inscricdo enviada, sendo as demais
automati camente desconsideradas.

6.2 A fase recursal quanto ao resultado provisorio de classificagdo das propostas sera de
até 05 (cinco) dias apds a divulgagéo do resultado provisorio.

6.3 A divulgagdo do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da classificagdo
acontecerd até 05 (cinco) dias ap6s o término da fase recursal.

7. CRITERIOS DE SELEGAO

7.1 A Comissdo de Seleg8o verificard se as propostas atendem aos elementos minimos
previstos no Anexo |l deste Edital e realizard a classificagdo, conforme os critérios
estabelecidos no Anexo |1 deste Edital.

7.2 Serdo desclassificadas as propostas que ndo apresentarem documentagdes de
legitimo (&) representante da OSC proponente.

7.3 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem avaliagdo inferior a 10 (dez)
pontos.

7.4 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem nota “zero” nos critérios
identificados pelas letras A - Alinhamento da proposta aos objetivos da politica ou
programa publico em que se insere a parceria; B - Qualidade técnica da proposicéo; C -
Adequagdo da proposta ao valor previsto no Edita e qualidade do planejamento
financeiro.

7.5 A falsidade de informagGes nas propostas deverd acarretar desclassificaggo, podendo
ensgjar, ainda, a aplicagéo de san¢Bes administrativas ou criminais.

8. COMISSAO DE SELEGAO

8.1 A Comissdo de Selegdo serd formada por 05 (cinco) membros - que atuardo com
independéncia e autonomia na ponderacéo das pontuacdes e atribui¢éo da nota para cada
proposta, serdo indicados pelo Secretério de Estado de Cultura e Economia Criativa do
Distrito Federal, designado por meio de Portaria e publicado no Didrio Oficia do
Distrito Federal, sendo pelo menos 01 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou
emprego permanente da Administragdo Publica

8.2 O membro da Comissdo de selecdo se declarard impedido de participar do processo
quando:

8.2.1 Tenha participado, nos Ultimos 05 (cinco) anos, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagdo da Sociedade Civil
participante do Chamamento Publico.

8.2.2 Sua atuagd@o no processo de selecdo configurar conflito de interesses, entendido
como a situag@o gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa
comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneiraimprépria, o desempenho da
fung&o publica.

8.2.3 O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selecéo.

8.3 Para subsidiar seus membros quanto a qualquer informagéo, a Comisso de Selecéo
poderd solicitar assessoramento técnico de especidistas integrantes dos quadros da
Administraggo Piblica ou terceiro contratado naformadaLe Nacional n° 8.666, de 1993.

8.4 A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar
a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes
ou para esclarecer dividas e omissdes.

PARTE IIl - FASE DE HABILITAGAO E CELEBRAGAO DA PARCERIA

9. ETAPAS

9.1 A fase de habilitaggo e celebracéo da parceria observara as seguintes etapas:

9.1.1 Convocagéo da OSC selecionada para apresentar a documentagéo de habilitagdo no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis;

9.1.2 Divulgagéo do resultado provisdrio de habilitacdo, se houver decisdo de inabilitagdo
de alguma proposta;
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9.1.3 Fase recursal quanto ao resultado provisorio de Habilitag&o, se houver decisdo por
inabilitacéo;

9.1.4 Divulgag&o do julgamento dos recursos e do resultado definitivo de habilitag&o;

9.1.5 Homol ogag&o do resultado final da selegéo;

9.1.6 Indicagéo de Dotagéo Orcamentéria;

9.1.7 Convocagdo das OSCs selecionadas para apresentar o Plano de Trabalho no prazo de
até 05 (cinco) dias corridos ap6s o recebimento, observadas as orientagdes fornecidas pela
Administraggo Publica quanto a estrutura e conteido do documento;

9.1.8 Andlise e aprovagéo do Plano de Trabalho com possibilidade de realizagéo de ajustes;
9.1.9 Emiss3o de Parecer Técnico;

9.1.10 Designagdo da Comissdo Gestora da Parceria e da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagéo;

9.1.11 Emissdo de Parecer Juridico;

9.1.12 Assinatura do instrumento de parceria

10. REQUISITOS DE HABILITAGAO

10.1 Para habilitag@o, a OSC devera apresentar os seguintes documentos:

10.1.1 Cépia do Estatuto Social registrado e suas alteracdes.

10.1.2 Na avaiagdo do Estatuto, seré verificado se hé disposicdes que prevejam:

10.1.2.1 Objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades cooperdtivas,

10.1.2.2 No caso de dissolugdo, a transferéncia do respectivo patriménio liquido a outra
pessoa juridica de igual natureza, salvo nos casos de OrganizagGes religiosas e sociedades
cooperativas ou de celebracéo de acordo de cooperagéo;

10.1.2.3 Escriturag@o de acordo com os principios de contabilidade e as normas brasileiras
de contabilidade, salvo nos casos de celebracéo de Acordo de Cooperagéo.

10.1.2 Comprovante de que possui minimo de 02 (dois) anos de cadastro ativo no CNPJ,
emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a possibilidade de
exigéncia ser reduzida, mediante autorizagdo especifica do administrador publico, na
hipétese de nenhuma Organizag&o atingir o minimo;

10.1.3 Certidéo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da
Uni&o;

10.1.4 Certidao Negativa quanto a Divida Ativa do Distrito Federal;

10.1.5 Certificado de Regularidade do CRF-FGTS;

10.1.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.1.7 Cépia da Ata de Eleicdo do quadro de dirigente, atual ou documento equivalente;
10.1.8 Relagdo Nomina atualizada dos dirigentes, com enderego, nimero e 6rgéo
expedidor da Carteira de |dentidade e CPF;

10.1.9 Declaracéo do representante legal informando que a Organizagdo e seus dirigentes
n&o incorrem em qualquer das vedagdes previstas no Art. 39 da Lei Nacional n° 13.019 de
2014, no Art. 8 do Decreto Distrital n° 32.751 de 2011, nem se enquadram na seguinte
situagdo:

10.1.10 Vedagdo de participagdo de organizacdo da sociedade civil cujo administrador,
dirigente ou associado com poder de direcdo seja conjuge, companheiro ou parente, em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente
publico:

10.1.10.1 Com cargo em comissdo ou funcdo de confianga lotado na unidade responsavel
pela realizagdo da sele¢do promovida pelo 6rgdo ou entidade da administragéo publica
distrital; ou

10.1.10.2 Cuja posi¢d0 no 6rgdo ou entidade da administracdo publica distrital seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsavel pelarealizacdo da selegéo;
10.1.11 Comprovagéo de que a OSC funciona no enderego declarado;

10.1.12 Instrumentos de parceria firmados com ¢rgéos e entidades da Administragéo
PUblica, organismos internacionais, empresas ou outras Organizagdes da Sociedade Civil:
10.1.12.1 Relatérios de Atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

10.1.12.2 Curriculos profissionais da OSC sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados entre outros,

10.1.12.3 Declaragdes que comprovem um ano de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou ter realizado, ao menos, 03 (trés) projetos
culturais. As declarages devem ser emitidas por 6rgéos publicos do executivo, membros
do Poder Judicidrio, Defensoria ou Ministério Publico, instituicdes de ensino, redes, da
Organizagdo da Sociedade Civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
consel hos, comissdes ou comités de politicas publicas, nos termos da Portaria 21/2020.
10.1.12.4 Declaragdo do representante legal da OSC sobre as instaacdes e condigdes
materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranga, ou informe de que apresentaré essa
declarag&o até 60 (sessenta) dias apds a celebragdo da parceria;

10.1.13 Prova da propriedade de imével, ou instrumento de parceria com entidades da
sociedade civil, cujas instalagBes seréo necessérias a execugdo da parceria, como escritura,
matricula do imével, contrato de locagdo, comodato, outorga ou outro tipo de relagéo
juridicaregular ou informe de que apresentaré esse documento até 60 (sessenta) dias apés a
celebracdo da parceria;

10.1.14 A OSC proponente devera ter sede no Distrito Federal, ha pelo menos 01 (um) ano,
exigéncia que decorre do Art. n° 24 § 2°, inciso | daLei n° 13.019 de 2014.

11. IMPEDIMENTOS E INABILITAGAO

111 A administracdo publica consultard o SIGGO e o CEPIM para verificar se ha
ocorrénciaimpeditiva em relagdo a organizacdo da sociedade civil selecionada.

11.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certiddes ndo
estiverem disponiveis eletronicamente, a OSC serd notificada para regularizar a
documentagdo em até 05 (cinco) dias, sob pena de inabilitagdo.

11.3 Em caso de omissdo ou ndo atendimento aos requisitos haveré decisdo de inabilitacéo
e serd convocada a proxima OSC em ordem decrescente de classificagéo.
PARTE IV - RECURSOS, VALIDADE E DISPOSICOES FINAIS
12. RECURSOS
12.1 As OrganizagBes da Sociedade Civil poderdo interpor recurso no prazo de cinco dias,
contados da data de publicagao no sitio eletrénico oficial dos seguintes atos:
| - Antes da homologag&o do resultado definitivo da selegdo: @) resultado provisério da
classificagéo das propostas; ou b) resultado provisorio da habilitaggo.
11 - Depois da homologag&o do resultado definitivo da selegéo: a) decisdo da Administragéo
Publica pela reprovacéo de plano de trabalho; ou b) decisdo pela inviabilidade técnica ou
juridica de celebracdo da parceria, fundamentada no parecer técnico ou no parecer juridico
que precederiam a assinatura do instrumento.
12.2 O recurso seradirigido a autoridade superior, por intermédio do colegiado que proferiu
a decisdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de cinco dias ou, nesse mesmo
prazo, fazé-lo subir, devendo a decisdo final ser proferida no prazo de cinco dias.
12.3 O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo em casos excepcionais, mediante
decisdo motivada do administrador publico.
13. PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO
13.1 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 30 de
marco de 2024, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdio motivada.
14. DISPOSICOES FINAIS
14.1 A Administragdo Publica podera alterar, revogar ou anular o presente Edital, sem que
caiba aos participantes direito a reembol so, indenizagdo ou compensagéo.
14.2 A homologagéo do resultado final da selegdo néo gera direito a celebragéo da parceria,
mas obriga a administracdo publica a respeitar o resultado definitivo caso celebre a
parceria
14.3 A documentacdo das organizacOes ndo selecionadas podera ser retirada no prazo de
trinta dias ap6s a publicaggo do resultado final da seleggo, sendo permitido o descarte do
material apds esse prazo.
14.4 Duvidas e situagdes probleméticas em relagdo as quais este Edital seja omisso serdo
solucionadas pelo administrador publico ou, se ocorridas na fase de selegéo, pela Comisséo
de Selecdo.
14.5 Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagéo de que
participe o 6rgdo de assessoramento juridico da administrago publica, fica eleito o Foro de
Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou conflitos decorrentes da
parceria.
14.6 Informagdes e esclarecimentos podem ser solicitados através de formulrio eletronico,
disponibilizado no site da Secretaria de Estado de Cultura Economia e Criativa
(www.culturadf.gov.br).
14.7 Qualquer pessoa podera apresentar impugnagdo a este Edital, até 10 (dez) dias apds a
publicagdo do Edita no DODF, a qual sera decidida pela Comissdo de Selecdo, com
possibilidade de recurso ao administrador publico.
14.8 Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n® 34.031/2012).
14.9 E obrigatéria a observagdo da Portaria n° 133/2022 que dispe sobre diretrizes para a
divulgac@o de projetos realizados ou fomentados pela Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa do Distrito Federal e aprova o Manua de Aplicagdo de Marca de que
trata o art. 77 do Decreto n° 38.933, de 15 de margo de 2018.
14.10 Os Anexos serdo disponibilizados no site da Secretaria de Cultura e Economia
Criativa do Distrito Federal (www.cultura.df.gov.br):
| - Anexo | - Fichade Inscricéo;
11 - Anexo |1 - Roteiro de Elaboragéo de Proposta;
111 - Anexo Il - Critérios de Selegéo;
IV - Anexo |V - Termo de Colaboracéo.
Brasilia/DF, 16 de novembro de 2023
PATRICIA PARAGUASSU CARVALHO EMERENCIANO
Secretéria de Estado
Substituta

ANEXO|
FORMULARIO DE INSCRIGAO

Email de contato:

Nome Completo da Organizag&o da Sociedade Civil - OSC:
N° do CNPJ da OSC:

Documento de Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) emitido pela Secretaria dg
Receita Federal do Brasil.

Favor colocar documento Unico.

Documento de Quadro de Sécios e Administradores (QSA) emitido pela Secretaria d
Receita Federal do Brasil.

Favor colocar documento Unico.

Nome completo do representante legal da OSC:

A fdsidade de informagBes acarretard desclassificagdo, podendo ensgjar, ainda, 4
aplicagdo de sangbes administrativas ou criminais.

Documento oficial com foto do representante legal da OSC

Favor colocar frente e verso em documento Unico. Exemplo: RG/CPF; CNH; Passaporte.
Telefones para contato:

Favor colocar no formato: (XX) XXXXX-XXXX)
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Endereco completo da OSC:
CEP daOSC:

Comprovante atualizado de endereco:

Para fins de comprovagdo de endereco serd aceito um documento emitido por 6rgdo da
Administracdo Plblica, direta ou indireta, e prestadores de servicos plblicos, ainda que pelo regime
de concessdo, comprovantes emitidos por instituicdo bancéria e contratos de locago de bem imével,
dentre outros, emitido no méximo, 90 dias anteriores a data da inscri¢éo no edital.

PROPOSTA - ANEXO I1: PLANEJAMENTO TECNICO
Favor colocar em documento Unico.

PROPOSTA - ANEXO II: PLANEJAMENTO FINANCEIRO
Favor colocar em documento Unico.

PROPOSTA - ANEXO II: CRONOGRAMA DE TRABALHO

de Colaboragcéo, a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal
visa estabelecer parceria com a Organizagdo da Sociedade Civil para realizagdo: "DF
FOLIA 2024: ENA RUA QUE A ALEGRIA TRANSBORDA!".

1.12 As diretrizes executivas e artisticas serdo estabelecidas pela Subsecretaria de Difusgo e
Diversidade Cultural que atuard na elaboragdo, supervisdo e instrumentalizagdo
institucional das etapas de execug@o do projeto a ser estipulado pelo Plano de Trabalho,
quanto a defini¢éo das formas de atuac&o.

1.13 A proposta a ser enviada pela OSC devera conter a indicagdo do projeto "DF FOLIA
2024: E NA RUA QUE A ALEGRIA TRANSBORDA!", de maneira a subsidiar a
elaboracdo do Plano de Trabalho que serd pactuado para a celebragdo do Termo de
Colaboragao, abarcando as execucdes fiscais.

1.14 O apoio financeiro aos Grupos deverd observar o cumprimento dos respectivos valores
e vagas disponiveis, conforme abaixo especificado:

Favor colocar em documento Unico. Grupo Apoio Quantidade de Valor Total do
Equipe Especializada envolvida Financeiro Vages Grupo
Favor colocar em documento Unico. Exemplo: CV's; portfdlios; titulos; diplomas; certificados; dentre . -
) . Grupo Folia DF 2024 - Mini Porte R$ 30.000,00 16 R$ 480.000,00
outros que julgar pertinente.
Portfdlio que d st atividades: i -
que demonstre suas ,I\‘/I les: Grupo Folia DF 2024 - Pequeno RS 45.000,00 10 RS 450.000,00
Favor colocar em documento nico. Porte
Video que queira apresentar: . L
Grupo Folia DF 2024 - Médio Porte R$ 95.000,00 14 R$ 1.330.000,00
Redes sociais que queira mencionar:
Inserir link (s): Instagram; YouTube (...).
— - - Grupo Folia DF 2024 - Grande Porte| R$ 175.000,00 06 R$ 1.050.000,00
Informagdes adicionais que queira mencionar:
Até 300 caracteres. i -
Grupo Folia DF 2024 - Porte| o 560,000,00 10 RS$ 2.500.000,00
Especia
ANEXOII TOTAL 56 R$ 5.810.000,00

ROTEIRO DE ELABORAGAO DE PROPOSTA

PARTE | - ELABORAGAO DE PROPOSTA
1. INTRODUGAO
1.1 O Carnava de rua no Distrito Federal € muito mais do que uma simples celebragéo
festiva. E uma expressdo cultural que transcende o entretenimento e se transforma em um
simbolo de identidade e diversidade para a regido. Esta festividade ganha relevancia
singular no contexto da capital brasileira, ndo apenas por seu potencia turistico e
econdmico, mas também por sua capacidade de unir pessoas, valorizar a cultura local e
promover ainclusdo.
1.2 Assim, o Carnaval é um catalisador de diversidade cultural. O Distrito Federal abriga
uma multiplicidade de manifestagdes artisticas, musicais e tradicionais que se encontram
nesse periodo festivo, criando um mosaico de celebragGes regionais, desde o samba até as
marchinhas e blocos de tradicdo. Essa fusdo de ritmos e expressdes culturais proporciona
um ambiente inclusivo, onde pessoas de diferentes origens e identidades se relinem para
celebrar em harmonia.
1.3 Além disso, o Carnaval de rua no DF desempenha um papel crucial na promogéo do
turismo local e no fortalecimento da economia com empregos diretos e indiretos. Atraindo
visitantes de vérias partes do pais e até do exterior, essa festividade se torna um imé para o
comércio local, impulsionando setores como o turismo, hotelaria, gastronomia e artesanato.
Os blocos de rua, os desfiles e as festas tipicas transformam-se em oportunidades ndo
apenas de entretenimento, mas também de negdcios e geragdo renda.
1.4 O Carnaval de rua é uma vitrine para os artistas locais. Muitos misicos, dancarinos,
artistas plésticos e artesdos tém a oportunidade de mostrar seus talentos durante esse
periodo, ganhando visibilidade e reconhecimento dentro e fora da regido. Isso contribui
para a valorizagdo da cultura local e para a preservagéo das tradigdes, incentivando novas
geracOes a se envolverem e preservarem o patrimonio cultural da regi&o.
1.5 Por fim, ndo se pode ignorar o aspecto socia do Carnaval no Distrito Federal. Essa
festividade € um momento em que as diferencas sdo deixadas de lado, e as pessoas se
conectam em torno de uma celebracéo coletiva. Essa unido fortalece os lagos comunitérios,
promove a inclusdo social e estimula o senso de pertencimento, criando uma atmosfera de
respeito matuo e tolerancia.
1.6 Em suma, o Carnaval no Distrito Federal vai dém de uma simples festa. E uma
expressdo viva da cultura local, uma forga impulsionadora da economia, uma plataforma
para os talentos regionais e, acima de tudo, uma oportunidade para a comunidade se unir em
uma celebragéo de diversidade e alegria. E um evento que n&o apenas anima as ruas, mas
também os coragdes daquel es que participam dessa festa singular.
1.7 De fato, a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa considera a cultura
como um direito fundamental dos cidaddos, assim como a educacdo, salde e outros
servigos. Destacamos a importancia da participacéo popular e do papel do Estado como um
incentivador dos processos culturais.
1.8 O aporte financeiro para a realizac@o dos projetos, representa investimento direto que
podera ser suplementado por recursos captados por parceiros da Organizaggo da Sociedade
Civil e/ou por meio de patrocinio de empresas plblicas e privadas.
1.9 O prazo de execucéo dos projetos, compreende o periodo de 3 (trés) meses, a contar da
data da assinatura do Termo de Colaborag@o, com possibilidade de prorrogag@o por ndo
mais que igual periodo.
1.10 A viabilidade financeira do projeto poderd se dar de forma conjunta, entre
investimentos diretos e recursos aportados por parceiros da sociedade civil organizada,
através da prospecgao de patrocinio de empresas publicas e privadas.
1.11 A luz do Marco Regulatério de Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC (Lei N°
13.019/2014), regulamentada em ambito distrital pelo Decreto n® 8726, de 13 de dezembro
de 2016, por meio da Chamada Publica de propostas para celebragdo de Termo

1.15 Ass propostas apresentadas devem conter, mas ndo necessariamente se limitar, as partes
abaixo relacionadas, com sugestdes de metas e indicadores, conforme detalhamento
especificado neste anexo:

|. Planejamento Técnico, integrado pelositens:

a) Planejamento da parceria;

b) Detalhamento das agdes (observar requisitos minimos obrigatérios);

¢) Previsdo de Avaliag8o da parceria (apontar indicadores de alcance das agoes).

11. Planejamento Financeiro, integrado pelositens:

a) Planilha Orcamentéria;

b) Planos Complementares (se houver); e

111. Cronograma de Trabal ho, integrado pela:

a) Proposicao de Cronograma de Trabalho.

2. PLANEJAMENTO TECNICO

A - Plangjamento da parceria

2.1 A proposta a ser submetida deve conter uma proposicéo de planejamento para o periodo
de 03 (trés) meses de desenvolvimento da parceria e das respectivas agdes a serem
abordadas;

2.2 A apresentacoljustificativa e planejamento da proposta que deve conter, mas ndo
necessariamente se limitar:

2.2.1 Andlise do cenério;

2.2.2 Delimitaggo das agdes de atuagdo prevista neste Edital, com estrutura que relacione
acOes a respectiva categoria a que concorre;

2.2.3 Alinhamento com a politica publica, diretrizes e objetivos do Termo de Colaboragéo a
ser firmado;

2.3 Cabera as Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas no @mbito da parceria sob a
coordenacdo-geral da Secec DF:

2.3.1 Planejar e executar todas as etapas necessarias para a realizacdo satisfatéria do "DF
FOLIA 2024: E NA RUA QUE A ALEGRIA TRANSBORDA!", bem como a tiragem de
todas as licencas devidas para a realizagdo das atividades propostas;

2.3.2 Garantir o cumprimento de todas as etapas e agdes previstas;

2.3.3 Apresentar detalhamento da equipe técnica principal, prevista para execugdo do
projeto contendo curriculo ou portfélio de cada integrante e sua funcéo, destacando
adequacdo do perfil as atividades a serem desenvolvidas no projeto;

2.3.4 As propostas para 0 "DF Folia 2024: E na Rua que a Alegria Transbordal" deverdo
estar alinhadas com diretrizes e objetivos das politicas publicas Culturais, em especial, com
aLei Orgéanicade Cultura- LOC - LC n° 934 de 7 de Dezembro de 2017; Lei do Carnaval
4.738 de 2011; Decreto n° 43.811/2022, o qua ingtituiu a Politica Cultural de
Acessibilidade no ambito da gest@o publica cultural; e Lei Distrital 6858/2021, que dispde
sobre a garantia de acessi bilidade dos deficientes visuais aos projetos culturais patrocinados
ou fomentados com verba publica no Distrito Federal.

B - Detalhamento das Acdes

2.4 A partir da apresentacio dos itens componentes do PLANEJAMENTO TECNICO,
segue quadro esquematico de requisitos minimos quantitativos:
ITEM REQUISITOS MINIMOS

1.Metodologia de gestéo de recursos e captagao; 2. Estratégia de logistica quanto ao
publico e programacdo de atividades; 3. Plano de comunicacdo e divulgacéo; 4.
Plano de atividades a serem redlizadas; 5. Plano de estruturagdo da equipe de
producéo; 6. Plano de metodologia de acesso e democratizagdo do evento; 7. Plano
de cidadania e diversidade cultural; 8. Demonstracdo da qualidade e capacidade
técnica da metodol ogia proposta.

Plangjamento
Técnico
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Detalhamento
das acOes

1. Metodologia de Gestdo de Recursos e Captagdo

Para a consecugao do objeto deste Edital, a (s) entidade (s) selecionada (s) receberd
(80) dotacdo orcamentéria da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do
Distrito Federal, ficando a OSC responsavel, por suplementacdo, caso seja prevista
no Plano de Trabalho, pela captacdo, gestéo e execucdo efetiva de outras fontes de
recursos, como emendas parlamentares, patrocinio e demais instrumentos juridicos.
Obrigando-se a prestar contas dos valores captados nas respectivas institui¢des e
entidades, cumprindo os termos da legislagéo aplicavel.

Em caso de recursos complementares, deve ser previsto a elaboragéo do projeto
executivo de captacdo para o projeto, aprovado pela Secec, como um produto
atrativo, com definicdo de atendimento a parceiros interessados, bem como, a
prospecgéo de novas parcerias.

Este item do Plangjamento Técnico pode prever aternativas & eventual falta ou
superacdo na captagao integral dos recursos projetados no planejamento financeiro.
Desde que a agOes essenciais estejam contidas na rubrica of ertada pela Secretaria
Nos casos em que as atividades ou projetos objeto da parceria tiverem fontes de
recursos complementares, publicas ou privadas, devera ser demonstrado o interesse
publico no aporte de recursos da administracdo pablica distrital, observado o disposto
em ato normativo setorial.

Assim, eventuais patrocinios privados deverdo ter a previsio de reversdo das demais
receitas derivadas do projeto (eventuais ingressos para atragdes especificas, vendas
de produtos etc) a parceria, ja que ndo ha finalidade lucrativa com o gjuste.

2. Estratégia de | ogistica quanto ao plblico e programacéo das atividades

A proponente deve apresentar uma estratégia de realizacéo das agGes e programagéo
que envolva de maneira sistémica as atividades relacionadas a realizagéo do projeto.
O processo de organizaggo deve vir acompanhado de esforcos no planejamento
operacional, desde a disposicéo do que é proposto, bem como a sua finalidade. A
OSC deveré apresentar uma estratégia de logistica de producéo e programagéo que
facilite o plangjamento e a interagdo do plblico-alvo. Deve-se também definir a
estimativa de plblico a ser acangado nas atividades e metas do projeto.

3. Plano de comunicagéo e divulgagéo

Deve ser demonstrado o plangjamento para a promogao do projeto, conforme modelo
de Plano de Comunicacéo da Portaria Mrosc n. 21 de janeiro de 2020 e suas
ateracOes. Apresentando as estratégias nos diversos veiculos comunicacionais, quer
seja nas redes sociais, veicul os especializados e grande midia, publicidade e parcerias
institucionais para divulgagdo das agGes de apoio as atividades do objeto: "DF Folia
2024: E na Rua que a Alegria Transborda!"

A proposta deverd prever a cobertura fotogréfica de todas as agbes, cards de
divulgagdo, material promocional diverso, relatério de alcance das atividades de
publicidade e divulgago (clipping), dentre outros. E obrigatério o cumprimento de
todas as nuances relacionadas a aplicacdo de marcas e critérios de divulgacéo,
conforme modelo anexo XXIII, estabelecido na Portaria Secec de n° 35 de 03 de
marco de 2022, que alteraa Portaria 21 de 23 de janeiro de 2020.

O modelo do respectivo plano de comunicacéo podera ser acessado no respectivo
sitio  eletronico da Secretaria de Cultura e Economia Crigtiva:
https://www.cultura.df.gov.br/portaria-mrosc-cultura-detal ha-regras-para-parcerias-
com-a-sociedade-civil/

A OSC que firmar termo de fomento ou termo de colaboracéo em parceria com a
Secretaria de Cultura e Economia Criativa deverd aplicar no minimo 5% da verba
total do projeto nas agdes contidas no plano de comunicaggo, conforme consta nas
diretrizes do Art. 68-A da Portarian® 21 de 23 de janeiro de 2020.

4. Plano de atividades a serem realizadas

Devem constar as atividades escolhidas pela proponente, bem como a descrigéo de
como serdo desenvolvidas. Podem ser previstas atividades de plangamento e
culturais diversas, desde que convirjam com as diretrizes do projeto, no que tange a
realizagdo do "DF Folia 2024: E naRua que a Alegria Transbordal".

5. Plano de estruturag&o da equipe de produgéo

A proposta devera constar de um plangjamento de postos e fungdes de trabalho,
como também, um descritivo das atividades a serem desenvolvidas, com
demonstracdo comprovada da capacidade técnica da equipe, de inicio, pelo menos
nas fungdes principais, com portfélio de cada integrante listado. A indicacdo da
equipe ndo gera obrigatoriedade de contratagdio dos nomes sugeridos, mas sim a
manuteng&o do padréo de qualidade dos profissionais indicados. A proposta dever
contemplar também a observancia ao Decreto n° 43.811/2022, o qua ingtituiu a
Politica Cultural de Acessibilidade no ambito da gestdo publica cultura; e Lei
Distrital 6858/2021, que dispde sobre a garantia de acessibilidade dos deficientes
visuais aos projetos culturais patrocinados ou fomentados com verba plblica no
Distrito Federal.

6. Plano de metodol ogia de acesso e de democratizagéo do evento

Devem constar informagdes sobre a mobilidade dos locais onde seréo realizadas as
atividades. O que estruturalmente sera previsto para facilitar o acesso do ptblico em
geral e todas as informacdes da estratégia escolhida que garanta a democratizagéo
das atividades previstas.

7. Plano de Cidadania e Diversidade Cultural

As propostas deverdo apresentar estratégias de inclusdo de Pessoas com Deficiéncia
nas atividades e deverdo, também, prever medidas de acessibilidade estrutural para
atender pessoas com mobilidade reduzida e idosos.

Os mecanismos de protecdo a criangas e adolescentes devem ser previstos e
descritos nesse item.

Devem constar acdes afirmativas a serem implantadas no projeto: politica afirmativa
de direitos que preveja execucéo por plblico determinado, pontuagéo diferenciada,
cotas, entre outros mecanismos voltados & reduc@o nas desigualdades sociais e
regionais, promogao da igualdade de género, da igualdade racial, da diversidade ou
de direitos de pessoas com deficiéncia, indigenas, povos e comunidades tradicionais
ou quaisquer populacdes em situagdo de vulnerabilidade social.

As propostas deverdo apresentar estratégias de acdes de sustentabilidade embasadas
nos conceitos de economia sustentéavel em suas diferentes vertentes.

A Legislagdo de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia quer seja nacional e/ou local
deve ser observada.

Para efeitos de observancia a Lei Distrital 6858/2021, entendem-se como medidas
de acessibilidade, conforme o caso, as previstas na Lei federal n° 13.146, de 6 de
julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, entre elas a audiodescrigéo e a
publicacéo em braile.

Detalhamento
das agdes

8. Demonstragéo da qualidade e capacidade técnica da metodol ogia proposta

Serd aferida a partir da proposta de acdes da OSC e sua conexao com a execugéo
das atividades culturais ja realizadas no &mbito do Distrito Federal. Ou sgja, a
organizagdo executora deve ter uma comprovagéo de atuagdo e/ou ligagdo voltada
para eventos e/ou atividades culturais. Nesse item também é esperada a justificativa
da metodol ogia proposta pela entidade.

C - Previsdo de Avaliagéo da Parceria

2.5 A proposta deve apontar mecanismos quantitativos e qualitativos na execugdo direta do
projeto. Com geracéo de indicadores que possam facilitar o entendimento do alcance
positivo das agdes e 0 quanto as atividades propostas podem incidir na execucéo satisfatdria
da politica pablica que permeia a implantag&o do objeto: "DF Folia 2024: E na Rua que a
Alegria Transbordal". A previsdo deve conter, mas ndo necessariamente se limitar a

2.5.1 Indicag&o quantitativa e qualitativa dos resultados;

2.5.2 Metas a serem al cangadas relacionadas a cada acéo;

2.5.3 Indicadores de afericdo das metas,

2.5.4 Provéaveis beneficios trazidos ao publico-alvo direto eindireto.

3. PLANEJAMENTO FINANCEIRO

A - Planilha Orgamentéria

3.1 As propostas a serem submetidas, devem apresentar plangjamento financeiro no valor
global de R$ 6.330.000,00 (seis milhdes e trezentos e trinta mil reais), observando o
cumprimento do item 1.14 da Parte | - Elaborag&o da Proposta, | ntrodugao.

3.1.1 Em caso de previsdo inicial de recursos complementares, o teto pode ser superado,
desde que a garantia da execucdo do objeto esteja contido no recurso proveniente da
Secretaria.

3.2 Os custos dos servigos, produtos e materiais previstos deverdo estar razoavelmente
distribuidos e de acordo com o praticado no mercado, prezando pela economicidade e
eficacia no uso dos recursos e conter obrigatoriamente a previsdo de pagamento das
seguintes agdes, dentre outras:

3.2.1 Pagamento de cachés e similares - no que couber, deverdo estar de acordo com
aqueles praticados pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa;

3.2.2 Equipe de Trabalho - descri¢éo do custo total previsto para a contratagdo da eguipe de
trabalho. O profissional podera ser parte do corpo funciona da OSC ou contratado por
outros regimes,

3.2.3 Logistica - descricao do custo total necessério para suporte da equipe de trabalho
envolvida na realizagdo das atividades previstas, incluindo medidas de acessibilidade para
todos os publicos do "DF Folia 2024: E na Rua que a Alegria Transbordal";

3.2.4 Comunicagdo - descricdo do custo total previsto para itens de comunicagdo e
divulgac&o do projeto;

3.2.5 Recolhimentos, descricdo do custo total previsto para pagamentos de taxas como
ECAD, taxas Bancérias, entre outros servigos.

3.3 Todas as metas previstas deverdo constar custos em separado, que depois deverdo ser
somados a0 tota final da planilha orcamentéria.

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 77

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 215, SEXTA-FEIRA, 17 DE NOVEMBRO DE 2023

A Planilha deve seguir o modelo orientador abaixo:

PLANILHA ORGAMENTARIA
META
Item Descricéo Quantidade Unidade de medida Valor unité&rio Valor total R$
Total daMeta R$:
Total final R$:

3.4 E vedada a sobreposicio de agdes e/ou duplicagéo de rubricas deste objeto "DF Folia
2024: E naRuaque aAlegria Transbordal" com outros recursos publicos.

3.5 Conforme art. 28, § 3°, inciso | do Decreto n° 37.843/2016, o exame da compatibilidade
dos custos indicados no plano de trabalho com os valores praticados no mercado serd
reaizado pela administracdo publica, por meio de pesquisa que podera considerar:

3.5.1 Pregos publicos referentes a contratagdes similares em sistemas publicos de compras.
3.5.2 Ajustes, parcerias ou contratagdes efetivadas por outros entes publicos, finalizadas
cento e oitenta dias antes da data da pesquisa ou em execugao.

3.5.3 Pesquisa publicada em midia especializada, em sitio eletrdnico especializado ou sitios
eletronicos de dominio amplo, desde que contenha a indicacéo do dominio consultado, data
e hora de acesso.

3.5.4 Pesguisa junto a fornecedores, por meio de proposta escrita com aindicacéo da razéo
socia einscri¢do no CNPJ, assinada por preposto ou representante legal .

4. CRONOGRAMA DE TRABALHO

A - Proposi¢&o de cronograma de trabalho

4.1 A proposta a ser submetida deve conter uma proposicéo de cronograma de trabalho para
o periodo de 3 (trés) meses de desenvolvimento da parceria, incluindo todas as etapas.

4.2 Os itens dispostos e etapas deverdo estar em consondncia com o plangjamento
financeiro e fases descritas no corpo do projeto.

4.3 A Planilha do cronograma de trabaho devera constar dos prazos de reaizagdo das
atividades relativas as fases de pré-produgdo, produgdo e pds-produgdo, conforme modelo
orientador que segue.

CRONOGRAMA DE TRABALHO
Etapa Agdo Descrigéo o deE;l‘;rs/a?:;\anas Inicio Término
Pré-produgdo
Produgéo
P6s-producéo

4.4 No plano de trabalho devera ser apresentado como seré a organizagéo, administracéo,
curadoria e selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro, adequacdo das
solugdes funcionais, operacionalidade, viabilidade técnico-construtiva e demais condicoes
pertinentes.

ANEXO 111

CRITERIOS DE SELECAO

1. Metodol ogia de julgamento das propostas
1.1 A metodologia de pontuagdo dos critérios atendera aos seguintes parametros:
1.1.1 Grau pleno de atendimento do critério (2,0);
1.1.2 Grau satisfatorio de atendimento do critério (1,5);
1.1.3 Grau minimo de atendimento do critério (1,0);
1.1.4 Grau insatisfatério de atendimento do critério (0,5);
1.1.5 Né&o atendimento do critério (0,0).
1.2 As propostas apresentadas, conforme indicagdo de método acima, serdo pontuadas a

partir do quadro esquemético apresentado a seguir:
QUADRO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
Critério de selegdo e julgamento da Andlise da proposta para I:Z:::J:;’:Z‘; Peso atribuido | Notado
proposta avaliagdo do critério o apontuacéo Critério
critério
A - Alinhamento da proposta aos PARTE | -
objetivos da politica ou programa PLANEJAMENTO 2,0 2 4
pUblico em que seinsere aparceria. TECNICO
. o PARTE | -
B- Q“a“dadf;:;:;?;a proposta PLANEJAMENTO 20 2 4
® TECNICO
C - Adequac&o da proposta ao valor PARTEII -
previsto no Edital e qualidade do PLANEJAMENTO 2,0 2 4
planejamento financeiro. FINANCEIRO
PARTEIII -
D - Ad 20 d d
w0 previsono g, | CROOSRAMADE | 20 : 2
P : TRABALHO
. . - PARTE I -
E- Qua;?jgﬁ:::::'i&;fa“wa PLANEJAMENTO 20 1 2
prop TECNICO
PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL 16

1.3 O dinhamento da proposta aos objetivos da politica ou programa publico em que seinsere
a parceria devem conter alguns aspectos que geralmente sdo considerados durante essa
avaliagéo:

1.3.1 Relevancia para a Politica ou Programa: A proposta deve estar diretamente relacionada
a0s objetivos e finalidades da politica publica ou programa governamenta. Ela aborda
questdes, problemas ou necessidades que sfo prioridades nesse contexto?

1.3.2 Consonancia com as Metas e Resultados Esperados: A proposta deve estar em
conformidade com as metas e resultados esperados pela politica ou programa. Ela contribui
paraacangar essas metas de maneira eficaz?

1.3.3 Coeréncia com Diretrizes e Estratégias: A proposta deve ser coerente com as diretrizes,
edtratégias e principios estabelecidos pela politica plblica ou programa. Ela segue as
abordagens e metodol ogias recomendadas?

1.3.4 Complementaridade: A proposta complementa ou preenche lacunas nas atividades ou
acOes ja realizadas pela politica ou programa? Elatraz um valor agregado significativo?

1.3.5 Abrangéncia e Piblico-Alvo: A proposta atinge o publico-alvo prioritério da politica ou
programa? Ela aborda questbes que sio relevantes para a comunidade ou grupos
beneficiérios?

1.3.6 Sustentabilidade: A proposta considera a sustentabilidade das agdes a longo prazo? Ela
contribui para a continuidade e a eficécia das politicas ou programas?

1.4 A qualidade técnica da proposta refere-se a solidez, a viabilidade e & abordagem técnicado
projeto. Isso envolve aavaiagdo de aspectos como:

1.4.1 Capacidade técnica: A proposta atende aos objetivos e requisitos do projeto? Ela é
apropriada paraafinaidade pretendida?

1.4.2 Metodologia: A proposta descreve uma metodologia sdlida e eficaz para a execugéo do
projeto? A abordagem técnica é clara e bem estruturada?

14.3 Inovagdo: A proposta traz inovagdes ou solugdes criativas que podem melhorar a
qualidade ou a eficiénciado projeto?

1.4.4 Qualidade dos Produtos ou Servigcos: A proposta garante a entrega de produtos ou
servigos de alta quaidade?

15 A adequagdo da proposta a0 valor previsto no Edita e qualidade do planejamento
financeiro. Aqui estdo aguns aspectos que geramente sdo considerados durante essa
avaliago:

15.1 Exequibilidade financeira E viavel implementar a proposta com 0S recursos
disponiveis?

1.6 A adequacéo do cronograma de trabalho ao previsto no Edital. 1sso envolve aavaliacdo de
aspectos como:

1.6.1 Exequibilidade espago/tempo: E vidvel implementar a proposta no espago/tempo
desgjado? Os prazos sfo redlistas?

1.7 A qualidade da equipe especializada envolvida na proposta refere-se a competéncia e a
experiéncia dos membros da equipe que estardo envolvidos na execucdo do projeto. Aqui
est@o alguns aspectos que geralmente s3o considerados durante avaliagéo:

1.7.1 Titulagdo Académica: A equipe possui as qualificacdes académicas necess&rias para 0
projeto? Isso pode envolver a posse de diplomas, certificados ou credenciais académicas
relevantes.

1.7.2 Experiéncia Profissiona: Os membros da equipe tém experiéncia prética relevante na
4rea em questdo? 1sso pode incluir anos de experiéncia, projetos anteriores bem-sucedidos e
realizacOes profissionais.

1.7.3 Habilidades Técnicas: A equipe possui as habilidades técnicas necessérias para executar
o0 projeto de forma eficaz? 1sso pode incluir conhecimento em tecnol ogias especificas, técnicas
de pesquisa, desenvolvimento de software, entre outros.

2. Procedimentos de avaliagdo

2.1 A Comissdo de Selecdo poderd confirmar as informagdes indicadas na proposta pela
entidade proponente por qualquer meio id6neo, inclusive mediante contato direto com
entidades e responsaveis indicados.

2.2 A nota da proposta seré calculada da seguinte forma: os 05 (cinco) membros da Comissao
de Selecio andisardo individualmente as respectivas propostas, conforme os parametros
dispostos no item 1.1 e 1.2 deste anexo e, assim, colocardo suas respectivas fichas de
avaliacdo individualizadas no processo.

2.3 A pontuagdo global da ficha de avaliaggo final sera definida em comum acordo entre os
membros da comissgo, respeitadas as fichas de avaiagéo individualizadas.

2.4 O descritivo da ficha de avdiaggo final, de que trata o item anterior, serd composto pela
associagdo descritiva das descrigBes individuais atribuidas pelos membros da comissio
julgadora, conforme achar pertinente a comisséo, tendo em vista 0 bom entendimento para o
proponente em eventual solicitag@o de recurso.

2.5 A nota de cada critério dar-se-a pela multiplicacdo do grau de pontuag&o pelo peso e anota
final pela somatéria das notas dos critérios.

2.6 No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na
maior pontuagdo obtida no critério identificado pela letra A - Alinhamento da proposta aos
objetivos da politica ou programa plblico em que se insere a parceria. Persistindo a situagéo
de igualdade, 0 desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente,
nos critérios identificados pelas letras B - Qualidade Técnica da Proposi¢éo; C - Adequagdo da
proposta ao valor previsto no Edital e qualidade do planejamento financeiro; D Adequaggo do
cronograma de trabalho ao previsto no edital e E - Qualidade da equipe especiaizada
envolvida na proposta.

2.7 No caso de nenhum dos critérios elencados solucionarem o desempate, serd utilizado o
sorteio.

2.8 Serdo desclassificadas as propostas que néo apresentarem documentagdes de legitimo

(a) representante da OSC proponente.
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2.9 Serédo desclassificadas as propostas que obtiverem avaliagdo inferior a 10 (dez)
pontos.

2.10 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem nota “zero” nos critérios
identificados pelas letras A - Alinhamento da proposta aos objetivos da politica ou
programa publico em que se insere a parceria; B - Qualidade técnica da proposicéo; C -
Adequagdo da proposta ao valor previsto no Edital e qualidade do planejamento
financeiro.

2.11 A fasidade de informagdes nas propostas devera acarretar desclassificagéo,
podendo ensejar, ainda, a aplicacéo de sangdes administrativas ou criminais.

ANEXO IV
TERMO DE COLABORAGCAO
TERMO DE COLABORAGAO N° /2023

Que entre si celebram o DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE
ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL e a
Organizagdo da Sociedade Civil
PROCESSO N° 00150-00008015/2023-98
O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, cuja delegagdo de competéncia
foi outorgada pela publicagdo no Diério Oficial n° 238, em 16 de dezembro de 2010
pelo Decreto n° 32.598, capitulo VII, e atualizada pelo art. 39 do Decreto n°
39.610/2019, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°
03.658.028/0001-09, com sede no Setor Cultural da Republica, Area Civica, Lote s/n
Edificio da Biblioteca Nacional, DF, doravante denominada ADMINISTRAGAO
PUBLICA, neste ato representada por BARTOLOMEU RODRIGUES DA SILVA, na
qualidade de Secretério de Estado, nomeado pelo Decreto de 20 de dezembro de 2019,
e a Organizag&o da Sociedade Civil , doravante denominada
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob o n°

, com sede no(a) , heste ato
representada por s
brasileiro(a), portador(a) do documento de identificagdo RG e
inscrito(a) sob o Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob o n° ,
residente  na , que exerce a funcdo de
, resolvem celebrar este TERMO DE COLABORAGAO,
regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000,
nas leis or¢gamentérias do Distrito Federal, na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, respectivos regulamentos e demais atos normativos aplicaveis, mediante as
cléusulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1 O presente Edital tem por objeto chamamento publico de Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC) para, em parceria com a Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa - SECEC/DF, executar o que segue: "DF FOLIA 2024: E NA RUA
QUE A ALEGRIA TRANSBORDA!".
1.2 O objetivo é incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais carnaval escas
do Distrito Federal, promovendo a valorizagdo da cultura popular e a democratizagéo
no acesso aos recursos disponibilizados por esta Secretaria, através da organizagéo,
administragdo, curadoria, viabilidade técnico-construtiva e selecdo de projetos
culturais para receberem apoio financeiro, conforme os grupos abaixo especificados:
1.2.1 Grupo Folia DF 2024 - Mini Porte;
1.2.2 Grupo Folia DF 2024 - Pequeno Porte;
1.2.3 Grupo Folia DF 2024 - Médio Porte;
1.2.4 Grupo Folia DF 2024 - Grande Porte; e
1.2.5 Grupo Folia DF 2024 - Porte Especial.
2.1. Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da
ADMINISTRAGAO PUBLICA para a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho.
2.2. O valor global dos recursos publicos da parceria é de R$ 6.330.000,00 (seis
milhdes e trezentos e trinta mil reais).
2.3. A despesa correra a conta da seguinte Dotaggo Orgamentaria:
| - Unidade Orgamentéria: 16101
Il - Programa de Trabalho: 13.392.6219.9075.0004
Il - Natureza da Despesa: 33.50.41
IV - Fonte de Recursos: 100
2.4. O empenho é de R$ , conforme Nota de Empenho n° 2022
NEOO___, emitidaem /2023, sob o evento n°, na modalidade
CLAUSULA TERCEIRA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA
3.1. Este instrumento tera vigéncia de 3 (trés) meses a partir da data de sua assinatura.
3.2. A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre
os participes, ndo devendo o periodo de prorrogagéo ser superior igual periodo.
3.3. A vigéncia poder4d ser aterada por prorrogagdo de oficio, quando a
ADMINISTRAGAO PUBLICA der causa a atraso na execugéo do objeto, limitada ao
periodo do atraso. A prorrogacéo de oficio sera formalizada nos autos mediante termo
de apostilamento, com comunicagdio 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL.
3.4. A eficécia deste instrumento fica condicionada a publicagdo do seu extrato no
Diario Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA até 20 (vinte) dias ap6s a assinatura.
CLAUSULA QUARTA - LIBERAGAO DOS RECURSOS
4.1. O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, em consonancia com o
cronograma de execucdo da parceria.

4.2. A liberag&o de recursos deverd ser anterior & data prevista para a realizagéo da despesa,
vedada a antecipag@0o que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso,
conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3. Nas parcerias cuja duragdo exceda um ano, aliberagéo das parcelas esta condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA - CONTRAPARTIDA

5.1. N&o seré exigida contrapartida da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL.
CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES

6.1- ADMINISTRAGAO PUBLICA

6.1.1 - Acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lel Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos demais atos
normativos aplicavels;

6.1.2 - Transferir 8 ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da
parceria, de acordo com o cronograma de desembol sos constante do Plano de Trabal ho;
6.1.2.1 - Emitir oficio a0 Banco de Brasilia S/A - BRB solicitando a abertura de conta
bancéria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o recebimento dos
recursos;

6.1.2.2 - Nas parcerias cuja durag@o exceda um ano, condicionar a liberago das parcelas a
apresentacdo da prestacdo de contas anual;

6.1.2.3 - Consultar o SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorréncia impeditiva, e
redlizar consulta aos sitios eletronicos de verificagio de regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciéria, antes da liberac&o de cada parcela;

6.1.3 - Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugdo do objeto da
parceria, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

6.1.4 - Divulgar o objeto da parceria nos termos da legisacdo e orientar a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos
definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma:
divulgag&o no site ou pagina da organizacdo da sociedade civil;

6.1.5 - Apreciar as solicitagdes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL no curso da execugao da parceria;

6.1.6 - Orientar a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto a prestagdo de
contas; e

6.1.7 - Andisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

6.2 - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 - Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabaho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu regulamento e nos
demais atos normativos aplicaveis;

6.2.1.1 - Com excegéo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRAGAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessdrias a adequada
execucdo do objeto da parceria, inclusive: pela apresentacéo e aprovacéo do projeto nos
mecanismos de mecenato, bem como pela prospec¢do de recursos, buscando compor
recursos totais que viabilizem a plena realizagéo do objeto "DF FOLIA 2024: E NA RUA
QUE A ALEGRIA TRANSBORDA!", por meio de patrocinios e outras formas legalmente
aceitas, podendo ser por meio de leis de fiscais no ambito federal (Lei Rouanet -
Pronac/Mecenato) ou distrital (Lei de Incentivo Cultural), ficando a OSC responsavel pela
gestdo e execugdo efetiva de contratos de patrocinio e demais instrumentos juridicos;
obrigando-se a prestar contas dos valores captados nas respectivas instituicdes e entidades,
cumprindo os termos da legislacgo aplicavel; pela aquisicio de bens necessérios a execucdo
do objeto, nos casos em que estiver comprovado que a locag8o seria mais onerosa e que ha
interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA em utilizar tais bens apés o término na
parceria ou em doé-los para fins de atividades de interesse social do Distrito Federal; atuar
conforme as diretrizes executivas e artisticas estabelecidas pela Comissdo Gestora
designada pelo Coordenador-Geral do objeto "DF FOLIA 2024: E NA RUA QUE A
ALEGRIA TRANSBORDA!" cadastrar as atividades previstas, apés a formulagdo e
vaidaggo das mesmas; pela emisséo de alvarés, pelo pagamento de ECAD e demais taxas
administrativas,

6.2.2 - Cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.3 - Apresentar 8 ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta
bancéria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancéria, destinada
exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.4 - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

6.2.5 - Na redlizacdo das compras e contratagdes de bens e servigos, adotar métodos
usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da
eficiéncia;

6.2.6 - Realizar a movimentag&o de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificacdo do beneficidrio final e realizar pagamentos por crédito na conta
bancéria dos fornecedores e prestadores de servigos, com uso de boleto bancério ou cheque
nominal;

6.2.6.1 - Utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$
1.000,00 por operacdo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto da parceria ou
a0 territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no plano de
trabalho ou tenha sido conferida autorizagdo em decisdo motivada do administrador
publico, apartir de solicitagdo formal;

6.2.6.2 - No uso excepciona do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das
operagdes ndo exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



PAGINA 79

Diario Oficial do Distrito Federal

N° 215, SEXTA-FEIRA, 17 DE NOVEMBRO DE 2023

6.2.6.3 - Utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada
mediante autorizagdo em decisdo motivada do administrador publico, desde que esteja
comprovado o crédito na conta bancéria dos fornecedores ou prestadores de servigos, nos
termos da Portaria n® 21/2020.

6.2.7 - Solicitar a ADMINISTRA(;AO PUBLICA, caso sgja de seu interesse,
remanejamentos de recursos e 0 uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da
parceria, indicando a consequente alteragdo no Plano de Trabalho, desde que ainda
vigente este instrumento;

6.2.8 - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execucéo do objeto da
parceria;

6.2.9 - Prestar contas;

6.210 - Redizar devolugdo de recursos quando
ADMINISTRAGAO PUBLICA com essa determinagéo;
6.2.11 - Devolver A ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apos
o término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicaces
financeiras, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo
de tomadas de contas especial;

6.2.12 - Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA, do
controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas a execugao desta parceria, bem como aos locais de execucéo do objeto;
6.2.13 - Manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéo da parceria pelo
prazo de dez anos, contado do dia (til subsequente ao da apresentacédo da prestagéo de
contas.

CLAUSULA SETIMA - DESPESAS

7.1. Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.11 - Remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salério, saérios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas, alusivas ao
periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabalho;

7.1.2 - Diérias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o, nos casos em que a
execucao da parceria o exija;

7.1.3 - Custos indiretos necessérios a execugado do objeto, tais como internet, transporte,
aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de égua e energia el étrica;

7.1.4 - Bens de consumo, tais como aimentos (quando demonstrada a necessidade no
plano de trabalho, de acordo com a natureza ou o territério da atividade ou projeto),
material de expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gés;
7.1.5 - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do
objeto e servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessérios a instalacdo dos
referidos equipamentos e materiais, conforme o disposto no plano de trabalho aprovado;
7.1.5.1 - Como servicos de adequacdo de espago fisico, a execugdo de obras voltadas a
promogdo de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e
idosos;

7.1.6 - Contratagdo de servicos de terceiros, tais como limpeza, manutengdo, seguranga
de instalagbes fisicas, capacitagdo e treinamento, informética, design gréfico,
desenvolvimento de softwares, contabilidade, auditoria e assessoriajuridica;

7.1.7 - Outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execugdo do
objeto.

7.2 - O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado
quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 - Correspondem as atividades e aos valores constantes do plano de trabalho,
observada a qualificaggo técnica adequada a execucdo da fungéo a ser desempenhada;
7.2.2 - Sdo compativeis com o valor de mercado da regi&o onde atua a organizacéo da
sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remunerag@o do Poder Executivo distrital, de
acordo com o plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRACAO PUBLICA; e

7.2.3 - S3o proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria,
devendo haver meméria de célculo do rateio nos casos em que a remuneragédo for paga
parcialmente com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

7.2.4 - N&o estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em
linhareta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

- Administrador, dirigente ou associado com poder de diregdo da organizagdo da
sociedade civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagéo em rede, executante;

- Agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianca que esteja lotado na
unidade responsavel pela execugao da parceria no 6rgéo ou entidade publica; ou

- Agente plblico cuja posicdo no 6rgdo ou entidade plblica distrital seja
hierarquicamente superior a chefia da unidade responsavel pela execucéo da parceria.

7.3 - N&o poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 - Despesas com finalidade alheia ao objeto da parceria;

7.3.2 - Pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas
hipéteses previstas em lei especificaou nalei de diretrizes orgamentérias;

7.3.3 - Pagamento de juros, multas e correcdo monetéria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido
causadas por atraso da administragdo publica naliberagéo de recursos;

7.3.4 - Despesas com publicidade, savo quando previstas no plano de trabalho como
divulgagdo ou campanha de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

receber notificagdo da

7.3.5 - Pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da
vigéncia da parceria;

7.3.6 - Pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de
colaboragéo.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACJ—\O DO PLANO DE TRABALHO

8.1- A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a alteracdo do Plano de
Trabalho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo
aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 - Sera celebrado termo aditivo nas hipéteses de alteracdo do valor global da parceriae
em outras situagdes em que a alteracdo for indispensavel para o atendimento do interesse
publico.

8.2.1 - A ADMINISTRAGAO PUBLICA providenciara a publicagéo do extrato de termo
aditivo no Diério Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 - Caso haja necessidade de termo aditivo com alteracéo do valor global da parceria,
sua proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias, devendo os
acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

8.2.2.1 - O percentual podera ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o
administrador publico ateste que a aterag@o € indispensavel para o acance do interesse
publico na execucéo da parceria

8.2.2.2 - A variag@o inflaciondria pode ser fundamento de solicitagdo da organizagdo da
sociedade civil de celebracio de termo aditivo para alteracio de valor global da parceria,
desde que decorridos no minimo doze meses da data de aprovacéo do plano de trabalho,
com observancia do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, conforme o

Decreto Distrital no 37.121, de 2016.

8.3 - Serd editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando
necessaria aindicacdo de crédito orcamentério de exercicios futuros e quando a organizagao
da sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou alteracdo de itens do plano de
trabalho.

8.3.1 - O remangamento de pequeno valor e a aplicagdo de rendimentos de ativos
financeiros poder&o ser realizados pela organizagdo da sociedade civil no curso da parceria,
com posterior comunicagdo a administracéo pablica, desde que em beneficio

da execucdo do objeto, observados os procedimentos e limites estabelecidos pela
ADMINISTRACAO PUBLICA na Portarian® 21, de 23 dejaneiro de 2020.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da parceria serdo de titularidade em regra, da ADMINISTRAGCAO PUBLICA,
inclusive quanto aos produtos de Comunicagéo e Tl - Tecnologia da Informag&o, tais como
software, plataforma digital, aplicativos, entre outros; equipamento técnico de video, dudio
e audiovisual; materiais produzidos no dmbito do Plano de Comunicago e Divulgag&o;
bem como materiais pertinentes a ambientagdo, cenografia e estruturas. Cabendo a
Administrag@o Publica decidir pela transferéncia ou ndo de bens de caréter permanente, em
caso de interesse pUblico, paraa OSC Celebrante.

9.1.1 - Né&o se consideram bens permanentes aquel es que se destinam ao consumo.

9.2 - Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas
deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagdes posteriores ao término da
parceria.

9.3 - Sobre os bens permanentes de titularidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

9.3.1 - Caso 0s bens da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL se tornem inserviveis
antes do término da parceria, poderdo ser doados ou inutilizados, mediante comunicacdo a
administragdo publica distrital.

9.3.2 - Caso haja rejeicao de contas cuja motivagéo esteja relacionada ao uso ou aquisi¢éo
do bem de titularidade da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, ele permanecera
como sua propriedade, mas o valor pelo qual foi adquirido serd computado no célculo do
dano ao erério, com atualizagdo monetéria.

9.4 - Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA:

9.4.1 - Caso os bens da ADMINISTRACAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do
término da parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara orientagéo
sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislagdo de administragéo
patrimonial de bens publicos.

9.4.2 - Apbs o término da parceria, a ADMINISTRAGAO PUBLICA decidira por uma das
seguintes hipéteses:

- A manutengd dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob
responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apos o
término da parceria;

- A doagio dos bens & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso ndo sgam
necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por execugdo direta ou por
celebragdio de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custddia sob
responsabilidade daORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

- A doag&o dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a
custédia sob responsabilidade da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira até
suaretirada, que devera acontecer até 60 (sessenta) dias apds a edi¢ao do ato da doagéo.
CLAUSULA DECIMA - DIREITOSINTELECTUAIS

10.1 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste
instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde j&, independente
de solicitagiio da ADMINISTRAGCAO PUBLICA, todas as autorizagBes necessérias para
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que a ADMINISTRAGAO PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de protegdo dos
direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em caréter ndo exclusivo, utilize,
frua e disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que
eventual mente decorrerem da execuggo desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional no 9.279/1996, pelo uso de
produto objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo
patenteado, desenho industrial, indicagéo geogréfica e marcas;

10.1.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional no 9.610/1998, pelas seguintes
modalidades:

| - areproducéo parcial ou integral;

Il - a adaptacao;

111 - atraducéo para qualquer idioma;

IV - ainclusdo em fonograma ou producéo audiovisual;

V - adistribuicéo, inclusive para oferta de obras ou produgdes mediante cabo, fibra 6tica,
satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usudrio realizar a selecéo da
obra ou produgdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por
quem formula a demanda, e nos casos em gue 0 acesso as obras ou producdes se faga por
qualquer sistema que importe em pagamento pelo Usu&rio;

VI - a comunicagdo ao publico, mediante representacdo, recitagdo ou declamag&o;
execugdo musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas andl ogos;
radiodifusdo sonora ou televisiva; captagdo de transmissdo de radiodifusdio em locais de
frequéncia coletiva; sonorizagdo ambiental; exibigdo audiovisual, cinematogréfica ou por
processo assemel hado; exposicéo de obras de artes plésticas e figurativas;

VII - ainclusdo em base de dados, 0 armazenamento em computador, a microfilmagem e
as demais formas de arquivamento do género;

10.1.3 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.456/1997, pela utilizagdo da
cultivar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GESTOR DA PARCERIA

11.1 - Os agentes publicos responsaveis pela gestdo da parceria de que trata este
instrumento, com poderes de controle e fiscalizagdo, constituem uma Comissdo de
Gestdo da Parceria, devido a constatagdo da complexidade do objeto e do valor da
parceria ser superior a R$ 200 MIL. Sua designacéo consta de ato publicado no Diério
Oficial do Distrito Federal, no prazo legal, sendo:

- Titulares: , matriculan® CPF n°; , Servidor Efetivo, Matriculan®, CPF n°;

- Suplentes: , Matriculan®, CPF n°; , matriculan®, CPF n°.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MONITORAMENTO E AVALIA(;AO

12.1 - A sistemética de monitoramento e avaliagéo desta parceria funcionard mediante
designacéo da Comissdo de Monitoramento e Avaliag&o, formada pel os agentes publicos:
,matricula n®, como Presidente; , matricula n®, como Presidente Substituto e , matricula
n° -, como membro:

12.1.1 - As agbes de monitoramento e avaliagdo poderdo utilizar ferramentas
tecnoldgicas, tais como redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos que
permitam verificar os resultados da parceria.

12.2 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designada na Portarian®, de / /2019,
publicada no Diédrio Oficia do Distrito Federal n° , de / /2019, atuara em caréter
preventivo e saneador, visando o aprimoramento dos procedimentos, a padronizacgo e a
priorizag&o do controle de resultados.

12.3 - Caso considere necessério, a ADMINISTRACAO PUBLICA podera promover
visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo notificar a
organizagdo da sociedade civil com antecedéncia em relagéo a data da visita;

12.4 - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo homologard até xx de xx de xxxx o
relatério técnico de monitoramento e avaliagdio emitido pelo gestor da parceria, que
conter&:

descricdo suméria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no
cumprimento das metas e no beneficio social da execuggo do objeto;

valores transferidos pela administragéo pablica distrital;

secdo sobre andlise de prestag@o de contas anual, caso a execugdo da parceria ultrapasse
um ano e as agdes de monitoramento j4& tiverem permitido a verificagdo de que houve
descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

secdo sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso haja auditorias
pelos érgéos de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ATUAGAO EM REDE

13.1 - A execucao da parceria ndo podera se dar por atuagéo em rede.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - PRESTAGAO DE CONTAS

14.1 - A prestagéo de contas serd um procedimento de acompanhamento sistemético da
parceria, voltado a demonstragéo e verificagdo do cumprimento de metas e resultados,
que observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e na Portaria n® 21,
de 23 de janeiro de 2020;

14.2 - A prestagdo de contas final consistird na apresentacdo pela organizagdo da
sociedade civil do relatério de execucdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o
término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias mediante solicitagdo
justificada.

14.2.1 - O relatério de execugdo do objeto devera conter:

| - descric8o das ages desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o
a cance das metas e dos resultados esperados;

Il - comprovagdo do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca,
fotos, depoimentos, videos e outros suportes;

111 - comprovag&o do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfagdo do publico alvo, que poderdo consistir em
resultado de pesquisa de satisfag@o realizada no curso da parceria ou outros documentos,
tais como declarag@o de entidade publica ou privada local, ou manifestagdo do conselho
setorial.

14.3 - O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execugéo
do objeto, considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo,
consistird na verificagdo do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

concluir que houve cumprimento integral do objeto ou cumprimento parcial com
justificativa suficiente quanto as metas ndo alcangadas; ou - concluir que o objeto ndo foi
cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as metas ndo tenham sido
alcancadas, o que implicara emissdo de parecer técnico preliminar indicando glosa dos
valores relacionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.

14.3.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erério, a organizacdo da sociedade civil
seré notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias relatério de execugéo financeira,
que contera:

relacdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagéo da observancia do Plano de Trabal ho;

relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

comprovante de devolugdo do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando
houver, salvo quando j& disponivel na plataforma eletronica de processamento da parceria;
extrato da conta bancéria especifica, salvo quando ja disponivel na plataforma eletronica
de processamento da parceria;

copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, vaor, dados da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da indicagdo do
produto ou servigo; e - memoria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que
algum item do Plano de Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria,
para demonstrar que ndo houve duplicidade ou sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item.

14.3.2 - Com fins de diagnéstico, para que a ADMINISTRAGAO PUBLICA conhega a
redidade contemplada pela parceria, o parecer técnico abordard os impactos econémicos
ou sociais das acles, o grau de satisfagdo do publico-alvo e a possibilidade de
sustentabilidade das agoes.

144 - Caso tenha havido notificagdio para apresentagéo de relatério de execucdo
financeira, sua andlise serd realizada mediante parecer técnico que examinard a
conformidade das despesas constantes na relagdo de pagamentos com as previstas no Plano
de Trabaho, considerando a andlise da execugdo do objeto; e verificard a conciliagdo
bancéria, por meio da correlagdo entre as despesas da relagdo de pagamentos e os débitos
na conta.

14.5 - A andlise da prestac8o de contas final ocorrera no prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de apresentagdo:

do relatério de execucdo do objeto, quando n&o for necessdria a apresentacéo de relatério
de execucdo financeira; ou

do relatério de execugéo financeira, quando houver.

14.5.1 - O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.
14.5.2 - O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que
a organizagdo da sociedade civil participe de chamamentos publicos ou celebre novas
parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedagéo a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou designadas ao ressarcimento do erario.
14.6 - O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou
agente publico a ela diretamente subordinado, considerard o conjunto de documentos sobre
a execugdo e 0 monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 - A decisdo final de julgamento das contas seré de aprovacdo das contas, aprovacéo
das contas com ressalvas ou rejeicdo das contas, com instauracdo da tomada de contas
especial.

14.7.1 - A aprovagdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos os
objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que
n&o resulte em dano ao erério.

14.7.2 - A rejeicdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdo no dever de prestar
contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erdrio decorrente de
ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

14.8 - A organizagdo da sociedade civil podera apresentar recurso administrativo no prazo
de 15 (quinze) dias apds sua notificagéo quanto a decisdo final de julgamento das contas.
14.8.1 - O recurso serd dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, encaminhara o recurso a autoridade superior.

149 - Exaurida a fase recursal, no caso de aprovacdo com ressalvas, a
ADMINISTRAGAO PUBLICA providenciard o registro na plataforma eletrénica das
causas das ressalvas, que tera cardter educativo e preventivo, podendo ser considerado na
eventual aplicacdo de sangdes.

14.10 - Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicéo das contas, a ADMINISTRACAO
PUBLICA devera notificar a organizagio da sociedade civil para que:

devolva os recursos de forma integral ou parcelada, nos termos da Lei Distrital
Complementar n° 833/2011, sob pena de instauragdo de tomada de contas especia e
registro no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO e em plataforma
eletronica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejei¢o; ou

solicite o0 ressarcimento a0 erdrio por meio de agdes compensatorias de relevante interesse
social, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho com prazo ndo superior a
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metade do prazo original de execugdo da parceria, desde que a decisdo final nédo tenha
sido pela devolugdo integral dos recursos e que ndo tenha sido apontada a existéncia de
dolo ou fraude;

14.11 - Os débitos seréo apurados mediante atualizagio monetéria, observado o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos
termos do Cédigo Civil;

14.11.1 - Nos casos em que for comprovado dolo da organizacéo da sociedade civil ou de
Seus prepostos, os juros serdo calculados a partir das datas de liberag&o dos recursos, sem
subtrag&o de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO PUBLICA quanto ao
prazo de andlise de contas;

14.11.2 - Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir da data de término da
parceria, com subtragdo de eventual periodo de inércia da ADMINISTRACAO
PUBLICA quanto ao prazo de andlise das contas;

14.12 - Caso a execugdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL providenciaré prestagéo de contas anual por meio da apresentacéo
de relatério parcial de execugdo do objeto, que observard o disposto na Lei n°
13.019/2014, em seu regulamento e as seguintes exigéncias da Portaria n® 21, de 23 de
janeiro de 2020;

14.12.1 - Caso haja a conclusdo de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se
esperava no periodo de que trata o relatério ou caso hgja indicios de irregularidades que
possam ter gerado dano ao erério, a organizagdo da sociedade civil sera notificada para
apresentar relatério parcial de execugdo financeira;

14.12.2 - A andlise da prestagdo de contas anual sera realizada conforme procedimentos
definidos no Decreto Distrital n° 37.843, de 13/12/2016 e na Portaria n° 21, de 23 de
janeiro de 2020;

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SANGOES

15.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas
disposicies normativas aplicéveis pode ensejar aplicagdo a ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo néo superior a dois anos; ou

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 - E facultada a defesa do interessado antes de aplicag&o da sangéo, no prazo de dez
dias a contar do recebimento de notificagdio com essa finalidade.

15.3 - A sangdo de adverténcia tem caréter educativo e preventivo e sera aplicada quando
verificadas irregul aridades que néo justifiquem a aplicagéo de penalidade mais severa.
15.4 - A sangdo de suspensdo temporaria devera ser aplicada nos casos em que verificada
fraude na celebracéo, na execucéo ou na prestag@o de contas da parceria, quando ndo se
justificar imposi¢ao da penalidade mais severa, considerando a natureza e a gravidade da
infracéo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e
0s danos.

15.5 - As sangdes de suspensdo temporéria e de declaracdo de inidoneidade sdo de
competéncia exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA
CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL.

15.6 - Da decisdo administrava sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de
dez dias, contado da data de ciéncia da decis&o, podendo a reabilitacéo ser requerida ap6s
dois anos da aplicacdo da penalidade.

15.6.1 - No caso da sangéo de suspensdo temporéria ou de declaracdo de inidoneidade, o
recurso cabivel é o pedido de reconsiderag&o.

15.7 - Na hipétese de aplicacdo de sancéo de suspensdo temporéria ou de declaragéo de
inidoneidade, o impedimento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera ser
langado no Sistema Integrado de Gestédo Governamental - SIGGO.

15.8 - A situagdo de impedimento permanecer4 enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja providenciada a reabilitacdo perante a
ADMINISTRAGAO PUBLICA, devendo ser concedida quando houver ressarcimento
dos danos, desde que decorrido o prazo de dois anos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESCISAO E DENUNCIA

16.1 - Este instrumento podera ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe
ser comunicada dessa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, observado o
seguinte procedimento:

| - comunicagéo por oficio da intenco justificada de rescisio do instrumento de parceria
no prazo minimo de 60 dias;

Il - manifestag@o da outra parte, no prazo de 15 (quinze) dias;

111 - decisgo final do Secretério de Cultura e Economia Criativa; e

IV - publicacéo no Diério Oficial e nas péaginas eletronicas da Secretaria de Cultura e da
OSC.

16.2 - Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigacdes do periodo em que
efetivamente vigorou a parceria.

16.3 - A ADMINISTRAGCAO PUBLICA podera rescindir unilateralmente este instrumento
quando houver inexecucdo do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei n°
13.019/2014, no Decreto Distrital n° 37.843, de 13/12/2016, ou na Portaria n® 21, de 23 de
janeiro de 2020, que implicar prejuizo ao interesse publico, garantida a OSC a oportunidade
de defesa.

16.4 - A rescisdo enseja a imediata adogdo das medidas cabiveis ao caso concreto, tais
como a aplicagéo de sangdes previstas neste instrumento, a notificagdo para devolugéo
de recursos e a instauragdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar,
conforme a peculiaridade dos fatos que causaram a necessidade de resciséo.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N°
34.031/2012

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgéo, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).
CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociagdo de que
participe o 6rgao de assessoramento juridico da administragdo publica, fica eleito o
Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou conflitos
decorrentes da parceria.

Brasilia, / /

p/SECRETARIA: FRANCISCO CLAUDIO DE ABRANTES

p/ ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL:

SUBSECRETARIA DE FOMENTO
E INCENTIVO CULTURAL

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO

PROCESSO: 00150-00003920/2023-51. INTERESSADO: JAQUELINE FONTES
BELTRAME. ASSUNTO: EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
Ratifico, nos termos do artigo 25, da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e art. 32 do
Decreto n° 36.520/2015, a inexigibilidade de licitacdo em favor de JAQUELINE FONTES
BELTRAME, no valor ordinério de R$ 300,00 (trezentos reais), especificada na Nota de
Empenho n° 00549/2023-FAC, para fazer face as despesas com servigos de emissdo de
Andlise Técnica e de Mérito Cultural no Ambito das SelecBes de projetos Culturais do
Programa de Incentivo Fiscal, em atendimento ao Decreto n° 38.933/18, por meio do edital
de Chamamento Publico para Credenciamento de Pareceristas n° 03/2023. A inexigibilidade
foi fundamentada no caput do artigo 25, Il c/c art. 13, Il da Lei n° 8.666/93 e art. 32 do
Decreto n° 36.520/2015, tendo em vista a justificativa e a documentagdo constante no
processo acima citado. Publique-se e encaminhe-se 0 presente processo a0 FAC/SECEC
para os demais procedimentos administrativos. Em 16 de novembro de 2023, José Carlos
Prestes da Rocha Junior, Subsecretério de Fomento e Incentivo cultural.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 00547/2023

PROCESSO N° 00150-00006874/2022-61. Das Partess FUNDO DE APOIO A
CULTURA-SECEC, CNPJ n° 03.658.028/0001-09 e o/a Agente Cultural FRANCISCO DE
ASSIS SILVA - CPF n° 413.*** ***.15 Do Objeto: Concessao de apoio financeiro para a
realizacdo do projeto “PEGADA DE RITMOS'. Do Vaor: R$200.000,00 (duzentos mil
reais). Da Classificagdo Orgamentdriac UO 16903; Gestdo: 23903. Programa de Trabalho n°
13.392.6219.4091.0082 - Apoio a Projetos -Projetos Artisticos e Culturais-Distrito Federal;
Fonte 100; Natureza de Despesa 33.90.48; Modalidade: Ordinério; Data da Emissdo da
Nota de Empenho: 14/11/2023; Ordenador Responsavel: JOSE CARLOS PRESTES DA
ROCHA JUNIOR.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 00548/2023

PROCESSO N° 00150-00006788/2022-59. Das Patess FUNDO DE APOIO A
CULTURA-SECEC, CNPJ n° 03.658.028/0001-09 e o/a Agente Cultural CINARA
BARBOSA DE SOUSA - CPF n° 366.***.***-87. Do Objeto: Concessdo de apoio
financeiro para a realizagdo do projeto “BSB Plano das Artes — Festival Arte por Toda
Parte’. Do Valor: R$199.940,00 (cento e noventa e nove mil, novecentos e quarenta reais).
Da Classificagdo Orcamentdriaz UO 16903; Gestdo: 23903. Programa de Trabalho n°
13.392.6219.4091.0082 - Apoio a Projetos -Projetos Artisticos e Culturais-Distrito Federal;
Fonte 100; Natureza de Despesa 33.90.48; Modalidade: Ordinério; Data da Emissdo da
Nota de Empenho: 14/11/2023; Ordenador Responsavel: JOSE CARLOS PRESTES DA
ROCHA JUNIOR.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 00550/2023

PROCESSO N° 00150-00006925/2021-74. Das Patess FUNDO DE APOIO A
CULTURA-SECEC, CNPJ n° 03.658.028/0001-09 e o/a Agente Cultura CASSIA
CHAVES LEMES - CPF n° 697.*** ***.00. Do Objeto: Concessdo de apoio financeiro
paraarealizacdo do projeto “JORNADA DA ACESSIBILIDADE". Do Valor: R$80.000,00
(oitenta mil reais). Da Classificagdo Orgamentdria: UO 16903; Gestdo: 23903. Programa de
Trabalho n° 13.392.6219.4091.0082 - Apoio a Projetos -Projetos Artisticos e Culturais-
Distrito Federal; Fonte 100; Natureza de Despesa 33.90.48; Modalidade: Ordinério; Data da
Emissio da Nota de Empenho: 14/11/2023; Ordenador Responsavel: JOSE CARLOS
PRESTES DA ROCHA JUNIOR.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N° 00551/2023
PROCESSO N° 00150-00006351/2023-04. Das Patess FUNDO DE APOIO A
CULTURA-SECEC, CNPJ n° 03.658.028/0001-09 e o/a Agente Cultural Fétima Ferraz
Mour&o Rabello - CPF n® 603.*** ***-00. Do Objeto: Concessdo de Apoio Financeiro para
“Participagdio em Evento” no ambito do programa Conex@ Cultura FAC, conforme
Portaria n° 35, de 06 de fevereiro de 2020, publicada no DODF n° 30, de 12/02/2020. Do
Vaor: R$ 52.267,11 (cinquenta e dois mil, duzentos e sessenta e sete reais e onze
centavos). Da Classificagdo Orgamentdria UO 16903; Gestdo: 23903. Programa de
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