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SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA

PORTARIA N2 67, DE 09 DE MARCO DE 2018

Disciplina a aplicacdo pratica do Marco regulatério das organizacées da sociedade civil —
MROSC na gestao publica cultural do Distrito Federal, constituindo Ato Normativo Setorial de
que trata o inciso XIV do caput do art. 22 do Decreto Distrital n®37.843, de 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o inciso Il do paragrafo Unico do art. 105 da Lei Organica do Distrito Federal, e tendo
em vista o disposto no Decreto Distrital n2 37.843, de 2016, RESOLVE

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Portaria constitui Ato Normativo Setorial de que trata o inciso XIV do caput do art.
22 do Decreto n° 37.843, de 2016, para disciplinar a aplicacdao pratica do Marco regulatério
das organizacdes da sociedade civil — MROSC na gestdo publica cultural do Distrito Federal.

Art. 22 As regras sobre parcerias com organizacdes da sociedade civil na gestdo publica
cultural estdo previstas:

| — na Lei Nacional n® 13.019, de 2014, que trata das parcerias em dmbito nacional, referida
neste ato como Lei MROSC;

Il — no Decreto Distrital n® 37.843, de 2016, que trata das parcerias em ambito distrital,
referida neste ato como Decreto MROSC; e

Il — nesta Portaria, Ato Normativo Setorial que trata das parcerias em ambito distrital
realizadas na gestdo publica cultural, referida neste ato como Portaria MROSC Cultura.

Art. 3° As parcerias, compreendidas como ferramentas de consecucao de acdes e programas
de politicas publicas de cultura, observarao:

| — principios e objetivos do Sistema de Arte e Cultura do Distrito Federal estabelecidos nos
arts. 32 e 42 da Lei Complementar n° 934, de 7 de dezembro de 2017, que institui a Lei
Organica da Cultura;

Il — eixos e diretrizes definidos no Plano de Cultura do Distrito Federal, disposto no anexo
Unico da Lei Organica de Cultura; e



lIl — contribuicdes das instdncias de pactuacdo, deliberacdo e participacdo social previstas na
Lei Organica da Cultura.

Paragrafo Unico. As parcerias deverdo ser preferencialmente decorrentes de chamamento
publico, inclusive quando os recursos sdo oriundos de emendas parlamentares, salvo quando
o parlamentar optar por utilizar a prerrogativa que lhe conferiu o art. 29 da Lei MROSC.

Art. 42 As parcerias poderdo contribuir para reduzir desigualdades sociais, raciais e de género,
entre outras, conforme previsto no art. 12 do Decreto MROSC e em consonancia com a
Portaria n2 287, de 5 de outubro de 2017, que institui a Politica Cultural de A¢Bes Afirmativas
na gestdo publica cultural do Distrito Federal.

Pardgrafo Unico. Sao exemplos de mecanismos adequados para implementar o disposto neste
artigo:

| — edital de chamamento publico especifico para determinado publico que se enquadre como
povo, grupo, comunidade ou populagdo em situagdo de vulnerabilidade social, de
discriminagao, de ameaga de violéncia ou de necessidade de reconhecimento de sua
identidade;

Il — edital com cotas ou pontuagdes diferenciadas para proponentes integrantes de povo,
grupo, comunidade ou populagdao em situagdao de vulnerabilidade social, de discriminacao, de
ameaca de violéncia ou de necessidade de reconhecimento de sua identidade; ou

IIl — edital com delimitacdo da concorréncia para propostas de uma mesma macrorregiao,
evitando concorréncia entre propostas de macrorregides distintas.

Art. 52 Para efeitos desta Portaria considera-se:

| — area finalistica: drea técnica responsavel pela execugao de atividades-fim da Secretaria de
Cultura;

Il — AJL: Assessoria Juridico-Legislativa;

Il — SUAG: Subsecretaria de Administracao Geral;

IV — DPF/SUAG: Diretoria de Planejamento e Financas da SUAG;

V — DGCC/SUAG: Diretoria Geral de Convénios e Contratos da SUAG;
VI — ASCOM: Assessoria de Comunicacao; e

VIl — OSC: Organizacdo da Sociedade Civil.

Art. 62 A celebracdo de parcerias da Secretaria de Cultura com OSCs sera realizada para as
seguintes finalidades:

| — promover participacdo social na gestdao de equipamentos publicos de cultura, inclusive da
Orquestra Nacional do Teatro Claudio Santoro e da Radio Cultura FM, nos termos do art. 69,
Ill, do Decreto n? 38.445, de 2017, e no art. 32, § 29, da Lei Orgénica da Cultura;

Il — promover participa¢do social para contribuir na formulacdo e execucdo de projetos e
atividades culturais de iniciativa da Secretaria, mediante chamamento publico, conforme o
desenho das politicas publicas culturais;



[ll — estimular o uso dos mecanismos de incentivo fiscal distrital e federal em beneficio do
patrimonio cultural, mediante parcerias com OSCs interessadas em propor e executar projetos
com captacdo de recursos nos programas de incentivo fiscal a cultura distrital e federal;

IV — apoiar a realizacdo de projetos e atividades culturais de iniciativa da comunidade
selecionadas mediante chamamento publico, conforme o desenho das politicas publicas
culturais; e

V — apoiar a realizagao de projetos e atividades culturais de iniciativa da comunidade que o
Poder Legislativo indicar como destino dos recursos de emendas orgamentdrias, conforme
prerrogativa de decisdo conferida aos parlamentares pelo art. 29 da Lei MROSC.

§ 12 As parcerias para apoio a projetos e atividades culturais de iniciativa da comunidade,
regidas pelo regime juridico do MROSC, n3do se confundem com os termos de ajuste regidos
pelo regime juridico de fomento cultural, disciplinado pela Lei Organica da Cultura.

§ 29 As parcerias firmadas com o intuito de atender as finalidades descritas:

| — nos incisos | e |l do caput poderdo ser realizadas mediante termo de colaborag¢do ou acordo
de cooperacdo, dependendo do caso concreto;

Il = no inciso lll do caput poderdo ser realizadas mediante termo de fomento, termo de
colaboragdo ou acordo de cooperagao, dependendo do caso concreto;

[l — no inciso IV do caput poderdo ser realizadas mediante termo de fomento ou acordo de
cooperacao, dependendo do caso concreto; e

IV —no inciso V do caput poderdo ser realizadas mediante termo de fomento.

§32 Nas parcerias de que trata o inciso | do caput, a OSC selecionada no chamamento publico
poderd realizar o uso ordindrio do equipamento, de que trata o art. 47, §1, | da Lei Organica
da Cultura, e podera oportunizar a ocupagado por outros agentes culturais, conforme definido
no plano de trabalho, mediante:

| - atuacdo em rede;

Il - convite para participacdo na programacao, conforme diretrizes curatoriais acertadas com a
administracdo publica; ou

Il - convocatdria simples para recebimento de demandas.
§42 O convite e a convocatdria referidos nos incisos Il e Ill do § 32 implicam acertos diretos

entre a OSC parceira e o agente cultural, com possibilidade de captacdo de recursos
complementares a serem aplicados em beneficio do objeto da parceria.

Art. 72 As OSCs e os cidaddos poderdo apresentar proposta de abertura de procedimento de
manifestacdo de interesse social — PMIS, conforme disp&e o capitulo Il do Decreto MROSC, em
observancia ao disposto no Plano de Cultura do Distrito Federal.

§ 12 As propostas de PMIS deverdo ser apresentadas por meio do endereco eletronico
assessoria.gab@cultura.df.gov.br, preferencialmente de acordo com o modelo de formulario

disposto no Anexo | desta Portaria MROSC Cultura.

§ 292 As propostas de PMIS serdo objeto de deliberacdo pelo Secretario de Cultura.


mailto:assessoria.gab@cultura.df.gov.br

§ 32 A decisdo sobre a instauracdo ou ndo do PMIS, serd informada ao proponente via
comunicacao eletronica e divulgacdo na pagina eletronica da Secretaria de Cultura.

Art. 82 A comunicacdo com as OSCs poderd ocorrer por meio do Sistema Eletronico de
Informacgdes-SEl, divulgacdo na pagina eletrénica da Secretaria de Cultura, notificacdo
presencial, correio eletronico ou envio de correspondéncia fisica, destinadas ao endereco
eletrénico ou ao endereco fisico informados no momento de registro em cadastro, inscricao
em chamamento publico ou apresentagdo de requerimento de parceria.

§ 12 O correio eletronico serd a via de comunica¢dao preferencial, em observancia aos
principios constitucionais da eficiéncia e da duragdo razodvel do processo.

§ 22 Nos casos em que a comunicacao por correio eletronico produzir efeitos juridicos, tais
como notificacbes, abertura de prazo ou alteracdo de plano de trabalho, copia da
correspondéncia deve ser inserida no processo.

§ 32 Nas hipdteses em que nado estiver confirmado que houve efetivo recebimento pela OSC,
devera ser utilizada a correspondéncia fisica.

§ 42 A OSC deverd informar alteracdes no seu endereco eletrénico e no seu endereco fisico
enguanto ndo arquivados todos os processos em que possui responsabilidades.

CAPITULO II
FASE DE PLANEJAMENTO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 92 Os processos de parcerias MROSC com chamamento publico, na fase de planejamento
do edital, serdo compostos dos seguintes documentos:

| — nota técnica da area finalistica, preferencialmente de acordo com o Anexo Il desta Portaria
MROSC Cultura, tratando da propositura do edital;

Il — minuta de edital de chamamento publico proposta pela nota técnica, preferencialmente
de acordo com o Anexo | do Decreto MROSC, incluindo os anexos:

a) Ficha de inscricdo, preferencialmente de acordo com o Anexo lll desta Portaria MROSC
Cultura;

b) Roteiro de Elaboracdo de Proposta, preferencialmente de acordo com o Anexo |V desta
Portaria MROSC Cultura;

c) Critérios de selecdo e julgamento de propostas, preferencialmente de acordo com o Anexo
V desta Portaria MROSC Cultura; e

d) Minuta do instrumento de parceria, preferencialmente de acordo com o Anexo Il do
Decreto MROSC;

IIl — declaracdo de disponibilidade orgamentaria emitida pela DPF/SUAG;

IV — parecer juridico com andlise do edital e anexos, emitido pela AlL;

V — nota técnica da area finalistica indicando eventuais ajustes realizados na minuta do edital

€ anexos; e

VI — assinatura do edital pelo Secretario de Cultura, com publica¢do no Diario Oficial.



Paragrafo unico. Nos casos em que a proposi¢cdo do edital, com seus anexos, estiver de acordo
com as minutas padronizadas previstas no Decreto MROSC, a AJL indicard que ndo é
necessario o envio do processo a Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

Art. 10. A Secretaria de Cultura podera oportunizar a participacao da sociedade civil na fase de
planejamento do edital, mediante realizagdao de consultas virtuais, audiéncias publicas,
reunioes com conselhos de cultura, visitas técnicas, envio de correspondéncias eletrbnicas e
demais mecanismos de interagao e prospecgao.

Paragrafo Unico. Nos casos em que a prospecc¢do implicar o didlogo com OSCs experientes na
tematica do objeto do chamamento publico, a impessoalidade deve ser garantida por meio da
realizacdo de sessdo publica, consultas virtuais ou outro mecanismo que garanta que todos os
potenciais interessados tenham alguma oportunidade de dirimir duavidas e fazer sugestdes
quanto ao chamamento publico em curso.

Art. 11. A nota técnica referida no inciso | do caput do art. 92 devera abordar os principais
elementos de decisao que subsidiaram a elaboragdo da minuta de edital, tais como:

| — especificacoes do edital, conforme arts. 11 e 12 do Decreto MROSC;

Il — definicdo sobre o prazo de validade do resultado do edital;

IIl — definicdo sobre a necessidade ou nao de contrapartida;

IV — definicdo de possibilidade ou ndo de atuagdao em rede;

V — definicao sobre os aspectos financeiros da parceria, que pode abranger:
a) forma de desembolso;

b) orientacdo quanto a captacdo de recursos complementares para a parceria, recomendavel
como estratégia de diversificacdo de fontes e fortalecimento do alcance de resultados,
observado o disposto no art. 32 desta Portaria MROSC; e

c) orientacdo quanto as demandas de exploracdao econémica de atividades em bens publicos;

VI — defini¢ao sobre a exigéncia de experiéncia minima da organizag¢ao da sociedade civil com
o objeto da parceria;

VIl — definicdo sobre eventuais exigéncias adicionais de habilitacdo necessarias
especificamente no chamamento publico proposto, tais como cadastramento da OSC em
plataforma de dados da Secretaria;

VIl — condicOes para o uso de bens publicos necessarios a execucdo da parceria;
IX — definicdo sobre procedimentos de selecdo;
X —sugestdao de membros para compor a comissao de selecdo; e

Xl — sugestdo de servidores que assumirdo a gestdo ou integrardo a comissdao gestora de
parceria.

Paragrafo Unico. A nota técnica deve conter o registro das atividades de que trata o art. 10.

Art. 12. A area finalistica definird se o edital tera carater permanente ou indicara o prazo de
validade do resultado, conforme o disposto no paragrafo Unico do art. 13 do Decreto MROSC.



§ 19 Sera utilizado edital de carater permanente para organizar a demanda espontdnea de
parcerias de que trata o inciso IV do art. 62 desta Portaria MROSC Cultura e em outras
hipoteses em que for necessario fluxo continuo de celebracdo de parcerias.

§ 22 Nos editais de carater permanente, a Secretaria de Cultura poderd estabelecer cotas de
recursos mensais a serem repassados as OSCs selecionadas, em observancia a disponibilidade
orcamentdria da Secretaria de Cultura.

§ 32 O edital de cardter permanente deverd prezar pela simplificagdo dos documentos
exigidos no processo de inscricdo, em prol dos principios da eficiéncia e economicidade da
Administracdo Publica.

§ 42 O edital de cardter permanente poderad reunir diversas fontes de recursos orcamentarios,
inclusive provenientes de emendas parlamentares.

Art. 13. O prazo de validade do resultado do edital ndo se confunde com o prazo de vigéncia
da parceria, de modo que, até o fim do prazo de validade, pode haver a convoca¢dao da
proxima OSC classificada quando houver rescisdo de instrumento decorrente de problemas na
execucdo da parceria pela OSC selecionada, ou em outras hipdteses em que a convocacao for
juridicamente possivel, conforme andlise realizada pela AJL.

Art. 14. E facultada a exigéncia justificada de contrapartida em bens e servicos, cuja expressio
monetaria sera identificada no instrumento de parceria, ndo podendo ser exigido o depdsito
do valor correspondente.

Pardgrafo Unico. Ndo serd exigida contrapartida:

| — quando o valor global da parceria for igual ou inferior a RS 600.000,00 (seiscentos mil
reais); ou

Il — quando a area finalistica considerar a exigéncia de contrapartida inadequada diante da
realidade do caso concreto, ainda que o valor global da parceria seja superior a RS 600.000,00
(seiscentos mil reais).

Art. 15. A execucdo das parcerias pode se dar por atuacdo em rede, composta por:

| - uma OSC celebrante da parceria com a administracdo publica distrital, que ficard
responsavel pela rede e atuara como sua supervisora, podendo participar diretamente ou ndo
da execucdo do objeto; e

Il - uma ou mais OSCs executantes, ndo celebrantes da parceria com a administracdo publica
distrital, que executardo acdes definidas em acordo com OSC celebrante.

§ 12 A atuacdo em rede ndo caracteriza subcontratacdo de servicos e nem descaracteriza a
capacidade técnica e operacional da OSC celebrante.

§ 292 A atuacdo em rede devera ser preferencialmente admitida no edital, em conformidade
com o disposto no Capitulo VIl do Decreto MROSC.

§ 32 Nos casos em que a atuacdo em rede for utilizada como estratégia de captacdo de
recursos complementares para a parceria, a organizagao parceira deve seguir as orientagdes
de que trata a alinea “b” do inciso V do caput do art. 11.



Art. 16. A ficha de inscricdo, com modelo disponivel no Anexo Il desta Portaria MROSC
Cultura, deverad se restringir aos dados de identificacdo, contato da OSC e contato do
responsavel pelo acompanhamento da parceria.

Pardgrafo Unico. Fica vedada a exigéncia na ficha de inscricdo de:
| — informacgdes sobre experiéncia prévia da OSC; ou

Il — elementos constitutivos da proposta.

Art. 17. O Roteiro de Elaboragdo de Proposta, conforme modelo disponivel no Anexo IV desta
Portaria MROSC Cultura, definird as subdivisGes a serem exigidas das propostas, contendo no
minimo:

| — planejamento técnico;
Il — planejamento financeiro; e
Il — cronograma de trabalho.

Paragrafo Unico. O nivel de detalhamento exigido no edital quanto aos elementos minimos da
proposta deve ser inferior ao nivel de detalhamento que sera exigido no plano de trabalho na
fase de celebracdo da parceria, a fim de estimular o maior numero possivel de concorrentes
no chamamento publico.

Art. 18. Os critérios de selecdo e julgamento de propostas, conforme modelo disponivel no
Anexo V desta Portaria MROSC Cultura, deverao conter:

| —rol de critérios;
Il - pontuagdo mdaxima de cada critério;
Il — pardmetros para a definicdo da pontuacdo em cada critério;

IV — método de calculo de pontuacdao final, como atribuicdo de pontuagdo unica pela
Comissdo, média aritmética ou ponderada de notas de cada avaliador, entre outras
possibilidades;

V — critérios de desempate; e
VI —regras de desclassificacdo conforme pontuacdo em um ou mais critérios.

Pardgrafo Unico. No rol referido no inciso | do caput deve ser explicito em qual critério deve
ser analisada cada uma das subdivisdes exigidas na proposta.

Art. 19. O edital podera prever a realizacdo de mais de uma fase de selecdo, incluindo visita in
loco nas organizacdes da sociedade civil proponentes, defesa oral das propostas, entre outras
possibilidades.

CAPITULO Il
FASE DE CHAMAMENTO, SELECAO E HABILITACAO

Art. 20. Os documentos constantes do processo depois da publicacdo do edital devem ser:



| — comprovante da publicacdo do edital no Diario Oficial e na pagina eletronica da Secretaria
de Cultura;

I — comprovante de publicacdo de portaria de designacdo da Comissdo de Selecdo,
preferencialmente com indicagcdo de um presidente e de um suplente;

Il — propostas apresentadas;
IV — pareceres de avaliacdo das propostas pela Comissdo de Selecao;

V — ata com decisdo final da Comissdao de Selecdao que contém o resultado provisério da
classificacdo das propostas;

VI — comprovante da publicacdo do resultado provisério da classificacdo das propostas;

VIl — recursos interpostos relativos a classificacdo das propostas e respectivas decisdes, se
houver;

VIl — comprovante da publicacdo do resultado definitivo da classificagdo das propostas no
Didrio Oficial, contido em despacho do Secretario de Cultura;

IX — comprovante de convocacdao da OSC selecionada para apresentar documentos de
habilitacdo;
X —documentos de habilitacdo da OSC selecionada;

XI — verificacdo de adimpléncia junto ao Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos —
CEPIM e Sistema Integrado de Gestao Governamental — SIGGO, realizada pela DPF;

XIl — comprovante de publicacdo do resultado provisério da habilitacdo no Diario Oficial,
contido em despacho do Secretario de Cultura;

XIll — recursos interpostos relativos a habilitacdo e respectivas decisdes, se houver;

XIV— comprovante de publicagdo do resultado definitivo da habilitagdo no Diario Oficial,
contido em despacho do Secretario de Cultura;

XV — despacho do Secretario de Cultura de homologacao do resultado final do chamamento;
XVI — comprovante de convocacdo da OSC selecionada para apresentar plano de trabalho;

XVIl — plano de trabalho da OSC selecionada e eventuais registros de reunides técnicas
realizadas com a administracdo publica para ajustes em seu texto, preferencialmente de
acordo com Anexo VI desta Portaria MROSC Cultura.

§ 12 Nos casos em que for constatada a inadimpléncia da OSC, a DPF/SUAG enviara o processo
a area finalistica para solicitar a proponente a regularizacdo em até cinco dias, sob pena de
inabilitacdo e convocacdo da proxima colocada.

§ 22 Nos casos de chamamentos em que houver apenas uma OSC proponente, a abertura de
prazo recursal s6 é necessaria se a decisdo da Comissdo de Selecdo tiver sido pela
desclassificacdo da proposta ou inabilitacao.

Art. 21. A Secretaria de Cultura podera promover oficinas e outras a¢des de capacitacdo na
fase de inscricdo no chamamento publico, visando orientar as OSCs para a elaboracdo de suas
propostas, desde que as acdes sejam abertas a todas as interessadas.



Art. 22. A Secretaria de Cultura podera desenvolver, nas fases de planejamento, chamamento
e selecdo, medidas voltadas especificamente aos destinatarios da politica distrital Cultura
Viva, em conformidade com o disposto no inciso VI do caput do art. 32 da Lei Organica da
Cultura.

Pardgrafo Unico. As medidas de que tratam o caput podem incluir estratégias de busca ativa,
tais como acdes de localizacao de OSCs, cruzamento de bases de dados, campanhas, oficinas,
visitas técnicas, entre outras medidas que viabilizem a identificacdo das OSCs que sdo
destinatdrias da politica distrital Cultura Viva e que estimulem sua participacdo nos
chamamentos publicos.

Art. 23. A Secretaria de Cultura podera permitir a inscricdo de propostas por meio digital e em
diversos meios, tais como video e audio, além de outras linguas brasileiras, tais como
indigenas e libras.

Art. 24. A comissdo de selecdo poderd ser composta por servidores publicos e membros da
sociedade civil, desde que assegurado que pelo menos um membro seja ocupante de cargo
efetivo ou emprego permanente da administracdo publica distrital.

Paragrafo Unico. Os membros designados para compor a comissdo de selecdao deverao ter
conhecimento ou atuagdo reconhecida na temdtica da parceria, podendo a indicacdo advir
dos conselhos de cultura ou de consultas a comunidade cultural.

Art. 25. Os recursos relativos a classificacdo de propostas, apresentados no prazo de cinco
dias, serdo encaminhados a comissdo de selecdo, que podera reconsiderar a decisdo, ou
encaminha-los ao Secretario de Cultura para decisdo final.

§ 22 Caso entenda necessario, o Secretdrio de Cultura podera solicitar parecer juridico da AJL
para subsidiar sua decisao.

Art. 26. A trajetéria da OSC sera avaliada na fase de habilitacdo, por meio de:

| — comprovante de minimo de dois anos de cadastro ativo no CNPJ, emitido na pagina
eletronica da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il — comprovacdao de experiéncia com objeto idéntico ou similar, mediante documentos
referidos no inciso Xl do art. 18 do Decreto MROSC ou cadastro especifico conforme os
seguintes parametros:

a) nas parcerias referidas no inciso | do caput do art. 62 desta Portaria MROSC Cultura, minimo
de dois anos de experiéncia com objeto idéntico ou similar; e

b) nas parcerias referidas nos incisos Il a V do caput do art. 62 desta Portaria MROSC Cultura,
experiéncia minima de um ano ou de realizacao de trés projetos ou atividades culturais, com
objeto idéntico ou similar.

§ 12 As exigéncias de tempo minimo de cadastro ativo no CNPJ ou de experiéncia podem ser
reduzidas, mediante autorizacdo especifica do Secretario de Cultura, na hipétese de nenhuma
organizacao atingir o minimo.



§ 22 E facultada a realizacdo de visita in loco na OSC durante a fase de habilitacdo para
verificacdo da capacidade técnica e operacional, quando o caso concreto referir-se a
capacidade ja instalada.

§ 32 O agente cultural deve ser dispensado de apresentar em chamamentos publicos os
documentos que ja tenham sido fornecidos a Secretaria quando solicitou o seu registro no ID
CULTURA.

Art. 27. Os recursos relativos a habilitacdo, apresentados no prazo de cinco dias, serdo

encaminhados ao Secretario de Cultura para decisdo final.

Paragrafo Unico. Caso entenda necessario, o Secretario podera solicitar parecer juridico da AJL
para subsidiar sua decisao.

CAPITULO IV
FASE DE CELEBRACAO

Art. 28. Os documentos constantes do processo depois da apresentacdo do plano de trabalho
devem ser:

| — parecer técnico de anadlise do plano de trabalho emitido pela drea finalistica,
preferencialmente de acordo com o Anexo VIl desta Portaria MROSC Cultura;

Il — plano de trabalho final aprovado por despacho do Subsecretdrio da area finalistica;

[l — minuta do instrumento de parceria em versdo final elaborada pela DGCC/SUAG, com os
dados da organizagao da sociedade civil selecionada, sem altera¢des substanciais em relagcao a
minuta que constou como anexo do edital;

IV — parecer juridico acerca da legalidade dos procedimentos realizados apds a publicacdo do
edital de chamamento publico;

V — autoriza¢do do Secretario para a celebragdo da parceria;

VI — Portaria de designacao do Gestor ou da Comissao gestora da parceria publicada em Diario
Oficial;

VIl — comprovante da existéncia de Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo de competéncia
geral em funcionamento na Secretaria ou de designacdao de Comissdao de Monitoramento e
Avaliacdo especifica para a parceria do caso concreto;

VIl — autorizacdo da emissdo de nota de empenho;

IX — instrumento de parceria assinado pelo Secretario e publicacdo do seu extrato no Didrio
Oficial; e
X — publicacdo na pagina eletronica da Secretaria de Cultura do instrumento de parceria e

respectivo plano de trabalho.

Art. 29. A drea finalistica podera se reunir com técnicos da OSC selecionada visando orienta-
los sobre a elaboragao do plano de trabalho, de acordo com as necessidades da politica
publica.



§ 1° O plano de trabalho deverd indicar com clareza a correlagdo entre os objetivos do edital
com as metas e resultados previstos e sugerir parametros de analise e indicadores de afericdo
de metas.

§ 2° O plano de trabalho podera indicar, em cronograma, marcos executores do objeto da
parceria, compreendidos como a¢des ou momentos cruciais de monitoramento e avaliacdo
pelo gestor ou comissao gestora de parceria.

Art. 30. Na hipdtese de selegao de mais de uma OSC, sera formalizado um processo para cada
parceria, com parecer técnico individualizado sobre o plano de trabalho apresentado por cada
OSC selecionada.

Art. 31. O item do parecer técnico referente ao exame da compatibilidade dos custos
indicados no plano de trabalho com os valores praticados no mercado sera realizado por meio
de pesquisa que podera estar fundamentada:

| — nas hipoteses descritas no § 32 do art. 28 do Decreto MROSC;

Il — nos valores dos indicadores nacionais de pre¢os da cultura elaborada pelo Instituto
Brasileiro de Economia da Fundacdo Getulio Vargas — FGV, com aplicacdo de correcdo
monetaria;

[l — nos valores constantes no Sistema de Apoio as Leis de Incentivo a Cultura-SALIC, gerido
pelo Ministério da Cultura;

IV — nas convengdes coletivas de trabalho firmadas no Distrito Federal ou em outras unidades
da federacdo;

V — em demais pesquisas publicadas por instituicdes e drgados especializados.

§ 12 Nos casos de pesquisas fundamentadas em sitios eletronicos, deve ser incluido o valor do
frete para fins de comparacao de precos.

§ 22 Nos casos em que houver no plano de trabalho previsao de que a OSC contratara servicos
artisticos ou adquirira bens artisticos, a compatibilidade dos custos com o valor de mercado
podera ser avaliada mediante andlise de notas fiscais emitidas em contratos anteriores pelo
artista ou por outro meio idéneo.

§ 32Nos casos de avaliacdo pela incompatibilidade dos precos apresentados no plano de
trabalho com os valores identificados em pesquisa, a area finalistica notificara a OSC a
comprovar compatibilidade ou apresentar nova planilha orcamentaria readequada.

Art. 32. Nos casos em que os projetos e atividades culturais tiverem previsdo de captacdo de
recursos complementares, de fontes publicas ou privadas, constara no parecer técnico da
area finalistica manifestacdo quanto ao interesse publico, em conformidade com o disposto
no § 32 do art. 28 do Decreto MROSC.

Pardgrafo Unico. A andlise técnica sobre a existéncia de interesse publico no apoio estatal a
parcerias que possuem previsdo de captacdo de recursos complementares pode ser motivada
em um dos seguintes fundamentos:

| — democratizagdo do acesso a fruicdo e a producdo de arte e cultura;

Il — desenvolvimento da economia da cultura;



Il — fomento a inovagdo ou experimentacdo artistica; ou

IV — outros principios e objetivos do Sistema de Arte e Cultura do Distrito Federal, conforme a
peculiaridade do caso concreto.

Art. 33. S3o fontes de recursos complementares, entre outras:

| — patrocinio privado direto;

Il — patrocinio mediante mecanismos de incentivos fiscais;

[Il — aporte de recursos publicos federais ou de outros entes da administragao publica;
IV — cobranga de ingressos, bilhetes ou similares;

V — cobranca pela participacdo em eventos ou acdes de capacitacdo, tais como seminarios,
cursos e oficinas;

VI — venda de produtos ou cobranca por servicos prestados;
VIl —doagdes de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado; e
VIl — financiamento coletivo.
CAPITULO V
FASE DE EXECUCAO
SECAO |
LIBERACAO DE RECURSOS E REALIZACAO DE DESPESAS

Art. 34. Os processos de parcerias MROSC com ou sem chamamento publico, na fase de
execucao, serdo compostos dos seguintes documentos:

| — emissdo da nota de empenho pela DPF/SUAG;

Il — oficio da Secretaria, direcionado ao Banco de Brasilia-BRB, solicitando abertura de conta
bancaria isenta de tarifa para recebimento do recurso da parceria;

Il = memodrias de reunido e registros de comunicag¢ao entre a OSC e o gestor ou comissao
gestora da parceria;

IV — relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, preferencialmente conforme o Anexo
VIII desta Portaria MROSC Cultura;

V —homologacdo do relatério técnico de monitoramento e avalia¢do assinado pelo Presidente
da Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, preferencialmente conforme o Anexo IX desta
Portaria MROSC Cultura; e

VI — eventuais termos de apostilamento, preferencialmente de acordo com o Anexo X desta
Portaria MROSC Cultura ou eventuais termos aditivos, preferencialmente de acordo com o
Anexo IV do Decreto MROSC, se houver.

Paragrafo unico. O oficio de que trata o inciso Il do caput sera encaminhado pela DPF ao
dirigente da OSC.

Art. 35. A DPF/SUAG realizara o repasse de recursos apds a assinatura do termo de fomento
ou colaboracéo.



§ 12 O repasse pode ser realizado em parcela Unica nos casos de parcerias cujo objeto seja a
realizacdo de um Unico evento, nos casos de parcerias financiadas por meio de emendas
parlamentares, ou em outras hipdteses em que verificado que essa sistematica atendera ao
interesse publico devido a peculiaridades do caso concreto.

§ 22 Nas hipdteses de repasse em parcelas, sua efetivacdo condiciona-se a verificacdo do
cumprimento do objeto até o momento, por meio de documentos de acompanhamento ou
do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo.

Art. 36. Nos casos em que ocorrer atraso no repasse de recursos pela Secretaria de Cultura,
ndo ha obrigatoriedade de cumprimento do cronograma do plano de trabalho quanto as
atividades impactadas pelo atraso.

Pardgrafo Unico. Nos casos de que trata este artigo, a OSC pode solicitar alteracdo do
cronograma ou, caso o adiamento cause prejuizo para a execucdo da parceria, realizar a
despesa antecipadamente e solicitar reembolso, de acordo com o seguinte procedimento:

| — a OSC deverd encaminhar pedido de reembolso acompanhado de justificativa e
comprovante de despesa que identifique os fornecedores ou prestadores de servicos;

Il — o gestor ou comissdo gestora de parceria emitird nota técnica avaliando os documentos
apresentados;

[l —a SUAG deliberara sobre o reembolso.
Art. 37. Sdo admitidas duas formas de alteracdo de plano de trabalho:
| — alteracdo de plano de trabalho ordinaria;

Il — alteragao de plano de trabalho extraordinaria, exclusiva nos casos de remanejamento de
pequeno valor, de que trata o art. 38, e de aplicacdo de rendimentos ativos financeiros.

§ 1° A alteragao ordindria do plano de trabalho observa o seguinte procedimento:
| —a OSC solicitara alteracao justificada ao gestor ou comissao gestora de parceria;
Il — o gestor ou comissdo gestora de parceria avaliara a alteracdo proposta;

Il - no caso de aprovacdo, o gestor ou comissdo gestora de parceria edita termo de
apostilamento, que ndo precisa ter assinatura do dirigente da OSC.

§ 2° A alteracao de plano de trabalho extraordinaria deve observar o disposto no art. 38.

Art. 38. A OSC podera realizar remanejamento de pequeno valor ou aplicagdao de rendimentos
ativos financeiros sem prévia autorizacdo da Secretaria de Cultura, com posterior
comunicac¢ao, desde que em beneficio da execuc¢do do objeto da parceria.

§ 1° Considera-se como remanejamento de pequeno valor a operacdo de valor inferior a RS
10.000,00, sendo que a soma das opera¢cdes no curso da execucdo da parceria ndo pode
ultrapassar o limite percentual de 10% do valor global do instrumento.

§ 2° Nas parcerias de valor global superior a RS 600.000,00, o limite da soma das operagbes de
que trata o § 12 ndo serd calculado como percentual, ficando limitado a RS 60.000,00
(sessenta mil reais).



§ 3° Considera-se como valor global da parceria o montante de recursos repassados pela
Secretaria de Cultura, excluindo-se os eventuais recursos complementares captados pela
organizacao da sociedade civil.

§ 42 A OSC deve comunicar o remanejamento de pequeno valor ou a aplicacio de
rendimentos ativos financeiros ao gestor ou comissdo gestora de parceria, com justificativa,
no prazo de até 30 dias ap6s a realizacdo da operacao.

Art. 39. A titularidade dos bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos da parceria é definida na cladusula de previsdao de destinagdo de bens, conforme art.
31 do Decreto MROSC.

§ 12 No momento de definicdo ou ajuste de plano de trabalho, caso verificada a necessidade
de destinacdo de bens distinta daquela definida na cldusula de que trata o caput, deve ser
proposta a celebracdo de termo aditivo para altera-la.

§ 22 Nos casos em que os bens permanentes forem de titularidade da administragdo publica,
a OSC deve solicitar a SUAG a catalogacdo de patrimdnio, o que ndo obsta o inicio de sua
utilizagao.

§ 32 Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados até o término da parceria, ressalvadas
as hipdéteses em que se tornarem inserviveis, conforme o disposto no § 32 do art. 31 do
Decreto MROSC.

Art. 40. A equipe de trabalho remunerada da parceria pode possuir servidor ou empregado
publico em sua composicdo, conforme autoriza o § 13 do art. 51 da Lei Organica da Cultura,
desde que:

| — ndo integre o quadro de pessoal ativo da Secretaria de Cultura; e

Il — ndo haja limita¢bes na legislacdao do seu cargo ou carreira que gerem impedimento para
realizar as atividades.

Paragrafo Unico. A condicdo de membro das instancias de que tratam os arts. 10 a 29 da Lei
Organica da Cultura ndo configura vinculo como servidor ou empregado publico da Secretaria
de Cultura, mas pode implicar vedacdo de participacdo na equipe de trabalho remunerada da
parceria nos casos em que a pessoa tiver atuado em comissdo de selegdo, gestdao ou
monitoramento relacionada a parceria.

Art. 41. As compras e contratacdOes realizadas pela OSC deverdo adotar métodos usualmente
utilizados pelo setor privado, sem necessidade de procedimento de concorréncia ou exigéncia
de certiddes dos seus fornecedores, desde que os custos dos itens do plano de trabalho sejam
compativeis com os valores praticados no mercado.

SECAO Il
ATIVIDADES DE GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 42. O gestor ou comissdo gestora da parceria deve, no exercicio das competéncias
descritas no art. 52 do Decreto MROSC:

| —acompanhar sistematicamente a execugao do objeto, inclusive por meio de visitas no local
da execugao da parceria;



Il — coletar informacgGes que subsidiem a andlise de execucdo do objeto e a elaboracdo de
relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo, podendo solicitar as OSCs, a qualquer tempo,
documentos que julgar necessarios;

Il — recomendar melhorias na forma de execucdo do objeto da parceria, com base no disposto
no Plano de Trabalho;

IV — recomendar ao Secretdrio a instauracao de processo administrativo para aplicacdo de
sanc¢do a OSC, conforme § 52 do art. 74 do Decreto MROSC;

V — orientar as OSCs para adequada elaborag¢dao do Relatério de Execu¢do do Objeto na fase
de prestacdo de contas, do Relatério de Execucdo Financeira, se houver, e sobre a
possibilidade de apresentacdo de Plano de A¢do Compensatodria;

VI — assinar termo de apostilamento para indicacdo de crédito orcamentario de exercicios
futuros ou formalizacao de alterag¢do do plano de trabalho;

VIl — receber as comunicacdes de remanejamentos de pequeno valor e aplicagdo de
rendimentos ativos financeiros;

VIl — verificar o cumprimento pela OSC dos seus deveres de transparéncia e diligenciar para
gue a administracdo publica cumpra os seus deveres de transparéncia, inclusive prestando as
informacgdes de que trata o art. 61 desta Portaria MROSC Cultura;

IX — solicitar apresentacdo de comprovante de saldo da conta bancdria da parceria, para
verificar a existéncia de saldo remanescente a ser devolvido apds o término da vigéncia; e

X — solicitar a DPF/SUAG a emissdo de guia de recolhimento nos casos de devolucdo de
valores.

§ 12 A solicitacdo de informacbes a OSC deve observar o principio da razoabilidade e da
economicidade, de modo a nado dificultar injustificadamente a execug¢ao da parceria.

§ 22 Os documentos entregues pela OSC ou produzidos pelo gestor ou comissdo gestora de
parceria durante a fase de gestdo, monitoramento e avaliacdo devem ser inseridos nos autos
ao longo da execucdo da parceria.

Art. 43. A Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo deve, no exercicio das competéncias
descritas no art. 45 do Decreto MROSC:

| — subsidiar o gestor ou comissao gestora de parceria com orientacdes técnicas;
Il — analisar e homologar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliacao;

IIl — sanear duvidas e solucionar possiveis conflitos entre a OSC e o gestor ou comissdo gestora
de parceria;

IV — realizar visitas no local de execuc¢do da parceria, quando necessario;

V — elaborar plano anual detalhando suas atividades de monitoramento e avaliacao,
preferencialmente com base em matriz de risco; e

VI — aprimorar e padronizar os procedimentos de monitoramento e avaliagdo.



Paragrafo unico. O Secretario de Cultura pode designar um membro da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo para acompanhar a execucdo de Plano de A¢des Compensatarias,
conforme art. 57 desta Portaria MROSC Cultura.

Art. 44. O gestor ou os membros da comissdo gestora da parceria devem, preferencialmente,
pertencer a area finalistica que instruiu o processo antes da celebracdo da parceria.

§ 12 Nas hipdteses em que o valor global da parceria for igual ou inferior a RS 200.000,00
(duzentos mil reais), o Subsecretario da area finalistica designard o gestor ou comissao
gestora de parceria.

§ 22 Nas hipdteses em que o valor global da parceria for superior a RS 200.000,00 (duzentos
mil reais), a SUAG designard o gestor ou comissdo gestora de parceria, preferencialmente
observando a sugestao da area finalistica.

§ 32 Nas hipdteses em que o gestor nao for da area finalistica que instruiu o processo, as
alteragGes de plano de trabalho que impliguem mudangas técnicas substanciais poderdo ser
submetidas pelo gestor ou comissdo gestora de parceria a area finalistica, para elaboracdo de
subsidios técnicos que orientardo a edicdo do termo de apostilamento.

Art. 45. A Secretaria de Cultura designard uma Unica Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo
responsavel por todas as suas parcerias.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, podera ser designada Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo especifica para uma parceria.

Art. 46. As portarias de designacdo do gestor ou comissdo gestora de parceria e da Comissado
de Monitoramento e Avaliacdo devem conter a denominacdo do cargo ocupado pelos
servidores.

Art. 47. O nimero maximo de parcerias que cada gestor podera acompanhar individualmente
ou em comissao gestora sera de quatro instrumentos de parcerias em execugao.

§ 12 Entende-se como parcerias em execucdo as parcerias vigentes que necessitam de
monitoramento.

§ 29 O limite definido no caput ndo se aplica as parcerias em fase de prestacdo de contas.

§ 32 O nimero maximo de parcerias de que trata o caput podera ser ampliado, caso as
parcerias acompanhadas pelo gestor ndo sejam de elevada complexidade.

Art. 48. O monitoramento pode decorrer de visita técnica in loco, reunibes periddicas,
acompanhamento das atividades pela pagina eletrénica da OSC e redes sociais, entre outros
meios que o gestor ou comissao gestora de parceria julgar pertinentes.

§ 1° O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo serd elaborado pelo gestor ou
comissdo gestora de parceria e encaminhados para homologacdo a Comissdao de
Monitoramento e Avalia¢do, observado os seguintes procedimentos:

| — nas parcerias de vigéncia inferior a um ano, é recomendavel que um Unico relatério de
monitoramento e avaliacdo seja encaminhado para homologacdo, em até sete dias antes do
término da parceria;



Il — nas parcerias de vigéncia superior a um ano, é recomendavel o encaminhamento para
homologacdo de relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo em periodicidade
semestral ou anual.

§ 2° O gestor ou comissdo gestora de parceria poderd considerar os marcos executores
sugeridos no Plano de Trabalho ou definir outros marcos que orientardo o planejamento de
visitas, reunides e outros procedimentos de monitoramento.

§ 32 Nos casos em que o objeto da parceria for desenvolvido em um Unico dia, é
recomendavel a visita in loco para verificar o cumprimento do objeto.

§ 42 O monitoramento e avaliacdo deverd observar os pardmetros de andlise ou indicadores
previstos no plano de trabalho.

§ 52 Nos casos em que o objeto da parceria se desenvolver em numerosas agdes, tais como
eventos, aulas e oficinas, € recomendavel a visita in loco em 20% das atividades ou em
cronograma de visitas elaborado conforme os marcos executores, em cumprimento ao
principio constitucional da eficiéncia.

§ 6° Nos casos em que a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo decidir pela nao
homologacdo do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, devera registrar nos autos a
divergéncia técnica e recomendar medidas de saneamento ou outras providéncias adequadas
ao caso concreto.

Art. 49. O monitoramento e avaliagdo realizados pela Secretaria de Cultura ndao excluem o
controle social que podera ser realizado por qualquer cidaddo mediante acompanhamento
das parcerias realizadas e indicacao de irregularidades por meio da Ouvidoria da Secretaria de
Cultura ou dos érgdos de controle interno e externo da administracdo publica.

Art. 50. Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC ou a Secretaria de Cultura,
mediante definicdo no plano de trabalho, realizara, sempre que possivel, pesquisa de
satisfacdo visando o aperfeicoamento das politicas publicas culturais.

§ 1° A afericdo do grau de satisfacdo é uma ferramenta de avaliacdo de politicas publicas que
ndo gera sanc¢do nem rejeicdo de contas no caso de insatisfacdo do publico com o projeto ou
atividade cultural desenvolvido por meio da parceria.

§ 2° A Secretaria de Cultura podera optar por realizar pesquisas de satisfacdo de uma unica
parceria ou de um conjunto de parcerias firmadas, com metodologia presencial ou a distancia,
inclusive com apoio de terceiros, por delegacdo de competéncia ou por meio de outras
parcerias.

CAPITULO VI
FASE DE PRESTACAO DE CONTAS

Art. 51. A fase de prestacdao de contas final dos processos de parcerias MROSC, celebradas
com ou sem chamamento publico, pode se desenvolver conforme os seguintes
procedimentos:

| — procedimento de prestacdo de contas simplificado, nos casos de parcerias cujo valor global
seja igual ou inferior a RS 200.000,00 (duzentos mil reais), conforme autoriza o art. 66, § 22 do
Decreto MROSC; ou



Il — procedimento de prestacdo de contas ordinario, nos demais casos.

Paragrafo Unico. Nas parcerias com vigéncia superior a um ano, havera prestacoes de contas
anuais, nos termos dos arts. 64 e 65 do Decreto MROSC.

Art. 52. O procedimento de prestacao de contas simplificado deve observar o seguinte rito:

| — o gestor ou comissdo gestora da parceria realiza visita de verificacdo no local de execucao
da parceria;

Il — o gestor ou comissdao gestora da parceria, de acordo com o resultado da visita de
verificagdo:

a) caso a visita tenha sido suficiente para constatacdo de que o objeto foi integralmente
cumprido, decide emitir relatério simplificado de verificacdo, preferencialmente de acordo
com o Anexo Xl desta Portaria MROSC Cultura, e em seguida encaminha o processo para
julgamento pelo Subsecretario da SUAG; ou

b) caso a visita ndo tenha sido suficiente para constatacdao de que o objeto foi integralmente
cumprido, decide solicitar a OSC a apresentacdo de relatério de execucdo do objeto,
preferencialmente de acordo com o Anexo Xll, no prazo de noventa dias, em seguida emite
parecer técnico conclusivo conforme os arts. 61 a 63 do Decreto MROSC e preferencialmente
de acordo com o Anexo Xlll, e encaminha o processo para julgamento pelo Subsecretério da
SUAG; e

[l — o Subsecretario da SUAG emite a decisdo de que trata o art. 69 do Decreto MROSC e
encaminha comunicacgdo para a OSC.

§12. O Subsecretario da SUAG poderd solicitar andlise de conformidade quanto ao
cumprimento dos requisitos constantes na Lei MROSC, no Decreto MROSC e nesta Portaria a
DGCC/SUAG para subsidiar a decisdo de que trata o inciso Il do caput.

§ 22 Caso o Subsecretdrio da SUAG discorde de relatério simplificado de verificacdao que
constatou cumprimento integral do objeto, deve oportunizar a OSC a apresentacdo de
relatdrio de execucdo do objeto, no prazo de noventa dias, passando a seguir o rito ordinario
previsto no art. 53 desta Portaria MROSC.

Art. 53. O procedimento de prestacao de contas ordinario deve observar o seguinte rito:

| —a OSC apresenta o relatério de execucdo do objeto, preferencialmente de acordo com o
Anexo Xll, no prazo de até noventa dias apds o término da vigéncia da parceria;

Il — o gestor ou comissdo gestora da parceria emite parecer técnico conclusivo conforme os
arts. 61 a 63 do Decreto MROSC e preferencialmente de acordo com o Anexo Xlll, e
encaminha o processo para julgamento pelo Subsecretario da SUAG; e

Il — o Subsecretario da SUAG:

a) se concluir pela aprovacdo das contas, emite a decisdo de que trata o art. 69 do Decreto
MROSC e comunica a OSC;

b) se considerar que o relatério de execucdo do objeto ndo demonstra o cumprimento
integral do objeto ou havendo indicios de irregularidades, deve notificar a OSC para
apresentar relatdrio de execucdo financeira, conforme o art. 62 do Decreto MROSC.



§12. O Subsecretario da SUAG poderd solicitar andlise de conformidade quanto ao
cumprimento dos requisitos constantes na Lei MROSC, no Decreto MROSC e nesta Portaria a
DGCC/SUAG para subsidiar a decisdo de que trata o inciso Il do caput.

§ 29 Caso o Subsecretario da SUAG discorde do parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor
ou comissdo gestora de parceria, pode encaminhar o processo a Comissdao de Monitoramento
e Avaliacdo para elaboracdo de subsidios técnicos que orientardo sua decisao final.

Art. 54. Nos casos de parcerias com captacao de recursos complementares, as informagoes
relativas ao recebimento e a aplicagdao dos recursos complementares devem ser apresentadas
em demonstrativo simples, apartado da prestacdo de contas relativa a execuc¢do do plano de
trabalho.

§ 12 A comprovagao de recebimento de recursos complementares no demonstrativo simples
pode ser realizada por meio de borderds, relatérios de venda de ingressos ou produtos,
relatérios de campanhas de financiamento coletivo, relatérios de prestacdao de servicos com
cobranga, entre outros documentos aptos a demonstrar as operag¢des realizadas.

§ 22 A comprovacdo de aplicacdo de recursos complementares no demonstrativo simples
deve explicitar se o uso dos recursos complementares foi realizado na criacdo de novo item de
custo ou na ampliagdo de montante ou de quantitativo de item ja existente no plano de
trabalho.

Art. 55. Nos casos em que for solicitado o Relatério de Execugdo Financeira, o processo serd
encaminhado a DGCC/SUAG, que deve:

| — elaborar nota técnica com avaliacdo especifica sobre os aspectos financeiros da parceria; e

Il — devolver o processo para o gestor ou comissao gestora da parceria, para emitir parecer
técnico conclusivo sugerindo aprovacgao, aprovagdao com ressalvas ou rejei¢cao da prestacao de
contas ao Subsecretario da SUAG.

Art. 56. Nos casos de rejeicdo de contas sem determinacdo de devolucdo integral dos
recursos, pode ser solicitado ressarcimento ao erdrio por acdes compensatorias, conforme o
seguinte procedimento:

| — a OSC apresentara novo plano de trabalho denominado Plano de A¢des Compensatdrias,
em até 30 (trinta) dias apds a notificacdo de que trata o inciso Il do art. 71 do Decreto MROSC,
tendo como objeto, preferencialmente, acdes em beneficio da rede de equipamentos publicos
de cultura do Distrito Federal, com periodo de execu¢do maximo de seis meses a partir da
data de sua aprovacao;

Il — o gestor ou comissao gestora da parceria emitird parecer técnico sobre o Plano de A¢des
Compensatoérias, observado o disposto no § 32 do art. 71 do Decreto MROSC, e encaminhara o
processo ao Secretario de Cultura; e

Il — o Secretdrio da Cultura emitird decisdo sobre aprovacdo ou rejeicdo do Plano de Agdes
Compensatorias.

§ 12 O gestor ou comissdao gestora da parceria pode solicitar ajustes no Plano de Acgdes
Compensatdrias como condicionante para manifestacao técnica favoravel.



§ 292 A autorizacdo de ressarcimento por agdes compensatodrias € ato discricionario do
administrador publico que observara os requisitos elencados no inciso | do caput, bem como o
relevante interesse social das agGes propostas e a inexisténcia de dolo ou fraude na situacao
gue levou a rejeicao das contas.

Art. 57. O acompanhamento da execucdo do Plano de AcBes Compensatérias serd
preferencialmente realizado por novo gestor ou comissdo gestora de parceria designado pelo
Secretario de Cultura especialmente para essa finalidade.

Paragrafo Unico. O gestor ou comissao gestora de parceria deve emitir relatdrio final sobre a
execucdo do objeto do Plano de Compensatdrias, com recomendacao ao Secretario de Cultura
para:

| — arquivar o processo, caso cumprido o objeto; ou

Il — notificar a OSC para devolucdo de recursos proporcional ao descumprimento do objeto,
sob pena de instauragdao de tomada de contas especial.

CAPITULO VII

PARCERIAS SEM CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 58. Os processos de parcerias MROSC sem chamamento publico serdo compostos dos
seguintes documentos:

| — requerimento de parceria, preferencialmente de acordo com o Anexo XIV desta Portaria
MROSC Cultura;

Il — oficio encaminhado pelo parlamentar, nos casos de parcerias financiadas por meio de
emendas parlamentares;

Il — plano de trabalho apresentado pela OSC;
IV — documentos de habilitagdo da OSC;

V — parecer técnico, preferencialmente de acordo com o Anexo XV desta Portaria MROSC
Cultura;

VI — plano de trabalho final, ajustado mediante didlogo técnico entre a administracdo publica
e a OSC, aprovado por despacho do Subsecretario da area finalistica;

VIl — verificacdo de adimpléncia no SIGGO e CEPIV;

VIl — declaracdo de disponibilidade orcamentaria;

IX — minuta do instrumento de parceria em versao final elaborada pela DGCC;
X — parecer juridico;

XI —autorizacdo do Secretario para a celebracdo da parceria;

XIl — Portaria de designacdo do Gestor ou da Comissdo gestora da parceria publicada em
Diario Oficial;



XIll — comprovante da existéncia de Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo de competéncia
geral em funcionamento na Secretaria ou de designacdo de Comissdao de Monitoramento e
Avaliacdo especifica para a parceria do caso concreto;

XIV — autorizacdo da emissdao de nota de empenho;
XV —instrumento de parceria assinado e publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial;

XVI — publicacdo na pagina eletrénica da Secretaria de Cultura do instrumento de parceria e
respectivo plano de trabalho;

XVII — documentos relativos a execugdo da parceria, conforme o art. 34 desta Portaria MROSC
Cultura; e

XVIIl — documentos relativos a prestacdao de contas, conforme o Capitulo VI desta Portaria
MROSC Cultura.

Art. 59. O requerimento de parceria deverd ser apresentado, preferencialmente, no prazo
minimo de 60 dias de antecedéncia em relacdo a data de inicio do projeto ou atividade
cultural, para garantir as analises técnica e juridica em tempo habil.

§ 1° Nos casos de requerimento de parceria apresentado no prazo de 45 a 60 dias de
antecedéncia em relacdo a data de inicio do projeto ou atividade cultural, a OSC deverd
apresentar trés orcamentos para cada rubrica orcamentaria descrita no plano de trabalho,
para viabilizar maior celeridade na andlise técnica.

§ 22 Nos casos em que a OSC apresentar comprovagdao de compatibilidade de custos com os
valores de mercado, a drea finalistica deve realizar a verificacdo por meio de, ao menos, uma
pesquisa de preco publico ou privado.

§ 3° Nos casos de requerimento de parceria apresentado no prazo inferior a 45 dias de
antecedéncia em relagdo a data de inicio do projeto ou atividade cultural, a area finalistica
responsavel informara ao proponente a inviabilidade de processamento do requerimento por
insuficiéncia de tempo para andlises técnica e juridica.

Art. 60. Nos casos de aprovacdo do requerimento de parceria, a drea finalistica podera se
reunir com a OSC para dialogar sobre o plano de trabalho e solicitar os documentos faltantes
exigidos no Anexo XIV desta Portaria MROSC Cultura, em prazo definido de acordo com a
complexidade e data de inicio do projeto ou atividade cultural.

§ 1° A area finalistica deve prestar informacgdes basicas, tais como tipos de despesas vedadas,
prazos, forma de prestar informacdes sobre recursos complementares conforme o disposto
no art. 54 desta Portaria MROSC Cultura, além dos deveres de transparéncia da OSC.

§ 2° A area finalistica pode propor alteracdo da data de inicio do projeto ou atividade cultural
nos casos de atraso na entrega da documentacdo ou inviabilidade de analises técnica e
juridica em tempo habil.

§ 3° A capacidade técnica e operacional da OSC deve ser demonstrada no momento de
apresentacdo dos documentos de habilitacdo.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS



Art. 61. A ASCOM sera responsavel pela atualizacdo da pagina eletronica da Secretaria de
Cultura, com informacdes sobre:

| — realizacdo das parcerias, contendo:

a) planos de trabalhos;

b) datas de assinatura e identificacdo dos instrumentos de parceria;

c) nomes das OSCs parceiras e seu nimeros de inscricdo no CNPJ;

d) descrigdo dos objetos das parcerias firmadas;

e) valores totais das parcerias firmadas e valores liberados, quando for o caso;

f) situacdo das prestacbes de contas das parcerias firmadas, datas previstas para
apresentacdo, datas em que foram apresentadas, prazos para analise e resultados
conclusivos; e

g) valores das remuneracdes das equipes de trabalho das parcerias, com indicacdo das
fungdes que seus integrantes desempenham e dos valores previstos para o respectivo
exercicio; e

Il — meios de representacdo sobre eventuais irregularidades nas parcerias.
§ 12 As informagGes serdo encaminhadas a ASCOM pela DGCC/SUAG.
§ 22 As informacdes referentes ao inciso Il serdo encaminhadas a ASCOM pela Ouvidoria.

Art. 62 As campanhas publicitarias ou divulgacdes de programacgdes desenvolvidas pela OSC
devem conter as logomarcas da Secretaria de Cultura e do Governo de Brasilia, conforme
orientacdes fornecidas pelo gestor ou comissdo gestora de parceria, com as seguintes
chancelas:

| — realizacdo da OSC em parceria com a Secretaria de Cultura e Governo de Brasilia, quando
se tratar de termo de fomento;

Il — realizagdo da Secretaria de Cultura em parceria com a OSC e Governo de Brasilia, quando
se tratar de termo de colaboracao.

§ 12 Nos casos de celebracdo de parceria mediante Acordo de Cooperacao, as chancelas serdo
definidas de acordo com a finalidade da parceria realizada.

§ 2 2 Nos casos em que houver captacdo de recursos pela OSC, sera utilizada a chancela de
apoio junto a logomarca da entidade apoiadora, ressalvados os casos em que houver
disposicGes contrarias nos instrumentos firmados entre a OSC e a entidade apoiadora.

§ 32 A OSC deve encaminhar o material grafico a ser utilizado nas campanhas publicitarias e
divulgacdo de programacdes ao gestor ou comissdo gestora de parceria, que o enviara a
ASCOM para validagao.

Art. 63. O instrumento de parceria poderd ser rescindido, observado o seguinte
procedimento:

| — comunicacgdo por oficio da intencdo justificada de rescisdo do instrumento de parceria no
prazo minimo de 60 dias;



Il — manifestacdo da outra parte, no prazo de 15 (quinze) dias;
[Il — decisdo final do Secretéario de Cultura; e
IV — publicagao no Didrio Oficial e nas pdaginas eletronicas da Secretaria de Cultura e da OSC.

Pardgrafo Unico. A eventual obrigatoriedade de devolucdo de recursos deve ser verificada
conforme as peculiaridades do caso concreto.

Art. 64. Nos casos de rejeicdo de contas com determinacdo de devolucdo de recursos, os
valores devolvidos serdao destinados preferencialmente ao Fundo de Politica Cultural — FPC.

Paragrafo Unico. Enquanto ndo regulamentado o FPC, a devolucgdo sera destinada a fonte 100.

Art. 65. Os processos em curso e os instrumentos juridicos vigentes na data de entrada em
vigor desta Portaria MROSC Cultura permanecerdo regidos pelas normas do tempo de sua
celebracdo, sem prejuizo da aplicacdo subsididria do disposto nesta Portaria:

| — quanto a normas de natureza processual ou procedimental; e
Il — para a formulac¢do de solugdes transitorias.
Art. 66. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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