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EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N.° 316/2018

PROCESSO: 00150-00005907/2018-70; NOTA DE EMPENHO N° 00369/2018; DAS PAR-
TES: DF/SEC/FAC X LUAN HAICKEL ARAUJO na qualidade de Beneﬁcmrlo/a ES-
PECIE: Termo de Ajuste N.° 316/2018; MODALIDADE: Selegdo Publica; DO OBJETO: O
presente Termo de Ajuste tem por objeto a concessdo de apoio financeiro pelo FUNDO DE
APOIO A CULTURA ao Projeto "PALCO ABERTO ITINERANTE" de interesse do/a
Beneficiario/a acima especificado/a; DO VALOR: 40.000,00 (quarenta mil reais) que serdo
liberados e transferidos a conta do/a Beneficidrio/a, especialmente aberta no Banco de
Brasilia BRB, correndo a despesa a conta de dotagdo orgamentaria propria do Programa de
Trabalho 13.392.6219.4091-0012 Apoio a Projetos Artisticos e Culturais Fonte 100 Natureza
da despesa: 33.90.48; DA VIGENCIA: O presente termo de ajuste entrard em vigéncia a
partir da data de assinatura do beneficidrio, com duragdo de 730 (setecentos e trinta) dias,
permitida a prorroga¢do na forma da lei vigente; DATA DA ASSINATURA: 16/07/2018;
LEGISLACAO: Lei n° 267/1999 e Decreto n° 34.785/2013; DO EXECUTOR: Comissdo
Permanente de Execugdo dos Projetos do FAC; Pelo FAC/SEC/DF: Luis Guilherme Almeida
Reis; BENEFICIARIO/A: LUAN HAICKEL ARAUIJO.

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N.° 236/2018

PROCESSO: 00150-00005771/2018-06; NOTA DE EMPENHO N° 00340/2018; DAS PAR-
TES: DF/SEC/FAC X JULIA MAIA MACEDO na qualidade de Beneﬁmarlo/a ESPECIE:
Termo de Ajuste N.° 236/2018; MODALIDADE: Selegéo Publica; DO OBJETO: O presente
Termo de Ajuste tem por objeto a concessdo de apoio financeiro pelo FUNDO DE APOIO
A CULTURA ao Projeto "CHEGA Al, O CIRCO CHEGOU!" de interesse do/a Bene-
ficiario/a acima especificado/a; DO VALOR: 80. 000,00 (oitenta mil reais) que serdo li-
berados e transferidos a conta do/a Beneficiario/a, especialmente aberta no Banco de Brasilia
BRB, correndo a despesa a conta de dotagdo orcamentaria propria do Programa de Trabalho
13.392.6219.4091-0012 Apoio a Projetos Artisticos e Culturais Fonte 100 Natureza da
despesa: 33.90.48; DA VIGENCIA: O presente termo de ajuste entrard em vigéncia a partir
da data de assinatura do beneficiario, com duracdo de 730 (setecentos e trinta) dias, permitida
a prorrogacdo na forma da lei vigente; DATA DA ASSINATURA: 28/06/2018; LEGIS-
LACAO: Lei n° 267/1999 e Decreto n° 34.785/2013; DO EXECUTOR: Comissio Per-
manente de Execugdo dos Projetos do FAC; Pelo FAC/SEC/DF: Luis Guilherme Almeida
Reis; BENEFICIARIO/A: JULIA MAIA MACEDO.

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N.° 317/2018

PROCESSO: 00150-00006426/2018-81; NOTA DE EMPENHO N° 00366/2018; DAS PAR-
TES: DF/SEC/FAC X PAULO TARCISIO CAMPOS DE ANDRADE na quahdade de
Beneficiario/a. ESPECIE: Termo de Ajuste N.° 317/2018; MODALIDADE: Selegdo Publica;
DO OBJETO: O presente Termo de Ajuste tem por objeto a concessao de apoio financeiro
pelo FUNDO DE APOIO A CULTURA ao Projeto "O ETERNO RETORNO EXPOSICAO
IINDIVIDUAL DE PAULO ANDRADE" de interesse do/a Beneficidrio/a acima especi-
ficado/a; DO VALOR: 50.000,00 (cinquenta mil reais) que serdo liberados e transferidos a
conta do/a Beneficiario/a, especialmente aberta no Banco de Brasilia BRB, correndo a
despesa a conta de dotagdo orcamentdria propria do Programa de Trabalho
13.392.6219.4091-0012 Apoio a Projetos Artisticos e Culturais Fonte 100 Natureza da
despesa: 33.90.48; DA VIGENCIA: O presente termo de ajuste entrard em vigéncia a partir
da data de assinatura do beneficidrio, com duracgdo de 730 (setecentos e trinta) dias, permitida
a prorrogacdo na forma da lei vigente; DATA DA ASSINATURA: 13/07/2018 LEGIS-
LACAO: Lei n° 267/1999 e Decreto n® 34.785/2013; DO EXECUTOR: Comlssao Per-
manente de Execucdo dos Projetos do FAC; Pelo FAC/SEC/DF: Luis Guilherme Almeida
Reis; BENEFICIARIO/A: PAULO TARCISIO CAMPOS DE ANDRADE.

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N.° 288/2018

PROCESSO: 00150-00005759/2018-93; NOTA DE EMPENHO N° 00363/2018; DAS PAR-
TES: DF/SEC/FAC X MAISA CRISTINA COUTINHO na qualidade de Beneﬁc1ar10/a
ESPECIE: Termo de Ajuste N.° 288/2018; MODALIDADE: Selegdo Publica; DO OBJETO:
O presente Termo de Ajuste tem por objeto a concessdo de apoio financeiro pelo FUNDO
DE APOIO A CULTURA ao Projeto "IMPRIMINDO A MEMORIA OFICINA PINHOLE
NO MUSEU VIVO" de interesse do/a Beneficiario/a acima especificado/a; DO VALOR:
50.000,00 (cinquenta mil reais) que serdo liberados e transferidos a conta do/a Beneficiario/a,
especialmente aberta no Banco de Brasilia BRB, correndo a despesa a conta de dotagdo
orcamentaria propria do Programa de Trabalho 13. 392.6219.4091-0012 Apoio a Projetos
Artisticos e Culturais Fonte 100 Natureza da despesa: 33.90.48; DA VIGENCIA: O presente
termo de ajuste entrara em vigéncia a partir da data de assmatura do beneficiario, com
duracdo de 730 (setecentos e trinta) dias, permitida a prorroga¢do na forma da lei vigente;
DATA DA ASSINATURA: 17/07/2018; LEGISLACAO: Lei n° 267/1999 e Decreto n°
34.785/2013; DO EXECUTOR: Comissdo Permanente de Execugdo dos Projetos do FAC;
Pelo FAC/SEC/DF: Luis Guilherme Almeida Reis; BENEFICIARIO/A: MAISA CRISTINA
COUTINHO.

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N.° 322/2018

PROCESSO: 00150-00006059/2018-16; NOTA DE EMPENHO N° 431/2018; DAS PAR-
TES: DF/SEC/FAC X CLARICE MARTINS CARDELL na qualidade de Beneficiario/a.
ESPECIE: Termo de Ajuste N.° 322/2018; MODALIDADE: Selegao Publica; DO OBJETO:
O presente Termo de Ajuste tem por objeto a concessao de apoio financeiro pelo FUNDO
DE APOIO A CULTURA ao Projeto "V FESTIVAL PRIMEIRO OLHAR" de interesse do/a
Beneficiario/a acima especificado/a; DO VALOR: 200.000,00 (duzentos mil reais) que serdo
liberados e transferidos a conta do/a Beneficiario/a, especialmente aberta no Banco de
Brasilia BRB, correndo a despesa a conta de dotagdo orgamentaria propria do Programa de
Trabalho 13.392.6219.4091- 0012 Apoio a Projetos Artisticos e Culturais Fonte 100 Natureza
da despesa 33.90.48; DA VIGENCIA: O presente termo de ajuste entrard em vigéncia a
partir da data de assinatura do beneficiario, com durag@o de 730 (setecentos e trinta) dias,
permitida a prorrogagdo na forma da lei vigente; DATA DA ASSINATURA: 16/07/2018;
LEGISLACAO: Lei n° 267/1999 e Decreto n° 34.785/2013; DO EXECUTOR: Comissdo
Permanente de Execugdo dos Projetos do FAC; Pelo FAC/SEC/DF: Luis Guilherme Almeida
Reis; BENEFICIARIO/A: CLARICE MARTINS CARDELL.

EXTRATO DO TERMO DE AJUSTE N.° 312/2018

PROCESSO: 00150-00006150/2018-31; NOTA DE EMPENHO N° 00416/2018; DAS PAR-
TES: DF/SEC/FAC X DILVAN RODRIGUES DOS SANTOS. Na quahdade de Bene-
ficiario/a. ESPECIE: Termo de Ajuste N.° 312/2018; MODALIDADE: Selegdo Publica; DO
OBJETO: O presente Termo de Ajuste tem por obJeto a concessdo de apoio financeiro pelo
FUNDO DE APOIO A CULTURA ao Programa "CIRCULACAO E PARTICIPACAO EM
EVENTOS" de interesse do/a Beneficiario/a acima especificado/a; DO VALOR: R$
40.361,28 (quarenta mil, trezentos e sessenta e um reais e vinte e oito centavos) que sera
liberado em parcela nica e transferidos a conta do/a Beneficiario/a especialmente aberta no
Banco de Brasilia BRB, correndo a despesa a conta de dotagdo orcamentaria propria do
Programa de Trabalho 13. 392.6219.2911.0001 Realizagdo de A¢des Culturais Conexao FAC
Fonte 100 Natureza da despesa: 33.90.48; DA VIGENCIA: O presente termo de ajuste
entrard em vigéncia a partir da data de assinatura do beneficiario, com duracdo de 730
(setecentos e trinta) dias, permitida a prorrogacdo na forma da 1e1 v1gente DATA DA
ASSINATURA: 12/07/2018 LEGISLACAO: Lei n° 267/1999, Decreto n° 34.785/2013 e
Resolugdo 3/2016-CCDF; DO EXECUTOR: Comissio Permanente de Execugdo dos Projetos
do FAC; Pelo FAC/SEC/DF: Luis Guilherme Almeida Reis; BENEFICIARIO/A: DILVAN
RODRIGUES DOS SANTOS.

EDITAL DE CHAMAMENTOQ PUBLICO N° 04/2018 (*)
PREMIACAO BRASILIA JUNINA 2018
A SECRETARIA DE CULTURA DO DISTRITO FEDERAL, Substituta, no uso de suas
atribuigdes e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n° 934/2017 Lei Organica da
Cultura e no Decreto n° 38.385/2017, torna publico o edital da modalidade de fomento de
premiagdo da comunidade cultural, de que tratam os arts. 16 ¢ 17 do Decreto n® 38.933/2018,
intitulado "Premiagdo Brasilia Junina 2018", advindo do processo 00150-00004958/2018-84,
conforme as seguintes condigdes:
PARTE I CARACTERISTICAS DA PREMIACAO
DO OBJETO
1.1 A "Premiagdo Brasilia Junina 2018" é uma iniciativa da Secretaria de Estado de Cultura,
do Governo do Distrito Federal, a ser realizada nos meses de abril e maio de 2018.
1.2Sera premiada a trajetoria dos grupos, coletivos e organiza¢des de quadrilhas juninas do
Distrito Federal e Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno
RIDE.
1.2.1 Para comprovar a trajetoria dos grupos, coletivos e organiza¢des de quadrilhas juninas
serdao exigidos documentos obrigatérios, nos termos do item 4.2 deste edital.
1.3 Os grupos, coletivos ¢ organiza¢des de quadrilhas juninas selecionados participardo de
uma publicacdo sobre a Premiagdo Brasilia Junina 2018;
1.3.1 Os participantes deste edital assinarfo uma clausula no Formulario de Inscrigdo (Anexo
I) autorizando a cessdo de direito de uso de imagem na publicagdo sobre a Premiacdo
Brasilia Junina 2018, caso sejam selecionados.
1.4 Os selecionados comprometem-se a realizar 01 (uma) oficina de cultura popular em 01
(uma) escola publica do Distrito Federal ou RIDE.
1.4.1 Cabera ao selecionado escolher a escola a ser contemplada com a oficina. No entanto,
sera sua responsabilidade formalizar tais informagdes junto a Secretaria de Cultura, com
antecedéncia minima de dez dias, para possibilitar o devido acompanhamento da execugdo da
oficina.
2. DOS RECURSOS FINANCEIROS
2.1 Os recursos financeiros sdo provenientes do Convénio n® 859.018/2017 com o Ministério
da Cultura, no valor total de R$516.000 (quinhentos e dezesseis mil reais).
2.2 Serdo concedidos 43 (quarenta e trés) prémios aos grupos, coletivos e organizagdes de
quadrilhas juninas do Distrito Federal e RIDE no valor bruto de R$ 12.000,00 (doze mil),
dos quais sera retido na fonte o valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas
previstas na legislagdo vigente a época do pagamento.
PARTE 11 FASE DE SELECAO
3. DAS ETAPAS DE SELECAO
3.1 A selecdo serd composta das seguintes etapas:
1. Inscri¢do de candidaturas para premiagdo 07 de maio a 30 de maio de 2018;
II. Selecdo das candidaturas premiadas, a ser realizada por Comissdo de Selegdo;
III. Divulgagdo do resultado provisério de classificagdo;
IV. Fase recursal quanto ao resultado provisorio Até 5 dias apos a divulgagéo;
V. Divulgago do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da seleg@o.
3.2 As inscrigdes serdo aceitas até as 23h59min, no caso de inscrigdo pela internet, e até as
18h, no caso de inscrigdo fisica, do dia 30 de maio.
3.3 O resultado provisorio e o resultado definitivo serdo publicados no Diario Oficial do
Distrito Federal e no site da Secretaria de Cultura do Distrito Federal (www.cultu-
ra.df.gov.br).
4. DA FORMA E DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
4.1 A documentagdio necessaria para inscrigdo serd apresentada por um dos seguintes ca-
minhos:
I preferencialmente pelo envio para o e-mail <premiobrasiliajunina2018@gmail.com>; ou
II quando nédo for possivel o envio por e-mail, pode ser feito o protocolo da documentagio
na no Protocolo da Secretaria de Cultura, localizada na SCN, VIA N2, Anexo do Teatro
Nacional Claudio Santoro, CEP 70.041-905 Brasilia/DF.
4.2 Sdo documentos obrigatérios para a realizagdo da inscrigdo:
a) Formulario de inscri¢do preenchido e assinado, conforme modelo do anexo I.
b) Materiais que comprovem a trajetoria dos grupos, coletivos ou organizagdes de quadrilhas
juninas, tais como, cartazes, folders, fotografias ou material audiovisual (DVDs, CDs, fo-
tografias, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais), devendo ser
apresentadas as realizagdes culturais dentro da sua area de atuagdo
¢) No caso de inscri¢do de grupo, coletivo ou organizagdo sem personalidade juridica, deve
haver carta de representagdo com assinatura das pessoas fisicas que sdo membros da qua-
drilha junina, constituindo uma pessoa fisica (integrante ou ndo do grupo) como procuradora
que pode inscrever o grupo, coletivo ou organizagdo e receber o prémio em seu nome,
conforme modelo do Anexo II deste edital.
4.3 Os contetidos dos materiais enviados sdo de inteira responsabilidade dos autores e, em
nenhuma hipotese serdo devolvidos aos proponentes.
4.4 Nio serdo aceitas as inscrigdes que ndo se apresentem de acordo com os prazos e
exigéncias desse edital.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018072000061

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


marina.santana
Realce
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5. DA DESCLASSIFICACAO DA CANDIDATURA

5.1 Sdo motivos de desclassificagdo:

I falta de documentos exigidos no item 4 deste edital,

II impedimento de grupo participante por ter integrante que seja servidor efetivo ativo ou
ocupante de cargo em comissdo da Secretaria de Estado de Cultura do Distrito Federal ou
membro (titular ou suplente) da Comissdo de Selegdo;

III impedimento do grupo participante por ter integrante que seja conjuge, companheiro ou
parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau de
servidores, efetivos ou comissionados, da Secretaria de Cultura e do Ministério da Cultura ou
de membros da Comissdo de Selegdo (titular ou suplente).

IV impedimento do candidato caso seja pessoa juridica suspensa temporariamente de par-
ticipar em licitagdo e impedidas de contratar no ambito da Administragdo Direta do Distrito
Federal e as declaragdes inidoneas para licitar e contratar com a Administragdo Publica de
todos os entes da Federagdo;

V impedimento devido ao candidato j& ter sido contemplado com premiagdo através dos
seguintes editais: EDITAL N° 6/2016 FAC PREMIOS CULTURAS AFROBRASILEIRAS,
EDITAL N° 7/2016 FAC PREMIOS CULTURA HIP HOP, EDITAL N° 8/2016 FAC PRE-
MIOS EQUIDADE DE GENEROS NA CULTURA, EDITAL N° 9/2016 FAC PREMIOS
CULTURAS POPULARES, EDITAL FAC PREMIOS CULTURA E CIDADANIA 2018 e
EDITAL FAC PREMIOS CULTURA VIVA DF; ou

VI existéncia de histérico ou material que relacione integrante do grupo participante a
praticas discriminatdrias as mulheres, criangas, jovens, idosos, aos negros afro-brasileiros,
aos povos indigenas, aos povos ciganos ou outros povos ¢ comunidades tradicionais, a
populagd@o de baixa renda, as pessoas com deficiéncia, as lésbicas, gays, bissexuais, travestis
e transexuais, ou que expressem qualquer outra forma de preconceito.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 A avaliacdo das propostas apresentadas serd feita com base nos seguintes critérios e
pesos:

Critérios Pe- [Pontuagao [Pontuagio
) . . . so | maxima
I) Relevancia cultural e qualidade técnica e artistica 3 1045 15
a
IT) Experiéncia do grupo/coletivo/organizacdo 3 0as Is
a
III) Contribuj¢do sociocultural que a atuacdo proporciona
églsl comunilfigge(sg em uqlllle oqgmpo c<l)lle ?Vo/grggnizagﬁo 2 0a5s 10
atua
V) . Atendimento a p_op_il.laggxes em situagdo dee vulnera-|2 0as 10
bilidade social e acessibilidade
Soma (I + IT + IIT + IV) 50

Justificativa dos pesos atribuidos a cada critério:

I) Relevancia cultural e qualidade técnica e artistica

A relevancia cultural abrange o reconhecimento de valor simbolico, histérico e cultural da
trajetoria do grupo, coletivo ou organizagdo nos festejos juninos, assim como o alcance de
suas iniciativas na promog¢do da cultura popular e diversidade cultural. Abrange também a
avaliacdo de itens como criatividade, inovagdo, figurinos, temas abordados em suas apre-
sentagdes, criticas especializadas, premiagdes recebidas, conquistas de campeonatos, dentre
outros. Por sua importancia, terd peso 3 na avaliag@o.

Ausente: 0; Insuficiente: 1; Suficiente: 3; Atende plenamente: 5

IT) Experiéncia do grupo/coletivo/organizacao

O tempo de atuagdo do grupo, coletivo ou organizagdo tem peso 3 na avaliagdo e sera um
dos principais diferenciais competitivos entre as propostas submetidas, sendo avaliados itens
como participagdes em campeonatos, atividades culturais realizadas, a trajetdria e experiéncia
do grupo em eventos culturais locais e nacionais, a ser comprovada por meio de portfolio e
publicagdes em jornais, revistas, internet, videos.

Ausente: 0 pontos; De 1 a 3 anos: 1 ponto; De 4 a 7: 3 pontos Acima de 7 anos: 5
pontos.

III) Contribuicdo sociocultural que a atuagdo proporciona a(s) comunidade(s) em que o
grupo/coletivo/organizagdo atua

Andlise dos beneficios diretos e indiretos que o grupo trouxe a(s) comunidade(s) em que
atua, considerando os impactos sociais, culturais e econdmicos, tais como: a realizagdo de
atividades formativas; a promocéao da cultura de paz; a contribui¢do para a cidadania cultural;
a promog¢do do acesso comunitario a produgdo e difusdo de bens culturais; o envolvimento
da comunidade na produgdo de aderegos, figurinos, bem como demais itens da cadeia
produtiva dos festejos juninos; o envolvimento de criangas, jovens e idosos nas atividades
culturais desenvolvidas.

Ausente: 0; Insuficiente (apenas uma acgdo desenvolvida): 1; Suficiente (duas agdes): 3;
Atende plenamente (trés ou mais agdes): 5.

IV) Atendimento a popula¢des em situacdo de vulnerabilidade social e acessibilidade

A analise do atendimento a popula¢des em situagdo de vulnerabilidade social e acessibilidade
sera feita através de elementos que comprovem o engajamento do grupo/coletivo/organizagdo
com agdes voltadas para populagdes em situagdo de vulnerabilidade, tais como residentes em
areas de baixo IDH, populagdes quilombolas, povos de terreiro, indigenas, ciganos, sistema
socioeducativo prisional, pessoas com deficiéncia, entre outros, em consondncia com a
Portaria n® 287, de 05 de outubro de 2017, que institui a Politica Cultural de Agdes
Afirmativas.

Ausente: 0; Insuficiente (apenas um segmento atendido): 1; Suficiente (dois segmentos
atendidos): 3; Atende plenamente (trés ou mais segmentos): 5.

6.2 Cada candidatura sera avaliada por dois integrantes da Comissdo de Avaliacdo e a nota
final sera uma média aritmética entre as notas atribuidas.

6.3 Nos casos de empate, o desempate sera feito com base na maior pontuagdo obtida nos
critérios I, 11, IIT e IV, sucessivamente. Caso essas regras ndo solucionem o empate, a questao
sera decidida por sorteio em ato publico.

6.4 Serdo desclassificadas as candidaturas que obtiverem pontuagdo final inferior a 25 (vinte
e cinco) pontos.

6.5 Serdo desclassificadas as candidaturas que obtiverem pontuagdo "zero" no critério I.
6.6 A falsidade de informagdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a apli-
cagdo de sangdes administrativas ou criminais.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1 A Comissdo de Sele¢do sera formada por 4 (quatro) membros, designados por ato
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, sendo pelo menos 01 (um) representante da
sociedade civil.

7.2 A Comissdo de Sele¢do podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informag¢des e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissoes.

PARTE III FASE DE HABILITACAO

8. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

8.1 O candidato selecionado serd convocado para apresentar a seguinte documentagdo, no
prazo de 40 dias, sob pena de perda do prémio:

I inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF ou inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica CNPJ, emitidas no site da Secretaria da Receita Federal do Brasil,

II atos constitutivos ou contrato social, nos casos de pessoas juridicas;

III Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata, expedida pelo Tribunal de Justiga do Distrito
Federal, nos casos de pessoa juridica com fins lucrativos;

IV Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;

V Certiddo Negativa de Débitos com o Distrito Federal;

VI Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo CRF/FGTS;
VII Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, emitida no site do Tribunal Superior
do Trabalho;

VIII declaragdo de que:

a) ndo ¢ servidor efetivo ativo ou ocupante de cargo em comissdo na Secretaria de Estado de
Cultura do Distrito Federal;

b) ndo ¢ membro ou suplente de conselho que participa de processo de selegdo respectivo;
¢) ndo incorre nas vedagdes relativas a nepotismo previstas no art. 8° do Decreto n°
32.751/2011; e

d) ndo emprega trabalhadores nas situagdes descritas no inciso XXXIII do caput do art. 7° da
Constitui¢do da Republica;

IX declaracdo em que indica os dados da conta bancéaria em que deve ser depositado o valor
do prémio.

8.2 A Secretaria de Cultura deve consultar o SIGGO, o CEPIM e o CEIS para verificar se
ha ocorréncia impeditiva em relagdo a pessoa fisica ou juridica e pode reemitir certiddes
disponiveis eletronicamente nos casos de vencimento de sua validade.

8.3 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde
que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com
a administragdo publica.

8.4 Nos casos de pessoas juridicas, a declaracdo de que trata o item VIII deve ser assinada
pelo seu representante legal, referindo-se a todos os seus socios, no caso de sociedades
empresarias, e dirigentes, nos demais tipos de pessoa juridica.

8.5 No caso de grupo/coletivo sem constitui¢do juridica, o prémio sera repassado a lideranga
indicada expressamente pelo grupo/coletivo como seu representante.

PARTE IV RECURSOS E DISPOSICOES FINAIS

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS E DAS IMPUGNACOES

9.1 Do resultado provisorio de sele¢do cabe recurso no prazo de 05 (cinco) dias a contar da
publicacdo do resultado provisério no Didrio Oficial do Distrito Federal, conforme modelo o
Formulario de Recurso (Anexo III), que podera ser protocolado:

I preferencialmente pelo envio para o e-mail <premiobrasiliajunina2018@gmail.com>; ou
IT quando ndo for possivel o envio por e-mail, pode ser feito o protocolo da documentagéo
na no Protocolo da Secretaria de Cultura, localizada na SCN, VIA N2, Anexo do Teatro
Nacional Claudio Santoro, CEP 70.041-905 Brasilia/DF.

9.2 Qualquer cidadéo ¢ parte legitima para impugnar este edital em caso de identificag@o de
alguma irregularidade.

9.3 Se reconhecida a procedéncia das impugnagdes ao Edital, a Administragdo procederd a
sua retificacdo e republicagdo exclusivamente da alteragdo, supressdo ou acréscimo, com
ampla divulgacdo para assegurar o conhecimento por todos.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A modalidade de fomento denominada modalidade de premiagdo da comunidade cul-
tural serd implementada pela realizagdo de pagamento direto aos premiados, sem necessidade
de celebragdo de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 51, § 1°, I, "a", da Lei
Complementar no 934/2017 Lei Organica da Cultura.

10.2 A prestagdo de informagdes ndo sera exigida na modalidade de premiagdo, pois ndo ha
assuncdo de obrigagdes futuras pelos agentes premiados.

10.3 A Secretaria de Cultura SEC podera prorrogar, adiar, revogar ou anular o presente
edital, na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso,
indenizag¢do ou compensagao.

10.4 As situagdes em relagdo as quais este edital for omisso serdo solucionadas pelo
Secretario de Cultura.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018072000062

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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10.5 Os prazos deste edital serdo contados em dias corridos, excluindo-se o dia de inicio e
incluindo-se o dia de vencimento;
10.6 Informacdes e esclarecimentos podem ser solicitados pelo enderego eletrdnico pre-
miobrasiliajunina2018@gmail.com ou pelo numero (61) 3325-6206.
10.7 Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate a Corrupgdo, pelo telefone 0800-6449060.
10.8 O edital ¢ composto por:
a) Anexo I Formulario de Inscrigdo;
b) Anexo II Modelo de Carta de Representagao;
¢) Anexo III Formulario de Recurso.
Brasilia/DF, 04 de maio de 2018.
NANAN LESSA CATALAO
Secretaria de Estado de Cultura do Distrito Federal - Substituta

(*) Republicado por ter sido encaminhado com incorre¢des no original, publicado no DODF
n° 86, de 07/05/2018, pag. 47.

DEFENSORIA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL I

REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO N° 01/2018 - CONTRATACAO DE ES-
TAGIARIOS REMUNERADOS PARA ATUACAO NA DEFENSORIA PUBLICA DO DIS-
TRITO FEDERAL

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL EM EXERCICIO, DA DEFENSORIA PUBLICA DO
DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a realizacdo de
processo seletivo destinado ao preenchimento de 280 (duzentas e oitenta) vagas e formagdo
de cadastro de reserva para estagio de ensino superior, na area juridica, 60 (sessenta) vagas
e formacdo de cadastro de reserva para estagio de ensino superior, nas areas de formagdo
abaixo especificadas, e 100 (cem) vagas e formacdo de cadastro de reserva para estagio de
ensino médio, conforme as disposi¢des a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O presente processo seletivo serd executado e acompanhado pelo Centro de
Integragdo Empresa - Escola (CIEE), conjuntamente com a Defensoria Piblica do Distrito
Federal, sendo regido por este Regulamento, o qual contém os itens ¢ condigdes que regulam
a presente selegdo, conforme a legislagdo vigente.

1. A realizagdo da inscrigdo implica na concordancia do candidato com as regras
aqui estabelecidas, com renliincia expressa a quaisquer outras.
1. Todo o processo de execugdo das fases deste Processo Seletivo, com as in-

formagdes pertinentes, estara disponivel nos sitios eletronicos www.ciee.org.br ¢ www.de-
fensoria.df.gov.br.

1. Todos os atos oficiais relativos a selecdo serdo publicados nos portais
www.ciee.org.br e www.defensoria.df.gov.br.

1.4.1 O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo nos
portais citados no item 1.4, pois, caso ocorram alteragdes nas normas contidas neste Re-
gulamento, elas serdo neles divulgadas.

1.4.2 Aplica-se aos estagiarios que venham a ser contratados em decorréncia deste processo
seletivo os dispositivos legais da Lei Federal n.° 11.788/2008 e Portaria n® 53, de 07/05/2013,
publicada no DODF n° 94, de 09/05/2013, pagina 11.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 Ser aluno comprovadamente matriculado nos periodos compreendidos entre o 6° ¢ 8°
semestre do curso de Direito, mantido por Institui¢do de Ensino Superior oficialmente
reconhecida, para as vagas da area juridica.

2.2 Ser aluno comprovadamente matriculado nos periodos compreendidos entre o 6° e 7°
semestres dos cursos abaixo discriminados, mantidos por Institui¢do de Ensino Superior
oficialmente reconhecida, para as areas abaixo especificadas.

2.3 Ser aluno comprovadamente matriculado no 1° ou 2° ano em instituicdo de ensino
publico ou privado nos cursos de ensino médio nas modalidades educacdo profissional,
educagdo especial, educacdo de jovens e adultos e ensino regular, para as vagas de ensino
médio.

NIVEL SUPERIOR SEMESTRE
Administracdo 6° ao 07° semestre
Arquitetura e Urbanismo 06° ao 07° semestre
Ciéncias Contabeis 06° ao 07° semestre
Comunicagdo Social - Jornalismo 06° ao 07° semestre
Comunica¢do Social - Publicidade ¢ Propaganda 06° ao 07° semestre
Design Grafico 06° ao 07° semestre
Direito 06° ao 08° semestre
Engenharia Civil 06° ao 07° semestre
Gestao Financeira 06° ao 07° semestre
Gestao Publica 06° ao 07° semestre
[etras 06° ao 07° semestre
Pedagogia 06° ao 07° semestre
)81C010213 06° ao 07° semestre
Servico Social 06° ao 07° semestre
Tecnologia da Informacao 06° ao 07° semestre
NIVEL MEDIO SEMESTRE

Elés flo Medlo Regular/ Educacdo de Jovens e|1° ou 2° ano/ 1° semestre do 2° segmento ou
Adultos - etapa equivalente

3. DAS INSCRICOES

3.1 A inscri¢do no processo seletivo sera gratuita.

3.2 A inscrigdo sera realizada, via Internet, no portal eletronico do CIEE (www.ciee.org.br),
podendo o estudante imprimir o respectivo comprovante, no periodo de 27/07/2018 a
12/08/2018.

3.3 Apos a confirmagdo da inscricdo, ndo havera possibilidade de alteracdo de nenhuma das
informagdes fornecidas para essa etapa do processo seletivo.

3.4 Os estudantes com deficiéncia que precisarem de condicdo especial para a realizagdo da
prova deverdo solicitd-la por e-mail (processoseletivo.brasilia@ciee.org.brmailto:brasi-
lia@ciee.org.br) durante o periodo de inscrigdo. Serd considerada como transmissao da
informagdo feita com sucesso apenas os e-mails enviados dentro do periodo de inscri¢do e
que receberem confirmagdo de leitura especifica.

4. DAS VAGAS

4.1 O presente processo seletivo visa ao preenchimento de 280 (duzentas e oitenta) vagas e
a formacdo de cadastro de reserva para futura contratagdo de estagiarios de nivel superior, na
area juridica, 60 (sessenta) vagas ¢ formagdo de cadastro de reserva para estagio de ensino
superior, nas areas de formacdo acima especificadas, ¢ 100 (cem) vagas ¢ formagdo de
cadastro de reserva para estagio de ensino médio, para os diversos orgaos de funcionamento
da Defensoria Publica do Distrito Federal.

4.2 Ficam reservadas a estudantes com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas para estagio, observada a compatibilidade entre as atividades a serem
desenvolvidas e a deficiéncia do estudante.

4.2.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aqueles que se enquadrarem nas categorias
previstas no art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99.

4.2.2 As pessoas com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de con-
di¢des com os demais candidatos no que se refere ao contetido da prova e aos critérios de
avaliagdo.

4.2.3 Para concorrer a uma dessas vagas o candidato devera declarar-se pessoa com de-
ficiéncia, por meio de declaragdo especifica, disponibilizada no site do CIEE, conforme o
Anexo I deste certame e entrega-la somente no dia da realizagdo das provas.

4.2.4 O Laudo médico para comprovagdo do candidato portador de deficiéncia devera ser
entregue somente no dia da realizagdo da prova, juntamente com o anexo I.

4.2.5 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia e que ndo comprovar
conforme subitem 4.2.4, sera eliminado do processo seletivo.

4.3 As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia
aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de clas-
sificacdo.

5. DA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. A prova serd exclusivamente objetiva e terd duracdo de 2h30min (duas horas e trinta
minutos).

5.2. A aplicagdo das provas estd prevista para o dia 26 de agosto de 2018, com inicio as
14h.

52.1 O local da prova sera divulgado no site do CIEE (www.ciee.org.br), no dia
22/08/2018.

5.2.2 As alteragdes de horarios e/ou dias que vierem a ocorrer serdo publicadas em Re-
gulamento e disponibilizadas no portal do CIEE (www.ciee.org.br).

5.3 Recomenda-se ao candidato comparecer ao local designado para a realizagdo das provas
com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horario fixado para seu inicio.
5.3.1 O candidato deve comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta.
5.4 Sera obrigatoria a apresentagdo, para a realizagdo das provas, de documento de iden-
tidade original ou copia autenticada em cartorio.

5.4.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico, que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho com o numero da identidade;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto).

5.4.2 Niao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF;
titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras
funcionais sem valor de identidade; carteira de trabalho sem o numero da identidade,
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

5.5 Néo sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apos o
horario fixado para seu inicio.

5.6 As provas serdo realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permitida,
durante sua realizagdo a comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de aparelhos
eletronicos (BIP, telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop, notebook, receptor,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relogio do tipo
databank, gravador, Pager, etc.), livros, anotagdes, etc.

5.7 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagcdo das provas levando o
caderno de provas no decurso dos ultimos quarenta e cinco minutos anteriores ao horario
determinado para o término das provas.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 No dia, hora e local referidos nos itens 5.2 e 5.2.1 sera aplicada prova objetiva, de carater
eliminatorio e classificatorio, para todos os candidatos inscritos na presente selego.

6.2 A prova objetiva (multipla escolha) para as vagas de ensino superior na area juridica sera
composta por 40 questodes, totalizando 40 pontos, ¢ obedecera a seguinte distribuigdo:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.govbrautenticidadehtml,
pelo codigo 50012018072000063

Documento assinado digitalmente conforme MP n 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



