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Estrutura da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal

DECRETO N2 39.805, DE 06 DE MAIO DE 2019
Altera a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Cultura do Distrito Federal, e da outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o art. 100, incisos VIl e XXVI, da
Lei Organica do Distrito Federal e o art. 39, inciso Ill, da Lei n2 2.299, de 21 de janeiro de 1999, DECRETA:
Art. 12 A Secretaria de Estado de Cultura do Distrito Federal, érgdo da administracado direta, conforme Decreto n.2
39.610, de 12 de janeiro de 2019, passa a ser denominada Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do
Distrito Federal.
Art. 22 As Unidades Administrativas, os Cargos de Natureza Especial e em Comissao relacionados no Anexo | ficam
transformados nas Unidades Administrativas, nos Cargos de Natureza Especial e em Comissdo relacionados no
Anexo Il
Pardgrafo Unico. Ficam exonerados os ocupantes dos cargos relacionados no Anexo I.
Art. 32 Fica mantido o Cargo de Natureza Politica, Simbolo CNP-03, de Secretario de Estado, da Secretaria de
Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal e seu atual ocupante.
Art. 42 Face as disposicdes deste Decreto, a estrutura administrativa da Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa do Distrito Federal passa a ser a constante no Anexo lll.
Art. 52 O saldo financeiro remanescente das extingdes e criacdes de que trata este Decreto passam a compor o
Banco de Saldo de Cargos em Comissdao e Funcdes de Confianca administrado pela Secretaria de Estado da
Fazenda, Planejamento, Orcamento e Gestdo do Distrito Federal, conforme art. 51, do Decreto n° 39.610, de 12
de janeiro de 2019.
Art. 62 Compete a Secretaria de Estado Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal, antes da posse ou da
entrada em exercicio relativa aos cargos de natureza especial e em comissdo a que se refere este Decreto, zelar
pela apresentacdo prévia dos documentos exigidos no art. 32 do Decreto n? 33.564/2012, bem como da
declaracdo firmada pelo servidor quanto a inexisténcia de nepotismo, nos termos do art. 52 do Decreto n?

32.751/2011, art. 14 a 16 da Lei Complementar n? 840/2011, dos paragrafos 92 e 102 do art. 19 da Lei Organica
do Distrito Federal e do art. 37 da Constituicdo Federal.
Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANEXO Il
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
(Art. 42 do Decreto n? 39.805, de 06 de maio de 2019)

. SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL
. GABINETE

. ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

. ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA E PROJETOS

. ASSESSORIA JURIDICO-LEGISLATIVA

. ASSESSORIA DE ARTICULACAO DE POLITICA CULTURAL

. ASSESSORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS

. ASSESSORIA DE MOBILIZACAO E PARTICIPACAO SOCIAL

. ASSESSORIA DE COMUNICACAO

10. UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

11. OUVIDORIA

12. DIRETORIA DA RADIO CULTURA

13. DIRETORIA DO MUSEU DA REPUBLICA

13.1. GERENCIA DE SUPORTE TECNICO OPERACIONAL

13.1.1. NUCLEO DE SUPORTE TECNICO

14. ORQUESTRA SINFONICA DO TEATRO NACIONAL CLAUDIO SANTORO

14.1. COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA

14.1.1. GERENCIA TECNICA OPERACIONAL

15. SUBSECRETARIA DE FOMENTO E INCENTIVO CULTURAL

15.1. SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO FUNDO DE APOIO A CULTURA
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15.2. COORDENACAO DO FUNDO DE APOIO A CULTURA

15.2.1. DIRETORIA DE IMPLEMENTACAO DE MODALIDADES DE FOMENTO CULTURAL
15.2.1.1. GERENCIA DE SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS

15.2.1.2. GERENCIA DE ADMISSIBILIDADE

15.2.2. DIRETORIA DO FUNDO DE APOIO A CULTURA

15.2.2.1. GERENCIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

15.2.3. DIRETORIA DE MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS DE ACOES CULTURAIS FOMENTADAS
15.2.3.1. GERENCIA DE CONTROLE DE RESULTADOS DE PROJETOS CULTURAIS
15.2.3.2. GERENCIA DE FISCALIZACAO DE PRESTACAO DE INFORMACOES

15.3. COORDENACAO DO PROGRAMA DE INCENTIVO FISCAL

15.3.1. DIRETORIA DO PROGRAMA DE INCENTIVO FISCAL

15.3.1.1. GERENCIA DE RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL

15.3.1.2. GERENCIA DE ADMISSIBILIDADE DO PROGRAMA DE INCENTIVO FISCAL
15.3.1.3. GERENCIA DE MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS DO PROGRAMA DE INCENTIVO FISCAL
16. SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL

16.1. DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

16.2. DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

16.2.1. GERENCIA FINANCEIRA E CONTABIL

16.2.1.1. NUCLEO DE LIQUIDACAO E PAGAMENTO

16.2.1.2. NUCLEO DE CONTABILIDADE

16.2.2. GERENCIA DE ORCAMENTO, FINANCAS E ESTATISTICA

16.3. DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

16.3.1. GERENCIA DE PAGAMENTO E CONSIGNACOES

16.3.2. GERENCIA DE PESSOAL ATIVO

16.3.3. GERENCIA DE ATENDIMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

16.3.4. GERENCIA DE DIREITOS E DEVERES

16.4. DIRETORIA DE MANUTENCAO DO PATRIMONIO DE ESPACOS CULTURAIS
16.4.1. GERENCIA DE MATERIAL

16.4.1.1. NUCLEO DE APOIO A LICITACOES E COMPRAS

16.4.2. GERENCIA DE PATRIMONIO

16.4.3. GERENCIA DE SERVICOS GERAIS

16.4.3.1. NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO

16.4.3.2. NUCLEO DE REPAROS TECNICOS

16.4.4 GERENCIA DE ALMOXARIFADO

16.4.5. GERENCIA DE TRANSPORTE

16.4.6. GERENCIA DE ENGENHARIA

16.4.7. GERENCIA DA GESTAO DA INFORMAGAO E DOCUMENTACAO

16.4.7.1. NUCLEO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO

16.5. DIRETORIA DE GESTAO DE PARCERIAS E CONTRATOS

16.5.1. GERENCIA DE ELABORACAO DE PARCERIAS E CONTRATOS

16.5.1.1. NUCLEO DE PARCERIAS E CONTRATOS

16.5.2. GERENCIA DE ANALISE E ACOMPANHAMENTO DE PARCERIAS

16.5.2.1. NUCLEO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS PARCERIAS E INSTRUMENTOS CORRELATOS
16.5.3. GERENCIA DE PRESTACAO DE CONTAS

16.5.4. GERENCIA DA GESTAO DO SISTEMA DE CADASTRO GERAL PARA CONTRATACAO DE ARTISTAS - SISCULT
17. SUBSECRETARIA DO PATRIMONIO CULTURAL

17.1. DIRETORIA DE PRESERVACAO

17.1.1. GERENCIA DE CONSERVACAO E RESTAURACAO

17.1.2. GERENCIA DE ACERVO

17.2. DIRETORIA DA BIBLIOTECA NACIONAL DE BRASILIA

17.2.1. GERENCIA ADMINISTRATIVA

17.2.2. GERENCIA DE ATENDIMENTO

17.2.4. GERENCIA DE GESTAO DA INFORMACAO

17.2.5. GERENCIA DA BIBLIOTECA PUBLICA DE BRASILIA

17.2.6. GERENCIA DA MALA DO LIVRO

17.3. DIRETORIA DE GESTAO DOS ESPACOS CULTURAIS

17.3.1. GERENCIA DO CENTRO DE DANCA




17.3.2. GERENCIA DO COMPLEXO CULTURAL DE SAMAMBAIA
17.3.3. GERENCIA DO COMPLEXO CULTURAL DE PLANALTINA
17.3.4. GERENCIA DA CASA DO CANTADOR

17.3.5. GERENCIA DO ESPAGO CULTURAL RENATO RUSSO
17.3.6. GERENCIA DO MUSEU VIVO DA MEMORIA CANDANGA
17.3.7. GERENCIA DO MUSEU DO CATETINHO

17.3.8. GERENCIA MEMORIAL DOS POVOS INDIGENAS

17.3.9. GERENCIA DO CENTRO CULTURAL TRES PODERES

18. SUBSECRETARIA DE DIFUSAO E DIVERSIDADE CULTURAL
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