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trabalho do projeto de pesquisaintitulado: "Covid +". Vigéncia: Até 31 de margo de 2025, a
partir da data da liberagio integral dos recursos. Data da assinatura: 05/04/2024.
Signatérios: Pela FAPDF, denominada OUTORGANTE, representada por sua
Superintendente Cientifica, Tecnol6gica e de Inovagdo RENATA DE CASTRO VIANNA,
pelo OUTORGADO/EXECUTOR, BRUNO SANTOS FERREIRA e pela Instituigéo
Gestora, denominada Gestora/Interveniente, AUGUSTO CESAR DE MENDONGA
BRASIL - Diretor-Presidente.

EXTRATO TERMO DE OUTORGA DE SUBVEN(;AO -EIXO 11l - CONVENIO N°
03/2020 ENTRE A FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA
DO DISTRITO FEDERAL - FAPDF E A FUNDAGAO DE EMPREENDIMENTOS
CIENTIFICOS E TECNOLOGICOS - FINATEC

EXTRATO DO TERMO DE OUTORGA DE SUBVENGAO AO PROJETO SEI GDF N°
00193-00000325/2024-11 ORIUNDO DO CONVENIO 03/2020 ENTRE A FUNDACAO

DE APOIO A PESQUISA DO DISTRITO FEDERAL - FAPDFE A FUNDA(;AO DE

EMPREENDIMENTOS CIENTIFICOS E TECNOLOGICOS - FINATEC - EIXO Il
Processo: 00193-00000325/2024-11. PARTES: Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Distrito
Federal - FAPDF, como OUTORGANTE representada por RENATA DE CASTRO
VIANNA, LUCIANA ISAAC FERREIRA DE SOUZA como
OUTORGADA/EXECUTORA, e ainda a Fundagdo de Empreendimentos Cientificos e
Tecnoldgicos - FINATEC como Gestora Interveniente, representada por AUGUSTO
CESAR DE MENDONGCA BRASIL. OBJETO: concessio de apoio financeiro no montante
de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) a ser liberado de acordo com o cronograma de
desembolso constante no plano de trabalho do projeto de pesquisa intitulado:
"Acompanhe.ai (MedAssist)". Vigéncia: Até 31 de marco de 2025, a partir da data de sua
assinatura. Data da assinatura: 03/04/2024. Signatérios. Pela FAPDF, denominada
OUTORGANTE, representada por sua Superintendente Cientifica, Tecnolégica e de
Inovagdo RENATA DE CASTRO VIANNA, pela OUTORGADA/EXECUTORA,
LUCIANA ISAAC FERREIRA DE SOUZA e pela Indtituicdo Gestora, denominada
Gestora/Interveniente, AUGUSTO CESAR DE MENDONGA BRASIL - Diretor-
Presidente.

SECRETARIA DE ESTADO DE

CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2024NE00235

PROCESSO n° 00150-0000001722/2024-34. Das Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n°
03.658.028/0001-09 e a empresa INFANTARIA COMERCIAL EIRELI - EPP, CNPJ n°
20795155000179. Do Objeto: LUVA DE REDUGAO, DESCRIGAO EM PVC
RIGIDOBITOLA LADO SOLDAVEL DE 25MM E LADO ROSCAVEL DE 1/2
POLEGADA, COM BUCHA DE LATAO- UNIDADE: UNIDADE, MARCA
PLASTILIT. QUANT: 25 - Vaor unitério: R$1,13. Prazo: 15 dias. Do Valor: R$ 28,25
(VINTE E OITO REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS). Da Classificagdo
Orgamentéria: UO 16101; Gestéo: 00001. Programa de Trabalho n° 13122821985179634,
Fonte 100, Natureza de Despesa 339030; Modalidade: ordinério. Data da Emisséo da Nota
de Empenho: 16 de abril de 2024.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2024NE00236

PROCESSO n° 00150-0000001722/2024-34. Das Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n°
03.658.028/0001-09 e a empresa AAZ COMERCIAL LTDA, CNPJ n° 15449518000184.
Do Objeto: COLA,DESCRICAO:PLASTICA, ADESIVO INSTANTANEO,
BICOMPONENTE A BASE DE RESINA EPOXI COM ALTO PODER DE ADESAO,
COMPONENTE  A- RESINA EPOX|,COMPONENTE BENDURECEDOR,
RESISTENTE A TEMPERATURAS DE ATE 70°C, SECAGEM INICIAL EM 10
MINUTOS E SECAGEM TOTAL EM 8H, UNIDADE DE FORNECIMENTO:
EMBALAGEM COM 23G - UNIDADE: EMBALAGEM, MARCA ARALDITE.
QUANT. 15- VALOR UNITARIO: R$ 17,75. Prazo: 15 dias. Do Vaor: R$ 266,25
(DUZENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS E VINTE E CINCO CENTAVOS). Da
Classificagdo Orcamentériaz UO 16101; Gestdo: 00001. Programa de Trabalho n°
13122821985179634, Fonte 100, Natureza de Despesa 339030; Modalidade: ordinario.
Data da Emissdo da Nota de Empenho: 16 de abril de 2024.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2024NE00237
PROCESSO n° 00150-0000001722/2024-34. Das Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n°
03.658.028/0001-09 e a empresa COMERCIAL JSM PRODUTOS AGROPECUARIOS
EIRELI, CNPJ n° 24938227000140. Do Objeto: ITEM 001 QTDE 000025 DO OBJETO:
JOELHO, DESCRIGAO: EM PVC, ANGULAGAO DE 90° BITOLA DE 40MM,
FIXAGAO SOLDAVEL - UNIDADE: UNIDADE, MARCA KRONA VALOR
UNITARIO: R$ 1,00 - VALOR TOTAL: R$25,00 (VINTE E CINCO REAIS). ITEM 002
QTDE 000025 DO OBJETO: JOELHO, DESCRICAO: EM PVC, ANGULAGCAO DE 90°,
BITOLA DE 50MM, FIXAGAO SOLDAVEL - UNIDADE: UNIDADE, MARCA
KRONA VALOR UNITARIO: R$ 2,10 VALOR TOTAL: R$52,50 (CINQUENTA E
DOIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS). ITEM 003 QUANT 000030 DO OBJETO:
JOELHO, DESCRIGAO: EM PVC, ANGULAGAO DE 90°, BITOLA DE 60MM,
FIXAGAO SOLDAVEL- UNIDADE: UNIDADE, MARCA SHIVA VALOR

UNITARIO: R$11,00 VALOR TOTAL; R$ 330,00 (TREZENTOS E TRINTA REAIS).
Prazo: 15 dias. Do Valor total da Nota de Empenho: R$ 407,50 (QUATROCENTOS E
SETE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS). Da Classificagéio Orcamentéria: UO 16101,
Gestdo: 00001. Programa de Trabalho n° 13122821985179634, Fonte 100, Natureza de
Despesa 339030; Modalidade: ordinério. Data da Emissdo da Nota de Empenho: 16 de abril
de 2024.

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO 2024NE00238

PROCESSO n° 00150-0000001722/2024-34. Das Partes: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, CNPJ n°
03.658.028/0001-09 e a empresa CASA DA FERRAGEM LTDA, CNPJ n°
29238564000149. Do Objeto: ITEM 001 QTDE 000030 DO OBJETO: JOELHO,
DESCRICAO EM PVC, ANGULACAO DE 90°, BITOLA DE 75MM, FIXACAO
SOLDAVEL .- UNIDADE: UNIDADE, MARCA PLASTILIT VALOR UNITARIO: R$
4,30 - VALOR TOTAL: R$129,00 (CENTO E VINTE E NOVE REAIS). ITEM 002
QTDE 000015 DO OBJETO: UNIAO, DESCRIGAO: EM PVC RIGIDO, DIAMETRO DE
50MM, FIXAGAO SOLDAVEL - UNIDADE: UNIDADE, MARCA PLASTILIT -
UNIDADE: UNIDADE, VALOR UNITARIO: R$ 17,47 VALOR TOTAL: R$262,05
(DUZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E CINCO CENTAVOS). Prazo: 15 dias. Do
Valor total da Nota de Empenho: R$ 391,05 (TREZENTOS E NOVENTA E UM REAISE
CINCO CENTAVOS). Da Classificagdo Orgamentériaz UO 16101; Gestdo: 00001.
Programa de Trabalho n° 13122821985179634, Fonte 100, Natureza de Despesa 339030;
Modalidade: ordinério. Data da Emisséo da Nota de Empenho: 16 de abril de 2024.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2024
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGAO DE TERMO
DE COLABORAGAO COM ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
REALIZA(;AO DO 5° ENCONTRO DE GRAFFITI DO DISTRITO FEDERAL
O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA - SECEC/DF, cuja delegagdo de competéncia foi outorgada pela
publicac&o no Diério Oficia n° 238, em 16 de dezembro de 2010, pelo Decreto n° 32.598,
capitulo VII, e atualizada pelo art. 39 do Decreto n° 39.610/2019, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 03.658.028/0001-09, com sede Setor Cultural
Sul, lote 2, Edificio da Biblioteca Nacional, lote 2 , Asa Sul, 70070-150, Brasilia, DF,
doravante denominada ADMINISTRAGAO PUBLICA, torna plblico EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO visando celebrar TERMO DE COLABORA(;AO com
organizag&o da sociedade civil, de iniciativada ADMINISTRAGAO PUBLICA, regendo-se
pelo disposto na Lei Nacional Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, nas leis
orcamentérias do Distrito Federal, na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014, no
Decreto Distrital n® 37.843, de 13 de Dezembro de 2016, no ato normativo da Secretaria de
Estado de Cultura e Economia Criativa de que trata a Portaria n® 21 de 23 de janeiro de
2020, bem como, nos demais atos normativos aplicaveis conforme condigdes e
procedimentos a seguir descritos.
PARTE | - DO OBJETO
1. OBJETO
1.1 O presente Edital tem por objeto chamamento pUblico de OrganizagGes da Sociedade
Civil (OSC) para, em parceria com a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa
do Distrito Federal executar o que segue: Realizag&o do 5° Encontro de Graffiti do Distrito
Federal, composto por oficinas formativas em graffiti para adolescentes em cumprimento
de medida socioeducativa em meio aberto e Encontro, em formato presencial, com duragdo
de 02 (dois) dias corridos, para realizacdo de intervencdes artisticas de graffiti selecionadas
por meio de edital publico, na Praga dos Direitos - QNN 13 na cidade de Ceilandia/DF, em
setembro de 2024.
1.2 As atividades dar-se-8 em conformidade com as deliberages da Coordenagdo Gera do
5° Encontro de Graffiti do Distrito Federal;
1.3 A parceria sera formalizada mediante assinatura de TERMO DE COLABORAGAO,
cuja minuta estd no Anexo V deste Edital, regida pelo disposto na Lei Nacional 13.019, de
31 de julho de 2014, no Decreto Distrital n° 37.843, de 13 de Dezembro de 2016, e no ato
normativo Portarian® 21, de 23 de janeiro de 2020.
2. RECURSOS PUBLICOS
2.1 O vaor de referéncia ou de teto estimado para a reaizagdo do objeto é de R$
250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), previsto na Lei Orgamentd&ria Anua do
exercicio de 2024.
2.2 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentéria:
2.2.1 Unidade Orcamentéria: 16101
2.2.2 Programa de trabal ho: 13.392.6219.9075.0004 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA PROJETOS CULTURAIS-SECRETARIA DE CULTURA DISTRITO FEDERAL;
2.2.3 Natureza da despesa: 335041,
2.2.4 Fonte dos recursos: 100
3. REPASSES
3.1 Os recursos da parceria seréo repassados em duas parcelas, pagas conforme cronograma
de desembolso do plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA, apds a
assinatura do Termo de Colaborag&o, observados os procedimentos de acompanhamento
quanto ao cumprimento das etapas propostas.
4. CONTRAPARTIDA
4.1 N&o sera exigida contrapartida da Organizacdo da Sociedade Civil.
5. ATUAGAO EM REDE
5.1 Néo serd possivel a execugdo da parceria pela sistemética de atuagdo em rede prevista
nalei n°13.019, de 2014.
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PARTE Il - FASE DE SELEGCAO DA PROPOSTA

6. ETAPAS

6.1 A fase de selegdo da proposta observara as seguintes etapas:

6.1.1 Preenchimento do formulé&rio eletrénico de inscrigdo no periodo entre 18 de abril de
2024 até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia 17 de maio de
2024, disponibilizado no site da Secretaria de Estado de Cultura Economia e Criativa
(https://www.cultura.df.gov.br/editais-abertos).

6.1.2 Fase de avaliagdo quanto a classificagdo das propostas apresentadas.

6.1.3 Divulgagéo do resultado provisorio de classificagdo das propostas.

6.1.4 Fase recursal quanto ao resultado provisorio de classificagéo das propostas - até 05
(cinco) dias corridos apds a divulgagéo.

6.1.5 Andlise e divulgagdio do julgamento dos recursos e do resultado definitivo da
classificag&o das propostas.

7. CRITERIOS DE SELEGAO

7.1 A Comiss3o de Seleg@o verificara se a proposta atende aos elementos minimos previstos
no Anexo Il e realizard a classificagdo conforme os critérios estabelecidos no Anexo 111
deste Edital;

7.2 Seréo desclassificadas as propostas que:

7.2.1 Nao apresentarem a Ficha de Inscrig&o previstano Anexo |;

7.2.2 Nao atenderem aos elementos minimos previstos no Anexo |1;

7.2.3 Nao atingirem a pontuagdo minima dos Critérios de Seleg&o, previsto no Anexo I11.

8. COMISSAO DE SELECAO

8.1 A Comissdo de Selegdo sera formada por 05 (cinco) membros, designados por ato
publicado no Di&rio Oficial do Distrito Federal, sendo pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente na administragdo publica;

8.2 O membro da Comisséo de Selegdo se declarard impedido de participar do processo
quando:

8.2.1 Tenha participado, nos Ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade civil participante do
chamamento publico; ou

8.2.2 Sua atuag&o no processo de selegdo configurar conflito de interesse, entendido como a
situagdo gerada pelo confronto entre interesses publicos e privados, que possa comprometer
o0 interesse coletivo ou influenciar, de maneiraimprépria, 0 desempenho da fung&o publica.
8.3. O membro impedido deverd ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selecéo;

8.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissgo de Seleg8o podera solicitar assessoramento
técnico de especidista integrante dos quadros da administragdo publica ou terceiro
contratado naformada Lei Naciona n° 8.666/1993;

8.5. A Comissdo de Selecéo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer dividas e omissdes.

PARTE |1l - FASE DE HABILITAGAO E CELEBRAGAO DA PARCERIA

9. ETAPAS

9.1 A fase de habilitagéo e celebracdo da parceria observara as seguintes etapas:

9.1.1 Convocagdo da OSC selecionada para apresentar a documentac@o de habilitagdo no
prazo de até 5 (cinco) dias corridos ap6s o recebimento da convocatoria;

9.1.2 Conferéncia da documentag&o de Habilitacéo;

9.1.2.1 Somente em caso de decisdo por inabilitagdo sera divulgado o resultado provisorio
de habilitacdo;

9.1.3 Abertura de fase recursal quanto ao resultado provisorio de habilitacéo, se houver;
9.1.4 Divulgag&o do julgamento do recurso e do resultado definitivo de habilitagdo;

9.1.5 Homol ogagdo do resultado final da selegéo;

9.1.6 Indicag&o de dotagdo orcamentaria;

9.1.7 Convocagdo da organizagao selecionada para apresentar o plano de trabalho, no prazo
de até 5 (cinco) dias corridos ap6s o recebimento da convocatdria, observadas as
orientacBes fornecidas pela administragdo publica quanto & estrutura e ao contetido do
documento;

9.1.8 Andlise e aprovag&o do plano de trabalho, com possibilidade de realizac8o de gjustes;
9.1.9 Emisséo de parecer técnico;

9.1.10 Designagéo do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avaliagéo;
9.1.11 Emissdo de parecer juridico;

9.1.12 Assinatura do instrumento de parceria.

10. REQUISITOS DE HABILITACAO

10.1 Para habilitagdo, a OSC deverd apresentar os seguintes documentos:

10.1.1 Cépia do Estatuto registrado e suas alteragdes;

10.1.1.1 Naavaliagdo do estatuto, sera verificado se ha disposicdes que prevejam:

| - objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades cooperétivas;

Il - no caso de dissolugo, a transferéncia do respectivo patriménio liquido a outra pessoa
juridica de igual natureza, salvo nos casos de organizagdes religiosas e sociedades
cooperativas ou de celebragdo de acordo de cooperagéo; e

Il - escrituragéo de acordo com os principios de contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade, salvo nos casos de celebraggo de acordo de cooperaggo.

10.1.2 Comprovante de que possui, no minimo, 02 (dois) anos de cadastro ativo no CNPJ,
emitido do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ressalvada a possibilidade de
essa exigéncia ser reduzida, mediante autorizacéo especifica do

administrador publico, na hipétese de nenhuma organizago atingir o minimo;

10.1.3 Certidéo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

10.1.4 Certidao Negativa quanto a Divida Ativa do Distrito Federal;

10.1.5 Certificado de Regularidade do CRF/FGTS;

10.1.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.1.7 Copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual da OSC ou documento equivalente;
10.1.8 Relagdo nominal atualizada dos dirigentes, com endereco, nimero e 6rgéo expedidor
da carteira de identidade e CPF;

10.1.9 Declaracéo do representante legal informando que a OSC e seus dirigentes ndo
incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Nacional n° 13.019/2014, no
art. 8° do Decreto Distrita n°® 32.751/2011, nem se enquadram na existéncia de
administrador, dirigente ou associado da organizagdo da sociedade civil com poder de
direcd0 que seja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de agente publico:

10.1.9.1 Com cargo em comissdo ou fungdo de confianga lotado na unidade responsavel
pela realizag@o da selegdo promovida pelo 6rgdo ou entidade da administracdo publica
distrital; ou

10.1.9.2 Cuja posicdo no 6rgdo ou entidade da administracdo publica distrital seja
hierarquicamente superior ao chefe da unidade responsével pelarealizagdo da selegéo.
10.1.10 Comprovag&o de que a organizagdo funciona no enderego declarado;

10.1.11 Documentos que comprovem experiéncia com atividade idéntica ou similar ao
objeto da parceria, que capacita a organizacdo para a celebragdo da parceria desde que
demonstrado que a OSC ja realizou ao menos 03 (trés) edigces de eventos de cultura e arte,
em qual quer segmento ou expressdo, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:
10.1.11.1 Instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracéo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;
10.1.11.2 Relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas;

10.1.11.3 Publicagdes, pesquisas e outras formas de producéo de conhecimento realizadas
pela organizagdo da sociedade civil ou arespeito dela;

10.1.11.4 DeclaracOes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos plblicos, membros do Poder Judicidrio, Defensoria Plblica ou
Ministério Publico, instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas; ou

10.1.11.5 Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizag&o.

10.1.13 Declaracdo do representante legal da OSC sobre as instalagdes e condiges
materiais, inclusive quanto a salubridade e seguranga, ou informe de que apresentaré essa
declarag&o até sessenta dias corridos apés a celebracdo da parceria;

10.1.14 Comprovagéo da propriedade ou posse legitima do imével cujas instalagBes serdo
necess&rias a execucdo da parceria, como escritura, matricula do imével, contrato de
locagdo, comodato, outorga ou outro tipo de relagéo juridica regular, ou informe de que
apresentara esse documento até sessenta dias corridos apds a celebrago da parceria;

10.1.15 Documento de identidade do representante legal da entidade.

10.1.16 Declaracdo de Ciéncia e Concordancia com as disposi¢es previstas neste Edital,
conforme o Anexo [;

11. IMPEDIMENTOS E INABI LITA(;AO

11.1 A administracdo publica consultard 0 SIGGO e o CEPIM para verificar se ha
ocorrénciaimpeditivaem relagdo a OSC selecionada;

11.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos ou quando as certiddes nao
estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo sera notificada para regularizar a
documentagdo em até 03 (trés) dias corridos, sob pena de inabilitagéo;

11.3 Em caso de omissdo ou ndo atendimento do requisito, havera decisdo de inabilitacdo e
sera convocada a proxima OSC, em ordem decrescente de classificaggo.

PARTE IV - RECURSOS, VALIDADE E DISPOSICOES FINAIS

12. RECURSOS

12.1 As organizagdes da sociedade civil poderdo interpor recursos no prazo de até 05
(cinco) dias corridos, contados apds da data de publicagdo no sitio eletronico oficial da
Secretaria de Cultura e Economia Criativa dos seguintes atos:

12.1.1 Resultado provisorio da classificacdo das propostas; ou

12.1.2 Resultado provisorio da habilitagéo; ou

12.1.3 Decisfo pelareprovacéo de plano de traba ho; ou

12.1.4 Decisdo pela inviabilidade técnica ou juridica de celebracdo da parceria,
fundamentada no parecer técnico ou no parecer juridico que precederiam a assinatura do
instrumento;

12.2 O recurso sera dirigido & autoridade superior, por intermédio do colegiado que proferiu
a decisdo, o qual podera reconsiderar sua deciso ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir,
devendo a decisdo final ser proferida e divulgada no prazo de até 05 (cinco) dias corridos
apds as fases recursais.

12.3 O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo em casos excepcionais, mediante
decisdo motivada do administrador publico.

13. PRAZO DE VALIDADE DO RESULTADO

13.1 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 30 de
janeiro de 2025.
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14. DISPOSIGOES FINAIS
14.1 A Administragdo Publica podera aterar, revogar ou anular o presente Edital, sem que
caiba aos participantes direito a reembol so, indenizag&o ou compensag&o.
14.2 A homologagao do resultado final da selegéo ndo gera direito a celebragéo da parceria,
mas obriga a administragdo publica a respeitar o resultado definitivo caso celebre a
parceria
14.3 Duvidas e situagdes probleméticas em relagdo as quais este Edital seja omisso serdo
solucionadas pelo administrador publico ou, se ocorridas na fase de selegdo, pela Comisséo
de Selecéo.
14.4 Nos casos em que ndo for possivel solugdo administrativa em negociacdo de que
participe o 6rgdo de assessoramento juridico da administragéo publica, fica eleito o Foro de
Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer dividas ou conflitos decorrentes da
parceria.
14.5 Qualquer pessoa podera apresentar impugnacdo a este Edital, que sera decidida pela
Comissdo de Selegéo, com possibilidade de recurso ao administrador pablico.
14.6 Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de
Combate & Corrupgo, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).
14.7 Para elucidag@o de qualquer divida, as Organizagdes da Sociedade Civil poderdo
entrar em contato com a Subsecretaria de Difusdo e Diversidade Cultural pelo endereco
eletronico cgdf @cultura.df.gov.br e/ou 3325-6267 (tel efone e mensagem de whatsapp).
Brasilia/DF, 16 de abril de 2024
CLAUDIO ABRANTES
Secretério de Estado de Cultura e Economia Criativa

ANEXO
FORMULARIO DE INSCRIGAO
(Disponivel no sitio eletronico da SECEC, podendo ser acessado por meio do link:
https://www.cultura.df.gov.br/editai s-abertos/)
Email de contato:
Nome Completo da Organizacdo da Sociedade Civil - OSC:
N° do CNPJda OSC:

Documento de Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil.
Favor colocar documento tinico.

Documento de Quadro de Sécios e Administradores (QSA) emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil.
Favor colocar documento tnico.

Nome completo do representante legal da OSC:
A falsidade de informagBes acarretard desclassificagdio, podendo ensgjar, ainda, a aplicagdo de
sangBes administrativas ou criminais.

Documento oficial com foto do representante legal da OSC:
Favor colocar frente e verso em documento tnico. Exemplo: RG/CPF; CNH; Passaporte.

Telefones para contato:
Favor colocar no formato: (XX) XXXXX-XXXX.

Endereco completo da OSC:
CEP da OSC:

Comprovante atualizado de endereco:

Para fins de comprovagdo de endereco serd aceito um documento emitido por 6rgdo da
Administracdo Plblica, direta ou indireta, e prestadores de servicos plblicos, ainda que pelo regime
de concessdo, comprovantes emitidos por instituicdo bancéria e contratos de locagéo de bem imével,
dentre outros, emitido no méximo, 90 dias anteriores & data da inscri¢éo no edital.

PROPOSTA - ANEXO II: PLANEJAMENTO TECNICO
Favor colocar em documento Unico.

PROPOSTA - ANEXO II: PLANEJAMENTO FINANCEIRO
Favor colocar em documento Unico.

PROPOSTA - ANEXO II: CRONOGRAMA DE TRABALHO
Favor colocar em documento Unico.

Equipe Especializada envolvida:
Favor colocar em documento Unico. Exemplo: CV's; portfélios; titulos; diplomas; certificados; dentre
outros que julgar pertinente.

Portfélio que demonstre suas atividades:
Favor colocar em documento Unico.

Video que queira apresentar:

Redes sociais que queira mencionar:
Inserir link (s): Instagram; YouTube (...).

Informagdes adicionais que queira mencionar:
Até 300 caracteres.

ANEXO Il
ROTEIRO DE ELABORAGAO DE PROPOSTA
1. APRESENTACAO
1.1 A luz do Marco Regulatério de OrganizagBes da Sociedade Civil - MROSC - Lei
13.019/2014, regulamentada em ambito distrital pelo Decreto n° 8726, de 13 de dezembro
de 2016, por meio da Chamada Publica de propostas para celebracdo de Termo de
Colaboracdo, a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do

Distrito Federal visa estabelecer parceria com a Organizagdo da Sociedade Civil para
realizacdo do 5° ENCONTRO DE GRAFFITI DO DISTRITO FEDERAL.

1.2 A proposicao de encontros anuais de grafite € um dos resultados da ampla mobilizagéo
da sociedade civil em prol da valorizag&o da arte urbana e de seus produtores e é uma das
acOes previstas pela Politica de Valorizagdo do Grafite do Distrito Federal - Decreto n®
39.174/2018.

1.3 O Encontro de Grafite do Distrito Federal tem como principais objetivos: valorizar a
cultura urbana e o movimento do grafite; proporcionar intercambio artistico-cultural;
impulsionar interesse de segmentos da cadeia produtiva da cultura para a importancia da
economia criativa; incentivar o empreendedorismo e a formag@o nas &reas artisticas;
valorizar artistas locais e a cultura hip hop; potencializar a ocupag&o cultural de espagos
urbanos do Distrito Federal; e democratizar o acesso a arte e cultura.

1.4 A 52 edicdo do Encontro serd composta por:

1.4.1 Oficinas formativas para adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa em
Meio Aberto (Liberdade Assistida e Prestacdo de Servicos a Comunidade), sendo
obrigatéria a realizagdo de oficinas voltadas para graffiti, com a possibilidade de inser¢do
de cursos em outras areas afins; e

1.4.2 Encontro para realizagéo de intervengdes artisticas de graffiti na Praca dos Direitos -
QNN 13, em Ceilandia/DF-.

1.5 O referido encontro, com dois dias de atividades, em formato presencial, consistira na
realizacdo de pinturas executadas pelos artistas selecionados e contratados por meio de
edital publico; pintura de um painel coletivo executado pelos alunos das oficinas;
apresentacdes artisticas da cultura hip-hop, tais como DJ, danga, rap, etc; e espaco para
entretenimento de criancas.

1.6 A selec8o para os artistas que executardo as pinturas durante o encontro sera realizada
por edital de chamamento publico, coordenado pela SECEC, que selecionard os trabalhos
enviados por meio de Comissdo de Selecéo, de acordo com as vagas e cotas definidas em
edital.

1.7 A selecdo dos artistas grafiteiros e remuneracéo pelos trabalhos de intervengéo artistica
ficard a cargo da SECEC. As demais contratagdes artisticas e de curadoria, selecdo de
oficineiros e contratagdo de outros recursos humanos necess&rios ficardo sob
responsabilidade da OSC.

1.8 As oficinas para adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa deverdo ser
realizadas com uma carga horéria média de 8 horas semanais e, minimo de 40h, a serem
distribuidas no prazo méaximo de 3 meses.

1.8.1 As oficinas deverdo ser ministradas por profissionais contratados, que comprovem
exepriéncia com oficinas formativas;

1.8.2 As atividades formativas deverdo ocorrer em consonancia com as determinagdes
estabel ecidas pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente e orientagdes da Vara da Infanciae
Juventude do DF e da Subecretaria do Sistema Socioeducativo do Distrito Federa -
SUBSIS/SEJUS.

1.9 A produgéo das oficinas e dos eventos presenciais seguira criteriosamente as medidas
de enfrentamento da pandemia do COVID-19, previstas pelo Governo do Distrito Federal
com adog&o de todas as orientagdes vigentes.

1.10 O publico a ser beneficiado pelo projeto sdo os adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa em meio aberto; os grafiteiros e grafiteiras do Distrito Federal e suas
familias.

1.10.1 Os adolescentes e jovens participantes terdo sua identidade preservada, conforme
previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente, Art. 247.

1.11 Todos os materiais artisticos necessarios para a realizagdo das oficinas, bem como
alimentacdo para os adolescentes e todos os materiais artisticos necess&rios para as
intervencdes artisticas nos dias do encontro presencial deverdo ser previstos na planilha
orcamentdria da parceria.

1.12 O prazo para execugao do projeto compreende o periodo de 04 (quatro) meses a contar
da data de assinatura do Termo de Colaboraggo;

1.13 A Coordenagdo Geral do 5° ENCONTRO DE GRAFFITI DO DISTRITO FEDERAL
€ composta por:

1.13.1 Diretor Executivo (servidor da SECEC);

1.13.2 Curadores, profissionais da érea de graffitti, cuja indicacdo seré procedida pela OSC
selecionada, em lista triplice, para deliberagdo do Subsecretério de Difusdo e Diversidade
Cultural da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal;

1.13.3 Representante da OSC selecionada;

1.13.4 Representante do Comité Permanente do Grafitti da Secretaria de Cultura e
Economia Criativa do Distrito Federal; e

1.13.5 Representante da Secretaria de Justica e Cidadaniado DF.

1.14 As diretrizes executivas e artisticas do 5° ENCONTRO DE GRAFFITI DO DISTRITO
FEDERAL serdo estabelecidas por sua Coordenacdo Geral, que atuard na elaborag&o,
supervisdo e instrumentalizagdo institucional das etapas de execucdo do Encontro, a serem
formalizadas pelo Plano de Trabalho.

1.15 A proposta a ser enviada pela OSC deverd conter a indicagdo - 5° ENCONTRO DE
GRAFFITI DO DISTRITO FEDERAL e subsidiar a elaboracéo do Plano de Trabalho que
seré pactuado para a celebracéo do Termo de Colaborag&o, abarcando as execugdes fiscais,
1.16 A proposta apresentada deve conter, mas ndo necessariamente se limitar, as partes
abaixo relacionadas, com indicages de metas e indicadores, conforme detalhamento
especificado neste anexo:

1.16.1 Plangjamento Técnico, integrado pelos ltens:

| - Planejamento da Parceria;

11 - Detalhamento das Acoes; e
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111 - Previséo de avaliag8o da parceria;

1.16.2 Plangjamento Financeiro, integrado por:

| - Planilha Orcamentéria; e

Il - Plano de mobilizag&o de recursos complementares,

1.16.3 Cronogramade Trabalho; e

1.16.4 Plano de Comunicagdo e divulgag&o do projeto.

1.17 A OSC deve assinar Termo de Responsabilidade em relagdo a utilizagdo dos
equipamentos publicos da Secretaria de Cultura utilizados para a realizagéo das atividades
do 5° Encontro de Graffiti do Distrito Federal.

2. PLANEJAMENTO TECNICO

Item | — Plangjamento da Parceria

2.1 A proposta a ser submetida deve conter uma proposicao de planejamento para o periodo
de 04 (quatro) meses de desenvolvimento da parceria e das respectivas agdes abordadas no
item || deste Anexo;

2.2 A apresentagdo do plangjamento deve conter, mas ndo necessariamente se limitar:

2.2.1 Andlise do cendrio;

2.2.2 Alinhamento com as diretrizes e objetivos das politicas publicas de cultura do Distrito
Federal;

2.2.4 Alinhamento com as diretrizes e objetivos da Politica de Valorizagdo do Grafite do
Distrito Federal - Decreto n° 39.174/2018;

2.3 Caberé ao Subsecretério de Difuséo e Diversidade Cultural da Secretaria de Cultura e
Economia Criativa do Distrito Federal a escolha dos curadores que irdo compor a
Coordenagéo Geral do 5° Encontro de Graffiti do Distrito Federal conforme descrito no
item 1.14.2 deste anexo.

Item 1l — Detalhamento das A¢Bes

2.4 A proposta devera prever:

2.4.1 Estratégia de logistica e programag&o das atividades disponibilizadas, contendo:
2.4.1.1 Medidas de enfrentamento a pandemia do COVID-19 para todas as agdes propostas,
considerando a legislagdo vigente;

2.4.1.2 Medidas de seguranca e cuidados no tratamento com adolescentes em cumprimento
de medida socioeducativa;

2.4.1.3 Medidas de relagdo institucional com a Subsecretaria do Sistema Socioeducativo
(SUBSIS), pertencente & Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal;
2.4.1.4 Proposta de programagao dos eventos presenciais, e

2.4.15 Indicagdo de que toda a produg@o documental (fotografias, videos, pegas gréficas,
etc) produzida para o 5° Encontro de Crafitti do Distrito Federal deverd resguardar a
identidade dos adolescentes e deverd ser entregue & SECEC na etapa da Prestacdo de
Contas;

2.4.2 Plano das Atividades Formativas, cujo planejamento devera conter:

2.4.2.1 Proposta de contetido programético das oficinas;

2.4.2.2 Proposta de seleg@o e contratacdo dos oficineiros;

2.4.2.3 Proposta de metodol ogia;

2.4.2.4 Detalhamento dos materiais necessarios a execucéo das oficinas.

2.4.3 Plano de Metodologia de selecdo e contratagdo dos oficineiros e das atractes
artisticas, contendo:

2.4.3.1 Linha curatorial para as atragdes artisticas (mUsica, perfomances, danga, etc.) que
participaréo nos dias do Encontro de Graffiti;

2432 Forma de selecdo dos oficineiros, que atenda a exigéncia de experiéncia
comprovada com adolescentes do sistema socioeducativo; e atencéo a eventual antecedente
criminal que atente a dignidade da crianca e do adolescente.

2.4.4. Plano de estruturacéo de Equipe de Produgao, considerando que:

2.4.4.1 Na proposta devera constar um planejamento de postos e fungdes de trabalho, com
um descritivo das principais atividades desenvolvidas e a indicagdo de profissionais para
cada fungdo, com demonstracdo comprovada da equipe por meio de portfélio ou curriculo
de cadaintegrante;

2442 A indicagdo da equipe ndo gera obrigatoriedade de contratacdo dos nomes
sugeridos, mas a manutencéo do padréo de qualidade dos profissionais indicados;

2.4.4.3 Devera observar o disposto na Lei Distrital 5.375/2014, que trata da contratagdo de
7% (sete por cento) de Pessoas com Deficiéncia entre os componentes da equipe.

2.4.5 Plano de Cidadania e Diversidade Cultural, contendo:

2.4.5.1 Estratégias de inclusdo de Pessoas com Deficiéncia nas atividades e medidas de
acessibilidade estrutural para atender pessoas com mobilidade reduzida e idosos (estruturas
fisicas e/ou logisticas acessiveis para as pessoas com mobilidade reduzida ou com
deficiéncia, em suas multiplas especificidades, seja auditiva, visual, motora ou intelectual);
2.4.5.2 Mecanismos de protecéo a criangas e adolescentes;

2.4.5.3 Detdhamento das agBes afirmativas a serem implantadas no projeto: politica
afirmativa de direitos que preveja execugdo por publico determinado, pontuacdo
diferenciada, cotas, entre outros mecanismos voltados a redugéo nas desigualdades sociais e
regionais, promocéo da igualdade de género, da igualdade racia, da diversidade ou de
direitos de pessoas com deficiéncia, indigenas, povos e comunidades tradicionais ou
quaisquer populacdes em situag&o de vulnerabilidade social;

2.4.5.4 Detalhamento das agBes de sustentabilidade embasadas nos conceitos de economia
sustentavel em suas diferentes vertentes;

2.4.5.5 Observancia ao Decreto n° 43.811/2022, o qual instituiu a Politica Cultural de
Acessibilidade no ambito da gestdo publica cultural; e Lei Distrital 6858/2021, que dispde
sobre a garantia de acessi bilidade dos deficientes visuais aos projetos culturais patrocinados
ou fomentados com verba publica no Distrito Federal;

2.4.5.5.1 Para efeitos de observancia a Lei Distrital 6858/2021, entendem-se como medidas
de acessibilidade, conforme o caso, as previstas na Lei federal n® 13.146, de 6 de julho de
2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, entre elas a audiodescricéo e a publicagdo em
braile;

2.4.5.6 Observancia minima aos protocolos "Por todas elas’, ingtituido pela Lel distrital n®
7.241, de 26 de abril de 2023, e "N&o é ndo", disposto na Lei federal 14.786, de 28 de
dezembro de 2023.

Item 111 - Previsdo de avaiagao da parceria

2.5 A proposta a ser submetida deve apresentar uma delimitagdo prévia de elementos
bésicos de avaliagdo da execugdo da parceria. A previsio de avaliagdo deve conter, mas néo
necessariamente se limitar a

2.5.1 Indicag&o quantitativa e qualitativa dos resultados;

2.5.2 Metas a serem al cangadas rel acionadas a cada agéo;

2.5.3 Indicadores de afericdo das metas,

2.5.4 Beneficios trazidos ao publico-avo.

REQUISITOS MINIMOS DO PLANEJAMENTO TECNICO

2.6 A partir da apresentagdo dos itens componentes do PLANEJAMENTO TECNICO,
segue quadro esquemético de requisitos minimos quantitativos:

Item Requisito Minimo

1. Andlise do cendrio;

Item | -12. Alinhamento com as diretrizes e objetivos das politicas publicas de
Plangjamento | culturado Distrito Federal;

daparceria 3. Alinhamento com as diretrizes e objetivos da Politica de Valorizagéol
do Grafite do Distrito Federal - Decreto n° 39.174/2018.

1. Estratégia de logistica e comunicacdo quanto ao publico e &
programacdo das atividades disponibilizadas;
2. Plano das Atividades Formativas;

3. Plano de Metodologia de selecdo e contratagéo dos oficineiros e dag
atracOes artistica;

4. Plano de estruturagdo de
curriculos/portfélios;

5. Plano de Cidadania e Diversidade Cultural

Equipe de Produgdo, com

Consideraces acerca do detalhamento de agdes:

Previsdo de realizag&o das atividades rel acionadas as intervencoes
artisticas na Praga dos Direitos para setembro de 2024;Realizagéo do 5°
Encontro de Grefitti do Distrito Federal, composto minimamente pela
realizacdo de oficinas formativas de grafitti para adolescentes em
cumprimento das medidas de liberdade com carga horaria minima de 40
horas e Encontro, em formato presencial, com duracéo de 02 (dois) dias
corridos, pararealizagdo de intervengdes artisticas de graffiti
selecionadas por meio de edital pablico, na Praga dos Direitos - QNN 13
na cidade de Ceilandia/DF;Previsdo de todos os recursos e materiais
necessarios para as oficinas; Previsao de materiais necessérios para as
intervencdes artisticas (alimentac&o de artistas, rolo, bandeja, tinta latex,
corante, escadas, bicos para spray, etc.) a serem realizadas por 60 artistas
contratados pela Administragdo PUblica;Previsdo de atividades para
criangas nos dias do Encontro de Graffiti;Previsdo de despesas de
contratagdo do curador integrante da Coordenagdo Geral do 5° Encontro
de Gréfitti do Distrito Federal.

Item 1l -
Detalhamento

das Aces

Item 1l -]1. Indicagdo quantitativa e qualitativa dos resultados;
Previsio  de| 2. Metas a serem al cangadas relacionadas a cada ag&o;
avdiacdo  de| 3. Indicadores de afericdo das metas;

parceria 4. Beneficios trazidos ao plblico-alvo.

3. PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Item | - Planilha Orcamentéria

3.1 A proposta a ser submetida deve apresentar plangjamento financeiro para o valor global
de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquentamil reais).

3.1.1 Os custos com as agdes deverdo estar de acordo com o praticado no mercado,
prezando pela economicidade no uso dos recursos e relacionados, conforme modelo contido
no Anexo XXII da Portaria MROSC Cultura, disponivel no sitio eletronico da SECEC,
podendo ser acessado por meio do link: Portaria e Anexos - MROSC;

3.2 O Plangamento Financeiro devera contemplar todos os custos necessarios a plena
realizacdo das atividades propostas pelo Plangjamento Técnico e conter obrigatoriamente a
previsdo de pagamento de:

3.2.1 Materiais artisticos e alimentagdo para os artistas contratados pela Administragdo
Publica (tintas |1 &tex, rolos e bandejas, corantes e etc.);

3.2.2 Cachés de participacdo dos artistas (exceto grafiteiros) que se apresentardo no
Encontro (ao menos duas apresentacdes artisticas ligadas a outros elemento da cultura Hip
Hop: DJ, breaking, rap);

3.2.3 Cachés dos oficineiros;

3.2.4 Cachés de curadores;

3.2.5 Equipe de Trabalho, descri¢o do custo total previsto para a contratacéo da equipe de
trabalho. O profissional podera ser parte do corpo funciona da OSC ou contratado por
outros regimes,

3.2.6 Estrutura Técnica, descrigdo do custo total previsto para a execugdo técnica e
operacional necessdria a realizacdo das oficinas e dos eventos presenciais;

3.2.7 Logistica, descrigdo do custo total necessario para suporte da equipe de trabalho
envolvida na realizacdo das atividades previstas, bem com o para os participantes das
oficinas, tais como refeigdes e dgua;
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3.2.8 Recursos necessarios para cumprimento das medidas de acessibilidade para todos os
publicos do Encontro;

3.2.9 Comunicagdo, descricdo do custo total previsto para itens de Comunicagdo e
Promogéo;

3.2.9.1 As propostas apresentadas deveréo observar a obrigatoriedade de aplicagdo de no
minimo 5% da verba total do projeto nas agdes contidas no plano de comunicacdo em
conformidade com a Portaria n® 35, de 03 de margo de 2022.

3.2.10 Recolhimentos, descri¢do do custo total previsto para pagamentos de taxas como
ECAD, taxas Bancérias, entre outros servigos.

3.2.11. Ressdta-se que as parcerias que visam a realizagdo de eventos devem observar o
disposto na Portaria SECEC n° 136, de 16 de agosto de 2021, que regulamenta e padroniza
procedimentos em contratagdes de estruturas, recursos humanos, locagdo de veiculos e
correlatos para organizacdo de eventos no ambito da Secretaria de Estado de Cultura e
Economia Criativa do Distrito Federal.

Item 11 - Plano de mobilizag&o de recursos complementares

3.3 Para a execucdo do objeto deste Edital, a entidade selecionada receberd dotagdo
orgamentéria da Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa do Distrito Federal,
ficando responsdvel por suplementagdo, caso sgja prevista no Plano de Trabalho, pela
captagdo, gestdo e execucdo efetiva de outras fontes de recursos, como emendas
parlamentares, patrocinios e demais instrumentos juridicos, obrigando-se a prestar contas
dos valores captados nas respectivas instituicdes e entidades, cumprindo os termos da
legislacgo aplicavel.

3.4 Em caso de previsdo inicia de recursos complementares, o teto pode ser superado,
desde que a garantia da execucdo do objeto estegja contida no recurso proveniente da
Secretari

3.5 Em caso de recursos complementares, deve ser prevista a elaboragd do projeto
executivo de captacdo para o projeto, aprovado pela Secec, como um produto atrativo, com
definicdo de atendimento a parceiros interessados, bem como a prospeccdo de novas
parcerias.

3.6 Este item do Plangjamento Técnico pode prever aternativas a eventua falta ou
superacdo na captagdo integral dos recursos projetados no plangjamento financeiro desde
que a acOes essenciai's estejam contidas na rubrica ofertada pela Secretaria.

3.7 Nos casos em que as atividades ou projetos objeto da parceria tiverem fontes de
recursos complementares, pablicas ou privadas, devera ser demonstrado o interesse publico
no aporte de recursos da administragdo publica distrital, observado o disposto em ato
normativo setorial.

3.8 Assim, eventuais patrocinios privados deverdo ter a previsio de reversdo das demais
receitas derivadas do projeto (eventuais ingressos para atracdes especificas, vendas de
produtos etc) a parceria, ja que ndo hafinalidade lucrativa.

TABELA 01

(Planilha Financeira completa disponivel no sitio eletronico da SECEC, podendo ser
acessado por meio do link: Portaria e Anexos - MROSC)
[Nome do Projeto]

Memériade Célculo

Referéncia de Preco
Descriggo | (indicar justificativa caso| Unidade
daDespesa [ndo utilize de prego|deMedia
publico)

Valor Valor

Item Unitério | Tota

Quantidade

4 - CRONOGRAMA DE TRABALHO

Item | — Planilha de Cronograma de Trabaho

4.1 A proposta a ser submetida devera conter uma proposi¢go de cronograma de trabalho
para o periodo de 04 (quatro) meses de desenvolvimento da parceria;

4.2 A Planilha do Cronograma de Trabalho devera constar dos prazos de realizagdo das
atividades relativas as fases pré-produgéo, produgéo e pés-produgdo, conforme a Tabela que

segue.
TABELA 03
CRONOGRAMA DE TRABALHO
Etapa Discriminagéo daAgao Durag&o (n°dedias) | Inicio | Término
Pré-Producéo
Producéo
Pés-Produgéo

5. PLANO DE COM UNICAQAO E DIVULGA(;AO DO PROJETO

5.1 Deve ser demonstrado o planejamento para a promogao do projeto, conforme modelo de
Plano de Comunicag&o da Portaria MROSC n° 21, de janeiro de 2020, e suas alteracoes.
Devem ser apresentadas as estratégias nos diversos veiculos comunicacionais, quer seja nas
redes sociais, veiculos especializados e grande midia, publicidade e parcerias institucionais
para divulgaggo das acdes de apoio as atividades do objeto.

5.2 A proposta devera prever a cobertura fotogréfica de todas as agBes, cards de divulgagéo,
material promocional diverso, relatério de alcance das atividades de publicidade e
divulgag&o (clipping), dentre outros.

5.3 E obrigatdrio o cumprimento das diretrizes de divulgaggo de projetos fomentados no
ambito da SECEC, conforme art. 68-A da Portaria 21, de 23 de janeiro de 2020 e Portaria
n° 133, de 24 de junho de 2022, que aprova o Manual de Aplicagéo de Marca de que trata o
art. 77 do Decreto n° 38.933, de 15 de margo de 2018.

5.4 O modelo do respectivo plano de comunicag&o podera ser acessado no respectivo sitio
eletronico da Secretaria de Cultura e Economia Criativa:
https.//www.cultura.df.gov.br/portaria-mrosc-cul tura-detal ha-regras-para-parcerias-com-a-
sociedade-civil/

5.5 A OSC que firmar termo de colaboracdo em parceria com a Secretaria de Cultura e
Economia Criativa devera aplicar no minimo 5% da verba total do projeto nas agdes
contidas no plano de comunicacéo, conforme consta nas diretrizes do Art. 68-A da Portaria
21 de 23 de janeiro de 2020.
ANEXO I

CRITERIOS DE SELEGAO
1. METODOLOGIA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
1.1 A metodologia de pontuacéo dos critérios atendera aos seguintes parametros:
a) Grau pleno de atendimento do critério (2,0);
b) Grau satisfatério de atendimento do critério (1,1 a1,9);
) Grau insatisfatério de atendimento do critério (0,1 a1,0); e
d) N&o atendimento do critério (0,0).
1.2 As propostas apresentadas, conforme indicacdo de método acima, seréo pontuadas a

partir do quadro apresentado a seguir:
QUADRO DE AVALIAGAO DAS PROPOSTAS
Critério de selecdo e Andise d; pr?posta Pqn?ua(;ao Pao . | Notado
. paraavaliagdo do méximado | atribuido a s
julgamento da proposta . s ~_ | Critério
critério critério pontuacdo
A — Alinhamento da
jimcotinl IUVTUEUCE INPOS BN
e progr TECNICO :
publico em que seinsere a
parceria
B — Qualidade técnicada | PLANEJAMENTO 20 3 6
proposicéo TECNICO ’
C —Equipe especidlizada | PLANEJAMENTO 20 3 6
envolvida na proposta TECNICO '
D—Adequagddo | o\ GrAMA DE
cronograma de trabalho ao TRABALHO 2,0 1 2
previsto no Edital
E — Adequagdo da
proposta ao valor previsto| PLANEJAMENTO 20 1 2
no Edital e qualidade do FINANCEIRO ’
planejamento financeiro
PONTUAGAO MAXIMA 20
GLOBAL:

1.3 Justificativa das pontuaces atribuidas a cada critério:

A - Alinhamento da proposta aos objetivos da politica ou programa publico em que se
insere a parceria (max. 2,0 pontos):

- A proposta apresenta uma andlise de cenério condizente a realidade na qua se pretende
intervir, ou segja, traz informagdes relevantes com relagéo ao publico-alvo do programa,
especificamente, grafiteiros e adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa?
(0,0a0,5)

- A proposta aborda temas relativos a arte urbana e a cultura hip hop? (0,0 a0,5)

- A proposicao das oficinas e do Encontro de Graffiti esta alinhada aos objetivos e diretrizes
descritos nos artigos 3° e 4° do Decreto n° 39.174/2028, que trata da Politica de Valorizagdo
do Gréfite? (0,0 a20,5)

- A proposi¢ao das atividades formativas estéo alinhadas a determinaces estabel ecidas pelo
Estatuto da Crianga e do Adolescente e orientagdes da Vara da Infancia e Juventude do DF
e da Subecretaria do Sistema Socioeducativo do Distrito Federal - SUBSIS/SEJUS? (0,0 a
0,5)

B- Qualidade técnica da proposi¢éo (max. 2,0 pontos):

- A proposta foi apresentada de forma estruturada e coerente? (0,0 a 0,25)

- Foram apresentadas informagOes relevantes para verificacdo da exequibilidade das
atividades propostas, tais como valores estimados, prazos de execugdo, materiais
necessarios, entre outros? (0,0 a1,0)

- Foram apresentadas inovagdes e/ou solugdes criativas que superam os requisitos minimos
exigidos pelo Edital? (0,0 a0,5)

- A proposta apresenta indicadores para afericéo dos resultados e/ou desdobramentos da
parceria? (0,0 a0,25)

C - Equipe especializada envolvida na proposta (méx. 2,0 pontos):

- Os curriculos e portifélios da equipe sdo compativeis as fungdes que serdo desempenhadas
no projeto, ou seja, os profissionais a serem contratados comprovam experiéncia prética nas
atividades que irdo executar? (0,0 a 1,0)

- As fungBes a serem desempenhadas sdo necessérias a0 cumprimento dos objetivos do
projeto? (0,0 a0,25)

- H4 na equipe, profissionais de destaque nas éreas de atuagdo abarcadas pelo edital,
especificamente, graffiti, arte urbana, cultura hip hop, oficinas formativas e politicas
socioeducativas? (0,0 a0,75)

D - Adequag&o do cronograma de trabalho ao previsto no Edital (méax. 2,0 pontos):

- E viavel implementar a proposta no espago/tempo desgjado, ou segja, 0s prazos sd0
redlistas? (0,0 a0,5)

- O cronograma foi apresentado de forma detalhada, com especificag@o das atividades
necessdrias a execucdo da parceria? (0,0 a0,75)

- O cronograma apresentado estd adequado ao previsto no Edital e atende as
necessidades de realizagdo do Encontro de Graffiti? (0,0 a 0,75)
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E - Adequag@o da proposta a0 valor previsto no Edital e qualidade do plangjamento
financeiro (méx. 2,0 pontos):

- As rubricas previstas no planejamento financeiro sdo necessérias a execucéo do projeto e
cumprimento das ages? (0,0 a0,75)

- Ha correlacdo entre as atividades apresentadas na proposta e as rubricas previstas na
planilha orcamentéria? (0,0 a0,75)

- Os valores propostos demonstram compatibilidade com valores praticados pela
Administraggo Plblica e/ou mercado? (0,0 a0,5)

2. PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO

2.1 A Comissdo de Selecdo podera confirmar as informagdes indicadas na proposta pela
entidade proponente por qualquer meio iddneo, inclusive mediante contato direto com
entidades e responsaveis indicados.

2.2 A nota da proposta serd calculada da seguinte forma: os 05 (cinco) membros da
Comisséo de Selegdo analisardo individualmente as respectivas propostas, conforme os
parmetros dispostos no item 1.1 e 1.2 deste anexo e, assim, colocardo suas respectivas
fichas de avaliag&o individualizadas no processo.

2.3 A pontuacdo globa daficha de avaliag&o final sera definida em comum acordo entre os
membros da comissao, respeitadas as fichas de avaliagdo individualizadas.

2.4 O descritivo da ficha de avaliag8o final, de que trata o item anterior, serd composto pela
associag@0 descritiva das descricdes individuais atribuidas pelos membros da comissdo
julgadora, conforme achar pertinente a comissao, tendo em vista o bom entendimento para
0 proponente em eventua solicitagdo de recurso.

2.5 A nota de cada critério dar-se-& pela multiplicagéo do grau de pontuagéo pelo peso e a
notafinal pela somatéria das notas dos critérios.

2.6 No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate seré feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério identificado pelaletra A - Alinhamento da proposta aos
objetivos da politica ou programa publico em que se insere a parceria. Persistindo a situag@o
de igualdade, o desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente,
nos critérios identificados pelas letras B; C; D e E.

2.7 No caso de nenhum dos critérios elencados solucionarem o desempate, serd utilizado o
sorteio.

2.8 Serdo desclassificadas as propostas que ndo apresentarem documentagtes de legitimo
(a) representante da OSC proponente.

2.9 Seréo desclassificadas as propostas que obtiverem avaliagdo inferior a 10 (dez) pontos.
210 Serdo desclassificadas as propostas que obtiverem nota “zero” nos critérios
identificados pelas letras A - Alinhamento da proposta aos objetivos da politica ou
programa publico em que se insere a parceria; B - Qualidade técnica da proposicéo; e E -
Adequacéo da proposta ao valor previsto no Edital e qualidade do planejamento financeiro.
2.11 A falsidade de informagfes nas propostas devera acarretar desclassificaggo, podendo
ensgjar, ainda, a aplicagdo de sangBes administrativas ou criminais.

ANEXO IV
CRONOGRAMA PREVIO DE EXECUGCAO DO EDITAL
Atividade Inicio Término
Publicagdo do Edital 17/04/2024
InscrigBes 18/04/2024 | 17/05/2024

18/05/2024 | 23/05/2024
24/05/2024  24/05/2024
25/05/2024  29/05/2024
30/05/2024 | 02/06/2024
03/06/2024 | 03/06/2024
04/06/2024 | 10/06/2024
11/06/2024 | 11/06/2024
12/06/2024 | 12/06/2024
13/06/2024 | 17/06/2024
18/06/2024 [ 19/06/2024
20/06/2024  20/06/2024

Andlise das propostas
Divulgagéo do Resultado provisorio
Recursos
Andlise dos recursos

Divulgaggo do Resultado final
Convocagao para apresentacdo de documentos
Conferéncia da documentagdo de Habilitagdo
Resultado provisério da habilitagdo (em caso de inabilitagéo)
Recursos habilitacéo

Andlise dos recursos habilitagdo

Homologagao do resultado final
Convocagao da organizagdo selecionada para apresentar o plano

detrabalho
Andlise e aprovagéo do plano de trabalho
Emiss&o de parecer técnico
Designagao do gestor da parceria
Emiss8o de parecer juridico
Assinatura do instrumentos de parceria
Liberac&o dos recursos
ANEXOV
TERMO DE COLABORAGCAO N° XX/2023

Que entre si celebram o DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL e a Organizagéo
Da Sociedade Civil .
O DISTRITO FEDERAL, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA DO DISTRITO FEDERAL, cuja delegacéo de competéncia foi
outorgada pela publicagdo no Didrio Oficia n°® 238, em 16 de dezembro de 2010 pelo
Decreto n° 32.598, capitulo VII, e atualizada pelo art. 39 do Decreto n° 39.610/2019,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n° 03.658.028/0001-09, com
sede no  Setor Cultural Sul, lote 2, Edificio da  Biblioteca

20/06/2024 | 20/06/2024

21/06/2024 | 28/06/2024
28/06/2024 | 28/06/2024
01/07/202401/07/2024
02/07/2024 | 04/07/2024
08/07/2024 08/07/2024
15/07/2024] 15/07/2024

Nacional, lote 2 , Asa Sul, 70070-150, Brasilia, DF, doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA, neste ato representada por FRANCISCO CLAUDIO DE
ABRANTES, na qualidade de Secret&rio de Estado, nomeado pelo Decreto de
XXXXXXXXXXX, € a Organizag@o da Sociedade Civil , doravante
denominada ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no CNPJ sob o n°

, com sede no(a) , heste ato
representada  por , brasileiro(a), portador(a) do
documento de identificagdo RG e inscrito(a) sob o Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF sob o n° , residente na , que
exerce a funcdo de , resolvem celebrar este TERMO DE

COLABORAGCAO, regendo-se pelo disposto na Lei Nacional Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000, nas leis orcamentérias do Distrito Federal, na Lei Nacional n® 13.019, de
31 de julho de 2014, respectivos regulamentos e demais atos normativos aplicavels,
mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 Este instrumento tem por objeto redizar o 5° ENCONTRO DE GRAFFITI DO
DISTRITO FEDERAL, composto por oficinas formativas em graffiti para adolescentes em
cumprimento das medidas de liberdade assistida e encontro, em formato presencial, com
durac@o de 02 (dois) dias corridos, para redizacdo de intervencOes artisticas de graffiti
selecionadas por meio de edital publico, na Praca dos Direitos - QNN 13 na cidade de
Ceilandia/lDF, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este
instrumento e constante do Doc. SEI n° ( ).

CLAUSULA SEGUNDA —VALOR GLOBAL DA PARCERIA E DOTAGAO

2.1 Este instrumento envolve transferéncia de recursos financeiros da ADMINISTRACAO
PUBLICA para a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme cronograma de
desembol so previsto no Plano de Trabal ho.

2.2 O vdor globa dos recursos publicos da parceria € de R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquentamil reais).

2.3 A despesa correra a conta da seguinte Dotag&o Orcamentéria: 16101

| - Programa de Trabalho: 13.392.6219.9075.0004;

11 - Natureza da Despesa: 335041
111 - Fonte de Recursos: 100

24 O empenho é de R$
NEOO , emitida em

, conforme Nota de Empenho n° 2023
/2023, sob o evento n° na modalidade

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

3.1 Este instrumento tera vigéncia de 05 (cinco) meses a contar da data de sua assinatura.
3.2 A vigéncia podera ser aterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre os
participes, ndo devendo o periodo de prorrogagéo ser superior & 60 (sessenta) meses.

3.3 A vigéncia poderd ser alterada por prorrogagéo de oficio, quando a ADMINISTRACAO
PUBLICA der causa a atraso na execucdo do objeto, limitada ao periodo do atraso. A
prorrogacéo de oficio serd formalizada nos autos mediante termo de apostilamento, com
comunicagio a8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

3.4 A eficécia deste instrumento fica condicionada a publicag@o do seu extrato no Diério
Oficial do Distrito Federal, a ser providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA até 20
(vinte) dias corridos ap6s a assinatura.

CLAUSULA QUARTA — LIBERAGAO DOS RECURSOS

4.1 O repasse de recursos obedecerd ao cronograma de desembolso, em consonancia com o
cronograma de execucado da parceria.

4.2 A liberag&o de recursos devera ser anterior & data prevista para a realizag@o da despesa,
vedada a antecipag@0o que estiver em desacordo com o cronograma de desembolso,
conforme a natureza do objeto da parceria.

4.3 Nas parcerias cuja duragéo exceda um ano, a liberag8o das parcelas esta condicionada a
apresentacao da prestacdo de contas ao término de cada exercicio.

CLAUSULA QUINTA — CONTRAPARTIDA

5.1 N&o seré exigida contrapartida da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.
CLAUSULA SEXTA — RESPONSABILIDADES

6.1 ADMINISTRAGAO PUBLICA

6.1.1 Acompanhar a execucdo da parceria e zelar pelo cumprimento do disposto neste
instrumento, na Lei Nacional n° 13.019, de 2014, no seu regulamento e nos demais atos
normativos aplicavels;

6.1.2 Transferir 8 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL os recursos financeiros da
parceria, de acordo com o cronograma de desembol sos constante do Plano de Trabal ho;
6.1.2.1 Emitir oficio ao Banco de Brasilia S’A — BRB solicitando a abertura de conta
bancéria, isenta de tarifa, conforme art. 51 da Lei n° 13.019/2014, para o recebimento dos
recursos;

6.1.2.2 Nas parcerias cuja duraggo exceda um ano, condicionar a liberagdo das parcelas a
apresentagdo da prestacdo de contas anual;

6.1.2.3 Consultar 0 SIGGO, o CEPIM, para verificar se ha ocorrénciaimpeditiva, e realizar
consulta aos sitios eletronicos de verificagdo de regularidade fiscal, trabalhista e
previdencidria, antes daliberag&o de cada parcela;

6.1.3 Assumir ou transferir a terceiro a responsabilidade pela execugéo do objeto da
parceria, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

6.1.4 Divulgar o objeto da parceria nos termos da legislacéo e orientar a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL sobre como fazé-lo, mediante procedimentos definidos conforme
Seu juizo de conveniéncia e oportunidade, incluida a seguinte forma: divulgac&o no site ou
péagina da organizag&o da sociedade civil;
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6.1.5 Apreciar as solicitagbes apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL no curso da execugéo da parceria;

6.1.6 Orientar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto & prestagdo de contas;
e

6.1.7 Andlisar e julgar as contas apresentadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL.

6.2 ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL

6.2.1 Executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabaho, observado o
disposto neste instrumento, na Lei Nacional n° 13.019, de 2014, no seu regulamento e nos
demais atos normativos aplicaveis;

6.2.2. Com excegdo dos compromissos assumidos pela ADMINISTRAGAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necess&rias a adequada
execucao do objeto da parceria, e se for 0 caso, pela apresentacdo e aprovagdo do projeto
nos mecanismos de mecenato, bem como pela prospecgdo de recursos, buscando compor
recursos totais que viabilizem a plena realizagdo do 5° ENCONTRO DE GRAFFITI DO
DISTRITO FEDERAL, por meio de patrocinios e outras formas legalmente aceitas,
podendo ser por meio de leis de incentivo fiscais no ambito federal (Lei Rouanet -
Pronac/Mecenato) ou distrital (Lei de Incentivo a Cultura), ficando a OSC responsével pela
gestdo e execugdo efetiva de contratos de patrocinios e demais instrumentos juridicos;
obrigando-se a prestar contas dos valores captados nas respectivas instituicdes e entidades,
cumprindo os termos da legislagéo aplicavel; pela aquisicdo de bens necessdrios a execugéo
do objeto, nos casos em que estiver comprovado que a locaggo seria mais onerosa e que ha
interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA em utilizar tais bens apés o término na
parceria ou em doé-los para fins de atividades de interesse social do Distrito Federal; atuar
conforme as diretrizes executivas e artisticas estabelecidas pela Coordenag@o Geral do 5°
ENCONTRO DE GRAFFITI DO DISTRITO FEDERAL; cadastrar as atividades previstas,
apds a formulagdo e validagdo das mesmas; pela emissdo de alvarés, pelo pagamento de
ECAD e demais taxas administrativas;

6.2.3 Cumprir a contrapartida, quando houver;

6.2.4 Apresentar & ADMINISTRACAO PUBLICA o comprovante de abertura da conta
bancéria especifica no Banco de Brasilia S/A, isenta de tarifa bancéria, destinada
exclusivamente a receber e movimentar os recursos da parceria;

6.2.5 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessod;

6.2.6 Na redizagdo das compras e contratagdes de bens e servigos, adotar métodos
usualmente utilizados pelo setor privado, zelando pela observancia dos principios da
legalidade, da impessodidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da
eficiéncia;

6.2.7 Redlizar a movimentacéo de recursos da parceria mediante transferéncia eletronica
sujeita a identificacdo do beneficidrio final e realizar pagamentos por crédito na conta
bancéria dos fornecedores e prestadores de servigos, com uso de boleto bancério ou cheque
nominal;

6.2.7.1 Utilizar o pagamento em espécie como medida excepcional, limitado a R$ 1.000,00
por operacdo, quando configurada peculiaridade relativa ao objeto da parceria ou ao
territério de determinada atividade ou projeto, desde que haja essa previsdo no plano de
trabalho ou tenha sido conferida autorizagdo em decisdo motivada do administrador
publico, apartir de solicitagdo formal;

6.2.7.2 No uso excepcional do pagamento em espécie, garantir que o conjunto das
operagOes ndo exceda o percentual de um por cento do valor global da parceria;

6.2.7.3 Utilizar o regime de reembolso como medida excepcional, a ser adotada mediante
autorizagdo em decisdo motivada do administrador publico, desde que esteja comprovado o
crédito na conta bancéria dos fornecedores ou prestadores de servigos, nos termos da
Portarian® 21 de 23 de janeiro de 2020.

6.2.8 Solicitar & ADMINISTRACAO PUBLICA, caso sga de seu interesse,
remanejamentos de recursos e o uso dos rendimentos de ativos financeiros no objeto da
parceria, indicando a consequente alteragéo no Plano de Trabalho, desde que ainda vigente
este instrumento;

6.2.9 Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto da
parceria;

6.2.10 Prestar contas,

6.2.11 Realizar devolugfo de recursos quando receber notificagdo da ADMINISTRACAO
PUBLICA com essa determinagéo;

6.2.12 Devolver 8 ADMINISTRACAO PUBLICA os saldos financeiros existentes apds o
término da parceria, inclusive os provenientes das receitas obtidas de aplicagdes financeiras,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias corridos, sob pena de imediata instauragéo de
tomadas de contas especial;

6.2.13 Permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas a execugéo desta parceria, bem como aos locais de execucéo do objeto;

6.2.14 Manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo da parceria pelo
prazo de dez anos, contado do dia (til subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de
contas;

6.2.15 Observar os protocolos "Por todas elas' e "N&o é Nao", instituidos, respectivamente,
pelaLei Distrital n° 7.241/2023 e Lei federal n° 14.786/2023.

CLAUSULA SETIMA — DESPESAS

7.1 Poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.11 remuneragd0 da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, saérios
proporcionais, verbas rescistrias e demais encargos sociais e trabalhistas, ausivas ao
periodo de vigéncia da parceria, conforme previsto no plano de trabal ho;

7.1.2 didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a
execucao da parceria o exija;

7.1.3 custos indiretos necessarios & execugdo do objeto, tais como internet, transporte,
aluguel, telefone, taxas e tarifas, consumo de dgua e energia elétrica;

7.1.4 bens de consumo, tais como alimentos (quando demonstrada a necessidade no plano
de trabalho, de acordo com a natureza ou o territério da atividade ou projeto), material de
expediente, material pedagdgico, produtos de limpeza, combustivel e gés;

7.1.5 aquisigdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugdo do
objeto, desde que necessérios ainstalagéo dos referidos equipamentos e materiais, conforme
o disposto no plano de trabalho aprovado;

7.1.6 contratacdo de servigos de terceiros, tais como limpeza, manutencdo, seguranca de
instalagBes fisicas, capacitacdo e treinamento, informética, design gréfico, desenvolvimento
de softwares, contabilidade, auditoria e assessoria juridica;

7.1.7 outros tipos de despesa que se mostrarem indispensaveis para a execugdo do objeto.
7.2 O pagamento de despesas com equipes de trabalho somente podera ser autorizado
quando demonstrado que tais valores:

7.2.1 correspondem as atividades e aos val ores constantes do plano de trabalho, observada a
qualificagdo técnica adequada a execucdo da fungéo a ser desempenhada;

7.2.2 sAo compativeis com o vaor de mercado da regido onde atua a organizagdo da
sociedade civil e ndo ultrapassem o teto da remunerag@o do Poder Executivo distrital, de
acordo com o plano de trabalho aprovado pela ADMINISTRAGCAO PUBLICA; e

7.2.3 sdo proporcionais ao tempo de trabalho efetivamente dedicado a parceria, devendo
haver meméria de célculo do rateio nos casos em que a remuneracdo for paga parcialmente
com recursos da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicéo de fontes de recursos no
custeio de uma mesma parcela da despesa;

7.2.4 ndo estdo sendo utilizados para remunerar conjuge, companheiro ou parente, em linha
retaou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o segundo grau, de:

- administrador, dirigente ou associado com poder de dire¢&o da organizagdo da sociedade
civil celebrante da parceria ou, nos casos de atuagéo em rede, executante;

- agente publico com cargo em comissdo ou fungdo de confianca que estegja lotado na
unidade responsavel pela execucdo da parceriano 6rgdo ou entidade publica; ou

- agente publico cuja posi¢ao no 6rgéo ou entidade publica distrital seja hierarquicamente
superior a chefia da unidade responsével pela execucéo da parceria.

7.3 N&o poderdo ser pagas com recursos da parceria as seguintes despesas:

7.3.1 despesas com finalidade a heia a0 objeto da parceria;

7.3.2 pagamento, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hip6teses
previstas em lei especificaou nalei de diretrizes orcamentérias;

7.3.3 pagamento de juros, multas e corre¢do monetéria, inclusive referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo, salvo quando as despesas tiverem sido causadas por atraso
da administracdo publica naliberagéo de recursos;

7.3.4 despesas com publicidade, salvo quando previstas no plano de trabalho como
divulgac@o ou campanha de cardter educativo, informativo ou de orientagdo social, ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

7.3.5 pagamento de despesa cujo fato gerador tiver ocorrido em data anterior ao inicio da
vigénciada parceria;

7.3.6 pagamento de despesa em data posterior ao término da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante a vigéncia do termo de fomento ou de
colaboragéo.

CLAUSULA OITAVA —ALTERAGAO DO PLANO DE TRABALHO

8.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA podera propor ou autorizar a ateragio do Plano de
Trabaho, desde que preservado o objeto, mediante justificativa prévia, por meio de termo
aditivo ou termo de apostilamento.

8.2 Sera celebrado termo adiitivo nas hipdteses de alteracéo do valor global da parceriae em
outras situagdes em que a alteracdo for indispensével para o atendimento do interesse
publico.

8.2.1 A ADMINISTRACAO PUBLICA providenciara a publicagdo do extrato de termo
aditivo no Di&rio Oficial do Distrito Federal.

8.2.2 Caso hagja necessidade de termo aditivo com alterag@o do valor global da parceria, sua
proposta deve ser realizada com antecedéncia minima de trintas dias corridos, devendo os
acréscimos ou supressdes atingir no maximo vinte e cinco por cento do valor global.

8.2.2.1 O percentual podera ser superior caso se configure situacdo excepcional em que o
administrador publico ateste que a alteragdo é indispensavel para o acance do interesse
publico na execucéo da parceria

8.2.2.2 A variagdo inflaciondria pode ser fundamento de solicitagdio da organizagdo da
sociedade civil de celebrag@o de termo aditivo para alteracéo de valor global da parceria,
desde que decorridos no minimo doze meses da data de aprovacéo do plano de trabalho,
com observancia do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, apurado
pelo Ingtituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, conforme o Decreto Distrital no
37.121, de 2016.
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8.3 Sera editado termo de apostilamento pela ADMINISTRACAO PUBLICA quando
necessaria aindicacdo de crédito orcamentério de exercicios futuros e quando a organizagao
da sociedade civil solicitar remanejamento de recursos ou alteracdo de itens do plano de
trabalho.

8.3.1 O remanejamento de pequeno valor e a aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros
poderdo ser realizados pela organizagdo da sociedade civil no curso da parceria, com
posterior comunicagdo a administragéo publica, desde que em beneficio da execugéo do
objeto, observados os procedimentos e limites estabelecidos pela ADMINISTRAGAO
PUBLICA, Portarian® 21 de 23 de janeiro de 2020.

CLAUSULA NONA - TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da parceria serdo de titularidade em regra, da ADMINISTRAGAO PUBLICA,
inclusive o conteido de eventuais sites criados;

9.1.1 N&o se consideram bens permanentes agqueles que se destinam ao consumo.

9.2 Os bens permanentes ndo poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes especificas
deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situagdes posteriores ao término da
parceria.

9.3 Sobre os bens permanentes de titularidade da ADMINISTRAGCAO PUBLICA:

9.3.1 Caso os bens da ADMINISTRAGCAO PUBLICA se tornem inserviveis antes do
término da parceria, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL solicitara orientagio
sobre quais providéncias deve tomar, tendo em vista a legislagdo de administragéo
patrimonial de bens publicos.

9.4.2 Apés o término da parceria, a ADMINISTRAGAO PUBLICA decidira por uma das
seguintes hipéteses:

- a manutengdo dos bens em sua propriedade, permanecendo a custédia sob
responsabilidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL até a retirada pela
ADMINISTRACAO PUBLICA, que devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias apés o
término da parceria;

- a doagdo dos bens & ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, caso nd sgam
necessdrios para assegurar a continuidade do objeto pactuado por execugdo direta ou por
celebragdo de nova parceria com outra entidade, permanecendo a custddia sob
responsabilidade da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL; ou

- a doagdo dos bens a terceiros, desde que para fins de interesse social, permanecendo a
custédia sob responsabilidade da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL parceira até
suaretirada, que devera acontecer até 60 (sessenta) dias apds a edi¢do do ato da doagéo.
CLAUSULA DECIMA - DIREITOS INTELECTUAIS

10.1 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste
instrumento, que se responsabiliza integralmente por providenciar desde j&, independente
de solicitagio da ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizagBes necessérias para
que a ADMINISTRACAQ PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de protegéo dos direitos
incidentes, em territério nacional e estrangeiro, em caréter ndo exclusivo, utilize, frua e
disponha dos bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente
decorrerem da execucéo desta parceria, da seguinte forma:

10.1.1 Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional no 9.279/1996, pelo uso de produto
objeto de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho
industrial, indicag&o geogréfica e marcas;

10.1.2 Quanto aos direitos de que trata a Lel Nacional no 9.610/1998, pelas seguintes
modalidades:

| - areproducdo parcial ou integra;

11 - a adaptagéo;

111 - atradugdo para qualquer idioma;

IV - ainclusdo em fonograma ou produggo audiovisual;

V - adistribui¢&o, inclusive para oferta de obras ou producdes mediante cabo, fibra dtica,
satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usudrio realizar a selecéo da obra
ou producdo para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por quem
formula a demanda, e nos casos em que 0 acesso as obras ou produgdes se faca por
qualquer sistema que importe em pagamento pelo usudrio;

VI - acomunicacdo ao publico, mediante representacdo, recitacdo ou declamag&o; execucdo
musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas andlogos; radiodifusio
sonora ou televisiva; captagdo de transmissdo de radiodifusdo em locais de frequéncia
coletiva; sonorizagdo ambiental; exibicdo audiovisual, cinematogréfica ou por processo
assemel hado; exposi¢éo de obras de artes plésticas e figurativas;

VII - ainclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as
demais formas de arquivamento do género;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GESTOR DA PARCERIA

11.1 Os agentes publicos responséveis pela gestdo da parceria de que trata este instrumento,
com poderes de controle e fiscalizagdo, designados em ato publicado no Diério Oficial do
Distrito Federa em [DATA], serdo os seguintes: GIOVANA RIBEIRO PEREIRA,
matricula n® 240.566-0, Andlista de Atividades Culturais, e LAIS LOPES ALVIM
PIGNATA, matriculan® 255.271-x.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —MONITORAMENTO E AVALIAGAO

12.1 A sistemética de monitoramento e avaliagdo desta parceria funcionara mediante o
acompanhamento da Comissdo de Gestéo da Parceria, por meio de participacéo de reunides
entre a OSC a Coordenacdo do 5° Encontro de Graffiti, fiscalizacdo direta das acOes,
monitoramento do cumprimento do cronograma de trabalho e das atividades previstas no
Plano de Trabalho, bem como, pela Comissio de Monitoramento e Avaliag&o, designada na
Portaria  n° 01, de 20/03/2019, publicada no Didio Oficial do

Distrito Federal n° 58, de 27/03/2019, que atuaré em caréter preventivo e saneador, visando
o aprimoramento dos procedimentos, a padronizacdo e a priorizagdo do controle de
resultados.

12.2 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo podera utilizar ferramentas tecnol 6gicas,
tais como redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos que permitam verificar
os resultados da parceria;

12.3 Caso considere necessario, a ADMINISTRAGAO PUBLICA podera promover visita
técnicain loco para subsidiar o monitoramento da parceria, podendo notificar a organizagéo
da sociedade civil com antecedéncia em relagéo a data da visita;

12.4 A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo homologard imediatamente apés o 5°
Encontro de Graffiti do Distrito Federal o relatério técnico de monitoramento e avaliagéo
emitido pela Comissio Gestora da parceria, que conter&

- descrigdo suméria do objeto e andlise das atividades realizadas, com foco no cumprimento
das metas e no beneficio social da execucéo do objeto;

- valores transferidos pela administraggo publica distrital;

- secdo sobre andlise de prestagdo de contas anual, caso a execugdo da parceria ultrapasse
um ano e as agdes de monitoramento ja tiverem permitido a verificagdo de que houve
descumprimento injustificado quanto ao objeto; e

- se¢do sobre achados de auditoria e respectivas medidas saneadoras, caso hagja auditorias
pelos 6rgdos de controle interno ou externo voltadas a esta parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —ATUAGAO EM REDE

13.1 Néo sera possivel a execucdo da parceria pela sistemética de atuago em rede prevista
nalei n°13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA QUARTA —PRESTAGAO DE CONTAS

14.1 A prestag@o de contas serd um procedimento de acompanhamento sistemético da
parceria, voltado & demonstragéo e verificagdio do cumprimento de metas e resultados, que
observara o disposto na Lei n° 13.019/2014, em seu regulamento e na Portaria n® 21 de 23
de janeiro de 2020.

14.2 A prestacéo de contas fina consistira na apresentag@o pela organizacéo da sociedade
civil do relatério de execucdo do objeto, no prazo de 90 (noventa) dias corridos apés o
término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 30 (trinta) dias corridos mediante
solicitagdo justificada

14.2.1 O relatdrio de execugdo do objeto devera conter:

| - descri¢io das agBes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, para demonstrar o
alcance das metas e dos resultados esperados;

Il - comprovacéo do cumprimento do objeto, por documentos como listas de presenca,
fotos, depoimentos, videos e outros suportes;

111 - comprovagéo do cumprimento da contrapartida, quando houver essa exigéncia; e

IV - documentos sobre o grau de satisfagdo do puablico alvo, que poderdo consistir em
resultado de pesquisa de satisfagéo realizada no curso da parceria ou outros documentos,
tais como declarag@o de entidade publica ou privada local, ou manifestagdo do conselho
setorial.

14.3 O parecer técnico da ADMINISTRACAO PUBLICA sobre o relatério de execugéo do
objeto, considerando o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, consistira na
verificagdio do cumprimento do objeto, podendo o gestor da parceria:

- concluir que houve cumprimento integra do objeto ou cumprimento parcia com
justificativa suficiente quanto as metas néo al cancadas; ou

- concluir que o objeto ndo foi cumprido e que ndo ha justificativa suficiente para que as
metas nédo tenham sido alcangadas, o que implicara emissao de parecer técnico preliminar
indicando glosa dos val ores rel acionados a metas descumpridas sem justificativa suficiente.
14.3.1 Caso haja a conclusdo de que o objeto n&o foi cumprido ou caso haja indicios de
irregularidades que possam ter gerado dano ao erério, a organizagdo da sociedade civil sera
notificada para apresentar em até 90 (noventa) dias corridos relatério de execucdo
financeira, que conter&

- relagdo das despesas e receitas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovagéo da observancia do Plano de Trabalho;

- relac&o de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

- comprovante de devolugéo do saldo remanescente da conta bancéria especifica, quando
houver, salvo quando ja disponivel na plataforma eletronica de processamento da parceria;

- extrato da conta bancéria especifica, salvo quando j& disponivel na plataforma eletronica
de processamento da parceria;

- copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, dados da
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL e do fornecedor, além da indicagdo do produto
ou Servigo; e

- meméria de célculo do rateio das despesas, nos casos em que algum item do Plano de
Trabalho for pago proporcionalmente com recursos da parceria, para demonstrar que nao
houve duplicidade ou sobreposicéo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item.
14.3.2 Com fins de diagndstico, para que a ADMINISTRACAO PUBLICA conheca a
realidade contemplada pela parceria, 0 parecer técnico abordard os impactos econémicos ou
sociais das agOes, 0 grau de satisfacao do publico-alvo e a possibilidade de sustentabilidade
das agoes.

14.4 Caso tenha havido notificag@o para apresentacéo de relatdrio de execugéo financeira,
sua andlise serd realizada mediante parecer técnico que examinard a conformidade das
despesas constantes na relacdo de pagamentos com as previstas no Plano de Trabalho,
considerando a andlise da execuggo do objeto; e verificard a conciliagdo bancéria, por meio
da correlacéo entre as despesas da relacdo de pagamentos e os débitos na conta.
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14.5 A andlise da prestag&o de contas final ocorrerd no prazo de 150 (cento e cinquenta)
dias corridos, contado da data de apresentagéo:

- do relatdrio de execucéo do objeto, quando ndo for necesséria a apresentagdo de relatério
de execugdo financeira; ou

- do relatério de execugdo financeira, quando houver.

14.5.1 O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada.

14.5.2 O transcurso do prazo sem que as contas tenham sido apreciadas ndo impede que a
organizagdo da sociedade civil participe de chamamentos publicos ou celebre novas
parcerias, nem implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagéo a
que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas ao ressarcimento do erério.

14.6 O julgamento final das contas, realizado pela autoridade que celebrou a parceria ou
agente publico a ela diretamente subordinado, considerara o conjunto de documentos sobre
aexecucdo e 0 monitoramento da parceria, bem como o parecer técnico conclusivo.

14.7 A decis3o final de julgamento das contas sera de aprovacdo das contas, aprovacéo das
contas com ressalvas ou rejei¢ao das contas, com instauragdo da tomada de contas especial .
14.7.1 A aprovagdo das contas com ressalvas ocorrerd quando, apesar de cumpridos os
objetivos e metas de parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta que ndo
resulte em dano ao erério.

14.7.2 A rejeigdo das contas ocorrerd quando comprovada omissdo no dever de prestar
contas; descumprimento injustificado do objeto da parceria; dano ao erdrio decorrente de
ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico; ou desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos.

14.8 A organizagdo da sociedade civil podera apresentar recurso administrativo no prazo de
15 (quinze) dias corridos apds sua notificagdo quanto a decisdo final de julgamento das
contas.

14.8.1 O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias corridos, encaminhard o recurso a autoridade
superior.

14.9 Exaurida a fase recursal, no caso de aprovagéo com ressalvas, a ADMINISTRACAO
PUBLICA providenciaré o registro na plataforma eletrénica das causas das ressalvas, que
terd cardter educativo e preventivo, podendo ser considerado na eventual aplicacdo de
sangOes.

14.10 Exaurida a fase recursal, no caso de rejeicdo das contas, a ADMINISTRACAO
PUBLICA devera notificar a organizag&o da sociedade civil para que:

- devolva os recursos de forma integra ou parcelada, nos termos da Lei Distrital
Complementar n° 833/2011, sob pena de instauracdo de tomada de contas especial e
registro no Sistema Integrado de Gestdo Governamental - SIGGO e em plataforma
eletronica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da rejei¢&o; ou

- solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de agdes compensatdrias de relevante interesse
social, mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho com prazo ndo superior a
metade do prazo original de execugdo da parceria, desde que a decisdo final néo tenha sido
pela devolug&o integral dos recursos e que néo tenha sido apontada a existéncia de dolo ou
fraude;

14.11 Os déhitos serdo apurados mediante atualizagio monetéria, observado o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado pela Fundag&o Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, acrescidos de juros de mora calculados nos
termos do Codigo Civil;

14.11.1 Nos casos em que for comprovado dolo da organizag&o da sociedade civil ou de
Seus prepostos, 0s juros serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem
subtragio de eventual periodo de inércia da ADMINISTRAGAO PUBLICA quanto ao
prazo de andlise de contas;

14.11.2 Nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir da data de término da parceria,
com subtraggo de eventual periodo de inérciada ADMINISTRAGAO PUBLICA quanto a0
prazo de andlise das contas;

14.12 Caso a execugdo da parceria ultrapasse um ano, a ORGANIZAGCAO DA
SOCIEDADE CIVIL providenciara prestag@o de contas anual por meio da apresentacéo de
relatério parcial de execugéo do objeto, que observard o disposto naLei n° 13.019/2014, em
seu regulamento e as seguintes exigéncias da Portarian® 21 de 23 de janeiro de 2020.
14.12.1 Caso hagja a conclusio de que o objeto ndo foi cumprido quanto ao que se esperava
no periodo de que trata o relatdrio ou caso haja indicios de irregularidades que possam ter
gerado dano ao erério, a organizagdo da sociedade civil sera notificada para apresentar
relatério parcial de execuggo financeira;

14.12.2 A andlise da prestagdio de contas anual sera realizada conforme procedimentos
definidos no Decreto Distrital n° 37.843, de 13/12/2016 e na Portarias n° 21 de 23 de janeiro
de 2020.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — SANGOES

15.1 A execug@o da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este instrumento,
com o disposto na Lei Nacional n° 13.019/2014, no seu Regulamento ou nas disposi¢oes
normativas aplicaveis pode ensgjar aplicagio a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, garantida prévia defesa, das seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporédria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da administragéo
publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos; ou

111 - declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento plblico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo.

15.2 E facultada a defesa do interessado antes de aplicagéo da sangdo, no prazo de dez dias
corridos a contar do recebimento de notificaco com essa finalidade.

15.3 A sangéo de adverténcia tem caréter educativo e preventivo e serd aplicada quando
verificadas irregularidades que ndo justifiquem a aplicacéo de penaidade mais severa.

15.4 A sangdo de suspensdo tempordria deverd ser aplicada nos casos em que
verificada fraude na celebragdo, na execug@o ou na prestacéo de contas da parceria,
quando néo se justificar imposi¢do da penalidade mais severa, considerando a natureza
e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos.

155 As sangdes de suspensio temporéria e de declaracio de inidoneidade sio de competéncia
exclusiva do SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO
DISTRITO FEDERAL.

15.6 Da decisdo administrativa sancionadora cabe recurso administrativo, no prazo de dez dias
corridos, contado da data de ciéncia da decisao, podendo a resbilitacdo ser requerida gpds dois
anos da aplicagdo da pendidade.

15.6.1 No caso da sangéo de suspensdo temporéria ou de declaracdo de inidoneidade, o recurso
cabivel é o pedido de reconsideragéo.

15.7 Na hipdtese de aplicagdo de sangdo de suspensio tempord&ia ou de declaragdo de
inidoneidade, o impedimento da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL devera ser langado
no Sistema I ntegrado de Gest& Governamental — SIGGO.

15.8 A situagdo de impedimento permanecerd enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punic&o ou até que sgja providenciada a reabilitagio perante a ADMINISTRAGAO PUBLICA,
devendo ser concedida quando houver ressarcimento dos danos, desde que decorrido o prazo de
doisanos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —RESCISAO E DENUNCIA

16.1 Este instrumento poderd ser denunciado ou rescindido, devendo o outro participe ser
comunicada dessa intencdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos, observado o seguinte
procedimento:

| - comunicagdo por oficio da intengdo justificada de rescisdo do instrumento de parceria no
prazo minimo de 60 dias corridos;

11 - manifestac8o da outra parte, no prazo de 15 (quinze) dias corridos;

111 - decisfo final do Secretério de Culturae Economia Criativa; e

1V - publicagéo no Di&rio Oficid e nas paginas eletronicas da Secretaria de Cultura e Economia
Criativae daOSC.

16.1.1 A eventud obrigatoriedade de devolucdo de recursos deve ser verificada conforme as
peculiaridades do caso concreto.

16.2 Os participes sdo responsaveis somente pelas obrigagdes do periodo em que efetivamente
vigorou aparceria

16.3 A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir unilaterdmente este instrumento
quando houver inexecucdo do objeto ou o descumprimento do disposto na Lei n° 13.019/2014,
no Decreto Distrital n° 37.843, de 13/12/2016, ou na Portarian® 21 de 23 de janeiro de 2020, que
implicar prejuizo ao interesse plblico, garantidaa OSC a oportunidade de defesa.

16.4 A rescisio ensgja a imediata adogdo das medidas cabiveis ap caso concreto, tais como a
aplicagdo de sangBes previstas neste instrumento, a notificagdo para devolugéo de recursos e a
instauracdo de sindicancia ou de processo adminigtrativo disciplinar, conforme a peculiaridade
dos fatos que cauisaram a necessidade de rescisfo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CUMPRIMENTO AO DECRETO DISTRITAL N°
34.031/2012

17.1 Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate
aCorrupcao, no telefone 0800.6449060 (Decreto n° 34.031/2012).

CLAUSULA DECIMA OITAVA —FORO

18.1 Nos casos em que néo for possivel solugdo administrativa em negociaggo de que participe o
06rgéo de assessoramento juridico da administracdo pablica, ficaeleito o Foro de Brasilia, Distrito
Federal, paradirimir quaisquer dividas ou conflitos decorrentes da parceria

P/SECRETARIA: FRANCISCO CLAUDIO DE ABRANTES

p/ ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2024
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRAGAO DE TERMO DE COLABORAGAO
COM ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
PROGRAMAGAO E GESTAO COMPARTILHADA DO CINE BRASILIA
RESULTADO FINAL DE CLASSIFI CA(;AO DAS PROPOSTAS
A SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA DO
DISTRITO FEDERAL por meio da Comissdo de Selegéo dos Projetos inscritos no Edital
de Chamamento Publico n°® 08/2024 para celebracdo do Termo de Colaboragdo com
Organizacdo da Sociedade Civil para Programagdo e Gestdo Compartilhada do Cine
Brasilia, instituida pela Portaria n® 34/2024, de 21 de fevereiro de 2024, 134014827,
publicada no Diério Oficial do Distrito Federal n° 36, de 22 de fevereiro de 2024, comunica
aos interessados que apés andlise dos recursos interpostos, o resultado final da classificagdo

segue descrito a seguir.

Nota
Proposta Final Status
Box Companhiade Arte 16,30 Classificada
Companhia Voar Arte paraInfanciae 15,60 Classificada
Juventude
Instituto Alvorada Brasil 15,45 Classificada
Instituto Jardim Cultural 15,20 Classificada
IPCB — Instituto de Produgéo e
Socioeducativo e Cultural Brasileiro 14,30 Classificada
Instituto Niemeyer de Politicas Urbanas e
Cientificas e Culturais - INPUC 10,90 Classficada
Instituto Odeon 10,20 Desclassificadaem fungan dp Item do Ed|’t§I -
Apresentou orgamento inferior ao necessrio.

Conforme previsto no Item 9.1 do citado Edital, convoca-se a OSC Box Companhia de Arte
para no prazo de 05 dias corridos a contar da publicacgo deste Resultado Final no DODF, a
apresentar a documentacdo de habilitagdo descrita no Item 10 do Edital n° 08/2024.
Ressalta-se que a Secretaria de Estado de Cultura e Economia Criativa — SECEC podera
solicitar apresentacdo de documentag@o das demais organizacOes participantes no certame,
obedecendo a ordem classificatéria, consoante a possibilidade de inabilitagdio da
organizagdo da sociedade civil selecionada e, assim, dispor de eficiéncia de avaliago de
documentagdes pertinentes para otimizagao de prazos.
Brasilia/lDF, 16 de abril de 2024
CLAUDIO ABRANTES

Documento assinado digitalmente, original em https://www.dodf.df.gov.br



